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Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit 2016. a. majandusaasta aruanne
Teg evusaruanne

Mittetulundusiihing Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit (ESAL) koondab Eesti organisatsioonide sisekoolitajaid, sisekoolitusega tegelevaid
koolitus- ja arendusjuhte, personali- ja koolitusspetsialiste ja teisi personalivaldkonna t66tajaid.

ESAL on sisekoolituste alase info vahendamise ja vahetamise keskuseks, korraldades ja vahendades koolitusi, té6tubasid, seminare,
konverentse.

Eesti Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit on loodud 07.12.2010 aastal eesmargiga toetada sisekoolitaja kui taiskasvanute koolitaja
professionaalset arengut ja tOsta sisekoolituste alase tegevuse professionaalset taset Eestis.

Liidus oli 2016 aastal keskmiselt 37 liiget.

ESAL on jatkanud traditsiooniliste tegevustega: kord kvartalis ilmus uudiskiri, toimus Sisekoolitaja koolitus: Lihvitud teemant, sisekoolitajate
kilastused erinevates organisatsioonides, Hooaja avaseminar, Aasta Sisekoolitaja 2016 konkurss ja Sisekoolituse konverents: Vanaviisi
enam ei saa ja uutmoodi veel ei oska?

Sisekoolitaja koolitus: Lihvitud teemant toimus sel aastal kuuendat korda leidis taiendamist ning sai vaga hea tagasiside. Koolitusest vottis osa
rekordarv sisekoolitajaid.

Sisekoolitajate ja sisekoolitusvaldkonnas tegutsevate inimeste toetamiseks jatkas ESAL 2016 programmiga, mille eesméark on tutvustada
kovisioonigrupis osalejatele 1abi isikliku kogemuse ja meetodite praktiseerimise kovisiooniprotsessi vdimalusi ning valmistada nad ette kovisiooni
meetodi kasutuselevdtuks oma organisatsioonis. Kovisioon v6imaldab organisatsioonis t6tajate jdustamist ja vastastikuse toetuse arengut ning
toetab organisatsioonis paindlikku ja lahendustele orienteeritud probleemikasitlust.

Aasta Sisekoolitaja 2016 konkurssil osales 16 organisatsiooni ja esitati 20 kandidaati.

Kulastati selliseid organisatsioone nagu Ericsson Eesti, Saku Olletehas, SEB Pank, G4S Eesti, Statoil, Nordea Eesti.

Lisaks traditsioonilistele tegevustele jatkas ESAL lisandvaartust pakkudes oma liikmetele ka sisekoolitusteemadel organisatsioonide néustamis-
ja koolitustegevusega.

Partneriteks ETK ANDRAS, PARE, Koolitusjuhtide Kogu

ESALI juhatusse kuulus 5 liiget. Lisaks juhatuse liikmetele on loodud nduandev ekspertgrupp. Kdik juhatuse likmed ja ekspertgrupi likmed on
lidus tegevad vabatahtlikkuse alusel. Lepingulisi td6tajaid 2016 aastal liidus ei olnud.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2016

25162

289
25451
25451

1997
1997
1997

14 870

8584
23454
25451

2016. a. majandusaasta aruanne

31.12.2015

15 889

216
16 105
16 105

1235
1235
1235

7774
7096
14 870
16 105
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Tulu ettevdtlusest
Kokku tulud
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Mitmesugused tegevuskulud
Kokku kulud
P&hitegevuse tulem
Intressitulud

Aruandeaasta tulem

2016

3671
23 445
27 116

-10 381
-8 154
-18 535
8581

8584

2015

2140
15720
17 860

-5 565
-5199
-10 764
7096

7 096

2016. a. majandusaasta aruanne
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2016 2015

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem 8581 7 096
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -73 64
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 762 -83
Laekunud intressid 3 0
Kokku rahavood p6&hitegevusest 9273 7077
Kokku rahavood 9273 7077
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 15 889 8812
Raha ja raha ekvivalentide muutus 9273 7077
Raha ja raha ekvivalendid perioodi [8pus 25162 15 889
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Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2014

Korrigeeritud saldo
31.12.2014

Aruandeaasta tulem
31.12.2015

Korrigeeritud saldo
31.12.2015

Aruandeaasta tulem

31.12.2016

Akumuleeritud tulem

7774

7774

7 096
14 870

14 870

8584
23 454

Kokku netovara

2016. a. majandusaasta aruanne

7774

7774

7 096
14 870

14 870

8584

23 454
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Sisekoolituse Arendamise Liidu raamatupidamise aastaaruanne 01.01.2016-31.12.2016 on koostatud kooskdlas Eesti Vabariigi
hea raamatupidamistavaga ja kasutades soetusmaksumuse printsiipi. Hea raamatupidamistava pdhinduded on kehtestatud Eesti
Vabariigi Raamatupidamise seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt valjaantavad juhendid.

Raha

Raha ja raha ekvivalentidena kajastatakse bilansis ja rahavoogude aruandes arvelduskontode jaake.

Nduded ja ettemaksed

Nduetena ostjate vastu kajastatakse ettevdtte dritegevuse kéigus tekkinud lihiajalisi ndudeid ehk ostjatelt (tellijatelt) lackumata
arveid korrigeeritud soetusmaksumuses (s.0. nominaalvaartus miinus vajadusel tehtavad allahindlused). Néuete laekumise tdendosust
hinnatakse iga ostja kohta eraldi.

Finantskohustised

Kaik finantskohustused (v8lad hankijatele, viitvdlad ning muud IUhi- ja pikaajalised vBlakohustused) vdetakse algselt arvele
nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kdiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud
soetusmaksumuse meetodil.

Luhiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on Uldjuhul vdrdne nende nominaalvaartusega, mistottu lthiajalisi
finantskohustusi kajastatakse maksmisele kuuluvas summas. Finantskohustus liigitatakse luhiajaliseks, kui selle tasumise tahtaeg on 12
kuu jooksul alates aruandepaevast.

Tulud
Tulud kajastatakse saadud vdi saadaoleva tasu Giglases vaartuses vottes arvesse kdiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu teenuste mitgist

kajastatakse tekkepdhiselt, vottes arvesse kdiki tehtud soodustusi.

Kulud

Aruandeperioodil tehtud kulutused kajastatakse tekkepdhiselt aruandeperioodi kuluna.

Seotud osapooled
Seotud osapoolteks on juhatuse liikmed, nende lahedased pereliikmed ja nende poolt kontrollitavad vdi nende olulise m&ju all olevad ettevétjaid.

Lisa 2 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga

31.12.2016 31.12.2015
Fuusilisest isikust likmete arv 4 4
Juriidilisest isikust liikmete arv 33 10
Saldod seotud osapooltega rihmade IGikes
31.12.2015
Néuded
Asutajad ja liikmed 100
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2016 Miitigid
Asutajad ja liikmed 5247
2015 Muugid

Asutajad ja liikmed 1800



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupé&ev on: 16.06.2017

Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit (registrikood: 80319945) 01.01.2016 - 31.12.2016 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
ANNIKA ALLIKAS Juhatuse liige 17.06.2017
KAIRE TAKJAS Juhatuse liige 18.06.2017
ANU AHVEN Juhatuse liige 18.06.2017

LIISI MANNISTU Juhatuse liige 19.06.2017



Tegevusalad

Tegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus

Sidevahendid
Liik

E-posti aadress

Sisu

info@sisekoolitus.eu

EMTAK kood
85599

Pd&hitegevusala

Jah



