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Mittetulundusühing VitaTiim 2014. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Mittetulundusühingu VitaTiim põhikirjaline eesmärk on elukeskkonna arendamine Ida-Virumaal, Eestis ja rahvusvahelisel tasemel. Meie visioon:

mittetulundusühing VitaTiim on tegutsemisvõimeline, jõukas ja jätkusuutlik ühendus, mis loob Ida-Virumaa noortele julgustav ja rahvusvaheline

keskkond elukestvas õppes osalemiseks ja õpitud tõhusaks rakendamiseks oma arenguteel avatud maailmas.

MTÜ VitaTiim peamiseks sihtgrupiks olid 2014. aastal Ida-Virumaa noored vanuses 7 – 26 ja noortega töötavad inimesed.

MTÜ VitaTiimi ülesanded2014. aastal: Ida-Virumaa Rajaleidja karjäärikeskus (kuni 30.06.2014), SA Archimedes Euroopa Noored Eesti büroo

maakondliku esindaja ja mitteformaalse õppe keskus. Seega organisatsiooni peamised tegevused 2014. aastal olid: karjääriinfo vahendamine,

karjäärinõustamine, programmi Euroopa Noored (Erasmus +) võimaluste tutvustamine ja kasutusele võtmine elanike heaks, projektinõustamine,

koolituste noortele ja noortega töötavate spetsialistide jaoks korraldamine, temaatiliste projektide koordineerimine.

2014. majandusaasta tähtsamad sündmused, mis oluliselt mõjutasid MTÜ VitaTiimi arengut:

·         Vabaühenduste Arenguprogrammil osalemine ja  organisatsioonisisesele arengule keskendumine;

·         Rollide vahetamine: mitteformaalse õppe keskus karjäärikeskuse asemel;

·         Tasuliste koolitusprogrammide käivitamine: „Communication in English“ (7.-9.aastased lapsed) ja „International class“ (13. -15. aastased

lapsed);

·         Projekti HUKK-AP ehk Huvikoolide Kaasamise ja Arengu Programm Euroopa Majanduspiirkonna finantsmehhanismi 2009-2014

programmi „Riskilapsed ja –noored“ raames koordineerimine Ida-Virumaal;

·         EVS programmi vabatahtlike arvu Narva asutustes suurendamine: projekti „Intercultural mediators“ koordineerimine (4 noort Saksamaalt,

Hispaaniast ja Prantsusmaalt).

Viimase aasta jooksul meie majast on saanud tõmbekeskus noortele, kes tulevad iga päev keelekohvikutesse, koolitustele ja üritustele

(seltskonna- ja rollimängudele, hooaja ettevõtmistele, filmiõhtutele jm üritustele). Üha rohkem noori pöörduvad meie poole, et saada abi

projektide kirjutamisel ja läbiviimisel. Meie jaoks on väga tähtis säilitada olemasolev olukord ning laiendada meie ühenduse tegevusi, samas

tõstes nende kvaliteeti ja tõhusust. Meie tegevused on otseselt seotud Eesti kodanikuühiskonna arenguvajadustega: vabatahtlike arvu

suurendamine, demokraatlike väärtuste, sh inimõiguste edendamine (temaatilised üritused, teiste Euroopa riikide esindajate näided),

kultuuridevahelise dialoogi tõhustamine, vähemaktiivsete noorte kaasamine ja julgustamine muudatustele.

2015. aastal pöörame erilist tähelepanu järgmistele punktidele:

·         mitteformaalse õppe keskuse tegevuste laiendamine ja nende kvaliteedi tõstmine;

·         noortele suunatud multikultuurse avatud ruumi arendamine;

·         ühingu sotsiaalse ettevõtluse arendamine;

·         asutuse tegevuste mõju levitamine;

·         noorte osalus (sh projekti arendamisel);

·         vabatahtliku töö arendamine nii kohalikul kui ka rahvusvahelisel tasemel;

·         koostöö kohalikul tasemel (sh formaalse ja mitteformaalse hariduse lõimumine);

·         geograafiliste piirkondade laiendamine rahvusvahelises töös;

·         kultuuridevaheline dialoog ja õppimine;

·         sihtrühmade laiendamine (mitteformaalse õppe võimalused täiskasvanutele);

·         organisatsiooni uue kodulehe valmistamine.
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Mittetulundusühing VitaTiim 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Varad   

Käibevara   

Raha 9 731 7 513

Nõuded ja ettemaksed 36 526 4 477

Kokku käibevara 46 257 11 990

Põhivara   

Materiaalne põhivara 0 9 419

Kokku põhivara 0 9 419

Kokku varad 46 257 21 409

Kohustused ja netovara   

Kohustused   

Lühiajalised kohustused   

Võlad ja ettemaksed 1 115 2 605

Eraldised 294 0

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 40 406 0

Kokku lühiajalised kohustused 41 815 2 605

Pikaajalised kohustused   

Laenukohustused 0 3 107

Kokku pikaajalised kohustused 0 3 107

Kokku kohustused 41 815 5 712

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 9 783 9 783

Aruandeaasta tulem -5 341 5 914

Kokku netovara 4 442 15 697

Kokku kohustused ja netovara 46 257 21 409
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2014 2013

Tulud   

Annetused ja toetused 61 017 74 550

Tulu ettevõtlusest 7 710 2 474

Muud tulud 4 500 0

Kokku tulud 73 227 77 024

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -20 386 -27 910

Mitmesugused tegevuskulud -21 845 -2 966

Tööjõukulud -35 854 -39 993

Põhivara kulum ja väärtuse langus -483 -241

Kokku kulud -78 568 -71 110

Põhitegevuse tulem -5 341 5 914

Aruandeaasta tulem -5 341 5 914
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Mittetulundusühing VitaTiim 2014. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2014 2013

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem -5 341 5 914

Korrigeerimised   

Põhivara kulum ja väärtuse langus -483 241

Muud korrigeerimised -5 914 0

Kokku korrigeerimised -6 397 241

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -32 049 -4 388

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 39 210 2 039

Kokku rahavood põhitegevusest -4 577 3 806

Rahavood investeerimistegevusest   

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel 9 902 -5 062

Kokku rahavood investeerimistegevusest 9 902 -5 062

Rahavood finantseerimistegevusest   

Saadud laenud 0 3 107

Saadud laenude tagasimaksed -3 107 0

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -3 107 3 107

Kokku rahavood 2 218 1 851

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 7 513 5 662

Raha ja raha ekvivalentide muutus 2 218 1 851

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 9 731 7 513
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2012 9 783 9 783

Aruandeaasta tulem 5 914 5 914

31.12.2013 15 697 15 697

Korrigeeritud saldo

31.12.2013
15 697 15 697

Aruandeaasta tulem -5 341 -5 341

Muud muutused

netovaras
-5 914 -5 914

31.12.2014 4 442 4 442
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Üldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruande koostamise alused.

MTÜ Vitateam 2014.a. majandusaasta raamatupidamise aruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea

raamatipidamistavaga.Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses,mida täendavad

Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kroonides.

MTÜ Vitateam kasutab kasumiaruande koostamisel Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduse lisast 2

toodud kasumiaruande sreemi nr.1.

Raha

Raha ja raha ekvivalendid.

Raha ja selle ekvivalendina kajastatakse raha kassas ja pangas,nõudmiseni hoiuseid ja lühiajalisi pangadeposiite

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded ostjate vastu, viitlaekumised ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded (sh. laenunõuded, deposiidid)

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Igal bilansipäeval hinnatakse, kas esineb tunnuseid nende

finantsvarade väärtuse languse osas. Juhul, kui selliseid tunnuseid esineb, hinnatakse korrigeeritud

soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad alla nendest eeldatavasti tulevikus laekuvate maksete nüüdisväärtuseni.

Väärtuse langusest tulenevad allahindlused kajastatakse kasumiaruandes kuluna.

Varud

Varude kuluks kandmisel kasutatakse FIFO meetodit [individuaalse hindamise meetodit / kaalutud keskmise

soetusmaksumuse meetodit]. Varud kajastatakse bilansis nende soetusmaksumuses või neto realiseerimisväärtuses,

sõltuvalt sellest, kumb on madalam.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Sularaha 6 340 2 204

SEB pank 3 391 5 309

Kokku raha 9 731 7 513
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Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 33 573 33 573

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
395 395

Muud 2 558 2 558

Kokku nõuded ja

ettemaksed
36 526 36 526

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 1 771 1 771

Ostjatelt laekumata

arved
1 771 1 771

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
1 922 1 922

Ettemaksed 784 784

Tulevaste perioodide

kulud
715 715

Muud makstud

ettemaksed
69 69

Kokku nõuded ja

ettemaksed
4 477 4 477

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Käibemaks 395   

Üksikisiku tulumaks 190 588

Sotsiaalmaks 361 1 147

Kohustuslik kogumispension 25 70

Töötuskindlustusmaksed 33 99

Muud maksude ettemaksed ja maksuvõlad   1 922

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 395 609 1 922 1 904
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Lisa 5 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed
Transpordi-

vahendid

31.12.2012  

Soetusmaksumus 4 840 4 840 4 840

Akumuleeritud kulum -242 -242 -242

Jääkmaksumus 4 598 4 598 4 598

  

Ostud ja parendused 5 062 5 062 5 062

Amortisatsioonikulu -241 -241 -241

  

31.12.2013  

Soetusmaksumus 9 902 9 902 9 902

Akumuleeritud kulum -483 -483 -483

Jääkmaksumus 9 419 9 419 9 419

  

Ostud ja parendused -9 902 -9 902 -9 902

Amortisatsioonikulu 483 483 483

  

31.12.2014  

Soetusmaksumus 0 0 0

Akumuleeritud kulum 0 0 0

Jääkmaksumus 0 0 0

Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 33 33

Võlad töövõtjatele 473 473

Maksuvõlad 609 609

Kokku võlad ja ettemaksed 1 115 1 115

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 60 60

Maksuvõlad 1 904 1 904

Muud 641 641

Kokku võlad ja ettemaksed 2 605 2 605
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Lisa 7 Tööjõukulud
(eurodes)

 2014 2013

Palgakulu 26 763 29 845

Sotsiaalmaksud 8 825 9 852

Pensionikulu 0 296

Muud 266 0

Kokku tööjõukulud 35 854 39 993

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 5 1

Lisa 8 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2014 31.12.2013

Füüsilisest isikust liikmete arv 2 2

Seotud osapooled puuduvad.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 15.07.2015

Mittetulundusühing VitaTiim (registrikood: 80258801) 01.01.2014 - 31.12.2014 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

JELENA LOHMATOVA Juhatuse liige 15.07.2015

ILONA IGNATUHHINA Juhatuse liige 16.07.2015



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Haridust abistavad tegevused 85601 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5120998

Mobiiltelefon +372 5254319

E-posti aadress jelena.lohmatova@gmail.com

E-posti aadress ilonaignatuhhina@gmail.com


