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Tegevusaruanne

2007. a. asutatud Eesti Kaugtöö Ühing on Eesti kaugtöö oskusteavet koondav organisatsioon, mis pakub
mitmeid kaugtöö rakendamisega seotud toetavaid teenuseid.
 
Kaugtöö Ühingu missioon on edendada kaugtöötamist Eestis, võimaldamaks inimestel töötada neile sobivas
vormis ja kohas, suurendades ettevõtete efektiivsust läbi paindliku töökorralduse ning aidates kaasa kohaliku
elu aktiviseerumisele maapiirkondades.
 
Ühingu tegevus
 

■■■■■■■■ Teavitustegevus - Kaugtöö Ühingu üheks oluliseks tegevusalaks on info jagamine ja
teavitamine kaugtööd puudutavates küsimustes. Selleks kirjutame artikleid, korraldame seminare ja
teavitusüritusi.

■■■■■■■■ Koolitamine ja nõustamine - Ühingu arenevaks tegevussuunaks on tööandjate ja töötajate
konsulteerimine kaugtöötamise korraldamise osas. Kogume häid näiteid, parimaid praktikaid, aga ka
õppetunde ebaõnnestumistest.

■■■■■■■■ Kaugtöökeskuste toetamine - Ühing abistab ja nõustab kohalikke omavalitsusi ja ettevõtjaid
kaugtöökeskuste loomisel.

■■■■■■■■ Rahvusvahelised suhted - Olulisel kohal Ühingu tegevusel on rahvusvaheliste suhete
edendamine teiste riikide kaugtöö ühingutega ja rahvusvahelise kaugtöökeskuste võrgustiku
arendamine. Meil on koostöö-kontaktid paljude Euroopa Liidu riikidega, aga ka väljaspool seda.

 
2009. aastal viis Kaugtöö Ühing koostöös Tööandjate Keskliiduga ellu projekti „Era- ja avaliku sektori
organisatsioonide ning kohalike omavalitsuste juhtimisvõimekuse tõstmine paindliku töökorralduse osas”,
mis oli rahastatud Euroopa Sotsiaalfondist Riigikantselei Tarkade Otsuste Fondi kaudu. Kaugtöö Ühing viis
projekti raames läbi juhtumiuuringu kaugtööd rakendanud organisatsioonides, nõustas kaugtöökeskuste
tekke potentsiaali uuringut, koordineeris nõustamis- ja koolitusprogrammi välja töötamist ning piloteerimist.
Projektiraames toimus kolm kaugjuhtimise inspiratsioonipäeva Tallinnas, Tartus ja Paides. Projekt kestis
2009 aasta lõpuni.
 
2009. a. alguses alustati projekti „Riskirühmade tööturule sisenemist ja töötamist toetavate kaugtöökeskuste
võrgustiku arendamine“ rakendamist, mis on rahastatud Euroopa Sotsiaalfondist Innove kaudu. Projekti
tegevused algasid mais 2009 ja kestavad 2011. aastani. Projekti käigus luuakse eeldused 15 kaugtöökeskuse
tekkeks üle Eesti. Selleks viidi 2009. a. ellu kaugtöökeskuste eestvedajate valik ning alustati
koolitusprogrammiga koostöös Tallinna Ülikooliga. Projektis on ette nähtud kolme pilootkeskuse rahastus
ning Kaugtöö Ühingu paindliku kontori sisustuse rahastus.
 
2009. a. korraldas Kaugtöö Ühing Tööandjate Keskliidu tellimusel infoseminarid piirkondades uue
töölepingu seaduse ja paindliku töökorralduse tutvustamiseks ning aitas välja anda sellekohast
teavitusmaterjali.
 
2009. a. koolitati ka Töötukassa konsultante paindlike töövormide alal.
 
Anti välja Kaugtöö Ühingut tutvustav teavitusmaterjal ning arendati kodulehekülge.
 
2009. a. sügisel toimunud üldkoosolekul võeti vastu uued liikmed ning valiti Ühingule uus juhatus
koosseisus: Rainer Grenman, Veiko Laanjärv, Ave Laas.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Tegevjuhtkonna deklaratsioon

Juhatus kinnitab MTÜ Eesti Kaugtööühing 2009. a raamatupidamise aastaaruande koostamise õigsust ja täielikkust.

 

Juhatus kinnitab, et:

 

1.       raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud arvestuspõhimõtted on vastavuses Eesti hea raamatupidamistavaga;

 

2.       raamatupidamise aastaaruanne kajastab õigesti ja õiglaselt kontserni finantsseisundit, majandustulemust ja rahavoogusid;

 

3.       MTÜ Eesti Kaugtööühing on jätkuvalt tegutsev ettevõte.
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Bilanss
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 114 206 32 388  

Nõuded ja ettemaksed 7 965 17 352 2

Kokku käibevara 122 171 49 740  

Kokku varad 122 171 49 740  

    

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 142 284 3 804 3,4

Kokku lühiajalised kohustused 142 284 3 804  

Kokku kohustused 142 284 3 804  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 45 936   

Aruandeaasta tulem -66 049 45 936  

Kokku netovara -20 113 45 936  

Kokku kohustused ja netovara 122 171 49 740  
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Tulemiaruanne
(kroonides)

 2009 2008 Lisa nr

Tulud    

Tulu ettevõtlusest 85 000 135 642 6

Muud tulud 1 780 445 108 607 5

Kokku tulud 1 865 445 244 249  

    

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -1 659 507 -122 997  

Mitmesugused tegevuskulud -23 597 -75 336  

Tööjõukulud -248 524  7

Kokku kulud -1 931 628 -198 333  

    

Kokku põhitegevuse tulem -66 183 45 916  

Finantstulud ja -kulud 134 20  

Aruandeaasta tulem -66 049 45 936  



7

Eesti Kaugtöö Ühing 2009. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(kroonides)

 2009 2008

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem -66 183 45 916

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 9 387 -17 352

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 138 480 3 804

Kokku rahavood põhitegevusest 81 684 32 368

 

Rahavood finantseerimistegevusest   

Muud laekumised finantseerimistegevusest 134 20

Kokku rahavood finantseerimistegevusest 134 20

Kokku rahavood 81 818 32 388

   

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 32 388  
Raha ja raha ekvivalentide muutus 81 818 32 388

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 114 206 32 388
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Netovara muutuste aruanne
(kroonides)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

Aruandeaasta tulem 45 936 45 936

31.12.2008 45 936 45 936

   

  

Aruandeaasta tulem -66 049 -66 049

31.12.2009 -20 113 -20 113
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Eesti Kaugtöö Ühing 2009. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga. Hea

raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna

poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist. 

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti kroonides.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jääke (v.a.

arvelduskrediit). Arvelduskrediiti kajastatakse bilansis lühiajaliste laenukohustuste koosseisus.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu kajastatakse

korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus tagasimaksed ning vajadusel tehtavad allahindlused).

Nõuete allahindlust kajastatakse, kui esineb objektiivseid tõendeid selle kohta, et kõik nõuete summad ei laeku vastavalt nõuete esialgsetele

lepingutingimustele. Asjaoludeks, mis viitavad võimalikule nõuete väärtuse langusele, on võlgniku pankrot või olulised finantsraskused

ning maksetähtaegadest mittekinnipidamine. Individuaalselt oluliste nõuete väärtuse langust (st. vajadust allahindluseks) hinnatakse iga ostja

kohta eraldi, lähtudes eeldatavasti tulevikus laekuvate summade nüüdisväärtusest. Selliste nõuete puhul, mis ei ole individuaalselt olulised

ja mille suhtes ei ole otseselt teada, et nende väärtus oleks langenud, hinnatakse väärtuse langust kogumina, arvestades eelmiste

aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega alates 10 000 krooni. Varad, mille kasulik tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 10 000 krooni kantakse

kulusse.

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud

mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta.

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud

väärtuse langusest tulenevad allahindlused. Kapitalirendile võetud materiaalse põhivara arvestus toimub sarnaselt ostetud põhivaraga. 

Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle

kasulikust tööeast. Olulise lõppväärtusega varaobjektide puhul amortiseeritakse kasuliku eluea jooksul kulusse ainult soetusmaksumuse ja

lõppväärtuse vahelist amortiseeritavat osa.

Juhul kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse need

komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena ning määratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid.

Amortisatsioonimäärade vahemikud on materiaalse põhivara gruppidele järgmised:

- Ehitised ja rajatised 10-50%

- Muud masinad ja seadmed 10-20%

Rendid

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule. 

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina. 
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Kapitalirendi tingimustel renditud varad amortiseeritakse sarnaselt omandatud põhivaraga, kusjuures amortisatsiooniperioodiks on vara eeldatav

kasulik tööiga või rendisuhte kehtivuse periood, olenevalt sellest, kumb on lühem. Kapitalirendi lepingute sõlmimisega otseselt kaasnevad

rentniku poolt kantavad esmased otsekulutused kajastatakse renditava vara soetusmaksumuse koosseisus. 

 

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kasumiaruandes kuluna. 

 

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad, väljastatud võlakirjad ning muud lühi- ja pikaajalised

võlakohustused) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil (v.a edasimüügi eesmärgil soetatud finantskohustused ning

negatiivse õiglase väärtusega tuletisinstrumendid, mida kajastatakse nende õiglases väärtuses). 

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse

arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadud tasu õiglases väärtuses (millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades järgnevatel

perioodidel kohustustelt intressikulu kasutades sisemise intressimäära meetodit.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast; või kontsernil pole

tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva. Laenukohustusi, mille tagasimakse tähtaeg

on 12 kuu jooksul bilansipäevast, kuid mis refinantseeritakse pikaajaliseks pärast bilansipäeva, kuid enne aastaaruande

kinnitamist, kajastatakse lühiajalistena. Samuti kajastatakse lühiajalistena laenukohustusi, mida laenuandjal oli õigus bilansipäeval

tagasi kutsuda laenulepingus sätestatud tingimuste rikkumise tõttu.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

Nõuded ostjate vastu  9 387

Ettemaksed 7 965 7 965

Kokku Nõuded ja ettemaksed 7 965 17 352

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(kroonides)

 31.12.2009

 Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 7 806

Sotsiaalmaks 12 694

Kohustuslik kogumispension 223

Töötuskindlustusmaksed 1 725

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 22 448
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Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

Võlad tarnijatele 89 202 3 804

Võlad töövõtjatele 29 252  
Maksuvõlad 22 448  
Muud võlad 1 382  
Kokku võlad ja ettemaksed 142 284 3 804

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(kroonides)

Brutomeetod

 31.12.2008 Saadud 31.12.2009

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Projektipõhised tasud 108 607 1 780 445 1 889 052

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 108 607 1 780 445 1 889 052

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused 108 607 1 780 445 1 889 052

Lisa 6 Muud tulud
(kroonides)

 2009 2008

Muud 85 000 135 642

Kokku muud tulud 85 000 135 642

Lisa 7 Tööjõukulud
(kroonides)

 2009

Palgakulu 186 860

Sotsiaalmaksud 61 664

Kokku tööjõukulud 248 524

Lisa 8 Seotud osapooled
(kroonides)

Seotud osapooltega 2009.aastal tehinguid ei toimunud



Aruande digitaalallkirjad
Eesti Kaugtöö Ühing (registrikood: 80251762) 01.01.2009 - 31.12.2009 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

VEIKO LAANJÄRV Juhatuse liige 16.07.2010

AVE LAAS Juhatuse liige 16.07.2010

RAINER GRENMAN Juhatuse liige 25.07.2010



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muude mujal liigitamata organisatsioonide tegevus 94999 Jah

Muu mujal liigitamata koolitus 85599 Ei

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5174719

E-posti aadress telework@telework.ee


