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Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER 2014. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

30. märtsil 2006. a. asutati idapiiri äärse piirkonna elu arendamiseks mittetulundusühing Piiriveere Liider (edaspidi ühing). Ühingusse astusid

kuue valla - Meremäe, Mikitamäe, Misso, Orava, Räpina ja Värska – esindajad. 2007. aastal liitus ühinguga ka Piirissaare vald Tartumaalt, kes

astus ühingust välja 2011.a.. Liikmeskonda kuuluvad 2014. aasta lõpu seisuga 95 liiget, sealhulgas 6 omavalitsust, 61 äriühingut ja füüsilisest

isikust ettevõtjat ning 28 mittetulundusühingut. Ühingu tegutsemispiirkond hõlmab Põlvamaal ja Võrumaal kuut valda.

2014.a. tegutsetakse Põllumajandusministri 21.09.2012.a. määruse nr 75 ”Kohaliku tegevusgrupiga halduslepingu sõlmimise taotlemise ja

taotluse menetlemise kord, nõuded kohaliku tegevusgrupi kohta ning Leader-meetme raames antava kohaliku tegevusgrupi toetuse ja

projektitoetuse saamise nõuded, toetuse taotlemise ja taotluse menetlemise täpsem kord” alusel.

Strateegia meetmed toetuse taotlemiseks on kinnitatud üldkoosoleku otsusega ning seejärel PRIA poolt heaks kiidetud. Meetmed mahuvad

kahe põhiteema alla: “elukeskkonna parandamine“ ning „uute teadmiste ja tehnoloogiate kasutamine, et tõsta maapiirkonna konkurentsivõimet

tootmises ja teeninduses“.

2014.a. taotlusvoore ei korraldatud. Toetuste määramisel on kasutatud strateegia meetmete rakendamise eelarvetest vabanenud vahendeid.

Vabanenud vahendite arvel toetati paremusjärjestuse alusel 2013.a. taotlusvoorus esitatud projektitaotlusi, mis jäid toona toetuseta

eelarvevahendite puudumise tõttu. Volinike koosoleku poolt kinnitatud toetussumma 2014.a. oli kokku 71 513,78 eurot millega toetati viit

projektitaotlust.

2014. aasta peamiseks tegevuseks seoses 2011. - 2013. a strateegia elluviimisega oli tegevusgrupi arendamine. 2014.a. taotleti PRIA-st toetust

2014. -2020. a. perioodi strateegia ettevalmistamiseks ja toimusid perioodilised strateegiatöörühma koosolekud strateegia ettevalmistamiseks

ning täiendavad temaatilised kohtumised, koosolekud, infopäevad, konsultatsioonid asjaosalistega. 2014. a. toimusid õppereisid tutvumaks

Leader tegevusgruppide ja  projektidega Bauska-Gailiši piirkonnas Lätis  ja Eestis MTÜ Kodukant Läänemaa piirkonnas.

Piiriveere Liider on tegev kolmes koostööprojektis. 2013.a. märtsis asuti koos mitme koostööpartneriga viima ellu koostööprojekti „Elu kahe

maailma piiril“ mille eesmärk on tugevdada Lõuna-Eesti piirkonna identiteeti, tuua piirkonnale tuntust ja külastajaid ning tutvustada piirkonda.

Koostööprojekt viidi ellu 2014.aasta lõpuks. 2014.a. keskpaigas alustati NORDPLUS koostööprojektidega „Developing Active Citizenship

Through Active Learning“ mis on ühe aastane mobiilsusprojekt ja kahe aastase mobiilsusi sisaldava koostööprojektiga „Raising Adults‘ Cultural

Awareness and Expression through Cultural Heritage“. Projektide partnerid on Leedust, Lätist, Soomest ja Rootsist.

Ühingu omavahendid moodustuvad liikmemaksudest, tegevustoetustest ja finantstulust ning neid kasutatakse nende tegevuskulude katmiseks,

mida LEADER määrusest tulenevalt ei loeta abikõlbulikeks.

Ühingu igapäevast tööd juhib ja Ühingut esindab 3-liikmeline juhatus ning 20-liikmeline volinike koosolek. Oluliseks peetakse põhimõtet, et lisaks

volinike koosolekule, juhatusele ja ühingu liikmetele oleks aktiivselt otsuste tegemisse kaasatud tegevuspiirkonna kõigi valdade elanikud.

2014. aastal oli Ühingul palgalisi töötajaid kaks - töölepingu alusel projektijuht ja juhatuse liikme lepingu alusel juhatuse liige, kes täidab sisuliselt

tegevjuhi ülesandeid.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 15 924 7 851 2

Nõuded ja ettemaksed 28 607 34 224 3,4,5

Kokku käibevara 44 531 42 075  

Kokku varad 44 531 42 075  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 38 146 38 575 5

Kokku lühiajalised kohustused 38 146 38 575  

Kokku kohustused 38 146 38 575  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 3 500 3 722  

Aruandeaasta tulem 2 885 -222  

Kokku netovara 6 385 3 500  

Kokku kohustused ja netovara 44 531 42 075  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 920 940 7

Annetused ja toetused 79 894 95 599 6

Tulu ettevõtlusest 5 436 4 399 8

Kokku tulud 86 250 100 938  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -81 491 -96 159 9,11

Mitmesugused tegevuskulud -1 876 -5 002 10

Kokku kulud -83 367 -101 161  

Põhitegevuse tulem 2 883 -223  

Intressikulud 2 1  

Aruandeaasta tulem 2 885 -222  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 2 883 -223  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 5 617 -9 642 3

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -429 1 142 5

Laekunud intressid 2 0  

Kokku rahavood põhitegevusest 8 073 -8 723  

Rahavood investeerimistegevusest    

Laekunud intressid 0 1  

Kokku rahavood investeerimistegevusest 0 1  

Kokku rahavood 8 073 -8 722  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 7 851 16 573 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 8 073 -8 722  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 15 924 7 851 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2012 3 722 3 722

Aruandeaasta tulem -222 -222

31.12.2013 3 500 3 500

Aruandeaasta tulem 2 885 2 885

31.12.2014 6 385 6 385
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Piiriveere Liider 2014. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Tulude ja kulude aruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeem nr. 1 alusel, kohandades

seda vastavalt mittetulundusühingu  erisustele

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused

 

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse raha pangas. Kassas raha ei hoita, sularahaoperatsioone ei tehta.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Välisvaluutadeks loetakse kõik teised valuutad  peale arvestusvaluuta  euro. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks  võetud

tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse liikmetelt  laekumata liikmemaksusid. Nõudeid hinnatakse  individuaalselt.

Kõiki muid nõudeid  kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse MTÜ enda majandustegevuses või projektides kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega üle 2000 euro. Lähtudes PRIA ning RTJ 14  nõuetest  on põhivara kasulikuks elueaks 5 aastat.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    2000 eurot

Finantskohustused

Kõik finantskohustused võetakse algselt arvele tekkepõhises soetusmaksumuses, mis sisaldab kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Annetused ja toetused

Sihtfinatseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud toetusi. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude

vastavuse printsiibist. Sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse netomeetodit.

Tulud

Liikmetelt saadavad mitteotstarbelisd tulud  kajastatakse tekkepõhiselt.   Liikmemakse maksavad   MTÜ liikmed üks kord aastas.

Liikmemaksu suurus on määratud põhikirja alusel.

Sihtotstarbelised tulud kajastatakse lähtuvalt sihtfinantseerimise põhimõtetest ehk tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille

kompenseerimiseks on sihtotstarbelised tulud mõeldud.

Kulud

Ettevõtlusega seotud kulud  kajastatakse tekkepõhiselt. 

Põhitegevusega seotud otsekulud  kajastatakse  tekkepõhiselt. Siin kajastatakse projekti  sihtfinantseeritavad kulud.  

Tööjõukuludena kajastatakse palgakulud, sotsiaalmaksud ja ettevõtte töötuskindlustusmaksed tekkepõhiseselt. 

Mitmesuguste tegevuskulude ja muude kulude  all  kajastatakse projekti mittesihtfinantseeritavad kulud tekkepõhiselt. 

Finantskulud kajastatakse kassapõhiselt.
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Seotud osapooled

Seotud isikuteks  loetakse:

Juhatus,volinikud,liikmed ja nendega seotud ettevõtted ja lähikondlased.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Arveldusarve 15 924 7 851

Kokku raha 15 924 7 851

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 410 410

Ostjatelt laekumata

arved
410 410

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
1 906 1 906

Ettemaksed 273 273

Tulevaste

perioodide kulud
271 271

Muud makstud

ettemaksed
2 2

Laekumata toetused

PRIA
26 018 26 018

Kokku nõuded ja

ettemaksed
28 607 28 607

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 320 320

Ostjatelt laekumata

arved
320 320

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
2 459 2 459

Ettemaksed 1 436 1 436

Tulevaste

perioodide kulud
1 436 1 436

Laekumata toetused

PRIA
7 458 7 458

Laekumata toetused

PRIA
22 551 22 551

Kokku nõuded ja

ettemaksed
34 224 34 224
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Laekumata toetuse PRIA all kajastatakse menetluses oleva tegevusgruppide tegevustoetust,mille taotlus on esitatud PRIA-le.

a)Leader toetus  summas 5140 eurot.

b)Elu kahe piiri vahel toetus 4012 eurot

c) 2014-2020 strateegia  ettevalmistav  Leader toetus summas 16866 eurot

Nõuded ostjate vastu seisuga seisuga 31.12.2014 on 410 eurot, mis koosneb laekumata 2014 aasta liikmemaksudest. Aruande koostamise

perioodil (01.01.2015-04.03.2015) on laekunud 40  eurot.

Tulevaste perioodide kulude  summa 271 eurot koosneb 2014 aastal tegevuskuludest, mille kohta on bilansipäeva seisuga taotlus PRIA-le

esitamata.

Muud makstud ettemaksed summas 2 eurot  moodustab töötasu ettemaks.

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 103 0 30

Üksikisiku tulumaks 643 0 836

Sotsiaalmaks 1 172 0 1 499

Kohustuslik kogumispension 38 0 55

Töötuskindlustusmaksed 88 0 117

Ettemaksukonto jääk 1 906  2 459  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 1 906 2 044 2 459 2 537

Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 1 348 1 348

Maksuvõlad 2 044 2 044

Projekt Grundvig 6 140 6 140

Projekt Leader ettemaks 25 358 25 358

Projekt Nordplus 3 256 3 256

Kokku võlad ja ettemaksed 38 146 38 146

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 424 424

Maksuvõlad 2 537 2 537

Projekt Leader ettemakse 29 474 29 474

Projekt Grundvig 6 140 6 140

Kokku võlad ja ettemaksed 38 575 38 575

 

 

Aruandeperioodi seisuga on MTÜ-l tasumata tarnijatele detsembrikuu teenuste eest arvete alusel 1348 eurot. Ostuarved tasuti 2014 

aasta jaanuaris. 
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Saadud ettemaksed: 

a)Vastavalt Põllumajandusministeeriumi määrusele on MTÜ taotlenud strateegia rakendamise ettemaksu summas  29474 eurot. Ettemaksu

jääk seisuga 31.12.2014 on 25358,28 eurot, 

b)Grundving projekti raames laekunud toetuste kasutamata osa on 6140,24 eurot kajastatakse aruandes  saadud ettemaksete all. 

c) Nordplus  projekti raames on toetuste ettemaksu jääk  seisuga 31.12.2014  3255,50 eurot.

Lisa 6 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

 31.12.2012 Saadud Tulu 31.12.2013

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Leader projekt 7 843 77 482 -78 402 6 923

Elu kahe maailma piiril 0 7 721 -15 179 -7 458

Tervisespordi arendamine Peipsimaal -998 3 016 -2 018 0

Grundvig 6 140 0 0 6 140

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
12 985 88 219 -95 599 5 605

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
12 985 88 219 -95 599 5 605

 

 31.12.2013 Saadud Tulu 31.12.2014

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Leader projekt 6 923 71 012 -57 716 20 219

Elu kahe maailma piiril -7 458 7 458 -4 012 -4 012

Nordplus projekt 0 4 555 -1 300 3 255

2014-2020 strateegia

ettevalmistamine
0 0 -16 866 -16 866

Grundvig 6 140 0 0 6 140

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
5 605 83 025 -79 894 8 736

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
5 605 83 025 -79 894 8 736

Varad neto soetusmaksumuses

Sihtfinantseeritud projekti Leader toetuste summad on esitletud saldeeritult.

a) seisuga 31.12.2014 on Pria-le esitatud kuludeklaratsioonide alusel laekumata toetuste summa Leader-meetme kohaliku tegevusgrupi toetuse

projekktis 5139 eurot.Leader-meetme kohaliku tegevusgrupi toetuste ettemaksu summa PRIA poolt seisuga 31.12.2014 on 25358 eurot.
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Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2014 2013

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 920 940

Kokku liikmetelt saadud tasud 920 940

Lisa 8 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2014 2013

Ürituste korraldamine 526 0

Osalemistasud üritustel liikmetelt 1 070 560

Tegevustoetus omavalitsustelt 3 840 3 839

Kokku tulu ettevõtlusest 5 436 4 399

Lisa 9 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2014 2013

Energia 3 209 3 489

Kütus 3 209 3 489

Transpordikulud 3 955 3 565

Üür ja rent 1 232 1 329

Mitmesugused bürookulud 4 189 3 568

Uurimis- ja arengukulud 1 058 0

Lähetuskulud 9 383 10 743

Tööjõukulud 49 558 44 064

Reklaamkulud 328 1 644

Koolituse, seminari infopäeva kulud 3 267 10 560

Elu kahe maailma piiril projekt kulud 4 012 15 179

Tervisespordi arendamine Peipsimaal projekt kulud 0 2 018

Nordplus projekti kulud 1 300 0

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
81 491 96 159

Leader projekti kulud kokku 59 313 eurot.

2014-2020 strateegia ettevalmistamine kulud kokku 16 866 eurot.
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Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2014 2013

Leader projekti mitteabikõlbulikud kulud 1 539 2 977

Peipsimaa mitteabikõlbulikud kulud 0 226

Elu kahe maailma piiril  mitteabikõlbulikud kulud 337 1 799

Kokku mitmesugused tegevuskulud 1 876 5 002

Mitmesuguste tegevuskululude all kajastatakse:

a)"Leader" projekti mitte abikõlbulikke kulusid:pangateenustasud,kindlustuskulud,erisoodustuste maksud.

c)"Elu kahe maailma piiril" projekti kuludest 10% projektikulude summat, mis on finantseeritud MTÜ Piiriveere Liider poolt.

Lisa 11 Tööjõukulud
(eurodes)

 2014 2013

Palgakulu 36 999 32 898

Sotsiaalmaksud 12 559 11 166

Kokku tööjõukulud 49 558 44 064

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
49 558 44 064

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 3

Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2014 31.12.2013

Füüsilisest isikust liikmete arv 25 24

Juriidilisest isikust liikmete arv 70 69

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2014 31.12.2013

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Asutajad ja liikmed 410 227 320 98

2014 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 6 385 5 650

 

2013 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 6 465 5 339

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
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 2014 2013

Arvestatud tasu 21 845 15 709



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 27.04.2015

Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER (registrikood: 80237093) 01.01.2014 - 31.12.2014 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

SIGNE ZUPSMANN Juhatuse liige 27.04.2015

KAIDI-MARI LIPING Juhatuse liige 27.04.2015

VEIKO MAASTIK Juhatuse liige 27.04.2015



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muu mujal liigitamata teenindus 9609 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 55655172

Mobiiltelefon +372 58585469

E-posti aadress piiriveere@piiriveere.ee


