
 

 

MAJANDUSAASTA ARUANNE

 

 

aruandeaasta algus: 01.01.2022

aruandeaasta lõpp: 31.12.2022

 

 

nimi: Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER

 

registrikood: 80237093

 

 

tänava nimi,

maja ja korteri number:

Pargi tn 23

linn: Räpina linn

vald: Räpina vald

maakond: Põlva maakond

postisihtnumber: 64505

 

 

telefon: +372 5127160, +372 5256695

 

e-posti aadress: piiriveere@piiriveere.ee

 



2

Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER 2022. a. majandusaasta aruanne

Sisukord

Tegevusaruanne 3

Raamatupidamise aastaaruanne 5

Bilanss 5

Tulemiaruanne 6

Rahavoogude aruanne 7

Netovara muutuste aruanne 8

Raamatupidamise aastaaruande lisad 9

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted 9

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed 10

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad 11

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed 11

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused 11

Lisa 6 Liikmetelt saadud tasud 13

Lisa 7 Tulu ettevõtlusest 13

Lisa 8 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud 14

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud 14

Lisa 10 Tööjõukulud 15

Lisa 11 Seotud osapooled 15

Aruande allkirjad 16



3

Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER 2022. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Üldinformatsioon

MTÜ Piiriveere Liider (edaspidi ühing) asutati 30. märtsil 2006. a. kagupiiri äärse piirkonna elu arendamiseks. Ühingusse astusid kuue valla

(Meremäe, Mikitamäe, Misso, Orava, Räpina ja Värska) esindajad. 2007-2011 kuulus liikmeskonda ka ka Piirissaare vald Tartumaal. 2017. a

haldusreformi tulemusena jäi Ühingu liikmeks neli omavalitsust (Setomaa, Räpina, Võru ja Rõuge vallad). Ühing tegutseb Põlvamaal ja

Võrumaal haldusreformi eelsetes piirides. Liikmeskonda kuuluvad 2022. aasta lõpu seisuga 89 juriidilist isikut: 4 kohalikku omavalitsust, 59

ettevõtjat ja 26 mittetulundussektori organisatsiooni.

Ühingut esindab 12-liikmeline juhatus ja igapäevast tööd juhib tegevjuht. 2022. aastal töötas Ühingu büroos kaks töötajat (tegevjuht ning

meetme- ja infospetsialist).

Tegevuse ülevaade

2022. a on ühingu tegevuse aluseks Eesti maaelu arengukava (MAK) 2014-2020 kohaselt Põllumajandusministri 23.10.2015 määrus nr 11

„Kohaliku tegevusgrupi toetus ja LEADER-projektitoetus“, 30.10.2018 kehtima hakanud sama määruse muudatus ning Ühingu põhikiri.

MTÜ Piiriveere Liider strateegia eesmärgid on: piirkonna ettevõtlus on mitmekesine, ettevõtluses rakendatakse rohkem kohalikku ressurssi ja

potentsiaali, elanikkonna elukvaliteet on paranenud tänu huvitegevusele ja teenuste kättesaadavusele, piirkonna tööealise rahvastiku potentsiaal

on tööturul paremini rakendatud. Strateegia rakendamine toimub läbi iga-aastaselt koostatavate rakenduskavade.

Strateegia meetmete eelarve jagunes 2022. a. rakenduskava alusel meetmete osas alljärgnevalt:

• Meede 1 - Elukeskkonna arendamine 210 149 eurot.

• Meede 2 - Ettevõtluse arendamine 420 298 eurot.

• Meede 3 - Ühistegevuse ja koostöö arendamine 60 024 eurot.

2022. aastal korraldati üks taotlusvoor. Täiendavalt avati lisandunud COVID-eelarve vahenditest COVID-meetme e. taastekava meetme

taotlusvoor eelarvega 145 611,80 eurot.

2022. aasta peamiseks tegevuseks oli MTÜ Piiriveere Liider 2015-2020 strateegia elluviimine: kontaktide loomine kogukonnaga ja

koostööpartneritega, taotlusvooru korraldamine ning tegevusgrupi arendustegevused, tegevusrühmakäesoleva perioodi projektide lõpetamised.

Korraldatud on erinevaid kohtumisi ja töökoosolekuid, Ühingu liikmetele suunatud projektiga toimus õppereis Mulgimaale.

Eesti Leader Liidu juhatuses esindab Ühingut tegevjuht (volitused kestavad kuni 2023. a juunikuuni). Lisaks osaleb tegevjuht aktiivselt Eesti

Leader Liidu rahvusvahelises koostööprojektis VET4Change.

Piiriveere Liider osales 2022. a. viies koostööprojektis.

2022. a osaleti koostööprojektis „Sisevetefestival“. Partneriteks olid Tartumaa Arendusselts, Jõgevamaa Koostöökoda, Peipsi Alutaguse

Koostöökoda, Peipsi Kalanduspiirkonna Arendajate Kogu. Projekti eesmärk on külastajatele tutvustada Peipsi järve ja piirkonda tavapärasest

märksa põnevamal moel.

Samuti jätkusid rahbvusvahelise koostööprojekti „Kogukondade tugevdamine ja turismi edendamine National Geographic kollaste akendega“

tegevused. Partneriteks on Tartumaa Arendusselts, Jõgevamaa Koostöökoda, Valgamaa Partnerluskogu, Võrumaa Partnerluskogu ja linnad:

Elva, Tartu, Valga, Võru. Projekti eesmärk on kirjeldatud projekti nimes. Projektiga toimusid projektipartnerite tegevmeeskondadele kaks

õppereisi projektipartnerite juurde: Soome ja Põhja-Iirimaa.

2022. a lõppesid ka mõnede projekti tegevused.

Aprillis lõppes algselt aastapikkusena kavandatud, kuid COVID-i tõttu kaheaastaseks kujunenud Noorte strateegia projekt. Projekti rahastus

jagunes kahe eraldi projekti vahel: noorte sündmuste korraldamise projekti „Noored otsustajad“ toetas SA Archimedese noorteagentuur

Erasmus+ programm; Noorte tegevuskava koostamise projekti "Noorte oma strateegia - osalemise võti" elluviimist toetas Eesti Noorteühenduste

Liidu Noorte osaluse fond.

Augustikuus lõppes õppereisiga ka Ühingu liikmetele suunnatud ühiprojekt „Piiriveere vaimsuse värskendamine“. Projektiga toimusid liikmetele

mitme aasta jooksul meeskonna tugevdamiseks mitmed koolitused, kohtumised ja kaks õppereisi.

Aasta viimasel kuul tegutsetakse aktiivselt noorte kaasamisega ja vastava projekti ideega, mis on plaanis esitada rahastamiseks järgmisel

aastal. Samuti on mitmeid plaane kogukonna, eriti noorte kaasamiseks läbi erinevate tegevuste ja sündmuste.
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Kokkuvõte

2023. a kinnitatakse Ühingu strateegia uueks perioodiks (2024-2027) ja jätkatakse tegevusgrupi kinnitatud koostööprojektide elluviimist.

2023. a esimeses pooles on kavas avada meetmejääkide arvelt käesoleva perioodi viimane taotlusvoor.

Alustatakse uue perioodi koostööprojektiks mõtete kogumist koos rahvusvaheliste partneritega Rumeeniast jm. Projekti tegevused on suunatud

noortele: märksõnadeks kliimamuutused, roheline mõtteviis, tervislikud eluviisid, võrgustumine.

                                                                          2022                                                2021
Aruandeaasta tulem                                                           1271                                                6280
Lühiajaliste kohustuste kattekordaja
(käibevara/lühiajalised kohustused)                                    2.53                                                 2,86
Maksevalmiduse kordaja
(raha/lühiajalised kohustused)                                             1,85                                                 0,98
Võlakordaja
(kohustused/varad)                                                              0,40                                                 0,35
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 65 308 27 781  

Nõuded ja ettemaksed 24 151 53 500 2

Kokku käibevarad 89 459 81 281  

Kokku varad 89 459 81 281  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 35 500 28 444 4

Kokku lühiajalised kohustised 35 500 28 444  

Kokku kohustised 35 500 28 444  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 52 837 46 557  

Aruandeaasta tulem 1 122 6 280  

Kokku netovara 53 959 52 837  

Kokku kohustised ja netovara 89 459 81 281  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 7 700 11 349 6

Annetused ja toetused 107 301 99 839  

Tulu ettevõtlusest 3 565 9 411 7

Kokku tulud 118 566 120 599  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -106 219 -99 196 8

Mitmesugused tegevuskulud -11 228 -15 129 9

Kokku kulud -117 447 -114 325  

Põhitegevuse tulem 1 119 6 274  

Intressitulud 3 6  

Aruandeaasta tulem 1 122 6 280  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 1 119 6 274

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 29 349 -34 807

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 7 056 -6 908

Makstud intressid 0 6

Kokku rahavood põhitegevusest 37 524 -35 435

Rahavood investeerimistegevusest   

Laekunud intressid 3 0

Kokku rahavood investeerimistegevusest 3 0

Kokku rahavood 37 527 -35 435

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 27 781 63 216

Raha ja raha ekvivalentide muutus 37 527 -35 435

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 65 308 27 781
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 46 557 46 557

Aruandeaasta tulem 6 280 6 280

31.12.2021 52 837 52 837

Aruandeaasta tulem 1 122 1 122

31.12.2022 53 959 53 959
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Piiriveere Liider 2022. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse standarditega. Eesti

finantsaruandluse standardid on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna

poolt välja antud juhendid.

Tulude ja kulude aruanne on koostatud Raamatupidamise Seaduse  toodud kasumiaruande skeem nr. 1 alusel, kohandades seda vastavalt

mittetulundusühingu  erisustele

Raha

Raha all kajastatakse raha pangas. Kassas sularaharaha ei hoita, sularahaoperatsioone ei tehta.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Välisvaluutadeks loetakse kõik teised valuutad  peale arvestusvaluuta  euro. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks  võetud

tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse liikmetelt  laekumata liikmemaksusid. Nõudeid hinnatakse  individuaalselt.

Kõiki muid nõudeid  kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse MTÜ enda majandustegevuses või projektides kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega üle 2000 euro. Lähtudes PRIA ning RTJ 14  nõuetest  on põhivara kasulikuks elueaks 5 aastat.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    2000 eurot

Finantskohustised

Kõik finantskohustised võetakse algselt arvele tekkepõhises soetusmaksumuses, mis sisaldab kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Annetused ja toetused

Sihtfinatseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud toetusi. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude

vastavuse printsiibist. Sihtotstarbelised tulud kajastatakse lähtuvalt sihtfinantseerimise põhimõtetest ehk tuluna nendes perioodides, mil leiavad

aset kulutused, mille kompenseerimiseks on sihtotstarbelised tulud mõeldud.  Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne, kui eksisteerib

piisav kindlus, et ettevõte vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine laekub. 

Kuni kulude tegemise hetkeni kajastatakse sihtotstarbelised tasud tulevaste perioodide tuludena.

Tulud

Liikmetelt saadavad  tulud  kajastatakse tekkepõhiselt.   Liikmemakse maksavad   MTÜ liikmed üks kord aastas. Liikmemaksu suurus

on määratud põhikirja alusel. Liikmemaksud kajastatakse tekkepõhiselt. 

Liikmete osalemistasud üritustel kajastatakse tekkepõhiselt.

Kulud

Majandustegevusega  seotud kulud  kajastatakse tekkepõhiselt.  

Põhitegevusega seotud otsekulud  kajastatakse  tekkepõhiselt. Siin kajastatakse projekti  sihtfinantseeritavad kulud. 

Tööjõukuludena kajastatakse palgakulud, sotsiaalmaksud ja ettevõtte töötuskindlustusmaksed tekkepõhiseselt. 

 

Mitmesuguste tegevuskulude   all  kajastatakse projekti mittesihtfinantseeritavad kulud tekkepõhiselt.
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Finantskulud kajastatakse kassapõhiselt. 

 

Seotud osapooled

Seotud isikuteks  loetakse:

Juhatus ja  liikmed, kes omavad olulist mõju  juhtimisorganites ning nendega seotud ettevõtted ja lähikondlased.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 887 887

Ostjatelt laekumata

arved
887 887

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
1 479 1 479

Laekumata toetused PRIA 21 785 21 785

Kokku nõuded ja

ettemaksed
24 151 24 151

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 1 159 1 159

Ostjatelt laekumata

arved
1 159 1 159

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
2 326 2 326

Laekumata toetused PRIA 48 491 48 491

Laekumata toetused

Tööturuamet
1 524 1 524

Kokku nõuded ja

ettemaksed
53 500 53 500

Nõuded ostjate vastu seisuga 31.12.2022 on summas 887 eurot, mis koosneb 2022 aasta laekumata liikmemaksudest 650 eurot ja 237 eurot

laekumata ürituste osalustasudest. Aruande koostamise perioodil (01.01.2023-17 .01.2023) on laekunud 20 eurot liikmemkasuvõlga.

Nõuded ostjate vastu seisuga 31.12.2021 on summas 1159 eurot, mis koosneb 2021 aasta laekumata liikmemaksudest 290 eurot ja 869 eurot

laekumata ürituste osalustasudest. 

Laekumata toetused PRIA real on seisuga 31.12.2022 kirjeldatud aruandeperioodil  esiatud  2022 aasta tegevuskulude aruanded summas

19 986 eurot. ja "Elu kahe maailma piiril" laekumata toetuste summat 1800 eurot.  Aruande koostamise perioodil(01.01.2023-17 .01.2023)  on

laekunud  "Elu kahe maailma piiril" toetuste summa 1800 eurot.

Laekumata toetused PRIA real on seisuga 31.12.2021 kirjeldatud aruandeperioodil (01.01.2021-24.01.2021) esiatud 2020 aastal

tegevuskulude aruanne summas 24 538 eurot,  "Elu kahe maailma piiril"  tegevuskulude aruanne summas 2711 eurot, "piiriveere

vaimu värskendamine" tegevuskulude  aruanne  summas 1128 eurot, Õpilasmaleva  toetus  17 739 eurot ja Piiriveere Raamat tgevuskulude

toetus  2375 eurot.  Laekumata toetused

tööturuametilt real on alla 16 aastate töötasudelt makstav palgatoetus summas 1524 eurot.
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 0 3

Üksikisiku tulumaks 503 770

Sotsiaalmaks 910 1 456

Töötuskindlustusmaksed 66 105

Ettemaksukonto jääk 1 479  2 326  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 1 479 1 479 2 326 2 334

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 2 373 2 373

Võlad töövõtjatele 3 712 3 712

Maksuvõlad 1 479 1 479

Muud võlad 10 10

Projekt PRIA ettemaks 27 926 27 926

Kokku võlad ja ettemaksed 35 500 35 500

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 2 017 2 017

Võlad töövõtjatele 1 233 1 233

Maksuvõlad 2 334 2 334

Projekt PRIA 18 568 18 568

Projekt ERASMUS 4 292 4 292

Kokku võlad ja ettemaksed 28 444 28 444

Aruandeperioodi seisuga on MTÜ-l tasumata tarnijatele detsembrikuu teenuste eest 2373 eurot. Ostuarved on tasutud 2023 aasta jaanuari kuus.

Projekt PRIA  ettemaksete all on kajastatud "2023-2027 strateegia elluviimise" ettemaksu jääk summas 27 926 eurot  

31.12.2021 seisuga on MTÜ-l tasumata tarnijatele detsembrikuu teenuste eest 2017 eurot. Ostuarved on tasutud 2021 aasta jaanuari kuus.

Projekt PRIA (2021) ettemaksete all on kajastatud  strateegia elluviimise ettemaksu jääk summas 18 568 eurot. Projekt Erasmus all

on kajastatud Erasmus projekti ettemaksu jääki summas 4292 eurot.

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)
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 31.12.2020 Laekunud Tagasi

makstud

Kajastatud

tulemiaruandes
31.12.2021

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

2014-2020 strateegia

elluviimine
-12 669 26 502 32 837 -52 641 -24 538 18 568

Elu kahe maailma piiril 0 3 229 -5 940 -2 711 0

Piiriveere Piirkonna vaimu

värskendamine
0 2 149 -3 277 -1 128 0

Noorte programm 0 700 -700 0 0

Programm ERasmus 0 6 493 0 -2 201 0 4 292

Malev PRIA 0 0 -17 739 -17 739 0

Malev Harno 0 3 783 -3 783 0 0

Piiriveere Raamat 0 9 658 -12 034 -2 375 0

Peipsimaa Tugevdamine -2 047 2 047 0 0 0

Tööturutoetus -1 764 1 764 -1 524 -1 524 0

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

-16 480 32 995 56 167 -99 839 -50 015 22 860

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

-16 480 32 995 56 167 -99 839 -50 015 22 860

 

 31.12.2021 Laekunud Tagasi

makstud

Kajastatud

tulemiaruandes
31.12.2022

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

2014-2020 strateegia

elluviimine
-24 538 18 568 72 050 -67 497 -19 986 0

Elu kahe maailma piiril -2 711 0 911 0 -1 800 0

Piiriveere Piirkonna vaimu

värskendamine
-1 128 0 2 850 -1 722 0 0

Programm ERasmus 0 4 292 -4 292 0 0

Malev PRIA -17 739 0 18 028 -289 0 0

Piiriveere Raamat -2 375 0 2 375 0 0 0

Tööturutoetus -1 524 0 1 524 0 0 0

Strateegia

ettevalmistamine

2023-2027

0 0 55 500 -27 574 0 27 926

Sisevete festival 2022 0 0 5 927 -5 927 0 0

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

-50 015 22 860 158 254 911 -107 301 -21 786 27 926

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

-50 015 22 860 158 254 911 -107 301 -21 786 27 926

 

 

2022 aasta 

Laekumata toetused PRIA all kajastatakse menetluses olevate tegevusgruppide laekumata tegevustoetusi: 

a) "2014-2020" strateegia elluviimine , taotlus on esitatud PRIA-le summas 19 986 eurot. Aruande koostamise perioodil(01.01.2023-17.01.2023) 

pole toetuste laekumist toimunud. 

b) Projekti "Elu kahe maailma piiril" taotlusi on esitatud summas 1800 eurot. Aruande koostamise perioodil(01.01.2023-17.01.2023) on toetus 

laekunud.
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PRIA kohustuse osas kajastatakse LEADER kohaliku arengu strateegia 2023-2027 ettevalmistamise  toetuse kasutamata osa   summas 27926

 eurot. 

 

2021 aasta 

Laekumata toetused PRIA all kajastatakse menetluses olevate tegevusgruppide laekumata tegevustoetusi: 

a) "2014-2020" strateegia elluviimine , taotlusi on esitatud PRIA-le summas 24 538 eurot. 

b) Projekti "Elu kahe maailma piiril" taotlusi on esitatud summas 2711 eurot. 

 

c)Projekti "Malev" taotlusi on esitatud summas 17 739 eurot.  

d)Projekti "Piiriveere Raamat" taotlusi on esitatud summas 2375 eurot. 

e) Projekti "Piirkonna vaimu ettevalmistamine" toetus esitatud  summas 1128 eurot. 

 

e) Tööturutoetus all on kajastatud 2021 aastal esitatud "Alla 16 aastaste töötasu toetus" summas 1524 eurot. . 

 

Lisa 6 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2022 2021

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 1 700 1 740

Liikmete osalemistasud üritustel 0 30

Liikmete tegevustoetus 6 000 6 000

Ettevõtluse tasud 0 3 579

Kokku liikmetelt saadud tasud 7 700 11 349

2022 (2021) aastal saadi tegevustoetusi Rõuge Vallavalitsuselt, Räpina Vallavalitsuselt, Setomaa Vallavalitsuselt ja Võru Vallavalitsuselt.

2021 aastal on ettevõtluse tasude all on liikmete osalemistasud üritustel ja liikmetelt MAleva projekt raames tehtud tööde eest tasumine

arvete alusel.

Lisa 7 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2022 2021

Osalemistasud üritustel mitteliikmetelt 0 3 595

Ettevõtlus 3 565 5 816

Kokku tulu ettevõtlusest 3 565 9 411

2022 aasta Ettevõtluse tulude all on kajastatud  VET4Change kootööprojekti kohtumise tasutud kulud arve alusel.

2021  aasta  Ettevõtluse tulude  all on kajastatud 2021 projekti laekunud töötasud mitteliikmetelt.
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Lisa 8 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2022 2021

2014-2020 strateegia elluviimise kulud:

Elavdamise kulud 2 967 2 676

Jooksvad kulud 54 324 42 083

Kaudsed kulud 20% 10 246 9 203

Strateegia ettevalmistamine 2023-2027  kulud 27 574 0

Sisevete festival 5 927 0

Piiriveere Vaimsuse värskendamise kulud 1 722 3 277

 Elu kahe maailma piiril II  kulud 0 5 940

Erasmus projekti kulud 3 459 2 201

Noorte projekti kulud 0 700

Malev projekti kulud 0 17 299

Malev projekti kulud Harno 0 3 784

Piiriveere raamat projekt 0 12 033

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
106 219 99 196

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2022 2021

Projekt 2014-2020 strateegia elluviimine 3 200 1 649

Sisevetefestival 659 0

Projekti Vaimsuse värskendamine 738 364

Projekt Elu kahe maailma piiril 944 670

Projekt  Peipsimaa tugevdamine 0 0

Projekt Malev 0 1 970

Projekt Piiriveere Raamat 0 1 337

Muud 5 687 9 139

Kokku mitmesugused tegevuskulud 11 228 15 129

Mitmesuguste tegevuskulude all on näidatud projekti "2014-2020 strateegia elluviimine" mitteabikõlbulikud kulud ja projektide "Projekt

Piiriveere Vaimsuse värskendamine", "Elu kahe maailma piiril" ja Projekt "Sisevetefestival "kuludest 10% omaosalused.

Muude tegevuskulude all on näidatud projekti "Malev" 2021(2020) õpilastele makstud töötasud koos maksudega

Muude tegevuskulude  all on näidatud: Vet 4Change projekti  kulud  3415 eurot, mis on tasutud  esitatud arvega ja  NG projekti "Ainus Voodi"

kulud 2267 eurot ,kulud on  tasutud üritusel  osalejatel tasutud arvetega.
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Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 39 621 41 493

Sotsiaalmaksud 13 392 14 024

Puhkusetasu kohustus 2 480 1 232

Kokku tööjõukulud 55 493 56 749

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
53 013 45 937

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 2

Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2022 31.12.2021

Füüsilisest isikust liikmete arv 14 17

Juriidilisest isikust liikmete arv 68 70

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2022 31.12.2021

Nõuded ja ettemaksed   

Asutajad ja liikmed 20 320

Kokku nõuded ja ettemaksed 20 320

MÜÜDUD 2022 2021

Teenused Teenused

Asutajad ja liikmed 6 220 8 141

Kokku müüdud 6 220 8 141

OSTETUD 2022 2021

Teenused Teenused

Asutajad ja liikmed 47 27

Kokku ostetud 47 27

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2022 2021

Arvestatud tasu 19 778 20 824

Seotud osapoolte all on kajastatud liikmete tehingud, kes kuuluvad juhtimisorganite koosseisu.

Kaupade ja teenuste müügid 2022 aastal jagunevad: liikmete tegevustoetused 6000 eurot ((2021 aastal 6000 eurot), liikmemaksud

240 eurot(2021 aastal 240 eurot).
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SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER liikmetele

Arvamus

Oleme auditeerinud Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER (ühing) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2022 ning tulemiaruannet,

rahavoogude aruannet ja netovara muutuste aruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud aasta kohta ja raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas märkimisväärsete

arvestuspõhimõtete kokkuvõtet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kõigis olulistes osades õiglaselt ühingu finantsseisundit seisuga 31.12.2022 ning sellel kuupäeval lõppenud aasta

finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Arvamuse alus

Viisime auditi läbi kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse täiendavalt meie aruande osas

„Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme ühingust sõltumatud kooskõlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga (Eesti)

(sh sõltumatuse standardid), ja oleme täitnud oma muud eetikaalased kohustused vastavalt nendele nõuetele. Me usume, et auditi tõendusmaterjal, mille oleme hankinud, on

piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hõlmab tegevusaruannet, kuid ei hõlma raamatupidamise aastaaruannet ega meie vandeaudiitori aruannet. Meie

arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei hõlma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis vormis kindlustandvat järeldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu informatsioon lahkneb oluliselt

raamatupidamise aastaaruandest või meie poolt auditi käigus saadud teadmistest või tundub muul viisil olevat oluliselt väärkajastatud.

Kui me teeme tehtud töö põhjal järelduse, et muu informatsioon on oluliselt väärkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist aru andma. Meil ei ole sellega seoses millegi kohta

aru anda.

Juhtkonna kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esitamise eest kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga ja sellise sisekontrolli eest, nagu juhtkond

peab vajalikuks, et võimaldada kas pettusest või veast tulenevate oluliste väärkajastamisteta raamatupidamise aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama ühingu suutlikkust jätkata jätkuvalt tegutsevana, esitama infot, kui see on asjakohane, tegevuse

jätkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jätkuvuse arvestuse alusprintsiipi, välja arvatud juhul, kui juhtkond kavatseb kas ühingu likvideerida või tegevuse

lõpetada või tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmärk on saada põhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest või veast tulenevate oluliste väärkajastamisteta, ja anda

välja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. Põhjendatud kindlus on kõrgetasemeline kindlus, kuid see ei taga, et olulise väärkajastamise eksisteerimisel see

kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) läbiviidud auditi käigus alati avastatakse. Väärkajastamised võivad tuleneda pettusest või veast ja neid peetakse

oluliseks siis, kui võib põhjendatult eeldada, et need võivad üksikult või koos mõjutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel teevad.

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja säilitame kutsealase skeptitsismi kogu auditi käigus. Me teeme ka

järgmist:

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest või veast tuleneva olulise väärkajastamise riskid, kavandame ja teostame auditiprotseduurid vastuseks

nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tõendusmaterjali, mis on aluseks meie arvamusele. Pettusest tuleneva olulise väärkajastamise mitteavastamise risk

on suurem kui veast tuleneva väärkajastamise puhul, sest pettus võib tähendada salakokkulepet, võltsimist, info esitamata jätmist, vääresitiste tegemist või sisekontrolli eiramist;

- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamiseks

ühingu sisekontrolli tulemuslikkuse kohta;

- hindame kasutatud arvestuspõhimõtete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info põhjendatust;

- teeme järelduse juhtkonna poolt tegevuse jätkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi tõendusmaterjali põhjal selle kohta, kas esineb

olulist ebakindlust sündmuste või tingimuste suhtes, mis võivad tekitada märkimisväärset kahtlust ühingu suutlikkuses jätkata jätkuvalt tegutsevana. Kui me teeme järelduse, et

eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori aruandes tähelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole või kui

avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima oma arvamust. Meie järeldused põhinevad vandeaudiitori aruande kuupäevani saadud auditi tõendusmaterjalil. Tulevased

sündmused või tingimused võivad siiski kahjustada ühingu suutlikkust jätkata jätkuvalt tegutsevana;

- hindame raamatupidamise aastaaruande üldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas raamatupidamise aastaaruanne esitab

aluseks olevaid tehinguid ja sündmusi viisil, millega saavutatakse õiglane esitusviis.

Me vahetame nendega, kelle ülesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning märkimisväärsete auditi tähelepanekute kohta, sealhulgas

mis tahes sisekontrolli märkimisväärsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi käigus.

/digitaalselt allkirjastatud/

Enn Leppik

Vandeaudiitori number 57

AUDIITORBÜROO ELSS OÜ

Nexia International liige

Audiitorettevõtja tegevusloa number 59

Vanemuise tn 21a, Tartu linn, Tartu linn, Tartu maakond, 51003

31.01.2023
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