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Eesti Sotsiaaltdd Assotsiatsioon 2011. a. majandusaasta aruanne
Teg evusaruanne

Pdhikirjaliste tegevuste labiviimise rahastamiseks esitati Hasartmangumaksu Ndukogule projekt ESTA tegevusprogramm 2011 ja Tallinna
Linnavalitsusele projekt Hoolekande aastakonverents 2011.

HMN otsustas projekti labiviimiseks eraldada toetust 26 890 eurot ja Tallinna Linnavalitsus 3 500 eurot. ESTA omaosalus projektide
labiviimiseks oli 3 785 eurot.

ESTA 2011.a. tegevusprogramm koosnes 14 allprojektist / tegevusest:

Piirkondlike Urituste korraldamine ja ESTA-sse uute liikmete kaasamine

Sotsiaaltod paeva korraldamine

Konkursi labiviimine sotsiaalala to6tajate tunnustamiseks

To6- ja palgatingimuste parandamise eest seismine

Sotsiaaltdd eetika kiisimustes ndustamine ja seisukohtade avaldamine

Taiendkoolituse ja kutsekvalifikatsiooni alane arendustdo ja ndustamine

Hoolekande terminoloogia korrastamine

Hoolekande valdkondade p&hine arendustdo ja nbustamine

Uimastiennetustdo Euroopa Uimastialase Algatuse raames
Hoolekande aastakonverents
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Meediakoolitus
ESTA arengukava 2012-2015 koostamine
Struktuuritiksuste koolitus

e
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Muud tegevused

1. Piirkondlike Urituste korraldamine ja ESTA-sse uute liikmete kaasamine

Liikmete varbamisega tegeleti peamiselt Uritustel, sh nii ESTA korraldatud kui ka teistel Uritustel. Kdikidel Uritustel tutvustati ESTA eesmarke ja
tegevusi ning kutsuti thinema ESTA-ga. Korrastati likmete nimekirju ja kontaktandmeid ning e-posti aadresse. Taiendused ja muudatused kanti
likmeandmete nimekirjadesse.

2011 aasta I6pu seisuga on ESTA-s kokku 375 liiget, sh 2 likmesorganisatsiooni (Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Ndukoda ja Eesti Tervishoiu
Sotsiaaltddtajate Assotsiatsioon). 2011. aasta jooksul on ESTA-sse astunud 50 sotsiaalvaldkonna to6tajat. Peeti labirdakimisi Eesti
Asenduskodu Todtajate Liiduga ESTA likmeks astumiseks.

Sotsiaaltodd vaartustavate isikute ja organisatsioonide ihendamise eesmargil korraldasid piirkondlikud thendused aasta jooksul 6 teemapéeva.
Teemapéaevadele, piirkondlike ihenduste avalikele ldkoosolekutele ja koolitustele kutsuti nii ESTA liikmeid kui ka teisi piirkonnas tegutsevaid
hoolekandetootajaid. Uritustel tegid oma ala professionaalid ettekandeid hoolekande péevakajalistel teemadel, tutvustati ESTA eesmaérke ja
tegevusi, vahendati parimaid praktikaid ja omandati kogemusi. Toimusid loengud, mdttetalgud, vaba mikrofon. Teemapéevadel osalemise eest
tasu ei voetud.

Labiviidud teemapéaevade loetelu:

- 06.04.2011, Pdhja-Eesti - Koduteenus Tallinnas. Teemapéaeval arutati ja anti ilevaade koduteenuse osutamise hetkeolukorra Ule, kasitleti
hooldust6d6taja rolli teenuse osutamisel ning arenguperspektiive. 112 osavdtjat.

- 19.04.2011, Ida-Eesti — Vaesus ja tdrjutus. Narvas tutvustati véimalusi todtute ja alla toimetulekupiiri elavate isikute abistamiseks. Tutvustati
to6tusega seotud problemaatikat sh kasitleti piirkonna eriparasid seoses té6tusega, tutvustati Toidupanga tegevust Ida-Virumaal, MTU
Ida-Virumaa Puuetega Inimeste Koja ja MTU Virumaa Ndustamis- ja Aktiveerimiskeskuse t66d, vahendati haid praktikaid to6tuse
vahendamiseks. 25 osavétjat.

- 12.10.2011, Pdhja-Eesti — Labipdlemine sotsiaaltvds. Tallinnas toimunud teemapéaeval tutvustati labipdlemise riske, juhiti tdhelepanu
professionaalsete ja alternatiivsete abimeetodite kasutamise vajalikkusele l&abipdlemise ennetamiseks. Tutvustati supervisiooni ja supervisiooni
vBimalusi sotsiaalvaldkonna tootaja toetamisel. 140 osavétjat.

- 24.11.2011, Kesk-Eesti — Kutsestandard: hooldusttotajate kutse ja standard. Koerus toimunud konverentsil tutvustati tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes hooldustodd tegevatele inimestele kutsestandardi olulisust, taotlemise protsessi. Konverentsil arutleti kutsespetsiifika tle.
Konverents korraldati koostéos Tallinna Tervishoiu Kérgkooli, Kursana Eesti OU Merivélja Pansioni , Sihtasutus Koeru Hooldekeskuse ja Eesti
Tervishoiutodtajate Ametitihingute Liiduga. 120 osavdtjat.

- 30.11.2011, Lduna-Eesti — Tartus toimunud teemapéev Quo vadis, volandustamine? Teenuse homne tulevik. toimus koosttds Eesti
Volandustajate Liiduga. Teemapéeval tutvustati vBlandustamist, teenuse hetkeseisu ja arenguvdimalusi.

- 13.12.2011, Pd&hja-Eesti — Uimastiennetus Eestis- riiklik strateegia, koolinoorte riskikaitumise ennustatavus, politsei padevus. Tallinnas
toimunud teemapéeval anti Ulevaade Eesti riiklikust strateegiast uimastiennetuse valdkonnas, tutvustati riskikaitumise uuringuid, anti tlevaade
politsei vBimalustest ja tulemsutest vditluses uimastikaubandusega. Jagati uimastiennetuse infomaterjale. 25 osavétjat.
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2. Sotsiaaltdd paeva korraldamine.

Sotsiaaltdd paeva korraldatakse alates 2007.a. Eesmargiks on sotsiaaltéod vaartustavate isikute ja organisatsioonide lhendamine.
Sotsiaaltod paeva pidulik Uritus toimus 15.03.2011 Tartus, kuhu registreerus 223 osavétjat (osavotjaid 165). Tervitustega esinesid
sotsiaalminister, Riigikogu sotsiaalkomisjoni esindaja , Tartu abilinnapea.

Tunnustati parimaid sotsiaalttotajaid, kellele anti tile malestusesemed ja tanukirjad. Toimus kontsert ja koosviibimine. Uritust kajastati
Vikerraadios, mitmetes maakonnalehtedes, Sotsiaaltéd ajakirjas ja Sotsiaalministeeriumi kodulehel. Uritus oli osavdtjatele tasuta.

3. Konkursi labiviimine sotsiaalala todtajate tunnustamiseks.

2007.a alguse saanud traditsiooni kohaselt korraldatakse sotsiaaltddtajate saavutuste tunnustamiseks vabariigi parimate sotsiaalala to6tajate
valimine. Konkursile esitatav kandidaat ei pea olema ESTA liige. Omistatakse tiitlid aasta sotsiaalhooldaja, aasta sotsiaaltottaja, aasta
hoolekandeasutuse juht ja elutdd tegija sotsiaalvaldkonnas. Aukirjaga tunnustatakse sotsiaalvaldkonna teemade kajastamisel kdige rohkem
silma paistnud ajakirjanikku ja aasta jooksul ESTA eesmarkide taitmisel kdige rohkem aktiivsust lles naidanud ESTA liiget.

Eeldati, et konkursile esitatakse vahemalt 30 kandidaati. Téhtajaks laekus konkursile 26 ankeeti; k8ik kandidaadid registreeriti nominentideks.
Tunnustust vaarivate td6tajate iseloomustused esitati volikogule. Volikogus toimunud valimiste tulemusel otsustati tiitlisaajad.

Kaiki konkursile esitatud kandidaate tunnustati tanukirja andmisega. Tiitlisaajatele anti ESTA siimboolikaga mélestusesemed. Tunnustust
palvinute saavutusi kajastati ESTA kodulehel, Vikerraadios, mitmetes maakonnalehtedes, Sotsiaaltdt ajakirjas ja Sotsiaalministeeriumi
kodulehel.

2010. aasta konkursi tulemusena said aukirja ja tiitlid jargmised sotsiaalvaldkonna td6tajad:

- Elutoo tegija sotsiaalvaldkonnas. Taimi Tulva — Tallinna Ulikooli sotsiaaltéé instituudi professor

- Aasta hoolekandeasutuse juht 2010. Angelika Armolik — SA Tartu Vaimse Tervise Hooldekeskuse eakate hooldusosakonna
juhataja

- Aasta sotsiaaltddtaja 2010. Tatjana Olesk — Kohtla Vallavalitsuse sotsiaalnéunik

- Aasta hooldusttotaja 2010. Ann-Leena Mitt - N6Gmme Sotsiaalkeskuse hooldustddtaja

- Kadige silmapaistvam t66 sotsiaalteemade kajastamisel ajakirjanduses 2010. Madis Jirgen- Eesti Ekspressi ajakirjanik

- Koige aktiivsem osaleja ESTA tegevustes. Hille Velli-Vallik - ESTA tegevjuht 2010, Tallinna Sotsiaaltod Keskuse tksuse juht

4. To6- ja palga tingimuste parandamise eest seismine

ESTA t606- ja palgakomisjon moodustati 2008.a. Komisjoni eesmargiks on seista sotsiaalhoolekandes tdttavate inimeste diglaste palkade ja hea
todkeskkonna eest, tutvustada sotsiaalse dialoogi vdimalusi, populariseerida kutsekvalifikatsiooni tdstmist, esitada sotsiaalpartneritele thtne
sotsiaalala tootajate alampalga siisteem jms. Arendada ja jatkata koostood ESTA taiendkoolituse ja kutsekvalifikatsiooni komisjoniga,
omavalitsusliitude esindajatega ja Soome sotsiaalala té6tajaid ihendavate litudega jms.

2011.a. algas ESTA t606- ja palgakomisjoni poolt (seoses eurole ileminekuga) algatatud avaliku pédrdumisega sotsiaalala tddandjate poole,
ESTA eestseisuse nimel saadeti see KOV-idele.

Toimusid labirdakimised ESTA kutsekvalifikatsiooni komisjoni esimehega koostdo alustamiseks.

12.04.11 vétsid komisjoni esindajad vastu delegatsiooni Soomest, meie 2010.a. Helsingi v8drustajate kaudu saabunud kilalised.

Komisjon to6tas vélja kirjaliku materjali palgalabiraékimisteks ja naidis-kollektiiviepingu, mis saadeti kdikidele ESTA liikmetele.

Osaleti ESTA 2012-2015 arengukava valjatéotamisel.

Osaleti ESTA suvekoolis, teemapéevadel jm. Uritustel

5. Sotsiaaltdd eetika kiisimustes ndustamine ja seisukohtade avaldamine

Eetikakomitee juhindub oma tegevuses ESTA eestseisuse poolt 12.08.2008 kinnitatud Eetiliste juhtumite menetlemise korrast. 2004. aastal
loodud ESTA eetikakomitee on jarjepidevalt tegutsenud.

Viidi labi kaks korralist koosolekut ning peeti konsultatsioone e-posti listis.

Eetikakomiteele tehti juhtumite menetlemise algatamiseks 5 podrdumist, neist 2 Idpetati, 2 on menetluses, 1 lukati tagasi. Sotsiaaltdd ajakirjas nr
6 ilmus eetikakomitee liikmelt Marju Selg’ilt teemakohane arvamusartikkel .

Kodanike vastuv6tu valmidus Tallinna Sotsiaaltod Keskuses, Kuressaare Ametikoolis ja Parnu Kolledzi ruumides oli tagatud aastaringselt. Kdik
soovijad on saanud eetikakomitee liikmetega aru pidada.

Koostati kaks pressiteadet ajakirjanduses 2011. aastal avaldatud eetilisi juhtumeid kajastavate artiklite kohta. Eetikakomitee peab jatkuvalt
eetiliste juhtumite registrit ja teeb kokkuvotte asetleidnud juhtumitest. Kodulehel teavitatakse eetikakomitee tegevusest 2 x aastas.
Eetikakomitee liikmed tutvustasid erinevatel Uritustel sotsiaaltod eetikakoodeksit ja eetikakomitee tegevust, sh ka sotsiaaltdd ja sotsiaalhoolduse
erialasid Gpetavates kérgkoolides (Tallinna Ulikool, Tallinna Pedagoogiline Seminar, TU Parnu Kolledz) ja Kuressaare Ametikoolis. Todaastast
tehti kokkuvdte 16.12.2011. Parnus.
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6. Taiendkoolituse ja kutsekvalifikatsiooni alane arendust66 ja ndustamine

Komisjoni peamiseks tlesandeks on kutsekvalifikatsioonide taotlemise populariseerimine. Koostos Kutsekoja Tervishoiu ja Sotsiaaltod
Kutsendukogu poolt moodustatud komisjoniga alustati ettevalmistust sotsiaalvaldkonna 8-astmelisele kutsesiisteemile Gleminekuks. Todgrupis
osalevad maavalitsuste, kohalike omavalitsuste, eri tiilipi hoolekandeasutuste erinevate tasemete ja ametikohtade esindajad. Kaardistatakse
sotsiaalvaldkonnas kasutusel olevate ametinimetuste paigutus kutsetestisteemis. Toimunud koosolekute kdigus on kaardistatud ISCO-st
lahtuvalt sotsiaaltdo tegevusvaldkonnad, kutsealad ametinimetuste jargi ja alustatud hooldusttotajate t66 sisulise analuisi kaardistamisega.
Koostatud on 2 kirjalikku kokkuvdtet, teostatud on analuiis sotsiaaltdotajate hariduse kohta.

ESTA esindaja osales Tervishoiu ja Sotsiaalt6d Kutsendukogu tdos.

7. Hoolekande terminoloogia korrastamine

Terminoloogiakomisjoni eesmérk on hoolekande terminoloogia korrastamine.

Peamised tegevused, mis labi viidi:

- regulaarsete koosolekute labiviimine;

- materjalide vahetamine ja arutelud e-posti teel;

- probleemsete ehk mitmeti tblgendatavate terminite véljaselgitamine;

- seni ilmunud s6naseletuste analttisimine,

- soovitavate sdnaseletuste véljapakkumine komisjoni liikmete poolt;

- terminitele Uhiste soovitavate seletuste valjatdotamine;

- komisjoni poolt pakutud definitsioonide kooskdlastamine laiema ringi sotsiaalvaldkonna té6tajatega;

- kinnitatud definitsioonide levitamine hoolekandespetsialistide hulgas.

Kinnitatud on jargnevad mdisted: asi (hoolekande mdistes), hoolduskodu (hooldekodu), hoolekandeasutus, hoolekandekeskus,
hoolekandeteenus, juhtumikorraldus, juhtum sotsiaaltdds, sotsiaalhooldaja, sotsiaalhilivitis, sotsiaaltoetus, sotsiaaltdd, sotsiaaltddtaja, toetatud
elamise teenus, ddpaevaringne erihooldusteenus.

Kooskdlastamiseks on esitatud jargnevad mdisted: hooldushaigla, hooldusravi/dendusabi, hospiits, erihoolduskodu, erihoolekandekeskus,
sotsiaalmaja, sotsiaaleluruum (sotsiaalkorter), munitsipaalmaja, munitsipaaleluruum (munitsipaalkorter, tugiisikuteenus, tugiisik, tugikeskus,
sotsiaalkeskus.

Analliusi alustati ja jatkatakse jargmiste mdistete defineerimisel: sotsiaalpind, kodutus, sotsiaalpedagoog, kooli sotsiaaltdétaja.

8. Hoolekande valdkondade pdhine arendustt6 ja ndustamine

Hoolekande valdkondade p&hine arendustdo toimub ESTA sektsioonides, mis on loodud selleks, et koondada erialaseid kompetentse,
kujundada ESTA poolt esitatavaid ekspertarvamusi ja osaleda digusaktide koostamise ettevalmistuses.

Sektsioonid osalevad teemapéevade korraldamisel ja to6tavaid valja ettepanekuid hoolekande arendamiseks.

Korraldatakse koosolekuid, arutelud toimuvad ka interneti vahendusel (omavahelised meili-listid ja teemad ESTA kodulehe foorumis), kiisitakse
Uksteiselt ndu. Igal sektsioonil on aasta tédplaan, mis sisaldab ka kasitletavate teemade loetelu. Sektsioonide t66 paremaks korraldamiseks
korraldati 27.04.2011 sektsioonide koordinaatorite nGupidamine, kus arutati ja tdpsustati sektsioonide tegevust.

ESTA liikmeks astumise ankeedis on vdimalus néidata &ra soov osaleda huvipakkuva sektsiooni t66s.

ESTA-s tootab 10 sektsiooni:
Lastekaitse;

Kodutute hoolekanne;
Koduhooldus;
Volandustamine;

KQV sotsiaaltdd korraldus;
Integreeritud teenused;
Suhtlemine meediaga;
Tervishoiu sotsiaalt6o;
Puudega inimeste hoolekanne;
10. Koolisotsiaaltdo.

© O NGO RrWNPRE

KOV sotsiaaltéd korralduse sektsioon. KOV sotsiaalttéo korraldamise sektsiooni eesmark on eelkdige thiste ja lahendamist voi selgitamist
vajavate probleemidega tegelemine, heade kogemuste tutvustamine ja Uksteise toetamine/aitamine igapaevatdés. Selleks on tekkinud KOV
sotsiaaltéd votmeisikutest koostdokogu. Peamiselt suheldakse meili-listi vahendusel.
VélanBustamise sektsioon. Seoses majanduslangusega on vélandustamise teenuse jarele jatkuvalt suur ndudlus. Koostoos Eesti
Vélandustajate Liiduga korraldati Tartus teemapéaev.
Integreeritud teenuste sektsiooni tegevuse eesmark on hoolekande- ja tervishoiustisteemi thildamatusest tulenevate probleemide kdrvaldamine
hooldusvajadusega ning pikaajaliste terviseprobleemidega inimeste abistamisel. Sektioonis on 9 inimest.
Osaleti InterRai tarkvara kasutuselevdtmise v@imaluste anallitisi koostamise t66grupi to0s, et selgitada valja, millised on erinevate hoolekande ja
tervishoiuvaldkonna osapoolte funktsioonid ning informatsiooni ja koost6 vajadused hooldus- vajadusega pikaajaliste terviseprobleemidega
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inimeste abistamisel (sh vajaduste hindamisel, teenuste planeerimisel, sekkumisel ehk teenuste osutamisel, eesmarkide seadmisel, tulemuste
hindamisel).

Integreeritud teenuste sektsioon on tédtanud viis aastat. 24.11.2011 toimus Koeru Hooldekeskuses konverents Kutsestandard: hooldustddtajate
kutse ja standard.

Kodutute hoolekande sektsioon iga on liitunud 15 inimest. Toimus 4 koosolekut (mai, juuni, september, november). 2011.aastal kasitleti
jargnevaid teemasid: 1. Oiguskantsleri ettepanekute rakendamise arengud 66majades/varjupaikades ja sotsiaalmajutusiiksustes; 2. Kodutuse
defineerimine; Tallinna kodutute uuringu tutvustus; 3.Ulevaated EAPN tegevusest, koostoovdimalused; 4.Keila Sotsiaalkeskuse kogemused
EQUASS kvaliteedististeemi juurutamisel.

Meediaga suhtlemise sektsioon ndustab sotsiaaltdétajaid meediaga suhtlemise asjus, pakub sotsiaaltdttajatele tuge meediakajastuste tegemisel
ja aitab korraldada vastavasisulisi koolitusi.

Koduhoolduse sektsioon loodi detsembris 2010. Sektsiooniga on liitunud 14 inimest. Sektsiooni eesmargid on: 1.Informatsiooni vahetamine ;
2.Koduteenuse standardite ja teenuse kirjelduse valjatdotamine; 3.Koostodvdrgustiku arendamine hooldusravi- ja tldhooldekoduteenuste
osutajatega. 06.04.2011 toimus teemapéev Koduteenus Tallinnas. Sektsioon on teinud ettepanekuid Tallinna sotsiaalhoolekande
arengukavasse 2012-2027 ja Sotsiaalministeeriumile koduteenuse ja hooldusteenuse soovituslike juhiste véljatotamisel.

Lastekaitse sektsioon osales Balti riikide ja Ladnemeremaade Ndukogu kahe aastases koostodprojektis, mille raames todtatakse vélja laste
hoolekandeasutuste monitoorimise ja auditeerimise siisteem ning mudel. Sektsioon arendas koosté6d Tallinna Ulikooliga. Sektsiooni eksperte
kaasati eetikakomitee toosse.

Tervishoiu sotsiaaltdd sektsioon korraldas koostéds ETSA-ga Tartus 22.-23.09.2011 konverentsi.

Puudega inimeste hoolekanne. 25.05.2011 toimus Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskuses tutvumine keskusega. Tutvuti
rehabilitatsiooniteenustega. Sektsiooni eesmargiks on koostdo arendamine puudega inimestele teenuseid pakkuvate organisatsioonidega,
teemade arutelu ja materjalide vahetamine e-posti vahendusel.

Koolisotsiaaltdo sektsioon loodi 2010. aastal. Eesmargiks on liikmete aktiviseerimine, probleemide kaardistamine.

9. Uimastiennetustd6 Euroopa Uimastialase Algatuse raames

ESTA s6Imis 10.11.2009.a Euroopa uimastiase algatuse organisatsiooniga (EAD) kokkuleppe, mis kestis kuni 31.12.2011.a. Tegevuse eesmark
oli erinevate Urituste kaigus sotsiaalvaldkonna spetsialistide kaasamine uimastialasesse ennetustodsse. Uimastialasel teemapaeval propageeriti
uimastiennetuse vB8imalusi ja jagati infomaterjale.

Teemapaev korraldati 13.12.2011 Tallinnas. Teemapaeval anti Glevaade Eesti riiklikust strateegiast uimastiennetuse valdkonnas, tutvustati
riskikaitumise uuringuid, anti Glevaade politsei vGimalustest ja tulemsutest vditluses uimastikaubandusega. Jagati uimastiennetuse infomaterjale.
16 osavoétjat. Ettekanded peeti teemadel sdltuvuse pdhjused ja ennetus, narkootilised ained ja alkoholism.

ESTA Uritustel jagati uimastiennetuse materjale.

10. Hoolekande aastakonverents

Hoolekande aastakonverentse korraldatakse regulaarselt alates 2001. aastast. Kuni 2005. aastani toimusid konverentsid igal aastal nii Tallinnas
kui Tartus. Alates 2006. aastast on konverentse korraldatud thistdona, Ghel aastal Tallinnas ja teisel aastal Tartus.

Konverents toimus 02.-03.11.2011 Eesti Rahvusraamatukogus. Konverentsi ,Ega td6 nii raske ole kui see hakkamine“ peateema oli
vabatahtlikkus sotsiaaltdés. Konverentsil kuulati teemakohaseid ettekandeid ja vahendati sotsiaaltd® héid praktikaid, otsiti lahendusi mitmetele
vabatahtliku sotsiaalttdga seotud probleemidele ja arutleti koostddvbimaluse erinevate vormide Ule.

Konverentsile registreerus 173 inimest, osales 165.

11. Meediakoolitus

ESTA heks oluliseks tegevussuunaks on sotsiaaltdttajate teadmiste tdiendamine.

06-07.07.2011 korraldati Kopra Turismitalus Viljandimaal sotsiaalala tottajate meediakoolitus. Koolitusel kasitleti sotsiaaltté kuvandi loomist,
dpetati avalikku esinemist ja suhtlemist meediaga. 06.07 oli koolitajaks Mart Treier OU Treier Konsultatsioonidest, koolituse pealkiri oli Mida me
endast raagime ja keda meis nahakse? 07.07 viis koolituse l&bi Tallinna Ulikooli Kommunikatsiooni Instituudi lepinguline dppejdud Mihhail
Kremez, koolituse pealkiri oli Suhtlemine meediaga ja suhetekorralduse spetsiifika ning praktilisi soovitusi.

Koolitusel osales 144 inimest.

12. ESTA arengukava 2012-2015 koostamine
Arengukava koostamist alustati maikuus. ESTA arengukava 2012-2015 koostamine h8lmas visiooni, missiooni, eesméarkide, Ulesannete ja

tegevuste fikseerimise ja kooskdlastamise. Arengukava sisaldab ka 2012-2013.a. tegevuskava. ESTA arengukava 2012-2015 kinnitati ESTA
Uldkogu koosolekul 2.novembril 2011 Eesti Rahvusraamatukogus.
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13. Struktuuriiksuste koolitus

ESTA uheks oluliseks tegevussuunaks on sotsiaaltddtajate teadmiste tdiendamine.

15.-16.12.2011 labisid ESTA eestseisuse ja piirkondlike thenduste juhatuste likmed, komisjonide ja sektsioonide juhid koolituse, mille peateema
oli ,Protokoll ja etikett ametialases suhtluses”. Koolituse kaigus toimus suunatud Uksikasjalik arutelu ESTA tegevuste tGhustamisest ja jargmise
aasta tegevuste planeerimisest. Koolitusel osales 29 inimest kdigist struktuuritiksustest (registreerus 30).

14. Muud tegevused

Muude tegevuste eesmargiks on organisatsiooni juhtimise arendamine ja pirgimine tunnustatud organisatsiooniks.

Valikuline loetelu labiviidud tegevustest:

- valmistati ette ja viidi labi 2 tldkogu koosolekut, 6 volikogu koosolekut ja 8 eestseisuse koosolekut;

- koordineeriti tegevuskavas planeeritud alaprojektide labiviimist;

- korraldati raamatupidamist;

- administreeriti kodulehekiljel info edastamist;

- koostati ettepanek Sotsiaalministeeriumile parandatud ja tdiendatud Euroopa sotsiaalharta ratifitseerimata punktide kohta;

- ESTA oli esindatud Tervishoiu ja Sotsiaaltdd Kutsendukogu juures, EAPN-is, Eesti Koostdd Kogu juures, Eakate Poliitika Komisjonis,
EQUASS-i juures;

- koostati ettepanekud ja kommentaarid Sotsiaalministeeriumile uuringu aruandele ,Kliendikeskne esmatasandi juhtumitéé ning
juhtumikorraldus sotsiaalkaitse tervikliku koostoime tagamisel*;

- osaleti vaesuse ja tdrjutuse teemalisel konverentsil Krakovis 17-18.10.2011;

- osaleti hooldusteenuste nduete Uimarlaual Sotsiaalministeeriumis;

- koostati ettepanekud ja kommentaarid Sotsiaalministeeriumile patsiendiseaduse eelndu kohta;

- koostati Sotsiaalministeeriumile soovitused seoses vaimupuudega naise drakasutamise juhtumiga;

- kdigis 2011.a ilmunud ajakirja Sotsiaaltté numbrites kajastati ESTA tegevusi;

- koostati ESTA 2012.a tegevuskava ja eelarve ning esitati HMN-le.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevara
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevara
Kokku varad
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Vélad ja ettemaksed
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku luhiajalised kohustused
Kokku kohustused
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustused ja netovara

31.12.2011

16 728

11
16 739
16 739

347

349
349

13418

2972
16 390
16 739

2011. a. majandusaasta aruanne

31.12.2010 Lisanr

13 662 2
-12 3

13 650

13 650

231 5

232
232

12 685

733
13418
13 650
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Annetused ja toetused
Tulu ettevdtlusest
Kokku tulud

Kulud

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud

Mitmesugused tegevuskulud

Kokku kulud
P&hitegevuse tulem
Finantstulud ja -kulud

Aruandeaasta tulem

2011

2476
30 388
4 256
37 120

-30 218

-3923

-34 141

2979

2972

2010

2167
19533
4333
26 033

-24 545
-740
-25 285
748

-15

733

2011. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr

10
11

13
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2011 2010 Lisanr
Rahavood pdhitegevusest
Pd&hitegevuse tulem 2979 748
Korrigeerimised
Muud korrigeerimised -7 -16
Kokku korrigeerimised -7 -16
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -24 24
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 118 43
Kokku rahavood pdhitegevusest 3066 799
Kokku rahavood 3 066 799
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 13 662 12 863 2
Raha ja raha ekvivalentide muutus 3066 799
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus 16 728 13 662 2

10
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2009
Aruandeaasta tulem
31.12.2010
Aruandeaasta tulem

31.12.2011

12 685
733
13418
2972
16 390

2011. a. majandusaasta aruanne

Kokku netovara

12 685
733
13 418
2972
16 390

11
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Kéesolev raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti hea raamatupidamistava kohaselt. Eesti hea raamatupidamistava on IFRS
standarditele kui rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse p6himotetele tuginev raamatupidamistava, mille péhinéuded

on kehtestatud raamatupidamise seadusega ning mida tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eurodes.

Raha

Raha. Rahana kajastatakse pangakontol olevat raha. Sularahaga ei arveldata ja kassat ei peeta.

Nduded ja ettemaksed

N6uetena ostjate vastu kajastatakse MTU tavapéarase tegevuse kaigus tekkinud liihiajalisi nGudeid. Ndudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.0 nominaalvaartus miinus vajadusel tehtavad allahindlused). N6uete laekumise tdenédosust
hinnatakse iga ostja kohta eraldi. Varem alla hinnatud ebatdenéaoliste nduete laekumist kajastatakse ebatéenaoliselt laekuvate nduete kulu
véhendamisena.

Materiaalne ja immateriaalne pdhivara

Materiaalne pShivara on vara, mida kasutatakse majandustegevuses pikemat aega, tldjuhul rohkem kui aasta ja mille soetusmaksumus

Uhiku kohta on suurem kui 639 EUR. P&hivara vdetakse raamatupidamises arvele soetusmaksumuses. Soetusmaksumus koosneb
ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Otseselt soetamisega seotuks loetakse kulutused, mis on vajalikud vara viimiseks
tema tdoseisundisse ja paigaldamise asuhta; projekteerimise tasud, transpordikulud, installeerimise kulud, testimise kulud, soetamisega seotud
teenustasud jne.

lga materiaalse p&hivara objekti kohta peetakse individuaalset arvestust.

Pdhivaradelt arvutatakse amortisatsiooni (kulumit) lineaarsel meetodil. P6hivara soetamisel méaratakse eestseisuse liikme poolt igale pdhivarale
kasulik eluiga (kuludesse kandmise ajavahemik), mille jooksul on materiaalset pdhivara majanduslikult otstarbekas kasutada. Kasulik

eluiga margitakse ostuarvele ja viseeritakse eestseisuse liikme poolt.

Raamatupidamises maaratakse kasuliku eluea jargi amortisatsiooni norm aastaks ja arvutatakse selle jargi iga kuu pdhivara
soetusmaksumuselt kulumit. Esialgselt maaratud kasulikku eluiga v8ib muuta eestseisuse liikme otsusega.

Amortisatsiooni hakatakse arvutama p&hivara arvelevotmise kuust, amortisatsiooni arvutamine I8petatakse valjalangemisele jargnevast kuust.
Taielikult amortiseerunud pdhivaralt mortisatsiooni arvutamine I6petatakse.

Kui taielikult amortiseerunud vara on veel kasutuses, kajastatakse bilansis nii soetusmaksumust kui kulumit ihes ja samas summas. Kui
pShivara enam ei kasutata, tuleb see bilansist eemaldada. Materiaalne pShivara kantakse bilansist vélja eestseisuse poolt kinnitatud akti aluse.
Vahevaartusliku pdhivaraobjektide (véheolulise maksumusega pShivara) maksumuse tlempiir on 639 EUR uhiku kohta.

Vahevaartuslikud pdhivaraobjektid kantakse kuludesse ostmisel. Eestseisuse liige kinnitab oma allkirjaga ostudokumendil majandustehingu
toimumist, markides uhtlasi &ra, kus objekt on kasutusele vdetud.

Pdhivara arvelevétmise alampiir 639

Rendid
Rendikulusid kajastatakse kulukontodel kulu tekkimisel perioodil.

Annetused ja toetused

Sihtotstarbelised annetused ja toetused. Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulud, mille
kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on méeldud. Sihtfinantseerimine, mida saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude eest vdi millega
ei kaasne taiendavaid tulevikku suunatud tingimusi, kajastatakse tuluna perioodis, millal sihtfinantseerimine aset leidis. Sihtfinantseerimist

ei kajastata tuluna enne, kui eksisteerib piisav kindlus, et ettevdte vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine
laekub. Sihtfinantseerimisega kaasnevaid voimalikke kohustusi kajastatakse aruandes eraldiste vdi potentsiaalsete kohustustena.

Maksustamine
Maksude kajastamisel léhtutakse seadusandlusest.
12
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Seotud osapooled

Osapool on seotud juhul, kui iiks osapool omab kas kontrolli teise osapoole (ile v6i olulist mdju teise osapoole érilistele otsustele. MTU Eesti
Sotsiaaltdd Assotsiatsioon kasitleb seotud osapooltena:

* MTU tegev- ja kdrgemat juhtkonda;

* eelpool nimetatud isikute lahisugulasi ja nendega seotud ettevétteid

Tulud

MTU tulu v&ib kasutada tiksnes pdhikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.

ESTA tuludeks on likmemaksud, sihtotstarbelised toetused ja pdhikirjaliste eesmérkide saavutamiseks laekunud tulud (Uritustest
osavdtutasud) ning tulu finantstegevusest (pangaintressid).

Tulu teenuse mulgist kajastatakse teenuse osutamise jarel, vdi juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis

lahtudes valmidusastme meetodist. Teenuse osutamisest saadavad tulud ja projekti tulem kajastatakse proportsionaalselt samades perioodides
nagu teenuse osutamisega kaasnevad kulutused. Juhul kui bilansipaeval Uletab ostjale esitatud arvete summa projektile tehtud kulutused,
kajastatakse vahe bilansis lthiajalise kohustuse real ,Saadud ettemaksed".

Kulud

ESTA kuludeks on sihtotstarbeliste toetuste kasutamise kulud, muud pdhikirjaliste eesmarkidega seotud tegevuskulud ja finantstegevuse
kulud (pangateenused).

Rahavoogude aruanne. Rahavoogude aruande koostamisel rihmitatakse laekumised ja véljamaksed nende eesmargi jargi
aritegevuse, investeerimistegevuse ja finantseerimistegevuse rahavoogudeks.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2011 31.12.2010
Arvelduskontod 16 728 13 662
Kokku raha 16 728 13 662
Lisa 3 Nduded ja ettemaksed
(eurodes)
31.12.2011 31.12.2010
Muud nduded 0 -24
Muud luhiajalised nduded 0 -24
Ettemaksed 11 11
Kokku nduded ja ettemaksed 11 -13
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Lisa 4 Ettemaksed

(eurodes)

31.12.2011

Tulevaste perioodide kulud

Kokku ettemaksed

31.12.2010

Tulevaste perioodide kulud

Kokku ettemaksed

Lisa 5 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

Vélad tarnijatele

Kokku vélad ja ettemaksed

2011. a. majandusaasta aruanne

Jaotus jarelejaanud tahtaja jargi

12 kuu jooksul

11

11

11

11

1 - 5 aasta jooksul

Ule 5 aasta

Jaotus jarelejaanud téhtaja jargi

12 kuu jooksul

11
11

11

11

31.12.2011

347
347

1 - 5 aasta jooksul

31.12.2010
231
231

Lisa 6 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused

(eurodes)

Brutomeetod

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

ESTA tegevusprogramm 2009

ESTA tegevusprogramm 2010

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja
toetused

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

ESTA tegevusprogramm 2010

ESTA tegevusprogramm 2011

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja
toetused

Tulu/Amortisatsioon = Sihtfinantseeritav tegevuskulu

Netomeetod

31.12.2009

31.12.2010

Saadud

19535

19 535

19535

Saadud

30 390

30 390

30 390

Tagastatud

Tagastatud

Ule 5 aasta

Tulu/amortisatsioon

-19 533
-19 533

-19 533

Tulu/amortisatsioon

-30 388

-30 388

-30 388

31.12.2010

31.12.2011
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Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
ESTA tegevusprogramm 2009
ESTA tegevusprogramm 2010

ESTA tegevusprogramm 2011

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja

toetused

2011

Saadud

30 390
30390

30 390

Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud

(eurodes)

Mittesihtotstarbelised tasud
Lilkkmemaksud

Kokku liikmetelt saadud tasud

Lisa 8 Annetused ja toetused

(eurodes)

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Kokku annetused ja toetused

Lisa 9 Tulu ettevotlusest

(eurodes)

Osalustasud

Kokku tulu ettevétlusest

Tagastatud

2011

2476
2476

2011
30 388
30 388

2011
4 256
4 256

2011. a. majandusaasta aruanne

2010
Saadud Tagastatud
5
19535
19 535 5
19535 5

2010

2167
2167

2010
19533
19533

2010
4333
4333

Lisa 10 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud

(eurodes)

T66j6ukulud
Koolitusteja Uritustekulud

Administreerimiskulud

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud

2011
9472
17 994
2752

30 218

2010
8 826
12 817
2902

24 545
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Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

Mitmesugused birookulud
Palgakulu (k&sundusleping)

Kokku mitmesugused tegevuskulud

Lisa 12 T66joukulud

(eurodes)

Palgakulu (t66vatuleping)
Sotsiaalmaksud (t66votuleping)
Palgakulu (k&sundusleping)
Sotsiaalmaksud (kasundusleping)
Kokku t86jdukulud

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsese kuluna

Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale

Lisa 13 Finantstulud ja -kulud

(eurodes)

Intressitulud
Intressitulu hoiustelt
Intressikulud
Muud intressikulud

Kokku finantstulud ja -kulud

Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga

Fuusilisest isikust likmete arv

Juriidilisest isikust likmete arv

Saldod seotud osapooltega rihmade ISikes

31.12.2010

Kohustused

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise
osalusega eraisikust omanikud

2011
83
3840
3923

2011
6 065
2 086
3840
1321

13312

13312

33

2011

31.12.2011
373
2

2011. a. majandusaasta aruanne

2010
310
430
740

2010
3371
1160
3515
1209

9 255

8 826

30

2010
18
18

-33

-15

31.12.2010
323
1

16
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Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

Arvestatud tasu
Huvitised

Koolituste ja Urituste osavGtutasud

2011
5944
294
950

2010
5059
824
940

2011. a. majandusaasta aruanne
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Aruande digitaalallkirjad

Eesti Sotsiaaltdd Assotsiatsioon (registrikood: 80212395) 01.01.2011 - 31.12.2011 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
ANGELIKA ARMOLIK Juhatuse liige 21.05.2012
Resolutsioon: Angelika Armolik

EIKE KASI Juhatuse liige 21.05.2012

OLEV KAASIK Juhatuse liige 21.05.2012

HELEN PEEKER Juhatuse liige 22.05.2012
RUNNO LASS Juhatuse liige 23.05.2012

KERSTI POLDEMAA Juhatuse liige 08.06.2012

ELMET PUHM Juhatuse liige 17.06.2012

Resolutsioon: allkirjastan



Tegevusalad

Tegevusala

EMTAK kood

Muude kutseorganisatsioonide tegevus 94129

Sidevahendid

Liik

Telefon

Telefon

Faks

E-posti aadress

E-posti aadress

Sisu

+372 6457920
+372 6457921
+372 6457925
eswa@eswa.ee

helen.peeker@swcenter.ee

Pd&hitegevusala

Jah



