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Uli-pidulik aasta!

TORE 25
SUVEKOOL 15
SUPERVISIOON 15

Iga viie aasta tagant satuvad TORE i{ihingu mitu olulist verstaposti

tahistamistvéaart olukorda. Aasta 2021 oli taaskord just selline aasta:

o tahistasime 25 aasta mé6dumist ajast, mil Eesti koolides kaivitati esimest korda
tugidpilastegevus;

e rodmustasime selle Ule, et TORE dhingu noorte oodatuim siindmus — suvekool
toimus juba 15ndat korda;

e oleme tanulikud, et taitus ka 15 aastat juhendajatele regulaarsel ja jatkuval
supervisiooniprotsessil. Vagev! PALJU ONNE MEILE!

Maailma mojutanud koroonatingimused vahendasid (hingu tegevustes mitmeid
naitajaid, millega varem harjunud olime (nt. vdhem juhendajate valjadppe véimalusi
jne), kuid samas tuli Ghingu siseselt vaga nauditavalt esile TORE-meelne métteviis ja
toimetulek, mis avaldub seistes silmitsi probleemide ja raskustega - peamiste
marksonadena kerkisid siin esile lahenduskesksus, inimsobralikkus, vaga palju
loovust ning ergas teadlikkus ja vaikestest asjadest roomu tundumine.

See koik paistab ju vilja ka... kui meil endil on pakatavalt palju r66mu ja uusi
lahedaid asju, mis rahulolu toovad ja loovad, siis see lihtsalt paistab Ghingust vélja.
Nii tunneme ja tddeme hea meelega, et oleme olnud inspireerivad ka teistele meid
Umbritsevatele tegijatele, nagijatele...

Vaatame numbrite kaudu t66voite ja roomuallikaid, mille iile aastal 2021 tanulik

olla!

POHITEGEVUSED NOORTELE JA JUHENDAJATELE:

o TORE tegevus laienes kolme uude Eesti kooli. Neis koolides on tegutsemist
alustanud valjadppinud TORE tugidpilaste juhendajad koos oma esimeste TORE
noortega;

e Eesti koolide TORE juhendajad kasutasid joudsalt tihingu pakutud TORE e-
mentorluse véimalusi (veebipdhised mentormoodulid) ning tulid supervisioonile
ja stgiskooli, mis toimusid endises headuses ja tavapéarase regulaarsusega;

o Uhingu liikmed raakisid kaasa TORE arengute osas ning andsid sellega
olulist ja edasiviivat sisendit juhatusele ja tegevmeeskonnale;

SUPREVISIOON
1)

PALJU ONNE,
TORE!

Aastal 1996 kaivitus
Eesti koolides esimest
korda TUGIOPILAS-
TEGEVUS!

Palju dnne,

TORE 25!

<+

Aastal 2007 toimus
esimene T0RE
suvekool wAnnan

endast parimal

Palju dnne,

SUVEKOOL 15!

<4

Aastal 2006 kaivitus
senini kestev teadlik ja
requlaare
supervisiooni profsess
TORE juhendaatele,
koolitajatele ja teistele

Gihingu vatmeisikutele.

Palju dnne,

SUPERVISIOON 19l




Uhingu 593-pealisest likmeskonnast 84% moodustavad noored ning nende
panustamine ja osavétt Ghingu tegevustes on jatkuvalt vaga kérge

Noorte kaasatust nieb kdige enam kohalikul tasandil koolides. Uhingu
tasandil on noorte kaasatus toetatud, siisteemne ning noortele
mitmekiilgset véljundit véimaldav.

Viisime Uhingu vabatahtlikele noortele labi noorte aktiivi koolituse (4
kontaktpdeva ja 3 veebikoolitust), mis tugevdas noorte korraldus- ja
meeskonnatdd oskusi.

Noored 16id kaasa (ihingu turundus- ja kommunikatsioonis.

JUHTIMINE JA PARTNERLUS:

2020. aastal toimunud muudatus Ghingu juhtumisstruktuuris on taganud
oodatud tulemuse — Uhingu toimimine on kvaliteetsema, ajakohasema,
proportsionaalsema (td6koormuse osas), liikmed on kohanenud ja rahul.
2021. aasta esimesel septembril kuulutasime koos
partnerorganisatsioonidega juba 22. korda valja vabariiklik koolirahu,
seekord Keilas, kus tunnuslause oli ,Alati toeks ja abiks!“. Koolirahu
programmi veab eest Lastekaitse Liit.

Jatkus koostd6 kiusamisvaba haridustee koalitsiooni partneritega.

PALJU UUSI TUULI HOIDIS ULEVAL LISAELEVUST:

e Taiesti uue kogemuse ning
véljundid andis TORE siinnipaeva
tahistamine Facebook /ive na;
Kaivitus saatesari ,,Stuudios on
TORE!“ (40 saadet, lisaks mitmed
erisaated TOREvandist ja
suvekoolist);

Avasime Youtube'i kanali TORE
stuudio;

Toimus ajaloo esimene TOREvandi
nadal;

Suvekool toi kokku viimaste aastate
rekordarv osalejaid (145 inimest);
Esmakordselt pidasime
tildkoosolekut veebis.

Tunnustatud TORE inimeste lood
joudsid laiemasse meediasse.

TORE NOORED
ON TEGLIAD!

3 uut kooli
573 liiget

<+

Palju uusi tuuli
TORE 25 lve
Youtube 7 kanal
T0REvandi nada
ja naqu ikka.

palju ideid ja lshedaid
teostusi noortelt!

+

TANAME PARTNERED:

Haridus- ja

Teadusministeeriumist
Koolirahuprogrammist

Kiusamisvaba
haridustee

koalitsioonist

,:*

Alati toeks ja abiks!




Suur osas eelpool nimetatud 2021. aasta tegevustest on ellu viidud tdnu Haridus-
ja Teadusministeeriumiga so6lmitud strateegilisele partnerlusele perioodil
2019-2021. aasta. Strateegilne partnerlus on sélmitud HTM sooviga kahel suunal:
1) et TORE tutvustaks, laiendaks ja toetaks tugidpilastegevust Eesti Vabariigi
Uldhariduskoolides ja kutsedppeasutustes.
2) et TORE lahtuks oma tegevuste elluviimisel noortevaldkonna arengukava
eesmarkidest ja organisatsiooni arengukavast, pakkudes oma liikmetele
vajalikku tuge tegevusteks, mis toetavad likmeskonna arengut.

Suur tanu Haridus- ja Teadusministeeriumile!

Suur tanu koikidele pikaajalistele ja ka uutele partneritele Eesti koolide seas!
Suur tanu koéikidele koostddpartneritele noorte- ja haridusvaldkonnas!

Suur tanu koikidele sdpradele ja kaasamdétlejatele, toetajatele!

Siigav kummardus TORE noorte, juhendajate, koolitajate ees!
Laheme koos edasi sihid siidameis ja silmis:

@ T eadlik ja siisteemne noorte kaasamine koolielu parendamisse;

2% O skuslik olemasolemine ja omaalgatus omavahelises suhtluses;

@ R 66mu- ja rahuallika pisiiihendus enesega;

B E nnetav métteviis ja elujaatav ning empaatiline suhtumine (eeskuijud).

Koos kutsume esile toredaid muutusi endas, suhetes, koolielus ja
uhiskonnas!

PALJU ONNE JA jatkuvat toredust meile!
Koos on veel TOREDAM!

&

R

Epp Priimagi Marju Jaanimée Merit Eskel
Juhatuse liige Juhatuse esimees Liikmevaldkonna
ja koostéékoordinaator ja arendusjuht koordinaator

AITAH, NOORED!

Olete vaartuslikud
ja vajalikud -
olete tegijad!

<4

AITAH, TORE
JURENDAJAD EESTI
KOOLIDEST!

Olete vadrtuslikud
ja vajalikud - olete

tegijad!

PALJU ONNE JA
JATKUVALT TOREDAID
AASTAID EESTI
KOOLIDESSE!

K005 ON TOREDAM!




Sissejuhatuseks

MTU Noorteithingu Tugidpilaste Oma Ring Eestis (NU TORE) majandusaasta
aruande tegevusaruanne annab (levaate Uhingu pohitegevustest, seatud
eesmarkide taitumisest, tulemustest ja tdhtsamatest stindmustest ning Ghtlasi ka
edasistest plaanidest jargmiseks majandusaastaks.

2021. aasta tegevusi ning eelarvet kavandades nagime sihtidena:

a) tegevmeeskonna laiendamist, olulisel kohal on meeskonna kujundamine
ja hoidmine;

b) liikmeskonna ja TORE programmiga liitunud asutuste arvu jatkuvat
kasvatamist, kus olulisel kohal on ka likmeskonna hoidmisteks vajalikud
traditsioonilised sindmused, noorte kaasamine ning tugidpilaste
juhendajate areng ning toetus (metoodiline tugi, supervisioon, slgiskool,
ndustamine, enesetdiendusvoimalused);

c) TORE 25, suvekool 15 ja supervisioon 15 tahistamist.

Majandusaasta aruande tegevusaruande koostamisse panustasid juhatuse liikmed
ja tegevmeeskond. Finantsaruande koostas Uhingule raamatupidamisteenust
pakkuva Daeg osauhingu raamatupidaja Aire Rosenfeldt.

Uhingu esindajad lahtuvad iihingu tegevuste elluviimisel MTU Noorteiihing
Tugoopilaste Oma Ring Eestis pohikirjalistest eesmarkidest:
e tugiopilaslikumise po6himdtete tutvustamine ja teadvustamine Eesti
avalikkusele;
e tugiopilaslikumise arendamine ja toetamine koigis Eesti koolides;
e tugiopilaste, nende juhendajate ka koolitajate koolituste korraldamine;
e temaatiliste sindmuste ja aktsioonide korraldamine tugidpilaslikumise
toetamiseks ja propageerimiseks Eesti Vabariigis.

Tegevusaruanne on tihedalt seotud MTU NU TORE arengukava, tegevuskava ja
eelarvega.
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1. Tugiopilassiisteem Eestis - tihingu tilevaade

1.1.  Uhingu Uldandmed

Noortelihingu nimi:
Uhingu akrontdm:
Registrinumber:

Asutamise kuupéev:

Juriidiline aadress:

MTU Noorteilihing Tugidpilaste Oma Ring Eestis
MTU NU TORE véi TORE

80131288

20.06.2000

Tonismagi 3, Tallinn

Postiaadress: Sdpruse pst 209-26, Tallinn
Telefon: +372 5344 2482

E-post: tore@tore.ee

Kontaktisik: Marju Jaanimée, juhatuse esimees
Koduleht: www.tore.ee

www.facebook.com/TOREkad
www.facebook.com/groups/TORETEGEVUS
www.instagram.com/toreyhing
www.youtube.com, TORE STUUDIO kanal

Sotsiaalmeedia:

Juhatuse liikmed parioodil 2019-2022 ja kontaktid:
Marju Jaanimée, juhatuse esimees, tore@tore.ee
Aili Avi, juhatuse liige, aili@tore.ee
Angela Allik, juhatuse liige, angela.allik@gmail.com
Epp Priimégi, juhatuse liige, epp@tore.ee
Kelly Erin-Uussaar, juhatuse liige, kelly@tore.ee

Liikmete arv seisuga 1.12.2021:

2021. aasta I6puks on uhingu liikmeid 613, nende seas on noored ja juhendajad
erinevatest Eesti koolidest ja noortekeskustest ning koolitajad ja TORE vilistlased
(gimnaasiumi I6petanud noored, kes soovivad ka pérast kooli Idpetamist Ghingusse
jaéda). Uhingu liikmetest 84 % on noored vanuses 7.-26. aastat (514 liiget). Liikkmeid
jagub 13-sse maakonda, kdige enam on liikkmeid Harjumaal.

Koolide ja noortekeskuste arv, kus on TORE tegevus seisuga 1.12.2021:
2021. aasta l6pu seisuga toimus TORE tugidpilastegevus 65-s koolis (sh. 12
venekeelsest koolis ja 5 kutsekoolis) ja 2-s noortekeskuses.

T0RE
UHING

+

Projekt OMA RING
199

+

Uhing loodud
2000

+
2021 lgpus:
613 liiget
69 kool

1 noortekekust

+

SUUNAD:

1) TORE NOOR
2) TOREK0OL
3 TORE UHING




1.2.  Kujunemislugu

o JUURED: Tugibpilaste kaasamise idee on parit Ameerikast, seal alustati
noorte seas eakaaslaste kaasamist uimastiennetuseks.

e AJALUGU: 1972.a. joudis tugidpilastegevuse idee Soome, kus tanaseni
koordineerib tugidpilastegevust Mannerheimi Lastensuojeluliitto (MLL),
www.mll.fi. Tugidpilaste kaasamine kujunes Soomes uimastiennetusest
laiap6hjalisemaks (mures eakaaslase markamine).

EESTI LUGU: Tugidpilasliikumise véttis Soome

eeskujul Eestis kasutusele Eesti Noorsoot66

Keskuse programmijuht ja koordinaator Aili

Praks (pildil vasakul) aastal 1996.

Programmi edendamiseks, arenguks ning

eestindamiseks kaasas Aili Praks pstUhhiaater

Ellu Eik’i (pildil paremal). Koos téétati Soome

alusmaterjalidele tuginedes, kuid Eesti kooli

ja noore arengut lildisemalt arvestav
tugiopilaste koolitamise metoodika.

MTU LOOMINE: aastal 2000 kaasasid Aili Praks

ja Ellu Eik oma meeskonda koolitaja Ulo Vihma.

Koos loodi MTU Noortelihing Tugidpilaste Oma Ring Eestis (MTU NU TORE).

UHINGU LOOMISE EESMARK: Noortelihing TORE loodi eesmérgiga

suurendada Uhiskonnas nende inimeste hulka, kes kannavad ja levitavad

sdbralikku, Gppimist ja Opetamist soodustavat, suhtlusjulgust ja -oskust
arendavat, vaimset ja flUsilist vagivalda taunivat, Uksteist toetavat ja erinevusi
sallivat ning koost6dle orienteeritud métteviisi.

TORE INIMESTE MISSIOON on isiksusliku arengu ning noorte kaasamise

kaudu suurendada koolides enesega toimetulevate noorte hulka, kes

muudavad koolikeskkonna so6bralikuks ja sallivaks.

TUGIOPILASPROGRAMMI MARKSONAD ja TEOREETILISED ALUSED:

ennetuslik sekkumisprogramm - tugidpilaste kaasamise metoodika, eakaaslaste

toetamine, noortelt noortele pdhimbtted, aktiivobppe meetodid, sotsiaalse
kompetentsuse  kujunemine  kogemuse ja  modtestamise  kaudu,
sotsiaalpedagoogiline lahenemine, mitteformaalne 6pe, osalus.

TUGIOPILASPROGRAMMI ESINDAJA JA ARENDAJA EESTIS: MTU

Noortelihing Tugidpilaste Oma Ring Eestis, tore@tore.ee, www.tore.ee.

JUHTIMINE: aastast 2005 on 0. E

Uhingu tegevuse kujundamise

juhtimise, esindamise ja

edendamise juures olnud

Marju Jaanimae (tol ajal

24-aastane noor). Erinevate

juhatuse koosseisudega on
tagatud tihingu pohi-
tegevuste jatkusuutlikkus,
suunanud arenguid,
kaasatud liikmeid, varvatud
tegevmeeskonda, leitud
koostéopartnereid ning

1996, Alili Praks ja Ellu Eik

Ellu Eik, Ulo Vihma, Marju Jaanimée
noori kaasates kujundatud tanaseni liikmete poolt armastatud
traditsioonid, toetussiisteem ning kompetentsi- ja suunahoid jne.

MIKS
TUGIOPILASED?
MIKS TORE?

Programmi saabumine
Festisse: 1996

+

NOORTE KAASAMINE
EAKAASLASTE JOUD

ENNETUS, JULGUS, VASTUTLS

HEAD SUHTED

AKTIVOPE, KOGEMUSOPE
VABATAHTLIKUS, VALJUND
SOTSIAALNE KOMPETENTSLS
MOTESTAMINE, TEADLIKLS
MARKAMINE, ATTANINE, HODLIVUS
ISWSUSLIK ARENG, ISESEISVUMINE
LOOVS, OPHUY, KARIARR
LAHENDUSKESKNE MOTLEMINE
VAARTUSED, TERVISLIKUD ELUVISID
VAARIKAS AKTIVLS(eneseteostes)
KOOLROOM, TOREDU, IDEED
VORGUSTIK, k005100
AVASTAMINE, SILMARING
ISEOLEMINE, LOOMULIUS
TUNNUSTAMINE

SCPRUS, ARMASTUS

TORE ELU



http://www.mll.fi/
mailto:tore@tore.ee
http://www.tore.ee/

1.3.  Ulevaade TORE iihingu pdhitegevustest
Uhingu esindajad
eesmarkidest:

e tugiopilaslikumise p&himdtete
avalikkusele;
tugiopilasliikumise arendamine ja toetamine koigis Eesti koolides;
tugidpilaste, nende juhendajate ka koolitajate koolituste korraldamine;
temaatiliste sindmuste ja aktsioonide korraldamine tugidpilaslikumise
toetamiseks ja propageerimiseks Eesti Vabariigis.

lahtuvad 0hingu tegevuste elluviimisel pohikirjalistest

tutvustamine ja teadvustamine Eesti

TORE siisteemi ja metoodika rakendamisel koolis on neli suunda, mille
arenguks TORE iihing oma iga-aastased tegevused kavandab:

e T ugiopilaste endi toimetulek ja areng;

¢ O ma eakaaslastele sobraks ja kaaslaseks olemine (markamine, abi);

* R ohkem dpilaste ja taiskasvanute vahelist teadlikku ning oskuslikku koost66d;
e E nnetus ennekaike!

UHINGU POHITEGEVUSED:

¢ TORE tugiopilasprogrammi algatamiseks koolimeeskondade
koolitamine ehk TORE juhendajate véljadpe. See on 7-osaline koolitus
programmiga liituda soovivate koolide meeskondadele — meeskonda
kuuluvad 1-2 juhendajat koos noortega. Siht on kéivitada oma koolis
tugiopilastegevus TORE ringi v6i valikkursusena.

o Kompetentsi hoid — siisteemne ja regulaarne toetus koolis t66tavatele
juhendajatele* (vajaduspbhine ndustamine, supervisioon, mentorlus,
taiendkoolitus ja metoodiline tugi jne.).

* TORE juhendajad on (ihingu jaoks votmeisikud, kelle tegutsemisel on eriti suur
roll tugidpilastegevuse jérjepidevuse ja jdtkusuutlikkuse tagamisel koolis. TORE
ringis seob juhendajat ja noori koostegemiser6dm, thised vadrtused, huvi elu ja
paremate inimsuhete vastu, vabatahtlik kuuluvustunne ning soov panustada koolielu
parendam/sse Kooliti on juhendaja t66 tasustamine er/nev

est kool

koolikeskkonna positiivn
i tokestamine. e
m'm:en?lgimaldab ennetavalt mojutada
t ning noorte o1gusr|kkum151k i
ud |ahenduskeskse|d oskus
toetada 1a vahendada. -
tab noori edendama terve
ika aktiivsuse poole.

on?

e mo]utamlne

tegevus koolis on noore ja k
] TaUkSJf:':l::m|ie mitte probleemlde va
. O skuslik tugwpﬂastegevus s
lis esinevat klusamtska|tum|s o
o |l<endades koolituse kaudu :] K
i st, saavad noored ise sekkuda, i
S ning empaatiline maotteviis o ke

’ E\ |ula:wr\?\’otestama neile olulisi yaartusija i

eluviis

KOMPETENTSI
HOID

Pohikoolitused aastast

1726

Uldkoosolekud aastast
2000

Siigiskoolid aastast

2005

Konverentsid aastast

2006

Supervisioonid aastast

2006

Suvekoolid aastast

2007

Koduleht aastast

2008

Mentorlus aastast

2018
Saade aastast

2071




e Eesti

TORE juhendajate ja noorte vorgustiku haldamine - info- ja

teavitust6d, suhtlus ning administratiivne tugi.

e Vabariiklike siindmuste korraldamine noortele ja juhendajatele
(suvekool, konverents jne).

o Kaasamine - erinevatesse (hingu sisulistesse tegevustesse, nende
ettevalmistusse ja labiviimisse kaasame vastavalt tegevuse iseloomule
kas noori, juhendajaid ja/v6i ka TORE-vilistlasi.

.".:;‘5.‘ 7

o Uhingu juhtimine, esindamine ja edendamine - pidev areng tegevuste,
metoodika ning juhtimise valdkonnas.

¢ Mitmed muud TORE tegevused, mis aitavad tugidpilassiisteemi tutvustada
ja arendada.

e Partnerlus -

lisaks  pikaajalisele = koostddéle  Haridus- ja

Teadusministeeriumiga on MTU Noortelihing TORE:
@)

Koolirahu Programmi (ks loojatest (1999) ja iga-aastane partner
senisele koolirahu programmi eestvedajale Lastekaiste Liidule.
Osaleme koolirahu véljakuulutamisel ning anname TORE tegevuse
kaudu koolirahu ideestikule koolis aastaringse sisu.
Kiusamisvaba Haridustee liikumise (ks loojatest (2014) —
koalitsiooni 166, arengu kujundamine, koost6d, aastaringne
sisutegevustega panustamine jne. Uhise koalitsiooni eesmargiks
on kujundada aastani 2035 haridustee, mis toetab igati lapse ja
noore ning nendega tddtavate spetsialistide teadlikkust ja
valmisolekut ennetamaks kiusamiskéitumist Eesti koolides.

ATUSAMISIABA HARIDUSTEE

/\ o
|lll] TARTU ULIKOOL | Lastekaitse Liit
‘;;l- eeti ka keSkUS Estonian Union for Child Welare

! KIUSAMISVABA
N JL KooL

OPILASLIIT s&sttv
Eesti Opilasesinduste Liit KQGL

)
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HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

K0OSTOOS
EESTI NOORTE
I

EESTI KOOLIDE
HEAKS!

+

Toetads, laiendada
tugiopilastegevust
Festi Vabariigi koolides
- programmi Ja
metoodika areng.

+

Pakkuda noortele
vajalikku tuge
tegevusteks, mis
toetavad
vajaduspohiselt
nende toimetulekut

ja arenqut.

<+




1.4. TORE programmi aluspohimotted

e NOOR ISE ON KAASATUD:
Noore inimese sotsiaalsete suhtlemis- ja toimetulekuoskuste ning isiksuse areng
kujuneb seal, kus noor ise on konkreetsesse tegevusse kaasatud, kus ta ise
suhteid loob ja nende eest hoolt kannab.

TORE NOOR KOOLIS:
: ’ &  TORERINGIs: - ERNESHE':)‘;TUS
. e - Vi _
ﬁ > KUULUWUS - EESKUJUKS OLEMINE M
O@R‘ o - OMARINGI TOETUS - ISESEISVUMINE, KARJMR P 4
S0 - VAsATAHTLIKKUS - TAHENDUSLIKKUS N>
: i’@ - SILMARING - EAKAASLASTE KAASAMINE
JUHENDATA - ENESE AVASTAMINE - TEADLIK KOOLIROOMU LOOMIN
OLEMASOLU! - NOORTE ELU - KOOLIKULTUUR! KUJUNDAMINE
- HUVITEGEVUS - K0OSTO0
- JNE
TORE NOOR UHINGUS:
- UHISTEGEVUSED

- OSALUS, KUULUVUS, VASTUTUS
- IDEED, KOGEMUSED
- VABATAHTLIKKUS
4 - ENESETEQOSTUS

sl - KOGEMUSED - VORGUSTIK
- VAARTUSTE KUJUNEMINE - ELUVIIS
- JULGUS, ENESEKINDLUS, OSKUSED _INE,

- ENESE TAHELEPANU JA - JUHTIMINE
- OPIHUVI

o VOTMEISIKUKS ON JUHENDAJA:
Noorte kaasamisel on vétmeisik véljabppinud TORE juhendaja, kes t6o6tab
koolis (vahel ka noortekeskuses). Valjadppinud see tdhendab:
o teab, kuidas luua soodsad tingimused noore suhtluspadevuste ning
toimetulekuoskuste arenguks;
o teab, milline on tugidpilastegevuse sisu ja pakutav arengutelg
noorele ning sekkumisstisteem koolielus;
o on saanud isikliku kogemuse tugidpilasmetoodika toimest enda ja
kaasatud noorte naitel;
o on varustatud juhiste ning metoodikaga, et tugidpilasi koolitada.

- MENTORLUS

- SUPERVISIOON
- sUGIS- JA SUVEKOOL
- KONVERENTS

- TUNNUSTAMINE

- METOODIKA ARENG
- VORGUSTIK

- NOUSTAMINE

- JNE

Onnelik
IBLEGCETE]

teeb TORE
asju roomuga!

SEKKUMISLOOGIKA
+

Sebralike suhete puhul
on kiusamis-
kiitumisele vahem

ruumil

<+

Noore positiivne
enesehinnang tagab
ka kaasdpilaste

austamisel

+

Seisukohtade
omamine ja oskus
enda eest seista
blokeerib kiusamist
(ohvriks valitakse n

ndrgemad).

+

Suureneb ka
sekkumisjulqusega
noorte arv -
mérkamise ja aitamise
tottu lahenevad
olukorrad enne, kui
kasvavad ile pea -
vaimne tervis,
koolikohustuse
mittetaitmine,
soltuvus- ja muu

riskikéitumine jne. |




e ENNETAV JA POSITIIVNE MOJU GRUPILE (KOOLILE):
Isegi kui tugidpilased ei lahenda eriliselt mingeid keerulisi probleeme, mdjutavad
nad grupi (klassi, kooli) 6hkkonda oma prosotsiaalse (vastand antisotsiaalsele)
kaitumisega. TORE tegevuse elluviijate eesmark on liikumine turvalise kooli ja
avatud, sdbaliku ning téise 6pikeskkonna poole. Just nimelt likumine selle eesmargi
poole, sest probleemideta koolielu pole ilmselt kunagi saavutatav. Téhtsam on see,
kuidas me probleemidesse suhtume ja neid lahendada oskame.

Tugiopilastegevus keskendub eelkdige positiivsetele muutustele ja
mojudele - mitte negatiivsete mojude valtimisele.

ISE TEEME
KOOLIEL
TOREDAKS!

S

Kogu kool kaasamine!

Flujaatav vaatenurkl

Positiivsed nihked
’. koolelus|
*
o Markamine!
i
 Tenouir jy 53 imi
Tone KL o ;;';/(//m/(/rjg YSTELMNE WOOHTE tarsimin g9gspeyy PARENDAMISSE folrine
et ﬁbﬁMu- CEMASOLEMINE 11 OMAL 64105 oppaygpgy sy SUHTLUSES i
B M RRALLIIA PSTTEN D05 sz Unistunne!
° y !
MOTTEVILS 14 oy wiwg EMPATILINE synTuming (EEskup
Sinergia
| T .
- Inspiratsioon

e PIKAAJALINE MOJU ISIKSUSELE:
TORE noored Opivad ja harjutavad labielatu motestamist, mis vdimaldab
individuaalsele kogemusele anda teadmiste vorm ja need teadmised selliselt

lseendaks saamine!

edasisele eluteele kaasa votta. Tugidpilastegevuse mdju on pikaajaline - +
tugiopilased vétavad nooruses omandatud hoiakud kaasa taiskasvanu ellu. Mitmed
TORE-vilistlased on andnud tagasisidet, et nad on tdnu TORE koolituses voi Noorteqa on T0RE 2
ringitdds osalemisele paremad té6kaaslased oma kollektiivis, paremad sdbrad oma TURE on noorteda
tutvuskonnas, paremad partnerid oma elukaaslastele, paremad vanemad oma 9
lastele jne. See moju on killa aeglane ja raskesti margatavi’Kiidm@otamist vaart. koos!
99
TORE 0w my; ADAnyp
PAREMIN] MIsty LASTE
SELSUKOMT g SEeLipy
) ) OLEME Koy
VA'A'g_lUS[D, MIDA 0NNHII(UMADI
 THNA KDlet A TOREST on g
TAHTSAMAKS PEAN L4y MiGu sy
JA OMA LASTELE el 9
EDAST ANNAN,
A OLEN AVASTANUD
TORE TEGEVUSE KAUDU




1.5. TORE tegevuse suunad: noor, kool, Uhing TORE UH|NG

Inimeste toimetulek, vaimne tervis, suhtlemise ja tasakaalu leidmise oskused, UN SEHEKS
kontakt iseendaga ning ka inimeste vahelised kontaktkohtumised on koroona- !
valguses saanud veel vaartuslikuma tdhenduse, sest pohinevad inimlikele H ME” OLEKS
vajadustele. Nii oleme jatkuvalt valmis panustama (ihiskonna heaks omal TOREdal

moel:

@ T eadlik ja siisteemne noorte kaasamine koolielu parendamisse;
§2% O skuslik olemasolemine ja omaalgatus omavahelises suhtluses;
@ R 66mu- ja rahuallika pusitihendus enesega; TORE NOOR
@ E nnetav métteviis ja elujaatav ning empaatiline suhtumine (eeskujud).

+

+

TORE KOOL

+

TORE EESTI

Tore, kui noorel on

torel

Tore, kui koolis on

TORE!

Tore, kui EESTI ON
TORE thing on selleks, et meil oleks. TORE NOOR JA TORE KOOL! TORF!

TORE EESTI

TORE tegevuse lilevaate koostas:

Marju Jaanimée

Noortetihing Tugidpilaste Oma Ring Eestis
juhatuse esimees




2. TORE iihingu ja Haridus- ja Teadusministeeriumi
vaheline strateegiline partnerlus 2021. aastal

Aastal 2019 méaérati Haridus- ja Teadusministeeriumi otsusega! MTU Noorteiihing
TORE Uheks strateegiliseks partneriks perioodil 2019-2021. aasta.

Tegevustoetuse alus: HTM leping 5.1-4/20/772 -
Aruande esitamise kuupéev: 15.11.2021 .
Aruande koostas: Marju Jaanimae

Noorteiihing TORE esindajad panustasid 2021. ¢
aastal sisuliste ja teadlikult juhitud tegevustega
tugiopilassiisteemi kolmes vétmevaldkonnas:

1) TORE tugidpilasprogrammi elluviimine (juhendajate ettevalmistus,
kompetentsi hoid, programmi tegevuse laiendamine, toetamine, arendamine,
metoodika arendus);

2) Uhingu arendustegevuste elluviimine sh noortele ja juhendajatele
suunatud tegevused (sh. regulaarne toetus, distantstoetus ja TORE 25. aastapaeva
tegevused);

3) Juhtimine ning jatkusuutlikkuse tagamine.

2.1. Tugidpilasprogrammi elluviimine

Plaanitud Tulemus

TORE on kaivitanud
tugidpilasprogrammi uutes

Taidetud. Koroonatingimusi arvestades
(vbimalike osalejate ettevaatlikkus
Uldhariduskoolides. Liitunud on 5 |kontaktkoolitustele registreerumisel) saab
kooli. Uute juhendajate hinnata tulemust vaga heaks. Kolme
ettevalmistuse on saanud kuni 10 |Gldhariduskooli (Jiri Giimnaasium, Koeru
uut juhendajad. Programmi Keskkool ja Vaatsa P6hikool) juhendajad
kaivitamisel on otseselt seotud 15 |asusid koos oma noortega TORE

noort. juhendajaks oppima. TORE véljadppesse tuli
7 juhendajat ja 15 noort.

’ERe
Memisy

L o JURL GUMNASIUM
e KOERU KESKKOOL
o \iiTSA PORIKOOL

Plaanitud Tulemus

T0RE £-
MENTORLUS EES
JAVENE KEELES

35 juhendajat ile Festi

e

29-st koolist sh. / ver
oppekeelega koolist

4

J-st noortekeskusest

4

7-st kutsekoolist

S

| mentorit eesti keeles

3 mentorit vene keeles

! Haridus- ja teadusministri 31.12.2018. a. kaskkiri nr 457 ,Haridus- ja Teadusministeeriumi strateegiliste partnerite maaramise

tingimuste ja korra kinnitamine



TORE on vilja td6tanud vajadus- |Taidetud. TORE mentorprogrammi raames KOOSTOOS EESH

ning vaartuspohised vélja arendatud e-mentorlust saab pidada

mentorprogrammi veebimoodulid |lUheks selle kevade parimaks lahenduseks NOORTE JA EESH
ning on Iabi viinud veebi- toetamaks koolides tegutsevaid TORE

mentorluse 25s varasemalt juhendajaid. E-mentorlusest kujunes oluline KUOHDE HEAKS'
programmiga liitunud koolis (kuni |juhendajaid mitmekilgselt toetav véimalus, :
30 juhendajat). millest votsid erinevate teemade raames osa

35 juhendajat Gle Eesti 25st tldhariduskoolist
(sh 7 vene oppekeelega koolist), 2st
noortekeskusest, 2 kutsekoolist. Soovijad said
lisamentorlust (personaalsem) ja 3 kooli
kasutasid siiski ka véimalust
kontaktkohtumisega mentorluseks (mentorid

Toetads, laiendada

tugidpilastegevust

kaisid koolis kohapeal). Tddtasid 7 mentorit Eesti \abariidi
eesti ja 3 vene keeles. 9
koolides.
TRE
E-weplor M
w“’“&_,'
foras, Pakkuda noortele

i P vajalikku tuge

tegevusteks, mis

toetavad nende

arenqut.
3 X
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020
.KUIDAS TEISED SES' AJAS ENDA O o 7wt johendsat
TASSI TAIDAVAD? E-MENTORLUSES g
NAGIN KOHE, ET OSALEJATE IND, 3wt kol

MOTTED JA SARA MITMEKORDISTUVAD
ASJU JAGADES. SAIN LAETUD.
JIM MORRISON ON OELNUD:
"SOBER ON SEE, KES ANNAB
SULLE TAIELIKU VABADUSE
OLLA SINA ISE.". MINA SAAN
OMA ISEOLEMIST KASVATADA
NEIL KOGUNEMISTEL

VEEBIS, OLEN TANULIK )
KOIGI HETKEDE EEST." P

{
y N RAPLA VESIROOSI KOOLIST

Plaanitud Tulemus




TORE on arendanud ja koostanud
tugiopilasprogrammi
metoodilisi materjale
juhendajate kompetentsi
hoidmiseks ja toetamiseks.

Téidetud. Koosatamisel on materjal 2.-4. klassi
kaasamiseks koolielu parendamisse (nn
TOREKkese ringi t66ks, ei vaja eraldi véljadpet)
ning juhendaja ringité6 jatkuraamat
(edasijoudnutele, eeldab juhendaja véljadpet),
lisaks valmivad tegevjuhendajatele
lisamaterjalid ning uus mangude komplekt
olemasoleva metoodika taiendamiseks.
Vajadused ning sisend on tulnud mitme aasta
véltel kogutud juhendajate tagasisidest. Uhe
kolmeosalise e-mentorluse raames kogusime
metoodika vajaduste osas lisasisendit TORE
juhendajatelt Ule Eesti (17 erinevast koolist).
TORE koolitajad pidasid koostd6s juhatusega
kaks arenguseminari, kus fookuses oli TORE
metoodika arendus (milised on TORE
metoodikaga seotud vdimalikud ja vajalikud
arengud, uued materjalid, lisavahendid,
olemasoleva metoodika taiendused jne).
Prioriteetsete  vajaduspdhiste = materjalide
valmimiseks on moodustatud t66riihmad, kes
on asunud metoodilisi materjale koostama.
Té6rihmadesse kuuluvad nii varasemalt TORE
metoodika koostamises osalenud eksperdid kui
ka ténased praktikud koolidest. Kavandatud
protsess jatkub.

On loodud véimalused
tugiopilastegevuse arendamiseks
uute vahendite abil ning
paralleelselt ka TORE juhendajate
padevuste tdstmiseks nende
rakendamisel.

Taidetud. Suvekooli raames toimusid TORE
juhendajatele taiendkoolitused ,,Minu uus
TORE aasta” (koolitaja Epp Priimégi) ja ,,Minu
klann”, (koolitajaks Triin noorkdiv Clanbeatist).
Slgiskool toimus teemal ,lInspireeriv ja
voimestav t60 noortega™ (tutvustati coachi
padevusi ja meetodeid noorsootdétajatele).

Plaanitud
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Tulemus

METOODIKA
ARENDUS!

Kogenud juhendajate

kaasamine!

*

Pikaaegsete koolitajate
kaasamine!

+

TOREKE...

+

SUGISKOOL

nspireeriv ja
voimestav t6o

noortegal




TORE on aktiivne koostdopartner
teistele organisatsioonidele ning
panustab haridus- ja
noortevaldkonna kujundamisse,
arengusse ning kiusamisvaba
haridustee visiooni ja eesmarkide
elluviimisesse.

Taidetud. MTU NU TORE on igakiilgselt oma
tegevustes tutvustanud partnerite programme
ning téstnud esile partnerlust ja koostdé
olulisust ning andnud oma tegevuse kaudu
omanéolise ning siidamega tehtud panuse
haridus- ja noortevaldkonda.

TORE on Koolirahu programmi
iga-aastane partner, 2021/2022
Oppeaastal on koolirahu koost66s
Haridus- ja teadusministeeriumi,
Opilasesinduste Liidu, Lastekaitse
Liidu ja teiste partneritega valja
kuulutatud Keilas. Koolirahu
sdnumi kandmisesse on kaasatud
TORE noored ja juhendajad
erinevates koolides Ule Eesti.

Taidetud. Lastekaitse Liidu eestvedamisel
elluviidav 2021/2022 dppeaasta Koolirahu
véljakuulutamise tseremoonia toimus Keila
linnas sdnumiga ,,Alati toeks ja abiks". NU
TORE véttis osa selle ettevalmistamisest ning
kohapeal osalesid juhatuse liige ja
likmevaldkonna koordinaator ning Keila kooli
TORE noored koos juhendaja Heli Israeliga.
TORE (hing toetab ja tunnustab tugidpilaste
tegevusi koolirahu programmi raames.

TORE programmi on tutvustatud
erinevatel haridus- ja
noortevaldkonna stindmustel (sh.
veebisiindmustel jne).
Esindustegevustesse on kaasatud
ka noored, kes saavad sellega
kogemuspdhise valjundi. Olemas
on esitlus- ja infomaterijal.

Taidetud. Mdned naited:

* TORE noored tutvustasid tugidpilastegevust
ETV noortesaates NOVA.

* TORE noor Mare Parve oli avaesineja Rae
Noortekonverentsi ,Hoiame, markame!”

» Saatesarjas ,Stuudios on TORE" osales
kllalisena 25 noort Ule Eesti.

* Suvekooli lugude lUhiklippide (8 tk)
valmimises osales 18 noort (le Eesti.

* TORE esindajad viisid KiVa suvekoolis labi
veebipbhise tootoa ,,Mang opetaja
toéoriistana”. Todtuba toimus nii eesti kui ka
vene keeles ning mdlema tdétoa
labiviimisesse oli kogemuslugu jagama
kaasatud TORE noored.

« Juhatuse liige Epp Priimagi tutvustas TORE
tegevusi Viljandi Avatud Noorte Toas.

Toimunud on sisekoolitus (6
koolitust) tugevdamaks
suurenenud tegevmeeskonna
t66d ning arengut.

Taidetud. Tegevmeeskond on vétnud aega

iseenda t66 analtisimiseks ja planeerimiseks.

On kaardistatud olulisi tegevusi ja analtitsitud
oma rolli ja panust nende taideviimisel.
Tegevmeeskond teab nii iseenda kui ka
Uksteise tugevusi ja norkusi ning TORE sihti.

Toetuse summa

30 055 eurot

ROOM
PARTNERLUSEST

Koolirahu linn

on Keila!

<+

Mlati toeks ja abiks!

+

Kiusamisvaba
haridustee liikmete

panus on

igatihel OMANAOLINE!
Nii on ka koolides ha

paremad tulemused
dhkkonna ja suhtete
loomisel ning

hoidmisel.

+

KiVa suvekoolis
veebipghine tictuba
Mang Gpetaja

tooriistana’




2.2. Uhingu arendustegevuste elluviimine sh noortele ja
juhendajatele suunatud tegevused

Plaanitud

Tulemus

TORE on labi viinud noorte aktiivi
koolitusi suvekooli
korraldusmeeskonnale ja
esindusgrupile. Noored on
kaasatud Uhingu suvekooli
korraldamisse ning
esindustegevustesse. Kaasati 12-
20 noort erinevast koolist ja
noortekeskusest lle Eesti.

Taidetud. Noortekoolituste raames toimus 4
kontaktkoolituspaeva ja 3 veebikohtumist.
Osales 18 noort. Noored on kaasatud (ihingu
suvekooli korraldamisse. Erinevatesse
esindustegevustesse kaasati lisaks koolitusel
osalenud noortele veel 24 noort lle Eesti.

Uhingu likmetele on toimunud
kolmepéevane vahemalt 10
erineva tdotoa ja
arengutegevusega TORE
suvekool. Osales 20-26
juhendajat, 130-150 tugidpilast
ning 20 kooli/noortekeskust Ule
Eesti.

Taidetud. Toimunud on kolmepaevane TORE
suvekool ,Annan endast parima - POS15"
(Palju Onne Suvekool 15). Osales 145 inimest,
kellest 100 olid torekad (juhendajad ja noored)
Ule Eesti, 21 noort korraldusmeeskonnas, 16
saravat koolitajat, 8 pesapead.

Esindatud oli 18 kooli ja 2 noortekeskust, kus
on TORE! Oma panuse andsid suvekoolile
veel 17 erilist ja omandolist sépra, toetajat,
partnerit! Suvekoolile eelnesid noorte valminud
[Ghiklipid inimeste lugudega (8 tk), kohapeal
salvestati noorreporteritega erisaade ja
jarelfilm. Lilkmed on inspireeritud, koostdised
ja valmis kooliaasta alguseks.

ROOM
PANUSTADA
NOORTE
ARENGUSSE
JANOORTE
KAASAMISE!

Koolitused kohapeal ja

veebis

+

Uhingu esindamise
voimalused

*

Suvekooli meeskonda

kuulumine - kaasamin

ideest teostuseni!




Plaanitud

Tulemus

Uhingu liikmetele on toimunud
TORE 25 juubeliaastat
sissejuhatav avasiindmus veebis.
Juubeliaasta tegevused kestavad
kuni suvekoolini ning sisaldavad
vaartust pakkuvaid podcaste
inimestega TORE ajaloost,
partnerite ja vilistlaste seast (25
saadet). Lisaks valmivad luhiklipid
tunnustatud inimestega (25
inimest), noortega ja noortele on
kavandatud vajaduspéhised ja
vaartust loovad ning noorte jaoks
oluliste teemadega nn.
Oppevideod jne.

Taidetud. TORE Facebookis toimus avalik
stinnipéeva live ,TORE 25”, millel oli 5x
25minutilist osa:

T oredad tervitused

O ma kahoot (kaasav méang live-s
osalejatele nii stuudios kui ka oma
koolides)

R 60m tunnustamisest

E levus enne Ioppu (kingitused)

25 tordiminutit (looviilesande tulemused)
Jaanuaris kaivitus saatesari ,,Stuudios on
TORE". 25 saadet andsid mitmekihilise
Ulevaade tugidpilasprogrammi ajaloost Eestis,
TORE metoodika toimest ning arengust,
Uhingu eestvedajatest, koolitajatest,
juhendajatest, noortest, vilistlastest, toetajates
ja partneritest. Teemadena on saates
késitletud erinevaid noorsoot66 (mis loob
noortele vaartust?) ning hariduskisimusi
(6pimotivatsioon, koolirahu jne). Saadetest
vois leida ka kaasavaid mangulisi hetki ja
tegevusi kohe rakendamiseks. Lisaks valmisid
sarja raames ka erisaated, nt TORE
likmeskonnale armastatud suvekoolist ja
TOREvandi maskotist. Saated jatkuvad
stigisel (15 saadet).

Toimunud on iga-aastane TORE
juhendajate siigiskool (teema
tuleneb juhendajate vajaduste
kaardistusest). Osales 15-20
juhendajat.

Taidetud. Toimunud on vajaduspdhine TORE
juhendajate sligiskool teemal ,,Inspireeriv ja
voimestav t66 noortega". Nelja sisuka ning
praktilise sessiooniga koolitusel tutvustat
coachi padevusi ja meetodeid
noorsootddtajatele. Osalejaid oli 15.

Toimunud on kahep&evane TORE
juhendajate supervisioon. Osales
10-15 juhendajat.

Téidetud. Toimunud on kaks kahepéevast
supervisioon. Kevadel osales 14, sligisel 13
inimest. Stgisel téhistasime seda, et Gihingus
on regulaarselt pakutud supervisiooni 15
aastat. Supervisioon ja coaching on téhusad
juhtimise téoriistad labipdlemise valtimiseks,
kvaliteetsete t66suhete loomiseks voi
kommunikatsiooni parandamiseks. Jatkuvalt
toovad TORE juhendajad vélja
supervisioonide olulisuse individuaalsete
enesejuhtimise praktikate kujunemiseks ja
arenguks ning koolis raskemate juhtumitega
tegelemiseks.

TORE 25 LIV

5 x 25-minutit

<+

15 saadet

+

SUGISKOOL ENDISES
HEADUSES!

+

SUPERVISIOON -
TOHUS NAGU ALAT

Labipalemise ennetus
Eneseareng

Enesehool

Kovisioon

15 aastat
TORE
suvper-
visiooni!



Plaanitud

Tulemus

Kaasatud on noori laiendamaks
dhingu turundus- ja
kommunikatsiooni valjundeid ning
rakendatud senisest enam
infotehnoloogilisi voimalusi (digi-
ja nutinoortet6o).

Téidetud. Noored olid kaasatud TORE 25-/ive,
suvekooli sponsor-, ja meediamees-
kondadesse, mille tegevusi ning véljundeid
nad ise kujundada said. Naiteks,
sponsormeeskonna noored tutvustasid ise
tehtud videoklippidega oma lugu ja TORE
tegevust erinevatele ettevotetele, et leida
suvekoolis toimuvate Ulesannete ning
véljakutsete jaoks innustajaid, toetajaid noorte
valitud meenete vdi teenuste ndol.
Meediameeskond algatas ning 16i kaasa
suvekooli eelreklaami klippide tegemisel
tutvustamaks iseennast, organisatsiooni ja
suvekoolikogemust. Suvekooli ajal votsid
noored enda peale Facebooki ja Instagrami
taitmise regulaarse ning noorteparase sisuga.

Toetuse summa

27 279 eurot

TOREL ON:
/

g
IOt stuun

2.3. Juhtimise ning jatkusuutlikkuse tagamine

Plaanitud

Tulemus

Tagatud on TORE toimimiseks,
juhtimiseks, arenguks ning
administreerimiseks vajalik
personal (arendusjuht, metoodik
ja osakoormusega
likmevaldkonnajuht ning
koolitusjuht) ja teenused (sh.
raamatupidamine, kujundustdéd
jne). Téo6tajatele on tagatud
tdévahendid.

Taidetud osaliselt. TORE (hingu igapaevat6d
ning juhtimise toimimiseks té6tavad
arendusjuht ja likmevaldkonnajuht. Olulisi
teenuseid pakuvad koostédkoordinaator,
raamatupidaja ja kujundustddde tegija.
Koosseisulist metoodikut ei 6nnestunud
varvata, kuid lahendasime selle vajaduse
moodustades metoodika koostamise
té6rihmad, kus kokkulepete alusel saavad
eksperdid pakkuda teenust voi taita
kokkulepitud Ulesandeid té6ettevotulepingu
alusel. Hetkel puudub ka koolitusjuht,
valdkonna kdige prioriteetsemad Ulesanded on
lisatlesannetena arendusjuhi laual.
Tdotajatele on tagatud té6vahendid.

NOORTE PANUS

ON OODATUD,
VAJATUD JA
INSPIREERIV



Plaanitud

Tulemus

TORE on korraldanud
regulaarselt juhatuse ja
tegevtdotajate vahelise koostdd
tagamiseks vajalikke koosolekuid.
Toimunud on vahemalt 12
juhatuse koosolekut ja
tegevmeekonna ndupidamist.

Téidetud. Tegevmeeskonna ndupidamised on
kujunenud iganadalasteks. Juhatus kohtub
kord kvartalis, vajadusel tihedamini. TORE
juhatuse kohtumised on peamiselt
veebipdhised. Juhatus on osalenud kaigi
arenguseminaride ettevalmistamisel ning
radkinud sisuliselt kaasa seminari teemadel
(fookuses TORE metoodika).

Labi on viidud 2 arenguseminari
kaardistamaks
tugidpilasprogrammi
arenguvajadusi ning tugevdamaks
selle arengut. Kaasati juhatuse
likmed, koolitajad ning
juhendajad ja noori.

Taidetud. Toimus kaks arenguseminari, kus
kaardistati TORE metoodikaga seotud
voimalikud ja vajalikud arengud juhendajate
t66 hélbustamiseks noortega. Selgitati
prioriteetsed materjalid, mida koostama asuda.
Moodustatud on metoodika koostamise
té6riihmad, kuhu kuuluvad nii varasemalt
TORE metoodika koostamises osalenud
eksperdid kui ka tanased praktikud koolidest.
Mitu metoodikaga seotud arendust on
korraga t66s. Kavandatud protsess jatkub.

Toimunud Uhingu Uldkoosolek,
kus on tagatud otsustusvéime
haéalediguslike likmete naol.

TORE 0ldkoosolek toimus Zoomi keskkonnas.
Noored osalesid nd individuaalselt kui ka oma
TORE ringis Ulekannet jalgides. Kokku osales
113 MTU NU TORE liiget 593st likmest
(esindajaid oli 24-st koolist ja 2-st
noortekeskusest). Pdevakorrapunktideks oli 1.
2020. majandusaasta aruande kinnitamine; 2.
2021. aasta tegevuskava kinnitamine; 3.
Ettepanekud, kiisimused ja vastused.
Uldkoosoleku raames tegi
tugiopilaseeskuju Laura Nemvalts
innustava pé6drdumise noortele - osaleda
aktiivselt koolielu kujundamises ning
vbimaldada endale arengutegevusi (hingu
pakutavatel siindmustel (nt. suvekoolis).

l:{f' ‘e . y o

TORE koolitajad: Ele S661, Merit Eskel, Aili Avi, Endla Lékova

(koolitajate koolitaja), Angela Allik (noortekeskuste suuna koolitaja),

Maire Lilleberg

ARENDUSED!

Juhtimisstruktuur

<+

Koduleht

+

TORE saade

+

T0REvadi nadal

<+

Youtube i kanal

<+

Metoodika

<+

Toimetuleks kriisis




Plaanitud

Tulemus

Toimib Uhingu tunnustus- ja
motivatsioonisiisteem. 2021.
aastal on erinevate tegevuste
raames tunnustatud ca 100
dhingu liiget (noort, juhendajat,
koolitajat, partnerit jne).

2021. aastal on suuremate siindmuste raames
ning TORE kanalite kaudu (koduleht,
Facebook, Instagram, Youtube) tunnustatud
ca 100 Uhingu liiget (noort, juhendajat,
koolitajat) ja ca 25 sOpra ja partnerit
(sponsorid jne). MTU NU TORE annab
silmapaistvatele noortele, juhendajatele,
partneritele valja tunnustustiitleid ,TORE
Paikeseid". Sel aastal olid kdik tunnustuse
voéitnud inimesed oodatud saatesse ,Stuudios
on TORE". 2021. aasta paikesed:
1.Tugibpilaseeskuju - Laura Nemvalts (Pdlva
Koolist)

2. Aasta TORE juhendajad - Triinu Janes,
Maarja Seemen (Térva Giimnaasiumist)

3. TORE siititaja - Ele S66l (Rakvere
Reaalgimnaasiumist)

4. TORE suvekooli IV kuldkéija - Roland
Vilepaju

5. TORE supervisiooni V kuldkaija - Nadezda
Selivjorsotva (Valga Pohikoolist)

6. TORE vilistlase vagev panus - Helina
Viigand

7. TORE arengulooja - Endla Lokova

8. Aasta innukad uustulijad - Tallinna Lillekila
GUmnaasiumi juhendajad: Kadri Lepik, Kai
Pertel, Marje Nurk

Tunnustav métteviis kujundab igapaevaselt
maéarkama ja tunnustama nii Ghingu likmeid,
sopru kui ka partnereid TORE sotsiaalmeedia
kanalites. Tanukirja saavad kdik suvekoolis ja
konverentsil osalenud koolid, vabatahtlikud
esindus- ja korraldusmeeskonna noored.

Toetuse summa

92 666 eurot

MAIKESTE

Pildil: Marju Jaanimde, TOREvant ja Aasta innukad uustulijad Tallinna Lillekiila
Gidmnaasiumi TORE juhendajad Kadri Lepik, Marje Nurk, Kai Pertel

TUNNUSTAMINE!

TUNNUSTAV-
MOTTEVIIS

S

Tugidpilaseeskuju
<

Aasta TORE juhendaja

<4

Aasta TORE sititaja

<4

Suvekooli IV kuldkéija

S

Supervisiooni
kuldkaija

.

Arenqulooja

+

Aasta innukad

uustulijad!




3. Saatesari ,,Stuudios on TORE!“

3.1. Teekond TORE siinnipaeva live "ini

... ehk kuidas see lumepall sinna veeres? Juba paar viimast aastat olime me kavandanud seda,
kuidas korraldada TORE juubelikonverentsi, mis pidi toimuma voéibolla Paides, sest seal toimus esimene
TORE konverents (2006). Ideid oli palju ja mitmed otsad olid juba lahti tehtud — TORE 25 t&histamine
pidi kokku tooma TORE inimeste lood ja TORE ajaloost ka vétmeisikud. Muidu oli plaan ikka nii, nagu
alati — tuleme kokku, toimuvad dgedad té6toad, esinejad, tunnustamine, tort jne.

Teekonnal hakkas juhtuma asju, saame vélja tuua margid, mida varem polnud juhtunud ja mille
pdhjust me otseselt ei teadnud ega osanud seletada, kuid need naisid takistustena.

» Takistuste“ taga oli hoopis sild:

o Mingil kummalisel pdhjusel ei 6elnud me Pdlva konverentsil (2020) valja, kus toimub jargmine
kohtumine — teatepulga tleandmist polnud, sest puudus selgus — mis oli esmakordne — me
teame alati — vahel mitu aastat ette, kus toimub jargmine TORE konverents. Seekord ei teadnud;

e Jargmine segaduse hetk ootas meid juba suvekoolis, kus me ei saanud osalejatele teha
traditsioonilist loovllesande Uleskutset, sest meil endilgi ei formuleerunud see dige siht, kuhu
suunas minna... Kuidagi libistasime sellest teemast (le ja kogu aeg oli lootus, et koolialguses
on selgem ja siis... Aga midagi polnud selgem.

e Veel 2020 aasta novembris me liikusime aina selles suunas, et konverents tuleb Paides voi
Tdril... Siis tugevnesid koroonapiirangud ja oli selge, et sellisel kujul me konverentsiks kokku
tulla ei saa. Kas jatame ara?

Tagantjargi saame 6elda, et see kdik oli vajalik ning tegelikult sillutas teed just selle rajani, kuhu
tanaseks jdudnud oleme ja mida téiega naudime. Oli ka toetavaid juhuseid - olime &sja kainud Teeviit
teemakuu raames ka Karjaaristuudiosse ning tutvusime sealse meeskonnaga... Koht oli inspireeriv ja
tdmbav.

Detsembris keskelt kuni 26. jaanuarini oli kdigest kuukene koos jouluvaheajaga, kuid salaparane
Jaktistuste” varjus kerkinud sild vist oli valmis saanud, sest TORE 25 tdhistamise otsusest — Pidu tuleb!
Teeme veebis! - alates hakkasid uued lahendused kergelt ning vurinal tulema... Séit sellel sillal toimus
vagagi lepase reega ning ainus kddi oli vapruse-kadi — elevusest, uudsusest, kbigest huvitavast — asjad
tulid mahinal ajaliselt isegi ettepoole (konverents pidi toimuma veebruaris, kuid live jaanuaris) ja koik
toimus vagevamalt, kui olime lootnud...

0 .

Seda, mis veel edasi siindis —
tdname tinaseni... See koik on mdjutas ka ﬂM'

TORE suvekool 15 tahistamist, TORE
sotsiaalmeedia kanalite voogu, TORE
esindamise véljundeid ja palju muud.

Sammud saate suunas:

15.01 — kuulutasime valja loovillesande:
TORE TORT.

16.01 — avaldasime video-otsuse

,»TORE 25 — pidu tuleb!”

18.01 — avasime registreerumise

TORE 25. siinnipéeva-live’'l osalemiseks
20.01 — avasime uue TORE kodulehe



ALGAS TORE 25 SUNNIPAEVANADAL!
25.01 — kell 18.00 TORE kanalites laks eetrisse ESIMENE TORE saade ,Stuudios on TORE”
26. jaanuaril toimus TORE 25. siinnipéaeva-live.

T OREdate tervituste suur tanu laheb:
@ Pélva Glimnaasiumi TOREvandile — lahkusevaagna
Uleandmise eest!
@ Juhatuse liikmetele — Angela Allik, Aili Avi, Kelly
Erin-Uussaar — vaga loova ja lustliku tervituse eest!
@ TORE rituaali esitajatele — Ele Elav, Rakvere
Reaalgimnaasiumist, Kristel Pall, TORE vilistlane,
Keila Kooli noored: Kadri Képa ja Mari-Liis Blumkvist
@ MTU NU TORE asutajalikmetele — Ellu Eik ja Ulo Vihma
@ TORE koolidele, kes tervitusvideo saatsid: Térva Giimnaasium, Suure-Jaani Kool, Narva
Vanalinna Riigikool

ma-kahooti médngu heaks panustamise eest, suur tanu:

Q@ Gerda Priisalm, TORE noor Tallinna Mustamae Giimnaasiumist (méngija)
@ Karl Johannes Kask, TORE noor Raasiku Noortekeskusest (méngija)

Q@ Torevant ehk Georg Marcus Vellmann, TORE noor Keila Koolist (méngija)
@ Artelia OU, véitjatele valminud TORE kasitddmarkmike eest

R oom tunnustamisest, suur tanu:

Q@ Geruline — TORE prosside eest

@ EditMi — TOREt tutvustava vahepala eest
Q@ Palju 6nne kaigile tunnustatutele!!!

£ ¥Aasta innukad uustulijad — Kadri Lepik, Kai Pertel, Marje!
Nurk, TORE juhendajad Tallinna Lillekiila Giimnaasiumist
£ 2 TORE vilistlase vagev panus — Helina Viigand, Tiri Péhikooli
TORE vilistlane

£ 2 TORE supervisiooni V kuldkaija — Nadezda Selivjorstova, Valga
Péhikooli TORE juhendaja

£3TORE suvekooli IV kuldkaija — Rolle Roland Vilepaju, TORE vilistlane

£ 2 TORE siltitaja — Ele S&6l, Rakvere Reaalgiimnaasiumi TORE juhendaja
£2TORE arengulooja — Endla Lékova, TORE koolitajate koolitaja

£ ¥Aasta TORE juhendajad -Triinu Janes ja Maarja Seemen, Térva Giimnaasiumi TORE
juhendajad

£ 3 Tugidpilaseeskuju — Laura Nemvalts, Pélva Kooli TORE noor

E levus enne I6ppu, aitdh kingituste eest:

@ Hanna-Grete Suurvarav, TORE noor Keila Koolist (kitarr)
@ Marcus Metsaru, TORE noor Keila Koolist (heade soovide jagamine kelgul)

Q@ Mari Eskel, TORE noor Laulasmaa koolist (head soovid potti — pearoog)
@ Vinni-Pajusti Giimnaasium (kink: luuletused)

@ Turi Péhikool (kink: naitus)

@ Kaarel Orumégi, TORE vilistlane (koolirédmulaul)



25 tordiminutit — aitah, et tegite ja naitasite oma torte:
@ Valga Péhikooli torekad (lumetort)
Q@ Oskar Lutsu Palamuse Giimnaasiumi torekad
Q@ Kuressaare Giimnaasiumi torekad
@ Valga Péhikooli KiVa-meeskond
@ Narva Vanalinna Riigikool (tordi lahti I6ikamine)

@ Rapla Vesiroosi Kool
Kokku tuli 28 torti.

@) lima Teieta me poleks seda suutnud, suur tanu: Karjaaristuudio

@ Aitah, et toetate: Haridus- ja Teadusministeerium 3@@

HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

3.2. PanTORE laegas avanes

Kas Pandora laegas saab olla positiivse tulemusega? Jah, see tundmatu sisuga ja keelatud laegas,
mille avamine toob kaasa ootamatuid ja hadatoovaid tagajargi? TOREs saab see olla positiivne! Laegas
oli avatud ja sealt hakkas niid aina tulema ja tulema asju, millest palju oli uut ja ootamatut, Uks asi viis
teiseni ja see kdik oli nii ponev ja positiivne, nauditav, rédmustav, edendav! Ja on seda tanaseni...

Ehk kuidas ja miks me siis ikkagi saateni joudsime? Kuidagi tuli konverentsi plaanidest ellu viia ka
see 0sa, kus TORE inimeste lood jouaks véimalike kuulajateni, liiatigi ei olnud meil ju live's otseselt
t66tube, kus oleks ka midagi dppida ja ka tunnustatud inimeste kohta vdiks kuulajad veel enam teada
saada... Kutsuks esinejad live, aga aeg pole ometi kummist — me ei saa inimesi mitmeid tunde ekraani
ees hoida. Hajutame siis - teeme lisaks live’le ka méned saated...

Mis moned saated? Kui on TORE 25, siis teeme ikka 25 saadet! Jah, see tundus hullumeelne, kuid
kogu aeg Utlesime ideedele JAH ning kogu aeg oli kdik vaga inspireeriv ning innustav. Nimetame selle
laeka siis PanTORE laekaks, sest nlilid see tdesti aina avas oma sisu ja meie aina nautisime, mida sealt
veel leida voib!

" . w :ﬁ‘:’ _o'g l;.,é i
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3.3. ,,Stuudios on TORE* esimene hooaeg

Stuudisy o
TRE
#1

1. Stuudios on TORE #1, miks saatesari 2. Stuudios on TORE #2, miks ja kuidas
ja mida toob TORE 25? siindis noorteithing Tugiopilaste
Oma Ring Eestis ehk TORE

MTU Noortelihing TORE asutajalikmed Ellu Eik ja Ulo Vihma raagivad, kuidas noorte kaasamise idee
inspireeris neid koos Aili Praksiga arendama Eesti noortele ja juhendajatele vajaduspdhist
tugidpilasmetoodikat ning looma noortetihingut. Tugibpilastegevuse projektist kasvas vélja tédnaseni
tegutsev noorteiihing - terve slsteem noorte ja nende juhendajate kompetentsihoiust,
supervisioonististeemist, metoodikast ja maailmaparandamisest iseenda kaudu. Meil on (leriigiline
vOrgustik. Saates saab kuulda asutajaliikmete meenutusi ja vdga nauditavat ning tundlikku
tthiskonna ning inimeseks olemise nahtuste kasitlemist.

3. Stuudios on TORE #3, miks TORE juhendajaks oppimine on mitme-etapiline ja vajalik?

_ Kaks vaga pikaajalise kogemusega TORE spetsialisti
Endla Lokova ja Nadezda Selivjorstova raagivad,

miks peab TORE tegevust ISE kogema:

Q@ TOREs me ei lahe aitama flisiliste ja materiaalsete

asjadega, me aitame nahtamatute asjadegal

Q@ TORE tegevust ei saa 10-minutiga seletada. Seda

peab kogema, selle sisu on sligav...

@ TORE juhendaja k&siraamat on omamoodi aabits

suhtlustddede juurde ja tore olemise juurde. Et seda

teistele 6petada, peame enne ise kogemal

Q@ TORE koolitus on I8busas vormis tehtud tdsine too.

@ Heade asjade nimel tuleb vaeva naha ja t66d teha
- hagu muinasjutus. Halvad asjad elavad ise.

4. Stuudios on TORE #4, kuidas Opetaja, kes nagi vajadust kaasata noori, sai TOREst
toimiva siisteemi!

Stuudios on TORE s(titaja tiitliga parjatud Ele S66l,
kes ise (tleb, et ta on paberitega TORE! Temaga
koos on saates (ks tema esimesi torekaid - Kristel Pall
- tdnaseks TORE vilistlane.
Koos radgivad nad thingusse kuulumisega avanenud
voimalustest suhetes, t60s ja elus ning sellest, kuidas
nad dpetlike kogemustega toime on tulnud.




5. Stuudios on TORE #5, miks TORE
thingusse kuulumine nii voluv on?
Milliseid voimalusi endas peidab?

Tugibpilaseeskuju Laura Nemvalts raagib,
miks tema meelest vdiks noored TORE ringis
kaia?

TORE suvekooli kuldkaija Roland Vilepaju
radgib oma kogemusloo, mis sai alguse
noortekeskuse TORE ringist...

Uhtlasi saab teada, milline on Rolle
lemmikmang? Ja kuidas saab olla nii, et
suvekooli kuldkédija pole kunagi suvekoolis
osalenud...?

6. Stuudios on TORE #6, mida varske juhendaja
kogeb, markab, millest unistab? Kas see koik
on vdimalik?

Saates on hasti toredad kilalised Tallinna Lillekila
Gimnaasiumist ja nendega koos olla on Ghtaegu nii
sisukas kui ka I6bus. Suur tdnu, TORE juhendajad -
Kadri Lepik, Kai Pertel, Marje Nurk! See on lugu
kolleegi markamisest, Uli-dgedast kolmiku-toimimisest, '
Uihistest kooli-visioonidest, ennetava métteviisi téhtsusest... |
Lisaks - haldjad isiklikult olid kohal!

I’lw»rmllf vy TOREring

7. Stuudios on TORE #7, kuidas spetsialistid saavad TORE kaudu lihtsamalt, samas
stigavamalt t66d teha?

& Stuudios on aasta TORE juhendajad -
Triinu Jénes ja Maarja Seemen Torva
GUmnaasiumist.

? TORE ringi juhendamine pakub Maarjale
: kdditavat voimalust iseenda piire nihutada ning
Triinu votab TORE ringi kui teraapiat - sellel on
taastav moju.

Saates saab kuulda, kuidas Maarja
(koolipstihholoog) ja Triinu (sotsiaalpedagoog)
" on oskuslikult TORE ringi tegevuse oma
y zlspetsialisti té6ga sidunud. Saab leida ka
sGbrapdeva nippe ja seda, milline vdiks olla

Y. - TORE koolipaev?

aktuaalne mure?
Stuudios on TORE vilistlane Helina Viigand, kes sai

2021. aasta jaanuaris tunnustuse vilistlase vageva MWWM W

panuse eest: ,Ma tunnen, et tahan ennast ja enda
aega panustada TOREle! Ma olen siidamest
tanulik." :
TORE vilistlane Britta Urva: ,Ma olen tahele pannud
enda juures seda, et TORE on aidanud mul olukordi
hinnata ja arvamust luua, kergem on arvesse votta
teisi inimesi ja laiemat pilti."

Q@ O P P Nad rasgivad saates oma TORE loo ja



suvekooli meeskonna kogemustest ning sellest, kuidas kéib suhtlemise dppimine ja sellestki, mis on
hetkel Gihiskonnas noorte elus murekohad?
(= Britta meelest tuleb Uldisele enesevéliendusele kasuks teadlik ja regulaarne harjutamine: ,TOREs
on kasu just nendest alguse- ja I6puringidest, kus Sa radgidki, kuidas Sul on lainud, kuidas Sa tunned
ja moétled. See aitab panna mbétet sdbnadesse. Hasti raske on tunnet sbnadesse panna, aga kui pidevalt
harjutada, muutub see normaalsuseks..."

Q@ P Mdblemad noored réhutavad, et oluline on side, mis tekib inimeste vahel.

(=) Helina: ,Sul on reaalselt vaja olla flilsiliselt kohal!"

(-] Britta: ,Oskuslikult olemas olla on minu arust just praegusel ajal oluline..."

@ @ Lisaks tajub Helina igap&evaselt torekate mdtlemise erinevust: ,Hoidke neid kontakte,

mida TORE kaudu saate..."

9. Stuudios on TORE, #9 - kuidas TOREsse sattumine hakkab peresuhteid mdjutama
Stuudios on perekond Eskelid - ema Merit, isa Mati ja

titar Mari. Igathel on oma lugu ja motteterad - nii

inimeste  markamistest enda Umber, TOREsse

sattumise kogemustest, pere toimimisest kui ka elust ja

vaartustest...

Q@ Ema Merit naudib iseenda kujunemist TORE kaudu,

talle on kasulik, et ta on ndd rahulikum ja vaartustab

vaga votteid ning oskusi votta teadlikult aega nii endale,

oma kaaslasele kui ka lastele...

8 @ Isa Mati naudib TOREst saadud empaatia

kujunemist, meheliku energia toomist TORE ringi ning

eneseanalllsi slivenevaid oskusi...

@ Titar Maril on hea meel, et tdnu TORE ringis osalemisele on ta saanud paremaks kuulajaks ning

talle vdga meeldib ise teistele TORE ménge labi viia ning see, et emal on tema jaoks aega...

Q@ Peresse kuuluvad veel ka kaks poega - Jiri ja Mattias. Mdlemad ootavad torekaks saamise

vbimalust...

10. Stuudios on TORE, #10 - milliste harjutustega energiaid ergutada, millistega arevust
maandada? i 75

Stuudios on psiihhodraama,
coachingu ja supervisiooniga
tegelevad TORE koolitajad —
Epp Priimégi ja Maire Lilleberg. §
Tegelikult on neil teisigi vaga
agedaid kogemusi...
Saatest saad:
@ W mitu harjutust, mis
tdstavad enerigiaid ja ka
harjutusi, mis hoopis
rahustavad ning aitavad
loovad kontakti oma siseilmaga;
@ W kuulda kahte agedat
TORE lugu - tugevates
mojutustest vaartustele, tddle,
suhtumisele, tegutsemisele...
@ W kuulda kahte impro-
viseeritud tervitussdnumit
TOREle!




11. Stuudios on TORE, #11 - kuidas need kaks meest kooli ajal kiusamiskaitumisest
vabanesid?

& Stuudios on pulmaisad, méisa peremees, laulja, ettevétja - jadb mulje, et vaga palju saatekdilalisi
korraga! Aga tegelikult on saates kaks pereisa, Hannes Lents ja Rein Saar, kes méaletavad tapselt oma
muutumise lugu...! Neil on kahe peale 6 last ja Uks tulekul (salvestuse hetkel). Nad teavad, mida
tdhendab isapuhkus! Nad teavad, mis naistele meeldib ja millal tuleb emmedele vaba paev anda... Ja
mis neid TOREga seob? Milles ndevad nad muutumislugu enda kasvamisel TOREs? Milliseid nippe
nad teavad kiusamiskéaitumisest vabanemiseks? Millega nad veel tegelevad, millest unistavad?

12. Stuudios on TORE, #12 - kuidas mang kasulik on? mida see teeb? miks 6petaja peaks
méangima?

Stuudios on TORE koolitaja ja
mentor Aili Avi koos oma TORE
vilistlase Triin Sooaarega.
Aili on TORE (ihingus véga
oodatud méangude ja metoodikate
jagaja.
Triin on tugidpilaseeskuju
tiitiga péarjatud vaga mitmekulgsete
kogemustega ettevotlik noor - tema
lugu on néide julgest ja sidikast
likumisest karjaériredeli erinevatel
pulkadel.

Saade on rikas nii mitme mdte poolest: S
N, Aili: Koolitusel ma ikka jagan seda oma lugu - see pole péris nii, et tulete koolitusele ja siis teist
saab imeline juhendaja... ma pean ka ausalt rédkima - see on ka vaevarikas ja raske. Kui te TORE
metoodikaid oskuslikult kasutate, siis te hakkate armastama nii Giht kui teist osa iseendast..."

J\ Triin: ,Minu teekond sai alguse TOREst! Uhel hetkel tundsin, et midagi seal TOREs kdnetas. Kéisin
koik koolitused labi ja sain kaasa selle, et julgesin olla MINA ISE"



13. Stuudios on TORE, #13 - mis voib sotsiaalset ndrvi méjutada? Mis on kiusamiskaitumise
kollektsioon?

Stuudios on noor moelooja ja
kunstnik Karl Joonas
Alamaa (TORE vilistlane).

Ta utleb: ,Noored, arge
"~/ pddege liga palju... hakake
/" pihta! Isegi, kui péris tapselt ei
I —""tea, mida teha. Elu mangib
=== kaardid ette. Ei tasu karta - t66
kdigus jouab pérast Kkarta...
Lenda ja mine!"

Ja veel ,TORE kogemus on
minu jaoks maérgiline, see
tohutult avardas ja avas. See
inimeste  parem  tundma
~ Oppimine... TOREs oldud aeg
74 on mu sotsiaalset narvi
~ ‘ kasvatanud - Gihiskondlikud ja

sotsiaalsed teemad lahevad mulle vaga korda - ma néen, et moe prisma kaudu sotsiaalseid teemasi
(naiteks kiusamiskaitumist) avada on paris huvitav ja lausa vajalik avada, sest riided imbritsevad koiki
ja iga inimene on sellega seotud... Kunst peabki esitama kriitilisi kiisimusi."

Neid ja veel mitmeid teemasid kuula saatest, naiteks:

® Kuidas siinnib (ks kleit? Vai suisa kollektsioon?

& Mis paneb looja silma sarama?

® Kuidas see kdik ka kiusamiskaitumisega seotud on...?

N4

14. Stuudios on TORE, #14 - kuidas Suur rodm oli saates mainida koiki hetkel
kutsekoolis TORE tegevusi parimal TOREga liitunud Eesti kutsedppeasutusi:
moel rakendada, et kool saaks kasu? ¢ Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool

¢ Parnumaa Kutsehariduskeskus
¢r Tallinna Té6stushariduskeskus
® r Tartu Kutsehariduskeskus

4 Stuudios on Vana-Vigala Tehnika- ja
Teeninduskooli TORE juhendaja Liina Kikas
% j]a TORE noor Riia Orgmets.

§ Millised avarad ja vajaduspdhist kohta taitvad
-~ vdimalused avanevad siis, kui kutskoolis on
TORE juhendaja ja TORE noored...

Liina Kikas on eripedagoog ja peab TORE juhendajaks dppimise kogemust h&sti mitmekllgseks ning
avastusterohkeks: ,TORE on eluline. Meie rakendasime oma koolis TORE nii, et panime selle
Oppekavasse sisse. Hasti hea on sellega alustada stgisel, kui meie kooli tulevad uued dpilased Ule
Eesti."

Riia Orgmets on teise kursuse automaalri eriala opilane ja néeb, et TOREst peaks noored oluliselt
rohkem teada saama, sest see on tdesti vajalik ning vbib vdgagi meeldima hakata...

15. Stuudios on TORE, #15 - milline TOreaalsus kontroll?



m, 66 Stuudios on kaks TORE noormeest:

¢ Kehra Kooli torekas Jaan Viirmann
/// markab: ,Kui ma nden, et kedagi on kiusatud,
' ; siis ma varem poleks julgenud juurde minna ja
kiisida, kas on koik korras. llma TOREta ma ei
. teeks seda siiani!"

» Raasiku Noortekeskuses toreka teekonda
8 alustanud Mayro Mett avab: ,TORE on mind
- vabamaks teinud! Ma olen saanud palju s6pru
Ule Eesti ja tdnu sellele ka kainud Eestis palju
ringi..."

Neid ja veel mitmeid ménusaid métteid saab kuulda saates. Uhtlasi mangi kaasa TOreaalsus kontrolli
ja saa teada, KES ON:

@ koige rajum TORE suvekooli laulu laulja?
@ koige retrom torekas?
@ koige suurem unimits?

16. Stuudios on TORE, #16 - kuidas
teadlikud valikud soodustavad
edenemist?

Stuudios on asja TORE péhikoolituste pohi-
moodulid |abi teinud osalejad Tallinna Laagna
Gimnaasiumist. Varske TORE juhendaja
sotsiaalpedagoog Cétlin Juursalu teadis juba
Ulikoolis dppides, et koolis ta kaivitab kindlasti
noorelt-noorele tugidpilasstisteemi. Tana on see tegevus tema koolis juhtkonna poolt vaga toetatud.
TORE noor Marin Mollits oli TORE positivsete mojudega juba kokku puutunud Raasiku
Noortekeskuses ning seetdttu oli Laagna Glimnaasumis see tema jaoks juba taiesti teadlik otsus ja valik
- jah, kéivitame TORE ringi ja ma panustan selle toimimisse.

NIPP: Tee giimnaasiumi uurimisté® monel TORE teemal.

17. Stuudios on TORE, #17 - kuidas ise oma karjaari kujundada - teha seda, mis meeldib...
Stuudios on TORE vilistlane

06&, M 9—{64/, Kri:tiine Kurema, I;]elle
" aoks sai Uhest
‘ 9‘& 70)75 , Jkoolivaheajas‘[ elumuutev

m noorte lugude kirjutamine,
mille tulemusel ilmus 2
raamatut... Ja  kunstnik
Marko Pikkat raagib,
kuidas ta 16i oma loomaaia.
M RAAMATUSOOVITUS
NOORTELE: ,<Jaatunud
vooras", ,Liblika lein"

INSPIRATSIOONI
SOOVITUS NOORTELE:
www.pildiloomaaed.ee




@ Kristiine Kurema: ,TOREsse kuulumine andis vdimaluse teiste noortega kokku puutuda ja
need noorte lood on mind inspireerinud... Kdige rohkem on TORE méjutanud ja vorminud mind
Opetajaks saama ja olema! Minul taiskasvanuna on vastutus ja vdimalus...kui ma né&en klassis
midagi, mis vajab muutmist. Noored, proovige erinevaid noorte ihendusi ja tegemisi. Me elame
siin kdik koos, seega - me peame Uksteisega head olema "

@ Markol on VAGA oluline sénum noortele: ,Sotsiaalmeedia on praegu vaga pop - seega,
natuke moelda enne kui 6elda voi kirjutada..."

18. Stuudios on TORE, #18 - kuidas supervisioon oma lhingu hivanguks tééle panna?

mitdnab aastatetagust tahtede
seisu, et sai vdimaluse hakata
TORE Uhingus supervisioone
tegema.

Ester: ,TORE supervisioon on
kdige toredam supervisioon.
Ta on klassikaline selles
mottes, et ta pole tekkinud
kriisi vbi ha&da sunnil, ta on
valitud teadlikult lootuses
saavutada parimat. Minu
nagemuses on TORE selle
: saavutanud ja liigub edasi..."
Saatest saab ka vastuseid kiisimustele, mis on supervisioon? Mille poolest eristub té6ndustamine
Opetamisest, konsultatsioonist, ndustamisest, teraapiast ja coachimisest? Saates tutvusime ka Signe
Vesso coachingu kusimuste kaartidega.

Vaata ka: www.supervisioon.ee, www.ego-koolitus.ee

19. Stuudios on TORE, #19 - kes ja kuidas koolis kiusamisvaba keskkonda kujundavad?
¢r Kristin Pintson: ,Kdige ,'o’_
maérkimisvaarsemates -
projektides kaasati
kiusamise teemaga
tegelemiseks ka
koolitdétajaid... "
¢ Kristiina Treial:
.Kiusamise teaduslik
seletus Gtleb - see on
meelega kahju tekitamine
- korduvalt - olukorras, )
kus on jdudude ebavordsus
ehk thel poolel on raske end
kaitsta." A
@ Detsembris 2021 taitus mewARES=—=
7 aastat kiusamisvaba o
haridustee koalitsiooni
loomisest! Vagev!



@ SUUR TANU kaigile kiusamisvaba haridustee koalitsiooni partneritele! Koos oleme, teeme ja
suudame kordades rohkem! www.tore.ee, www.kvht.ee
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20. Stuudios on TORE, #20 - kuidas TORE ring noorsootdo6taja jaoks t66d lihtsustab?

Stuudios  on Raasiku
i+ . Noortekeskuse  noorsoo-
7./ todtaja Angela Allik, kellel
 Z~=“-_on  7-aastane  TORE
“%== juhendaja kogemus just
* noortekeskuses (mitte
». koolis). Saates saab teada:
\,: - kuidas TORE ring
noorsootdétaja elu

_ lihtsamaks teeb?
- miks on hea 6hkkonna

= loomine nii oluline?
millist suhtumist saab
v regulaarsete  lauaméangu
mangimistega kujundada?


http://www.tore.ee/
http://www.kvht.ee/

21. Stuudios on TORE, #21 - kuidas ja miks matemaatikat torestada? Mis on huvijuhi
kooliro6mu kaardiks?

@ Kelly Erin-
Uussaar:,,... ttlesin, et
TORE pole iildse minu
valdkond. Olin véga
skeptiline. Aga tana
ma olen véga tanulik.
See, mida mulle
Ulikoolis ei dpetatud,
see tuli TORE kaudu."
' Kristin  Lauri:
.--.keegi ei pidanud
% mind veenma - ma ise
8 veensin teisi...| TORE
i on kogu aeg
| tagataskus - Sa saad
“alati vétta  selle ja
lajatada sellega ja
toesti on kasu..."

P XpuctuHa: ,Mbl paboTaem
kak cempbs!"

¢ Mapcensb: A ctan xoouTs B
TOPE rpynny v ckaxxy 4ecTHO, Ans
MEeHS N3MEHNNOCb MHOro..."

£ Mapcens: ,B TOPE rpynne
0O4YeHb XopoLuve noan 0bbIYHO,
aT0 BOOOLE ApyxHas rpynnal”
£% XpuctuHa: ,A s xotena
BM3XaTb 1 ToNaTb Horamu..."

r B nepepave Hawum mbicnn Ha
PYCCKOM 1 3CTOHCKOM $3bIKe: O
TBOpYECTBE, O TOM Kak 3amedaTb U \
COTPyOHMYaTh, @ TaKkKe O BaXXHOM,
Kak BblpaxxaTb YyBCTBa N ’ Ry
¢ Marsell: ,Ma hakkasin kaima TORE is ja titten ausalt - minu jaoks muutus vaga palju...‘"“ "
¢ Christina Laan: ,Me té6tame nagu ks pere!"

£% Marsell: ,TORE grupis on vaga head inimesed, see on (ildse vaga sébralik grupp."

£% Christina Laan: ,Ma tahtsin kiljuda ja jalgu trampida..."

¢ Saade on nii eesti kui ka vene keeles: loovusest, markamisest, koos tegemisest, tunnetest.

23. Stuudios on TORE, #23 - mis on koolirahuprogramm ,y
ja mis on toreduskaitumine?

Mille kdigega tegeleb Lastekaitse Liit?

Miks me kooliaasta 16pus juba uuest kooliaasta algusest raédgime?
Mis on toreduskaitumine?

Stuudios on lapsed ja siilid! Aga mitte ainult!

/

KOOLIRALU



Keila Kooli TORE juhendaja Heli Israel: ,Sa ei pea kdigiga s6ber olema, aga sa saad kodigiga sobralikult
kaituda! Suhtlemisoskused on 6pitavad ja harjutatavad! TORE ring on see, kus saab 6petaja rolli panna
korraks sahtlisse ja olla lihtsalt see tore inimene..."

Lastekaitse Liidu projektijuht Ireen Kangro: ,Raagime rohkem koolirahust - markame rohkem
positiivseid asju! Ma arvan, et kdigil inimestel on toreduskaitumine olemas... "

Vaata ka: www.koolirahu.lastekaitseliit.ee

24. Stuudios on TORE, #24 - kuidas koolilopetaja saab TORE kogemust rikkalikult kasutada?
Mis toimus kaadrite taga? M

Ukskord laks kleit kaduma, siis saatekiilaline... WW %(fé
@ Kristina Laurits: ,TOREst on mul meeles eelkdige need koolitused “ORZ
mis olid super-agedad ja kogu see melu ja elu, mis sellega kaasas
kais... TORE tunnistus on mind vaga palju toetanud minu valikutes!"
. Kuidas toimida, kui saatekdulalist ei ole?
@ Hea nipp Kristinalt - kuidas TORE "paberit" kasutada?
©@¢ avame saadete telgitaguseid!

e
) =

25. Stuudlos on TORE, #25 - miks ja kuidas soovivad TORE noored iihingule tagasi anda?
T%W ¢ Tuari Pohikooli TORE vilistiane Alex-Marcus Ulp:
»Otsustasin suvekooli korraldusmeeskonda tulla, kuna
TORE on mulle aastate jooksul nii palju andnud, siis
tahaksin omaltpoolt ka tagasi anda..."
¢ Torva Gumnaasium 7. klassi TORE noor Aveli
Heletuli: ,Mulle andis TORE ringis osalemine kaasa
moistmise, milliseid toredaid inimesi olemas on... Mulle
meeldib moelda, et Sa pead kohe tegutsema... ja Sa
® usud ka, et Sa saad teha..."

\


http://www.koolirahu.lastekaitseliit.ee/

Kokku oli ,Stuudios on TORE!" esimesel hooajal 25 saadet ning vahele joudsime teha ka kaks
erisaadet. Vaatajad said 786.22 minutit (see on (le 13 tunni) kvaliteetaega koos 55 erineva TOREDA
inimesega. SUUR TANU KOIKIDELE SAATEKULALISTELE, kes alates jaanuarist kuni juuni
keskpaigani TORE 25 juubelihooajal saadetes kaisid.

Aga seegi ei olnud veel kbdik — endalegi ootamatult
osutus see kdigest esimeseks hooajaks, millele
jargnes slgisel veel teine hooaeg koos 15 saatega
ning kavandamisel oli kolmaski hooaeg 2022. aasta
kevadeks... Imeline!

KOIKI SAATEID NAEB Youtube kanalis ,TORE STUUDIO“_: ”

@ Marju Jaanimae : ,Mulle hasti meeldib inimesi '
Tunnustada ja esile tosta... Saade on selleks suurepdrane
voimalus. Siin saates on dige-koha-tunne.

Ohkkonna loomine on meie (ihingu inimestele omane —

hea on olla, kui Sind oodatakse ja Sinu eest hoolitsetakse."

4, TORE 6pihuvilaagrid

Kes teeb, see jduab! Niigi tihedal aastal votsime ette veel tiesti uue projekti. Tegemist oli koroonaviiruse
levikuga seotud kriisi leevendamiseks ette ndhtud riikliku toetusmeetmega, mida ka meie Ghingu
inimesed vaga vajasid. Taotlesime toetust juhendajatele ja noortele koolidest, kus kriisist tingitult
katkesid TORE kontaktringitunnid ning kus juhendajad nagid vajadust noortega programmi jatkata ja
olid motiveeritud seda kriisitingimustes tegema.

y oleustany
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TORE o6pihuvilaagreid oli kiimme ja need olid kolmepaevased. Opihuvilaagrites osales 112
opilast 10 erinevast koolist Harjumaalt, Jarvamaalt, Raplamaalt, Valgamaalt ja Laéne-Virumaalt.

Opihuvilaagris osalenud koolid olid Laupa Péhikool, Rakvere Reaalgiimnaasium, Rapla Vesiroosi
Kool, Térva Giimnaasium, Tiri Pohikool, Valga Pohikool ja Vinni-Pajusti Gimnaasium, Keila
Kool, Laulasmaa Kool ja Tallinna Lillekiila Giimnaasium.


https://www.youtube.com/watch?v=BoPK7iOmFu4&list=PLA6ZlbTAKgNIlxUpUN0vwHFrDWn1VSky8

Opihuvilaagri ponevaid fakte:
» Noorim dpilane oli 3. klassist.
Vanim &pilane oli 11. klassist.
Ulekaalukalt oli noorte jaoks kdige olulisem teema TUNDED ja nendega toimetulek.
Téahtsuselt jargmistena — enda tundmadppimine, aju t66 ning kuulamisoskused.
Tavaparastele TORE tegevustele lisasid siin-seal viirtsi: seebitegu, vision board’id ja
Halloween.
» Torvas joudsid kiilla ka TOREvant ja kilalisesinejad politseist ning lastekaitsest.

YV V VYV

Videokokkuvotet naeb siit: https://tore.ee/tore-opihuvilaagri-noored-koige-olulisem-teema-on-tunded-ja-
nendega-toimetulek/1671/

TORE o&pihuvilaagri sisutegevused baseerusid TORE laienduskoolituse programmi teemadele. TORE
Opihuvilaagri juhendajate tagasisidest tuli valja, et nad olid tanulikud vdimaluse eest teha TORE
tugiopilastega t66d hoopis intensiivsemalt ja laagri formaadis (teha nd TORE programmi
intensiivkursust).

Pildil: Rapla Vesiroosi Kooli é6pihuvilaagri kdeline vahetegevus (sebitegu), mida juhendab Triin Kéiv

Osalenud noorte jaoks oli llekaalukalt kdige olulisem teema TUNDED ja nendega toimetulek.
Téhtsuselt jargmistena — enda tundmadppimine, aju t66 ning kuulamisoskused. Kui tegemist oli
kriisiolukorrast tingitud lahendusega, siis osalejate arvates voiks edaspidigi sellisest intensiivsemas
formaadis TORE programmi rakendamist teha (TORE juhendajavéljadppe formaat on just taoliselt Gles
ehitatud)

dl Suur tinu Haridus- ja Teadusministeerium
#toredpihuvilaager

#06pihuvilaager

#toreyhing


https://tore.ee/tore-opihuvilaagri-noored-koige-olulisem-teema-on-tunded-ja-nendega-toimetulek/1671/
https://tore.ee/tore-opihuvilaagri-noored-koige-olulisem-teema-on-tunded-ja-nendega-toimetulek/1671/

5. TORE organisatsioon, juhtimine ning jatkusuutlikkuse
tagamine aastal 2021

LIIKMED: 2021. aasta I6puks oli 1. detsembri seisuga Ghingu liikmeid 613, nende
seas on noored ja juhendajad erinevatest Eesti koolidest ja noortekeskustest ning
koolitajad ja TORE vilistlased (gimnaasiumi I6petanud noored, kes soovivad ka
parast kooli I6petamist Gihingusse jaada). Uhingu likmetest on 84 % noored vanuses
7.-26. aastat. Liikkmeid jagub 13-sse maakonda, kdige enam on liikmeid Harjumaal.

JUHATUS: Raasikul toimunud ldkoosolekul (9.02.2019) valitud juhatuse koosseisu
kuuluvad inimesed Ule Eesti:

¢ Angela Allik, Raasiku Noortekeskuse noortejuht ja TORE juhendaja;

o Aili Avi, Tiri Péhikooli emakeele ja kirjanduse 6petaja ning TORE juhendaja;

¢ Kelly Erin-Uussaar, (lapsehoolduspuhkusel), TORE juhendaja Leisist;

¢ Marju Jaanimae, tugitpilastegevuse ekspert Eestis, juhatuse esimees;

o Epp Priimagi, TORE koolitaja ja mentor.

TORE KONTOR: 2019. aastal ellu kutsutud muutus GOhingu juhtumisstruktuuris
tagamaks kvaliteetsem, ajakohasem, proportsionaalsem (t66koormuse osas)
tihingu juhtimine, on TORE igapaevatoédele mojunud joustavalt.
Kolmikrakendiga - arendusjuht, liikme valdkonna ja koostédkoordinaator - jduab
rohkem.
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Regulaarsed juhtimis- ja arengutegevused:

TORE on korraldanud regulaarselt juhatuse ja tegevt6dtajate vahelise
koost66 tagamiseks vajalikke koosolekuid.

L&bi on viidud mitu arenguseminari kaardistamaks tugidpilasprogrammi
arenguvajadusi ning tugevdamaks selle arengut - mitmed arengud on olnud
korraga kasil (metoodika, koduleht, mentorprogramm,
kommunikatsioonivaldkond jne). Kaasati juhatuse liikmed, koolitajad ning
juhendajad.

Vastavalt kehtivale pdhikirjale on toimunud iithingu lildkoosolek — TORE
tihingu jaoks esimest korda toimus see veebis. Uldkoosolekul osales
150 liiget (sh 37 liiget olid volitustega esindatud). Kinnitati 2020.
majandusaasta aruanne, 2021. aasta tegevuskava.

Toimib Ghingu tunnustus- ja motivatsioonisiisteem. 2021. aastal on
suuremate stundmuste raames ning TORE kanalite kaudu (koduleht,
Facebook, Instagram, uudiskiri) tunnustatud ca 100 Ghingu liiget (noort,
juhendajat, koolitajat) ja ca 30 sdpra ja partnerit (sponsorid jne).

Toimunud on 2 sisekoolitust (2 paeva) tugevdamaks tegevmeeskonda
ning nende toimimist hingu igap&eva t66s ning juhtimises.

Siht on alati silme eest! Uuel aastal on oodata uut juhatuse koosseisu.

VABATAHTLIKUD: lisaks vabatahtlikele juhatuse likmetele on TORE (hingu
likmete seas alati leidunud mitmeid noori ja juhendajaid, mentoreid, koolitajaid, kes
soovivad iga-aastaste tegevuste raames oma teadmisi, oskusi ja muud energiat
panustada véi Ghingu tegevust esindada ja tutvustada.

Pildil: TORE vabatahtlik Mare Parve osales Rae Valla noortekonverentsil paneelis,
mida juhatas nditleja Mért Koik.

Veel on TORE U(hingut Umbritsemas hulganisti vabatahtlike kaasamodtlejaid ja
tegutsejaid Ule Eesti, keda ei seo likmelisus, vaid valdkond, motteviis voi
vaartused.

Oleme tanulikud koikidele, kes TORE tegevuste elluviimise likskoik, millises
ajas ja kohas ning likskoik, kas ajutiselt voi pikas plaanis oma siidameasjaks
on votnud. Koos on alati varvikam.
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6. Osalemine, esindamine ja meedianupud

Igal aastal toimub suuremaid ja vaiksemaid seminare, messe, konverentse,
tAnupaevi, kuhu jéuavad ja on kutsutud ka TORE esindajad.

e Teeviit (04.01.2021). Kogemuspéaevik. Vaartused, mis périselt loevad. Helina
Viigand. https:/www.youtube.com/watch?v=ANI3x66NhDQ&t=30s

e Kaheksast TORE-tiitlist neli tulid Lduna-Eestisse. (6.02.2021). Léuna-Eesti
Postimees
https://lounapostimees.postimees.ee/7173588/kaheksast-tore-tiitlist-neli-tulid-
louna-eestisse

e Tamm, U. (2021). Roland Vilepaju Kahalast sai TOREsuvelaagrite kuldkorraldaja
tiitli. (10.02.21). Sénumitooja
https://sonumitooja.ee/roland-vilepaju-kahalast-sai-tore-suvelaagrite-
kuldkorraldaja-tiitli/

e Vilbu. S. (2021). Ule-eestiline noorteorganisatsioon tunnustab endist Tiiri valla
noort. (12.02.21) Jarva Teataja
https://jarvateataja.postimees.ee/7178603/ule-eestiline-noorteorganisatsioon-
tunnustab-endist-turi-valla-noort# ga=2.38576995.1566672481.1656578464-
1691149198.1642189426 «: INTER Y

e Uuspdld. K. (2021). Ele So66l: koik algab
suhetest. (17.02.21) Virumaa Teataja
https://virumaateataja.postimees.ee/71816
22/ele-sool-koik-algab-suhetest

e Eesti Rahvusringhaaling (25.02.21). NOVA:
Torekas on tore olla [TV saade]
https://lasteekraan.err.ee/1608119920/nov
a-torekas-on-tore-olla

e Magi, M. (2021). Laura unistab noortega
té6tamisest. (04.03.21). Postimees Juunior,
lk 8-9.

~:==: ELE SOOL:

= koik algab suhetest

e Suveiste, M. (2021) Opilased tegid ise = " e sssmmsmsn 60

tasi TORE

torekate koostoo-66. (17.11.21) Léuna- J Postimegg
Eesti Postimees

https://lounapostimees.postimees.ee/7388
167/opilased-tegid-ise-torekate-koostoo-o0o

e November - Toimus TORE &pihuvilaager -
Térva Teataja
https://torva.kovtp.ee/torva-teataja
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https://www.youtube.com/watch?v=ANl3x66NhDQ&t=30s
https://lounapostimees.postimees.ee/7173588/kaheksast-tore-tiitlist-neli-tulid-louna-eestisse
https://lounapostimees.postimees.ee/7173588/kaheksast-tore-tiitlist-neli-tulid-louna-eestisse
https://sonumitooja.ee/roland-vilepaju-kahalast-sai-tore-suvelaagrite-kuldkorraldaja-tiitli/
https://sonumitooja.ee/roland-vilepaju-kahalast-sai-tore-suvelaagrite-kuldkorraldaja-tiitli/
https://jarvateataja.postimees.ee/7178603/ule-eestiline-noorteorganisatsioon-tunnustab-endist-turi-valla-noort#_ga=2.38576995.1566672481.1656578464-1691149198.1642189426
https://jarvateataja.postimees.ee/7178603/ule-eestiline-noorteorganisatsioon-tunnustab-endist-turi-valla-noort#_ga=2.38576995.1566672481.1656578464-1691149198.1642189426
https://jarvateataja.postimees.ee/7178603/ule-eestiline-noorteorganisatsioon-tunnustab-endist-turi-valla-noort#_ga=2.38576995.1566672481.1656578464-1691149198.1642189426
https://virumaateataja.postimees.ee/7181622/ele-sool-koik-algab-suhetest
https://virumaateataja.postimees.ee/7181622/ele-sool-koik-algab-suhetest
https://lasteekraan.err.ee/1608119920/nova-torekas-on-tore-olla
https://lasteekraan.err.ee/1608119920/nova-torekas-on-tore-olla
https://lounapostimees.postimees.ee/7388167/opilased-tegid-ise-torekate-koostoo-oo
https://lounapostimees.postimees.ee/7388167/opilased-tegid-ise-torekate-koostoo-oo
https://torva.kovtp.ee/torva-teataja

7. Vaade ja vajadused tuleviku suunas

Palju 6nne veelkord — TORE 25, suvekool 15 ja supervisioon 15. Eriline aasta,
imeline aasta — kuidas see koik, mida me tegime, siia d&ra mahtus? Aga mahtus!

Inimesed on need, kes teevad. Kolmekesi jouab rohkem. Selge on see, et
jatkame juhendaja véljabppe korraldamisega, et veel enamates koolides
voiks olla TORE. Oma inimesi toetame supervisioonide, siigiskooli ja
mentorlusega.

Juba on alanud TORE 26. siinnipdeva konverentsi korraldamine koostdds
Keila Kooli TORE noorte meeskonnaga. Kevadeks on kavandatud TORE
saadete kolmas hooaeg — kas tuleb ka neljas?

Samas, kui inimressurss on just see, tdnu millele me edasi ligume, siis on see
ka haavatav koht. Inimeste toimetulek ja vaimne tervis lihiskonnas naitab,
et valukohti on palju ja see puudutab otseselt v6i kaudselt iga inimest. Nii
tuleb tunnistada, et ka meie meeskond pole jaanud sellest puutumata ning
on saanud pihta...

Liikmetele ja partneritele kinnitame, et panustame jatkuvalt ning parimal moel
TORE vaartuste ja sekkumis-loogika edendamisse Eestis:

@ T eadlik ja siisteemne noorte kaasamine koolielu parendamisse;

§% O skuslik olemasolemine ja omaalgatus omavahelises suhtluses;

@ R 66mu- ja rahuallika pusitihendus enesega;

@ E nnetav métteviis ja elujaatav ning empaatiline suhtumine (eeskujud).

Tegevusaruande koostas:

Marju Jaanimae

Noortelihing Tugiopilaste Oma Ring Eestis
juhatuse esimees
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+
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis 2021. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2021 31.12.2020 Lisanr
Varad
Kéaibevarad
Raha 128 955 198 161
Noéuded ja ettemaksed 154 45 2
Kokku kéaibevarad 129 109 198 206
Kokku varad 129 109 198 206
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed 23941 2510 3;4
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 7633 144 475 5
Kokku luhiajalised kohustised 31574 146 985
Kokku kohustised 31574 146 985
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 51221 42 793
Aruandeaasta tulem 46 314 8428
Kokku netovara 97 535 51221
Kokku kohustised ja netovara 129 109 198 206
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis 2021. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)
2021 2020 Lisanr
Tulud
Liikmetelt saadud tasud 395 826
Annetused ja toetused 195 282 110525 6
Tulu ettevGtlusest 6 556 7 630
Kokku tulud 202 233 118 981
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -104 820 -66 598
Mitmesugused tegevuskulud -132 -28
T66joukulud -50 987 -43 927
Kokku kulud -155 939 -110 553
Pdhitegevuse tulem 46 294 8428
Intressitulud 20 0
Aruandeaasta tulem 46 314 8428
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis 2021. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2021 2020 Lisanr
Rahavood pd&hitegevusest
Liikmetelt laekunud tasud 395 826
Laekunud annetused ja toetused 58 440 255 000 5
Laekumised kaupade mugist ja teenuste osutamisest 6 447 7734
Valjamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -84 541 -72 765
Valjamaksed tootajatele -49 967 -43 225
Laekunud intressid 20 0
Kokku rahavood pdhitegevusest -69 206 147 570
Kokku rahavood -69 206 147 570
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 198 161 50 591
Raha ja raha ekvivalentide muutus -69 206 147 570
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus 128 955 198 161
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis

Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2019
Aruandeaasta tulem
31.12.2020
Aruandeaasta tulem

31.12.2021

Akumuleeritud tulem

42 793

8428
51221
46 314
97 535

Kokku netovara

2021. a. majandusaasta aruanne

42 793

8428
51221
46 314
97 535
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis 2021. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

NU TORE MTU raamatupidamise aastaaruanne 2021. aasta kohta on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga.
Eesti finantsaruandluse standard on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetele tuginev avalikkusele
suunatud finantsaruandluse néuete kogum, mille pdhinduded kehtestatakse raamatupidamise seadusega ning mida tapsustab
raamatupidamise seaduse alusel kehtestatud valdkonna eest vastutava ministri méarus ehk raamatupidamise toimkonna juhendid.
Aastaaruande koostamisel on kasutatud jatkuvalt varem kasutatud arvestusp8himé&tteid. Aruandes esitatud aruandeaasta andmed on
olulises osas vorreldavad 2020. majandusaasta andmetega. Aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Rahana kajastatakse bilansis ja rahavoogude aruandes arvelduskonto jaaki.

Rahavoogude aruanne
Rahavoogude aruanne on koostatud otsesel meetodil. P6hitegevusest tulenevad rahavood on kajastatud otsemeetodil ning aruandeperioodi
brutolaekumiste ja —véljamaksetena. Rahana on rahavoogude aruandes kajastatud arvelduskonto jaaki.

Nduded ja ettemaksed

Nouded ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Igal bilansipaeval hinnatakse, kas esineb tunnuseid nende finantsvarade
vaartuse languse osas. Juhul, kui selliseid tunnuseid esineb, hinnatakse korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad alla
nendest eeldatavasti tulevikus laekuvate maksete nitdisvaartuseni. Vaartuse langusest tulenevad allahindlused kajastatakse kasumiaruandes
kuluna.

Finantskohustised

Kaik vBlakohustised vdetakse arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab kdiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine
kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Luhiajaliste vdlakohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on Gldjuhul vérdne
nende nominaalvaartusega, seetdttu kajastatakse liihiajalised vdlakohustised bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Annetused ja toetused
Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel kasutatakse Uldmeetodit. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel jargitakse tulude
ja kulude vastavuse printsiipi.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud vdi saadaoleva tasu diglases vaartuses. Tulu kaupade ja teenuste miiugist kajastatakse siis, kui olulised omandiga
seonduvad riskid ja hiived on ostjale dle lainud ning tulu tehingust ja tehinguga seotud kulutusi on v8imalik usaldusvaarselt maarata.

Sindmused péarast aruandekuupéeva

Raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad olulised vara ja kohustuste hindamist méjutanud asjaolud, mis ilmnesid aruandekuupéeva
ja aruande koostamise paeva vahelisel perioodil, kuid on seotud aruandeperioodil v8i varasematel perioodidel toimunud tehingutega.
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis

Lisa 2 Nouded ja ettemaksed

(eurodes)

Nduded ostjate vastu

Ostjatelt lackumata

arved

Kokku nduded ja
ettemaksed

Nduded ostjate vastu

Ostjatelt lackumata

arved

Kokku nduded ja
ettemaksed

31.12.2021

31.12.2020

154

154

154

45

45

45

12 kuu jooksul

154

154

154

12 kuu jooksul

45

45

45

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)

Uksikisiku tulumaks

Sotsiaalmaks

Kohustuslik kogumispension
Tootuskindlustusmaksed

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad

Lisa 4 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

Vélad tarnijatele
Maksuvdlad
Muud vélad

Muud viitvdlad

Kokku vélad ja ettemaksed

Maksuvdlad

Muud vélad

Kokku vélad ja ettemaksed

31.12.2021
Maksuvdlg
1018
1742
105
127
2992
31.12.2021
31.12.2020

31.12.2020
Maksuvdlg
671
1148
70
83
1972

19944
2992
1005
1005

23941

1972
538
2510

2021. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

19 944
2992
1005
1005

23941

1972
538
2510
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis 2021. a. majandusaasta aruanne

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

31.12.2019 Laekunud Kajastatud 31.12.2020

Kohustised ETETIETENES Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Haridus- ja
. . 0 255 000 -110 525 144 475
Teadusministeerium

Kokku

sihtfinantseerimine 255 000 -110 525 144 475
tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja 255 000 -110 525 144 475
toetused

31.12.2020 Laekunud Kajastatud 31.12.2021

Kohustised DT ETIETE S Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Haridus- ja
L. . 144 475 58 440 -195 282 7 633
Teadusministeerium

Kokku

sihtfinantseerimine 144 475 58 440 -195 282 7 633
tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja 144 475 58 440 -195 282 7 633
toetused

Lisa 6 Annetused ja toetused

(eurodes)

2021 2020
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 195 282 110525
Kokku annetused ja toetused 195 282 110 525
Haridus- ja Teadusministeerium 195 282 110525

Rahalised ja mitterahalised annetused
2021 2020
Rahaline annetus 195 282 110 525
Kokku annetused ja toetused 195 282 110 525
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Noorteuihing Tugibpilaste Oma Ring Eestis

Lisa 7 T66j6ukulud
(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Kokku t66jdukulud

Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale

Lisa 8 Seotud osapooled
(eurodes)

Lilkmete arv majandusaasta I8pu seisuga

Fuusilisest isikust likmete arv

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud
olulised soodustused

Arvestatud tasu

2021
38 132
12 855
50 987

31.12.2021
613

2021

21123

2020
32831
11096
43 927

31.12.2020
593

2020
17 133

2021. a. majandusaasta aruanne
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Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupéev on: 30.06.2022

Noortetihing Tugifpilaste Oma Ring Eestis (registrikood: 80131288) 01.01.2021 - 31.12.2021 majandusaasta aruande andmete figsust
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Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MARJU JAANIMAE Juhatuse liige 02.12.2022
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