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EESTI SISEAUDIITORITE UHING 2010. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

ESAU juhatuse 2010/2011 majandusaasta tegevusaruanne
ESAU tegevus 2010/2011 majandusaastal lahtus vetud kohustustest lIA ees ja oma liikmete ees. Nende taitmine on meie jaoks olulisim.
Majandusaastat iseloomustavad jargmised sindmused:

1. ESAU 10-s. tegutsemisaasta ja sellega seonduvad tegevused, mille kulminatsiooniks oli iga-aastane ja mitmep&evane konverents —
esinejad 4 riigist ja osalejad 8 riigist muutsid selle tdeliselt rahvusvaheliseks urituseks. Paralleelselt Siseaudiitorite Aastakonverentsiga kogunes
Tallinnas ECIIA juhatus ning samuti pidasid siin regulaarse koosoleku Euroopa IIA-de tegevjuhid. ESAU juhatus hindab nende drituste Tallinnas
korraldamist viga edukaks — Eesti ja ESAU teenis palju positiivset vastukaja.

2. uue juhatuse valimine, mis leidis aset 10. detsembril 2010 toimunud tldkoosolekul. Uuteks juhatuse liikmeteks valiti Maris Valts, Triin Tats,
Kuldar Ojang ja Jaan Vool. Senistest liikmetest taasvaliti Apo Oja ja Heikko M&e. Omal soovil ei jatkanud enam Viljar Alnek, Taavi Saat, Villu
Vaino ja Erik Starkov. Majandusaasta kestel toimunud juhatuse vahetus ei ole meie hinnangul avaldanud olulist m&ju ESAU tegevusele.

3. liikkmelisuse sailitamine ja m&ningane juurdekasv naitab, et ESAU on jatkuvalt elujduline. Aruandlusaastal liitus ESAU-ga 11 uut liiget ning
lahkus 8 inimest. Aruandlusperioodi I6puks oli ESAU-s 201 liiget.

4. jatkuvalt keskendusime koolitusplaani véljatddtamisele ja selle tdhusale taitmisele, mis majandusaasta jooksul sai téaidetud 73 % ulatuses
(15/11). Aruandlusperioodil jatsime &ra seminari ,Operational Auditing” mida planeerisime korraldada Il1A koolitusmaterjalide pdhjal. Neljal juhul
sai algselt planeeritud koolituse toimumisaega muudetud.

Tulevikuks vajab otsustamist, kas kasutada mdningate seminaride korraldamiseks Il1A koolitusmaterjalide v6i mitte (gruppide vaiksusest
tulenevalt on keeruline teenida tasa vajalikud kulud, kuna tuleb tasuda muudele kuludele lisaks ka autoritasusid). Samuti peame kaaluma, kas
suurendada osalustasu voi hakata pakkuma koolitusi ka valjapoole siseauditi eriala kuid organisatsioonide juhtimist puudutavatel teemadel.

5. tihe koost6d Rahandusministeeriumiga ja osalemine siseauditi kutsekomisjonis, mille p&hifookuses oli rakendusmaaruste valjatdotamine
audiitortegevuse seaduse rakendamiseks ja sellekohane hadavajalik suhtlemine IIA esindajatega.

6. koostdo IIA peakontori, ECIIA ja naaberriikide llIAdega jatkus olulises osas samade rutiinide alusel kui seni.
7. meil on uued auliikmed Siiri Koplimaa ja Urve Kiilv, kes on meie thingut aidanud siiani kus me tana oleme.

Tulenevalt meie Gihingu mittetulunduslikust olemusest, sissetulekute piiratud mahust on meile oluline tagada korrektne likviidsusriski juhtimine.
Selliselt oleme hoolikalt hinnanud vdetud kohustuste taitmise vdimekust alati. Juhatuse hinnangul oleme seda suutnud korrektselt teha, mida
véljendab ka meie aastaldpu tulem -2951 €. Mdju tulemile on olnud maéravalt seotud muuhulgas rahvusvahelise konverentsi korraldamisega,
mis oli oluliselt kulukam kui tavaliselt — konverentsi ja sellel eelnenud seminaride korraldusekulu oli 15 400 EUR ja tulu 11 300 EUR. Lisaks
katsime ECIIA juhatuse koosoleku ja Euroopa IIAde tegevjuhtide koosolekutega seotult kulusid 2 200 EUR ulatuses.

Lihtsustamaks IIA poolt ndutava aruandluse koostamist ning koolitusplaani koostamist ja selle taitmise seiret teeb ESAU juhatus ldkoosolekule
ettepaneku minna ule majandusaastale mis uhtiks kalendriaastaga.

ESAU juhatuse hinnangul oleme 2010/2011 majandusaastal tegutsenud igati kooskdlas tihingu p&hikirja, IIA poolt seatud kohustuste ja {ihingu
likmete huvidega.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevara
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kéibevara

Kokku varad

Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustused
Kokku kohustused
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustused ja netovara

30.06.2011

6 021
4750
10771
10771

1302
1302
1302

12 420
-2 951

9469
10771

2010. a. majandusaasta aruanne

30.06.2010 Lisanr

12 222 2
537 3

12759

12 759

339 6
339
339

10 264

2156
12 420
12759
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Annetused ja toetused
Tulu ettevdtlusest
Muud tulud

Kokku tulud

Kulud
Mitmesugused tegevuskulud
T66joukulud
Muud kulud

Kokku kulud

Kokku pdhitegevuse tulem
Finantstulud ja -kulud

Aruandeaasta tulem

01.07.2010 -
30.06.2011

8931

2 400

49 901

61 233

-59 644

-4 477

-64 186

-2 953

-2 951

01.07.2009 -
30.06.2010

9721

34 761
19
44 501

-33 204
-7 542
-1615

-42 361

2140
15
2155

2010. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr

10
11

12
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

01.07.2010 - 01.07.2009 - Lisanr
30.06.2011 30.06.2010
Rahavood pdhitegevusest
Pd&hitegevuse tulem -2 953 2140
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -4 214 359 3
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 963 -11 851 6
Laekunud intressid 8 15
Makstud intressid -6 0
Kokku rahavood pdhitegevusest -6 202 -9 337
Kokku rahavood -6 202 -9 337
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 12 223 21 560
Raha ja raha ekvivalentide muutus -6 202 -9 337
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus 6 021 12 223
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Netovara muutuste aruanne

(eurodes)
Kokku netovara
Akumuleeritud tulem
30.06.2009 10 264 10 264
Aruandeaasta tulem 2 156 2156
30.06.2010 12 420 12 420
Aruandeaasta tulem -2 951 -2 951
30.06.2011 9 469 9 469
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

ESAU majandusaastaaruanne perioodi 2010/2011 kohta on koostatud kooskélas Eesti hea raamatupidamistavaga. Hea raamatupidamistava
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestus- ja aruandluse pdhimdtetele, mille pdhinduded on kehtestatud raamatupidamise seaduses ning
mida tdiendavad EV Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

ESAU tulude ja kulude aruande koostamisel on lahtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes arvelduskontode jaaki Swedbank-is. Valisvaluutas fikseeritud
monetaarsed varad ja kohustused 30.juunil 2011 on Umber hinnatud eurodesse Euroopa Keskpanga valuutakursside alusel, mis kehtib
bilansipaeval. Vélisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid on tulemiaruandes kajastatud finantstulu voi -kuluna.

Valisvaluutas toimunud tehingud ning vélisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Valisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks vBetud Eesti Panga (kuni 31.12.2010) ja Euroopa Keskpanga (alates 01.01.2011)
valuutakursid tehingu toimumise paeval.

Néuded ja ettemaksed

Ostjate tasumata summad:

Ostjate tasumata summad on kajastatud bilansis korrigeeritud soetusmaksumuse meetodi kohaselt laeckumise téendosusest lahtuvalt. Seejuures
on nduet iga konkreetse kliendi vastu hinnatud eraldi, arvestades teadaolevat infot kliendi maksevGime kohta. Néuded on bilansis alla

hinnatud téené&oliselt laekuva summani, lootusetud néuded on bilansist valja kantud.

Annetused ja toetused

Saadud annetused ja toetused:

Mitte-sihtotstarbelisi annetusi ja toetuseid kajastatakse tuluna hetkel, mil nende laekumine on prktiliselt kindel (v6ttes vajadusel arvesse peroodi,
mille eest need tasutakse). Sihtotstarbelisi annetusi ja toetuseid (sh mitterahalisi annetusi ja toetuseid) kajastatkse lahtudes sihtfinantseerimise
arvestuse pdhimdtetest tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille kompenseerimiseks annetused ja toetused on mdeldud).
Annetusi ja toetuseid, mis on oma olemuselt sissemaksed mittetulundustihistu pdhikapitali ei kajastata tuluna tulemiaruandes vaid kajastatakse
netovara muutusena bilansis ja netovara muutuste aruandes. Annetust vdi toetust, mis on kill mdeldud kasutamiseks teatud kindlas valdkonnas,
kuid ei ole otseselt seotud Uhegi konkreetse projekti finantseerimsiega, ei loeta sihtotstarbeliseks annetuseks ning kajastatakse tuluna hetkel, mil
nende laekumine on praktiliselt kindel.

Seotud osapooled
ESAU seotud osapoolteks loetakse mittetulundusiihingu juhatust.
Tulud

Tasud thingu liikmetelt:

Liikme-ja sisseastumismakse ning muid mitte-sihtotstarbelisi tasusid Ghingu liikmetelt kajastatakse tuluna perioodis, mille eest neid
on kohustatud tasuma. Juhul, kui laekumine on ebakindel, on ESAU juhatusel digus valgniku likmelisus peatada vdi I6petada.
Teenuste ja maksete vahendamine:

Teenuste ja maksete vahendamisel (néiteks IIA likmemaks) kajastatakse summad vastavalt ndude ja kohustusena.
Tulemiaruandes kajastatakse vajadusel ainult vahendamisest teenitud netotulu v6i tekkinud netokulu .

Tulu ettevétlusest:

Tulu ettevdtlusest kajastatakse tekkepohiselt realiseerimise printsiibi alusel.

Intressitulu:

Intressitulu kajastatakse tekkepdhiselt tulemiaruandes.
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Lisa 2 Raha

(eurodes)

Arvelduskontod

Kokku raha

Lisa 3 Nduded ja ettemaksed

(eurodes)

Nduded ostjate vastu
Ostjatelt laekumata arved
Ettemaksed

Kokku Nduded ja ettemaksed

Lisa 4 Nouded ostjate vastu

(eurodes)

Ostjatelt laekumata arved

Kokku nduded ostjate vastu

30.06.2011
6021
6021

30.06.2011
1955
1955
3200

5155

30.06.2011
1955
1955

Lisa 5 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)

Ettevotte tulumaks
Uksikisiku tulumaks
Sotsiaalmaks

Kohustuslik kogumispension
To6tuskindlustusmaksed

Kokku Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

30.06.2011
Maksuvdlg

15

15

30.06.2010

Maksuvdlg

30
49

88

2010. a. majandusaasta aruanne

30.06.2010
12 222
12 222

30.06.2010 Lisanr
537 4

537

0

537

30.06.2010
537
537
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Lisa 6 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

Volad tarnijatele
Maksuvdlad
Saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 7 Tulu ettevotlusest
(eurodes)

Liikmetelt saadud koolitustasud
Liikmetelt saadud Urituste osavdtutasud
Mittelikmetelt saadud koolitustasud
Rahvusvaheliste 1I1A Standardite miuk
Reklaami ja kuulutuste avaldamine
Muud erakorralised tulud

Kokku tulu ettevétlusest

Lisa 8 Muud tulud

(eurodes)

Kasum valuutakursi muutustest
Muud aritulud

Kokku muud tulud

30.06.2011
1077

15

210

1302

01.07.2010 -
30.06.2011

16 845
0
32 376

639
41
49 901

01.07.2010 -
30.06.2011

0
1

2010. a. majandusaasta aruanne

30.06.2010 Lisanr
252

88 5
0
340

01.07.2009 -
30.06.2010

14 199
523
15479
0
1917
2643

34 761

01.07.2009 -
30.06.2010

19
0
19

10
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Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)
01.07.2010 - 01.07.2009 -
30.06.2011 30.06.2010
Ruumide rent 5369 1992
Lekotritasud, ettekanded 18 912 17 333
Urituste labiviimise otsekulud 0 908
Seminariteeindus jms 13 484 0
Koolitustega seotud muud kulud 5019 0
Ostetud transporditeenused 0 354
Tolketeenused 1887 2 464
Reklaamiga seotud kulud 541 262
ESAU juhtimiskulud 5179 5883
Raamatupidamisteenused 2032 2032
Liikmeks olemise tasud 0 600
Telefoni ja side kulud 87 64
Postikulud, saadetised 78 0
Pangateenused 117 94
Seadmete rent 395 525
Toolahetuskulud 0 608
Kulutused kingitused 713 0
Erisoodustused koos maksudega 418 18
Vastuvdtukulud 5086 11
Muud kulud 327 56
Kokku mitmesugused tegevuskulud 59 644 33204

Lisa 10 T66joukulud

(eurodes)
01.07.2010 - 01.07.2009 -
30.06.2011 30.06.2010
Palgakulu 3331 5612
Sotsiaalmaksud 1146 1931
Kokku t66joukulud 4477 7543

11
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Lisa 11 Muud kulud

(eurodes)
01.07.2010 - 01.07.20009 -
30.06.2011 30.06.2010
Kahjum valuutakursi muutustest 0 3
Riigildivud, trahvid, viivised 0 7
Ebatdendoliselt laekuvate arvete kulu 0 1432
Muud 65 173
Kokku muud kulud 65 1615
Lisa 12 Finantstulud ja -kulud
(eurodes)
01.07.2010 - 01.07.20009 -
30.06.2011 30.06.2010
Intressitulud 8 15
Intressitulu hoiustelt 8 15
Maksuintressid -6 0
Kokku finantstulud ja -kulud 2 15
Lisa 13 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta [dpu seisuga
30.06.2011 30.06.2010
Flusilisest isikust likmete arv 201 196
Saldod seotud osapooltega rihmade Idikes
30.06.2011 30.06.2010
Nouded Kohustused Noéuded Kohustused
Asutajad ja liikmed 415 0 1014
Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise osalusega eraisikust
0 383 0

omanikud
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Aruande digitaalallkirjad

EESTI SISEAUDIITORITE UHING (registrikood: 80127447) 01.07.2010 - 30.06.2011 majandusaasta aruande andmete 8igsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
APO OJA Juhatuse liige 12.12.2011
KULDAR OJANG Juhatuse liige 12.12.2011

MARIS VALTS Juhatuse liige 12.12.2011
HEIKKO MAE Juhatuse liige 15.12.2011
Resolutsioon: Kinnitan

JAAN VOOL Juhatuse liige 16.12.2011

TRIIN TATS Juhatuse liige 22.12.2011
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ULDKOOSOLEKU PROTOKOLL

Tallinn, Hotell Euroopa konverentsikeskus 2. detsember 2011
Algus kell 15.05, 16pp kell 15.40

PAEVAKORD:

Avasonad, iildkoosoleku korralduslikud kiisimused

Ulevaade ESATU tegevustest aruande perioodil ja majandusaasta tulemustest
ESAU revisjoni komisjoni hinnang majandusaasta aruandele
Majandusaasta aruande 2010/2011 kinnitamine

ESAU pohikirja muudatuste kinnitamine

Rk =

1. Avasonad, illdkoeosoleku korralduslikud kiisimused.

Kontrolliti iildkoosoleku otsustusvdimelisust. Uldkoosolekul osales 38 MTU Eesti Siseaudiitorite Uhingu
liiget, lisaks olid 52 liiget volitanud end esindama koosolekul osalenud liiget. Seega oli iildkoosolek
otsustusjduline, tdidetud oli ESAU pdhikirja punkt 11.2 toodud 1/3 liikmete osalemise ndue (208-st
ESAU hiilediguslikust liitkmest oli esindatud 90 liiget).

Heikko Mie tegi ettepaneku valida koosoleku juhatajaks ennast ning protokollijaks Apo Oja.
Heikko Mie tegi ettepaneku kinnitada iildkoosoleku pievakord eelnevalt esitatud kujul.

Otsustati: 7

1.1 Valida koosoleku juhatajaks Heikko Mie 89 poolthéilega, erapooletuid 0, vastu 1.
1.2 Valida koosoleku protokollijaks Apo Oja 89 poolthéiilega, erapooletuid 0, vastu 1.
1.3 Kinnitada iihehé#lselt {ildkoosoleku pievakord.

2. Ulevaade ESAU tegevustest arnande perioodil ja majandusaasta tulemustest

Heikko Mie tutvustas ESAU poolt 2010/2011 majandusaastal 1dbi viidud tegevusi ning andis iilevaate
raamatupidamise aastaaruandes kajastatust.

Tegevusaruande osas tdi ta vilja, mis keskkonnas tegutsesime ~ organisatsioonide koolituskulusid oli
16ppenud perioodil kirbitud ja see mdjutas ka meie tegevust. Koolitusplaanist sai kinni peetud osaliselt
(mh loobusime IIA materjalide pdhjal koolitamisest kuna IIA lisas autoritasu, mida me ei oleks suutnud
tasuda). Mdned koolitused said ka #ra jaetud.

Globaalses IT1As toimus palju muudatusi — kuna IIA tobtajaid vihenes, siis tugi iihingutele ofuliselt
vithenes. Samas paranes koostté Baltikumi {ihingute vahel.

Eraldi t5i ta vilja Uhingu 10-nda aastapieva tihistamise iiritused. ECITA iritused olid tugev reklaam
meile ja meie tegevusele, samas kasvatasid oluliselt kulusid.

Uhingust lahkunute ja liitujate arv jdi majandusaasta kokkuvsites kolme (3) liitkmega plussi.

Rahandusministeeriumiga koostdd Sigusaktide viljatddtamisel on oluline selles méttes, et on aidanud
siseauditi tegevuskeskkonda selgemaks muuta.

Koosoleku juhataja andis tilevaate tutudest ja kuludest vérrelduna eelmise majandusaastaga.

Kulusid mojutas liikmemaksude viihenemine. Oluline kulude kasv ofi seoses rahvusvahelise konverentsi
ja ECIIA Tallinna liritustega.

Kulude osas on t68joukulud vihenenud ca 3000 EUR.

Kokkuvdttes 18petasime majandusaasta kahjumiga (-2951 EUR).

Liikmetelt kiisimused: a) Palju on Uhingul raha kontel? Vastus: 4800 EUR; b) Palju tasumata arveid?
Vastus: ca 500 BUR



Otsustati (90 poolthadlega, erapooletuid 0, vastu 0):
2.1 Vétta teadmiseks tlevaade ESAU tegevusest m6Sdunud majandusaastal.
2.2 Votta teadmiseks iilevaade ESAU majandusaasta tulemuste kohta.

3. ESAU revisjonikomisjoni hinnang majandusaasta aruandele
ESAU revisjonikomisjoni arvamuse kandis ette komisjoni liige Mari Metsar.

Revisjoni komisjon kinnitas aruvandes esitatud kehjumit ning tegi ettepanckuid, mis olid suunatud
liikkmemaksude arvestamise korraldusele: 1) kirjeldada liikmemaksude arvestuse p&himotted, b)
kirjeldada lilkmelisuse peatamise pShimdtted.

Otsustati (90 poolthéiﬁlega,__erapooletuid 0, vastu 0):
3.1. Votta teadmiseks ESAU revisjonikomisjoni hinnang 2010/2011 majandusaasta aruande kohta,
3.2. Revisjoni komisjoni ettepanekud vdtta juhatusel tditmiseks.

4, Majandusaasta aruande 2010/2011 kinnitamine

Koosoleku juhataja tegi ettepancku kinnitada ESAU 2010/2011 majandusaasta aruanne tildkoosolekule
esitatud kujul.

Otsustati:
Kinnitata MTU Eesti Siseaudiitorite Uhingu iildkoosolekul esitatud 2010/2011 majandusaasta aruanne 90

poolthéilega, erapooletuid 0, vastu 0.
5. ESAU pohikirja muudatuste kinnitamine

Koosoleku juhataja tegi ettepancku muuta ESAU pohikirja punkti 21.4, millega muudetaks Uhingu
majandusaasta pericodi. Uus majandusaasta periood on 1. jaanuar kuni 31. detsember.

Koosoleku juhataja kirjeldas pohikirja muudatuste mdjusid - rakendamiseks vajalik juhatuse volituste
pikendamine — ning tegi ettepaneku pikendada kieoleva juhatuse volitusi kuni 2012 majandusaasta
tulemuste kinnitamiseni.

Koosoleku juhataja tegi ettepaneku lisada pohikirja punkt 6.2, millega reguleeritaks liikmelisuse
peatamisega seonduvaid kiisimusi.

Kiisiti millised piirangud liikmelisuse peatamise! kaasneks? Vastus: Olla valitud juhatusse ja
komisjonidesse.

Otsustati:

Kinnitada ESAU majandusaasta uus periood (1. jaanuar kuni 31. detsember). Noustuda jooksva
majandusaasta (algus 1.7.2011) pikendamisega kuni 31.12,2012 (18 kuud) ning pikendada juhatuse
volitusi kuni 31.06.2013 v3i varasema tagasikutsumiseni 90 poolthidlega, erapooletuid 0, vastu 0.

Kinnitada ESAU pohikirja punkt 6.2 jirgmises sonastuses: ,,Uhingu liige voib igal ajal oma
liikmelisuse peatada kuni kolmeks aastaks, esitades Uhingu juhatusele kirjaliku avalduse milles
toob vilja litkmelisuse peatamise pdhjuse ja perioodi pikkuse. Liikmelisuse peatanud Uhingu
liikmele ei laiene punktis 6.1.3 toodud Gigused. Liikmelisuse peatanud isik ei ole kohustatud
tasuma ESAU liikmemaksu, kill on ta Jatkuvalt kohustatud tasuma A litkmemaksu. * 89
poolthédlega, erapooletuid 1, vastu 0.
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VOLIKIRI

Tallinn, 09.12.2011

Mina, Mariliis Mannik-Sepp, isikukoodiga 47903280334, volitan Helen Petrovit, isikukoodiga
47809206015 hadletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing Gldkoosoleku p&evakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Mariliis Mannik-Sepp




VOLIKIRI

Tallinn, 12.12,2011

Mina, Krista Heinluht, isikukoodiga 47409150235, volitan Helen Petrovi, isikukoodiga
UFEO O LOAS hasletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing iildkoosoleku péevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12,12.2011.

Krista Heinluht




VOLIKIRI

Tallinn, 09.12.2011

Mina, Mart Pechter, isikukoodiga 38306112718, volitan Helen Petrovit, isikukoodiga
47809206015 hasletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing Uldkoosoleku péevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Mart Pechtar



VOLIKIRI

Tallinn, 12.12.2011

Mina, Anna Kon, isikukoodiga 48301210347 volitan Monika Onufreitsuk isikukoodiga
47608200305 hadletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing iildkoosoleku p&evakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Allkiri




VOLIKIRI

Tallinn, 9.12.2011

Mina, Talvi Roosmaa, isikukoodiga 48001232716 volitan Monika Onufreitsuk, isikukoodiga
47608200305 hé&dletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti
Siseaudiitorite Uhing Gldkoosoleku paevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Tahvi Roosmaa




VOLIKIRI

Narva, 12.12.2011
Mina, Tatjana Parts, isikukoodiga 47501032750, volitan Heikko Mée, isikukoodiga
37507170296 hadletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing Uldkoosoleku paevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Tatjana Parts



VOLIKIRI

Tallinnas 12. detsembril 2011

Mina, Kristiina Normak, isikukoodiga 47704290329, volitan Monika OnufreitSuk’i, isikukoodiga
47608200305, hsaletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing ildkoosoleku pdevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Kristiina Normak




VOLIKIRI

12,12.2011
Mina, Kadi Peets, isikukoodiga 47804072714, volitan Anu Alber, isikukoodiga 47008272711
haaletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti Siseaudiitorite Uhing

tildkoosoleku péevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib ¥5.12.2011.
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VOLIKIRI

12.12.2011

Mina, Ainika Obpik-Vaade, isikukoodiga 47901024226, volitan Anu Alber, isikukoodiga
47008272711 haaletama minu nimel 12. detsembril 2011, aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing illdkoosoleku paevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.
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Ainika O8pik-Vaade



VOLIKIRI

Tallinn 12.12.2011

Mina, Laura Latt, isikukoodiga 48304090340, volitan Kersti Pung, isikukoodiga 46505032779
hasletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti Siseaudiitorite Uhing

Uldkoosoleku paevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12,12.2011.

et

Laura Latt




VOLIKIRI

Tallinn, 12.12.2011. a.

Mina, Kadi Kaadu, isikukoodiga 47710180279, volitan Killi Kruttot, isikukcodiga
46004080364 hadletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing tldkoosoleku péevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12,12.2011.
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Kadi Kaadu




VOLIKIRI

Tallinn, 12,12,2011. a.

Mina, Eneli Litvinov, isikukoodiga 47406036019, volitan KUlli Krutto't, isikukoodiga
46004080364 haidletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing Uldkoosoleku péevakorras toodud punkte.
Volikiri kehtib 12.12.2011.
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Eneii Litvinov



VOLIKIRI

Tallinnas 09.12.2011
Mina, Urve Tamm, isikukoodiga 45806070269, volitan Maris Valtsi, isikukoodiga 47905170244
haaletama minu nimel 12, detsembril 2011, aastal toimuva MTU Eesti Siseaudiitorite Uhing

tldkoosoleku paevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

y o

Urve Tamm




VOLIKIRI

Tallinn, 12.detsember 2011

Mina, Iren VBitra, isikukoodiga 47110310213, volitan Kuldar Ojangut, isikukoodiga
37407235212 hasletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti

Siseaudiitorite Uhing (ldkoosoleku paevakorras toodud punkte,

Volikiri kehtib 12.12.2011.

Iren Voitra




VOLIKIRI

Tallinn, 12.12.2011.a.
Mina, Piret Kustasson, isikukoodiga 47006284223, volitan Mari Metsar, isikukoodiga
45803170293 hdédletama minu nimel 12. detsembril 2011. aastal toimuva MTU Eesti
Siseaudiitorite Uhing lildkoosoleku péevakorras toodud punkte.

Volikiri kehtib 12.12.2011.

(allkirjastatud digitaalselt)

Piret Kustasson
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Eesti Siseaudiitorite Uhingu pohikiri
ULDOSA
1. Nimi ja asukoht

1.1 Mittetulundusiihingu (edaspidi Uhing) nimi on: "Eesti Siseaudiitorite Uhing" (ametlik liihend
- ESAU).

1.2 Uhing kasutab inglise keeles nimetust "The Institute of Internal Auditors -Estonia" (ametlik
lihend - IIA-EST).

1.3 Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.

2. Uldsatted

2.1 Uhing on vabatahtliku liikmeksoleku alusel Eesti Vabariigis kehtestatud korras registreeritud
siseauditist huvitatud isikuid (ihendav, kasumit mittetaotlev eradiguslik juriidiline isik.

2.2 Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ja teistest digusaktidest,
rahvusvahelistest kokkulepetest, "The Institute of Internal Auditors, Inc.", (Siseaudiitorite
Uhing, edaspidi IIA), asutatud 1941 aastal New Yorgi osariigis, USA, direktorite ndukogu ja
juhatuse koosolekute otsustest ning kaesolevast pohikirjast.

2.2.1. Uhing juhindub ka ECIIA (European Confederation of Institute of Internal
Auditing) juhatuse suunistest ja/voi otsustest.

2.3 Uhing ei vastuta oma liilkmete, samuti liikmed ei vastuta Uhingu kohustuste eest.

3. Eesmargid
3.1 Uhingu asutamise eesmargiks on siseauditiga tegelevate fiiiisiliste isikute:
3.1.1 organisatsiooniline tihendamine;
3.1.2 kutsealaste kontaktide arendamine;
3.1.3 siseaudiitorite kutseoskuste tostmine;
3.1.4 siseauditi hea tava propageerimine Eesti Vabariigis.
3.2 Uhingu peamisteks iilesanneteks oma eesmérkide saavutamiseks kooskdlas pdhikirjaga on:
3.2.1 korraldada Uhingu liikmete suhtlus ja Uhistiritusi;
3.2.2 kujundada siseaudiitori ameti kutse-eetikat;

3.2.3 hoida siseaudiitori ameti head mainet;



3.2.4 arendada Uhingu likmete vahel hiid suhteid ja (iksteisemdistmist ning suurendada
vastastikust usaldust;

3.2.5 kursuste ja seminaride korraldamine (kestvusega kuni 6 kuud);
3.2.6 rahvusvaheliste konverentside korraldamine;

3.2.7 tolketodde teostamine;

3.2.8 kirjastustegevus;

3.2.9 artiklite, publikatsioonide jms produtseerimine ja avaldamine;

3.2.10 luua suhteid ja teha koostddd rahvusvaheliste ning Eesti Vabariigi
organisatsioonidega;

3.2.11 Uhingu liikmete koolitamine ning neile kutsealase t66 vahendamine;

3.2.12 IIA pohimotetest teavitamine ja nende ellu viimine.

LIIKMELISUS
4, Liikmete kategooriad
4.1 Uhingul on asutaja-, tegev-, {ilidpilas-, au- ning toetajaliikmed.

4.2 Uhingu tegevliikmeks vdivad olla hea mainega teovdimelised fiilisilised isikud, kes
orienteeruvad siseauditi alastes klisimustes, tunnustavad IIA Eetikakoodeksit ja Siseauditi
Standardeid.

4.3 Uhingu Ulidpilaslikmeks vdivad olla kuni 25 aastased hea mainega teovdimelised fiiiisilised
isikud, kes opivad korgkoolis (ka valismaal), orienteeruvad siseauditi alastes kiisimustes,
tunnustavad IIA Eetikakoodeksit ja Siseauditi Standardeid.

4.4 Uhingu auliikmeks vdivad olla isikud, kellel on silmapaistvaid saavutusi siseauditi
tegevusvaldkonna arendamisel.

4.5 Uhingu toetajaliikmeteks on juriidilised isikud, kes on huvitatud koostddst Uhinguga ja
aitavad Uhingu tegevusele aineliselt v3i tegudega kaasa.

5. Liikmeks vastuvotmine

5.1 Tegev- vdi iilidpilaslikmeks saamisel tuleb pdhikirja nduetele vastaval isikul esitada Uhingu
juhatusele kirjalik avaldus. Avalduses peab soovija markima, et ta on tutvunud Uhingu
pohikirjaga ning kohustub seda jargima. Muude esitatavate dokumentide loetelu kehtestab
juhatus.



5.2 Tegev- vdi iilidpilaslikmeks vastuvdtmise voi mittevastuvdtmise otsustab Uhingu juhatus
koosseisu hadlteenamusega. Juhatus ei pea oma vastavat otsust pohjendama.

5.3 Tegev- vdi ilidpilaslikme digused ja kohustused omandab isik peale Uhingu juhatuse poolt
sellekohase otsuse tegemist ja likmemaksude (Uhingule ja IIA-le) tasumist.

5.4 Toetajaliikmele laienevad koik (hingu liikme digused ja kohustused. Toetajaliige voib olla nii
fulsiline kui juriidiline isik. Toetajaliikme lisanduvad digused ja kohustused satestatakse
vajadusel temaga soImitavas lepingus.

6. Uhingu liikme digused
6.1 Liikmel on 8igus vdtta osa Uhingu juhtimisest, sealhulgas:
6.1.1 osaleda liikkmete (ildkoosolekutel;
6.1.2 esitada kandidaate juhatusse;
6.1.3 olla valitud Uhingu juhatusse ja nimetatud organitesse:
6.1.3.1 revisjonikomisjoni;
6.1.3.2 eetikakomisjoni;
6.1.3.3 koolituse ja arenduskomisjoni;
6.1.3.4 siseaudiitori litsentsikomisjoni (CIA - Certified Internal Auditor),
6.1.4 esitada ettepanekuid ja aruparimisi Uhingu juhatusele ja komisjonidele;
6.1.5 osaleda Uhingu poolt korraldatud Uritustel;
6.1.6 osaleda Uhingu tegevuses;
6.1.7 kasutada ESAU ja IIA poolt ettendhtud liikmete soodustusi.

6.2 Uhingu liige vdib igal ajal oma liikmelisuse peatada kuni kolmeks aastaks, esitades Uhingu
juhatusele kirjaliku avalduse milles toob valja liikmelisuse peatamise pohjuse ja perioodi
pikkuse. Liikmelisuse peatanud Uhingu liikkmele ei laiene punktis 6.1.3 toodud digused.
Liikmelisuse peatanud isik ei ole kohustatud tasuma ESAU likmemaksu, kiill on ta jatkuvalt
kohustatud tasuma IIA liikmemaksu.

7. Uhingu liikme kohustused
7.1 Liikmel on kohustus:

7.1.1 jérgida Uhingu pdhikirja ja tegutseda vastavuses Uhingu eesméarkidega;



7.1.2 jargida IIA Eetikakoodeksit (Code of Ethics) ning Siseauditi Standardeid (Standards
for the Professional Practice of Internal Auditing);

7.1.3 jérgida IIA direktorite ndukogu ja juhatuse ning Uhingu juhatuse ja muude
organite korraldusi ja otsuseid seoses Uhingu tegevusega;

7.1.4 hoiduda Uhingut kahjustavast tegevusest.

7.1.5 tasuda liikmemakse (IIA-le ja Uhingule) vdhemalt iiks kuu enne majandusaasta
[Oppu;

7.2 Auliikmed ja tlidpilaslikmed ei ole alaliselt kohustatud tasuma Uhingu likmemaksu. IIA
likmemaksu on nad kohustatud tasuma kehtestatud korras.

8. Liikmestaatuse lIoppemine

8.1 Uhingust véljaastumiseks esitab liige Uhingu juhatusele kirjaliku avalduse (posti v3i e-kirja
teel).

8.2 Uhingu juhatus v&ib liikme vélja arvata ka juhul, kui:
8.2.1 liige ei ole digeaegselt tasunud IIA-le ja/v6i Uhingule likmemaksu;
8.2.2 liige on eksinud Uhiskonnas uldtunnustatud normide vastu;
8.2.3 liige ei téida Uhingu pdhikirjas liikmele ettendhtud kohustusi.

8.3 Uhingust vélja arvatud liikmele teatatakse viivitamatult e-kirja teel otsuse tegemisest ja selle
pohjus(t)est.

8.5 Uhingust véljaastumisel vdi véljaarvamise korral ei ole liikmel digusi Uhingu varale.

JUHTIMINE
9. Liikmete iildkoosolek

9.1 Uhingu kdrgemaiks organiks on tema liikkmete ldkoosolek. Uldkoosolekud on korralised ja
erakorralised. Uldkoosolekud kutsub kokku juhatus.

9.2 Korraline lldkoosolek kutsutakse kokku (ks (1) kord aastas, hiljemalt kuus (6) kuud peale
majandusaasta lI0ppu. Korralise lildkoosoleku toimumise ajast, kohast ja paevakorrast
informeeritakse Uhingu likmeid Uhingu tegevjuhi poolt e-kirja teel vihemalt kakskiimmend (20)
kalendripdeva ette.

9.3 Uhingu erakorraline iildkoosolek kutsutakse kokku juhatuse vdi vahemalt 1/10 asjast
huvitatud liikmete kirjalikul ja pohjendatud ndudmisel (ihe (1) nadala jooksul ndudmise
juhatusele esitamisest arvates. Erakorralise tldkoosoleku toimumise ajast, kohast ja
paevakorrast informeeritakse Uhingu likmeid Uhingu tegevjuhi poolt e-kirja teel.
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10. Uldkoosoleku padevus

10.1 Uldkoosoleku padevusse kuuluvad kdik Uhingu tegevust puudutavad kiisimused, mida
seaduse voi pohikirjaga ei ole antud juhatuse padevusse.

10.2 Uldkoosoleku padevusse kuulub:
10.2.1 Uhingu p8hikirja muutmine, tdiendamine ja kinnitamine;
10.2.2 Uhingu eesméargi muutmine;
10.2.3 Uhingu juhatuse likmete valimine;
10.2.4 Uhingu kolmeliikmelise (3) revisjonikomisjoni valimine;
10.2.5 Uhingu finants- ja aastaaruande kinnitamine;
10.2.6 Uhingu tegevuse I8petamise otsustamine;

10.2.7 Uhingu 18petamisel allesjaanud vara jagamisel digustatud isikute maéramine.

11. Uldkoosoleku otsustusvéime

11.1 Uldkoosolekul valitakse koosoleku juhataja ja protokollija ning kontrollitakse koosoleku
padevust votta vastu otsuseid, maarates kindlaks koosolekul esindatud haaled ning liilkmete
esindajate volitused, mis fikseeritakse kirjalikult Gldkoosolekuprotokollis.

11.2 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa vahemalt 1/3 Uhingu liikmetest.

11.3 Juhul, kui kvoorumindue ei ole taidetud, kutsutakse kokku uus Uldkoosolek kahe (2) nadala
jooksul. Teistkordne lildkoosolek on otsustusvdimeline vaatamata osalejate arvule.

11.4 Uldkoosolek votab vastu otsuseid paevakorras margitud jarjekorras. Vastava
paevakorrapunkti labiarutamise jarel paneb koosoleku juhataja selle haaletusele.

11.5 Uldkoosolek v&tab vastu otsuseid, kas kinnise vdi lahtise haletuse teel. Kinnine hasletus
korraldatakse juhul, kui seda nduab vdahemalt (3) liiget.

11.6 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt antakse tile poole {ildkoosolekul
esindatud haaltest.

11.7 Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks tildkoosolekut kokkukutsumata, kui otsuse poolt
haaletavad kirjalikult kdik Uhingu liikmed.

11.8 Ametniku valimisel haalte vordsel jagunemisel kuulutab tldkoosoleku juhataja hadletuse
ebadnnestunuks ja avab uuesti nimekirja kandidaatide esitamiseks. Valimisi korratakse seni kuni
Uks kandidaat saab teistest enam haali.



11.9 Uldkoosoleku protokolli mérgitakse tehtud otsused ning hasletamise tulemused.
Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

11.10 Uhingu liige voib lihtkirjaliku volikirjaga volitada teist Uhingu liiget teda tildkoosolekul
esindama. Uks Uhingu liige vdib korraga esindada kuni kolme Uhingu liiget.

12. Juhatus

12.1 Uldkoosolekute vahelisel ajal juhib ja esindab Uhingu tegevust juhatus, mille liikmed valib
ja kutsub tagasi tldkoosolek.

12.2 Juhatus lahtub oma tegevuses Mittetulundusiihingute seadusest ja teistest Eesti Vabariigi
digusaktidest, Uhingu pdhikirjast, IIA direktorite ndukogu ja juhatuse, ECIIA juhatuse ning
Uhingu liikmete (ildkoosoleku otsustest.

12.3 Juhatus on vahemalt viie- (5) ja kdige rohkem seitsmeliikmeline (7). Juhatuse liige peab
olema Uhingu liige, teovdimeline fiilisiline isik, kellel on laitmatu reputatsioon ning kes valdab
suhtlustasandil inglise keelt.

12.4 Juhatus saab volitused liikmete Uldkoosolekult kaheks (2) aastaks.

12.5 Juhatuse liikme vOib tagasi kutsuda tiksnes kohustuste olulisel maaral taitmata jatmise voi
vdimetuse korral Uhingut juhtida v&i mdnel muul majuval pdhjusel.

12.6 Juhatuse esimehe, aseesimehe ja finantsjuhi valivad juhatuse liikkmed endi hulgast.

13. Uhingu ametnikud - juhatuse esimees (president), aseesimees (asepresident),
finantsjuht ja tegevjuht

Juhatuse esimees
13.1 Uhingu juhatuse esimees on kdikide juhatuse istungite eesistuja juhul, kui ta on kohal.

13.2 Juhatuse esimees vastutab Uhingu iildkoosoleku ning IIA direktorite ndukogu ja juhatuse
koosolekute otsuste joustamise eest.

Juhatuse aseesimees

13.3 Uhingu juhatuse aseesimehel on sellised {ilesanded ja volitused, nagu juhatus on
otsustanud.

Finantsjuht

13.4 Finantsjuhi tilesandeks on Uhingu vara hoidmine. Finantsjuht on Uhingu véljamakseid
teostav ametnik.



13.5 Finantsjuhi ametiaja [0ppedes tagastab finantsjuht juhatusele kdik vahendid ja muu
Uhingu vara, mis on seotud Uhingu finants- v8i muude tehingutega, mis sooritati tema
ametisoleku ajal.

Tegevjuht

13.6 Uhingu tegevjuht, kes korraldab Uhingu igapdevast tegevust. Tegevjuhi iilesanded
satestatakse temaga solmitavas lepingus.

13.7 Tegevjuht koostab aruandeid nagu seda Uhingu juhatus nduab v&i nagu seda nduab IIA.
Ta teavitab k&iki Uhingu liikmeid kdikidest tildkoosolekutest ja juhatuse vastuvdetud otsustest
ning teostab muid toiminguid, et hoida IIA direktorite ndukogu, juhatus ja teised ametnikud
ning Uhingu liilkmed Uhingu tegevustest informeerituna.

Tegevjuht konsulteerib vajadusel IIA juhatusega Uhingu tegevuse ja ettevdtmiste osas. Ta
esitab perioodilisi aruandeid, siis kui seda nduab IIA finantsjuht, ja teisi aruandeid mida Uhingu
juhatus voib nduda.

13.8 Tegevjuhi ametiaja I0ppedes tagastab tegevjuhi juhatusele kogu kirjaliku
dokumentatsiooni ja muud Uhingu varad, mis vdisid sattuda tema valdusesse tema ametisoleku
ajal.

13.9 Juhatus voib tegevjuhi ameti mdne muu alapunktides 6.1.3.2 kuni 6.1.3.4 nimetatud
komisjoni Ulesannetega Uhildada.

Muud

13.10 Kui Uhingu juhatuse esimees puudub juhatuse koosolekult ja puudub ka tegevjuht,
madratakse kohalolevate liikkmete haalteenamusega ajutine koosoleku juhataja ja protokollija.

13.11 Uhingu ametnikud ei saa oma teenuste eest Uhingus tasu, vélja arvatud tegevjuht, kui
juhatus niimoodi otsustab. Ametnikud ja juhatuse liikmed voivad saada hiivitust pohjendatud
kulutuste eest, mis neil tekkisid seoses oma llesannete taitmisega.

13.12 Kui punktis 13 toodud ametikoht jadb vabaks surma, ametist loobumise voi muu pdhjuse
tottu, on juhatus volitatud taitma selle ametikoha tahtaja I0puni jadvaks ajaks.

13.13 Ametniku ametist loobumise kirjalik taotlus esitatakse juhatusele ja seda kasitletakse
juhatuse korralisel voi erakorralisel istungil.

14. Juhatuse padevus

14.1 Juhatuse padevuses on vastu votta otsuseid jargmistes kiisimustes:
14.1.1 Uhingu liikmemaksu mé&érade kehtestamine;
14.1.2 teatud Uhingu likmete suhtes erikokkulepete sdlmimine;

14.1.3 Uhingu tegevusstrateegia véljatéétamine ning selle taitmise korraldamine;



14.1.4 alapunktides 6.1.3.2 kuni 6.1.3.4 nimetatud komisjonide moodustamine ja
nendele llesannete seadmine ning nende liikmete arvu ning volituste tdhtaja
madramine;

14.1.5 Uhingu majandusaasta eelarve kinnitamine;

14.1.6 Uhingu asjaajamise korraldamine;

14.1.7 Uhingu liikmete tildkoosoleku kokkukutsumine;

14.1.8 Uhingu liikme kohustusi rikkunud likme Uhingust véljaarvamise otsustamine;

14.1.9 seaduses ettenahtud juhtudel ja korras avalduste ning muude ndutavate
dokumentide ja andmete esitamine mittetulundustihingu ja sihtasutuste registrile;

14.1.10 Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes otsuste vastuvotmine

14.1.11. Uhingu liikmete vastuvdtmine ja véljaarvamine Uhingust.

15. Juhatuse koosolekud
15.1 Juhatuse korralised koosolekud toimuvad vahemalt kord kvartalis.

15.2 Korralise koosoleku kutsub kokku tegevjuht, teatades juhatuse liikkmetele istungi
toimumisaja ja koha ning arutamisele tulevad kisimused vahemalt kimme (10) t66paeva enne
istungit.

15.3 Erakorraline koosolek kutsutakse kokku juhatuse esimehe otsusel, revisjonikomisjoni
liikmete voi 1/3 juhatuse liikmete kirjalikul ndudmisel kiimne (10) t60paeva jooksul, alates
noudmise esitamise pdevale jargnevast pdevast.

16. Hadletamine juhatuse koosolekutel

16.1 Juhatuse istung on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa vahemalt pooled juhatuse
likmetest.

16.2 Otsused voetakse vastu juhatuse kohalviibivate liikmete lihthadlteenamusega. Vordse arvu
haalte korral on juhatuse esimehel otsustav haal.

16.3 Juhatuse otsused vormistatakse kirjaliku protokollina, sellele kirjutavad alla kdik juhatuse
likmed. Juhatuse liilkmel, kes on hdaletanud otsuse vastu, on digus esitada kirjalik eriarvamus,
sellisel juhul tuleb juhatusel eriarvamus lisada protokollile. Sellisel juhul juhatuse liige vabaneb
voimalikust vastutusest antud asjas.

16.4 Juhatusel on Oigus votta vastu otsuseid kirjalikult, istungit kokku kutsumata. Sellisel juhul
saadetakse otsuse projekt e-kirja teel koikidele juhatuse liikmetele, maarates tahtaja, mille
jooksul juhatuse liige peab esitama oma seisukoha otsuse projekti kohta. Kui juhatuse liige
nimetatud tdhtaja jooksul kirjalikult (posti voi elektroonilisel kujul) ei teata, kas ta on otsuse
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projekti poolt voi vastu, loetakse, et ta on otsuse projekti poolt. Otsuse projekt on vastu voetud,
kui selle poolt oli lile poole juhatuse liikmetest. Kirjaliku hadletamise tulemustest
informeeritakse koiki juhatuse liikmeid viivitamatult e-kirja teel, Juhatuse koosolekute
vahepealsel ajal tehtud otsused lisatakse jargmise koosoleku protokolli.

17. Juhatuse esindusdigus

17.1 Uhingut esindab kdigis panga-, finants- ja majandustoimingutes, samuti 8igustoimingutes
ning riigi- ja omavalitsusorganites, samuti suhtlemisel teiste asutuste, organisatsioonide ja
ettevotetega juhatuse esimees ainuisikuliselt, teised juhatuse liikmed kahekesi koos.

17.2 Uhingu tegevjuht esindab Uhingut vastava volikirja alusel.
17.3 Juhatuse esimees omab kaigi eelloetletud digustoimingute edasivolitamise digust.

17.4 Kinnisasju ja registrisse kantud vallasasju voib vodrandada voi asjadigusega koormata
juhatuse otsuse alusel ja selles ettenahtud tingimustel.

18. Uhingu revisjonikomisjon

18.1 Uhingu finants- ja majandustegevuse revideerimiseks valib tildkoosolek revisjonikomisjoni
volituste tahtajaga kolm (3) aastat.

18.2 Revisjonikomisjoni liikmeks ei vdi olla Uhingu juhatuse liige ega raamatupidaja, samuti
nende sugulased ja hdimlased.

18.3 Revisjonikomisjon:
18.3.1 auditeerib Uhingu finants- ja majandustegevust;
18.3.2 revisjonikomisjon annab aru oma t6dst uldkoosolekule, esitades oma arvamuse
vastava majandusaasta aruande kohta;
18.3.3 lildkoosoleku vahelisel ajal esitab oma seisukohad juhatusele.

18.4 Uhingu juhatus peab majandusaastaaruande tegema revisjonikomisjonile kittesaadavaks
vahemalt viiskimmend (50) kalendripaeva enne lldkoosoleku toimumist.

18.5 Revisjonikomisjoni koosolekud kutsub kokku revisjonikomisjoni esimees mitte harvemini
kui Uks (1) kord aastas;

18.6 Revisjonikomisjoni esimehe valib Uhingu revisjonikomisjon oma likmete hulgast.



19. Muude organite (komisjonide) tookorraldus

19.1 Liikmete-, koolituse ja arenduse- ning siseaudiitori litsentsikomisjoni tédkorralduses
juhindutakse IIA direktorite ndukogu ja juhatuse ning Uhingu juhatuse otsustest.

UHINGU VARA
20. Vara
20.1 Uhingu vara tekib:
20.1.1 annetustest ja sponsorlusest;

20.1.2 tulust, mida vdidakse saada Uhingu véljaannete kirjastamisest ja levitamisest voi
muu Uhingu pdhikirjalisest tegevusest tulenevate tasuliste iirituste korraldamisest;

20.1.3 liikmemaksudest;
20.1.4 muudest tuludest.

20.2 Uhingu vara kasutatakse Uhingu pdhikirjaliste eesmérkide saavutamiseks, liikmeskonna
hiivanguks ja Uhingu tegevuse tagamiseks.

20.3 Uhingu vara ei jaotata Uhingu tegutsemise ajal likmete vahel.

20.4 Uhing vastutab oma varaliste kohustuste eest kogu talle kuuluva varaga, millele kehtiva
oiguse kohaselt on voimalik sissenduet poorata.

20.5 Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist jaotatakse
allesjaanud vara Uldkoosoleku otsusega selleks digustatud isikute vahel, kes maaratakse
tildkoosoleku otsusega (Uhingu tegevuse I8petamisel).

21. Raamatupidamine

21.1 Juhatus korraldab Uhingu raamatupidamist vastavalt Eesti Vabariigi seadustele ja Eesti
heale raamatupidamistavale.

21.2 Parast majandusaasta [0ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses satestatud korras ja esitab liikmete tldkoosolekule kinnitamiseks.

21.3 Majandusaasta aruande kinnitab liikkmete Uldkoosolek. Kinnitatud majandusaasta aruandele
kirjutavad alla koik juhatuse lilkkmed.

21.4 Uhingu majandusaasta algus on 1. jaanuar ja I8pp 31. detsember.
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22. Uhingu I6petamine
22.1 Uhing on asutatud maaramata ajaks.
22.2 Uhing I3petab oma tegevuse:
22.2.1 uldkoosoleku otsuse alusel;
22.2.2 pankrotimenetluse algatamisel Uhingu vastu;
22.2.3 Uhingu liikmete arvu vihenemisel alla viieteist (15) likme;

22.2.4 muul seaduses ettenahtud alusel.

Kaesolev pohikiri on vastu voetud ja kinnitatud Tallinnas, 12.12.2011. a toimunud "Eesti

Siseaudiitorite Uhingu" liikmete tildkoosolekul.
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