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Tegevusaruanne

EKEÜ 2022.a. tegevusaruanne.

EKEÜ on 2022.a. tegutsenud juhatuse poolt kinnitatud tegevuskava alusel, mis on heaks kiidetud
EKEÜ juhatuse koosolekul 25. oktoober 2021.a. Selles on sõnastatud ühingu missioon, visioon ja
eesmärgid 2022 – 2024:

Missioon: EKEÜ põhitegevuseks on kutsehariduse edendamine koostöös tööandjate, töövõtjate ja
teiste organisatsioonidega ning riigiasutustega.

Visioon: Eesti kutseharidus on rahvusvaheliselt konkurentsivõimeline, arvestatav partner
ettevõtjatele, õppijatele parimat õpikeskkonda pakkuv.

Eesmärgid: Ühing on Haridus- ja teadusministeeriumi sotsiaalne partner, meie liikmed osalevad
haridus- ja kutseharidust puudutavate initsiatiivide, strateegiate ja seadusandluse väljatöötamisel
ning ellu viimisel. Osalemine ministeeriumite ja tööandjate korraldatud koosolekutel ja aruteludel,
töörühmades ja komisjonides annab ühingule võimaluse olla partneriks hariduspoliitika
kujundamisel ja ellu viimisel. Ühing valib teemad arendamiseks eestkõnelejad.

Ühing korraldab oma liikmete informeerimist ja koolitamist, teeb koostööd ettevõtjate ja teiste
partneritega kutsehariduse edendamiseks. Teemaseminarid, koolitused ja üldkoosolekud on ühingu
liikmete aktiivse kaasamise võimalused. Nendest põhimõtetest on ühing 2022.a. tegevustes ka
lähtunud.

• EKEÜ oluline tegevus on oma liikmete ja koostööpartnerite teavitamine, meie seisukohtade
esitamine ja kaitsmine. Oma liikmeid teavitame meillisti kaudu, samuti ühingu erinevatel
seminaridel ja teemakoosolekutel.

• Oleme esindatud mitmetes töörühmades ja komisjonides. Tänan kõiki liikmeid, kes ühingu nimel
toimetavad.

• EKEÜ on ETKL ja EVEA liige, Teeme tööandjatega koostööd kutseõppe edendamiseks
suurtööandjate ja väikeettevõtjate huve arvestades ja neile omapoolseid ettepanekuid esitades.
EVEA-s esindab ühingut Triin Laasi-Õige, ETKL-s Paul Palekand.

• EKEÜ on Haridus- ja teadusministeeriumi sotsiaalne partner. Põhiline arutelude ring oli 2022.a.
osalemine kutsehariduse nõukojas (Paul Alekand, Tarmo Loodus), kutsehariduse rahastamine,
keskhariduse mõiste sisustamine, uue KÕS lähteülesande arutamine.

• HTM partnerlus tagas ühingule 10 000 € tegevustoetust. Toetuse eesmärk on tagada ühingu
kaasatus erinevatel teemaaruteludel, osalemine erinevates komisjonides, ühingu liikmete
teavitamine jms. Toetust kasutasime kutsehariduse edendamiseks läbi siseriikliku võrgustiku
arendamise ja Eesti esindamisele rahvusvahelistel sündmustel.

• EKEÜ osales Eesti Omavalitsuspäeva korraldamises, et viia kutseõppe edendamine
omavalitsuste tegevusega paremini haakuvaks. Sel aastal oli VI Eesti Omavalitsus Päev augustis
Viljandis. Selles tegevuses esindab ühingut Tarmo Loodus.

• EKEÜ kõrgeim võimuorgan on üldkoosolek. 2022.a. korraldasime ühe üldkoosoleku 28.aprillil
Rakveres. Oluline otsus oli 2021.a. aastaaruande kinnitamine, 2022.a. tegevuskava kinnitamine
ja liikmemaksu tõstmine 5-lt 25-le eurole.
Igapäevaselt korraldab ühingu tegevust 9 liikmeline juhatus. Juhatuse koosolekud toimuvad
vastavalt vajadusele, kokku oli neid aruande aastal 9. Olulisemad arutelud olid:
• 26.01 – kevadseminari korraldamine, rahvusvahelistumise teema arendamine, kutsehariduse

eksport, EKEÜ ja EKJÜ projekti kokkuvõte
• 15.02 – uue juhatuse liikme nimetamine;
• 02.03 – kutsehariduse uue tegevuskava arutelu, kutsehariduse strateegia koostamise

põhimõtted;
• 07.04 – uute liikmete vastuvõtmine;
• 12.04 – üldkoosoleku kokkukutsumine ja päevakord;
• 27.04 – EKEÜ rahvusvahelikustamine ja EKEÜ, Kutsehariduse uus tegevuskava, eesmärkide

ja tegevuste arutelu;
• 08.09 – 2022/2023 õppeaasta plaani kinnitamine, Praline projekti tegevused ja rahastus, EKEÜ

sõnumid ja kommunikatsioon;
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• 10.11 – kutsehariduse nõukoja otsused, ühingu infosüsteemi loomine, kutsekooli juhi töö ja
kompetentsimudel, kevadseminari ettevalmistus, koolijuhtide töö tasustamine uuel aastal,
EKEÜ rahvusvahelise kutsehariduse juhtimise konverentsi ettevalmistus 8.-10.11.2023, HTM
seminaril osalemine Pärnus 7.-8.12.2022,

• 06.12 – Ühingu infosüsteemi loomisest, kevadseminari ettevalmistus.
• EKEÜ seisukohtade ja tegevuskava väljatöötamiseks oli juhatusel laiendatud 3-päevane koosolek

8.-10.juuni Hiiumaal. Tulemuseks on rahvusvahelistumise ja kutsehariduse sõnumite teemade
areng läbi aasta.
Korraldasime aruande aastal 6 teemaseminari:
• HEV õppija kutsehariduses Vana-Võidus,
• Täiendkoolitus ja täiskasvanu haridus Ida-Virumaal,
• Õpetajate arendamine ja hindamine Tartus,
• Haridusuuendus Rakveres.
• Rohepööre, Tartus,
• uue KÕSi lähtekohad Säreveres.

• Toimusid ka EKEÜ juhatuse kohtumised HTM juhtidega. Edastasime ministrile EKEÜ
murekirja. Oleme kohtunud ka kantsleri ja asekantsleriga. Oleme ministriga mitmes asjas ühel
meelel. Seda tõendab ka kutseharidusele leitud lisarahastus.

• EKEÜ osales ja osaleb oma esindajatega Eesti haridusstrateegia, kutsehariduse arengusuundade
ja õigusaktide põhimõtete väljatöötamises, erinevate haridusliikide ühistegevuste planeerimises,
kutsehariduse finantseerimise süsteemi põhimõtete ja kutseõppeasutuste juhtide töö
väärtustamise ja nende täiendusõppe põhimõtete väljatöötamises. Ka kutsehariduse rahastamise
suurendamises oleme edu saavutanud. Kui viimased viis aastat on see olnud 70 miljoni euro
ümber, siis 2022 lisandus raha ülalpidamiskulude katteks ja 2023 eelarves on raha
tulemusrahastuseks.

• Koostasime strateegilise partneri staatuse saamiseks ka ühingu pikaajalisema tegevuskava.
Tänaseks oleme sõlminud HTM-ga strateegilise partnerluse lepingu aastateks 2022-2024. Meid
rahastatakse aastas 10 000 euroga.
EKEÜ juhatus määratles põhiteemad lähiaastatel, milles peame kaasas olema:
• Üldise keskhariduse mõiste sisustamine;
• Tegevuskava koostamine kutsehariduse soovituse elluviimiseks 2022-2035;
• Koos tööandjatega (ETKL, EVEA, EKTK) uute erialade kujundamisel;
• Kutsehariduse populariseerimine;
• Haridus- ja noorteprogramm 2022-2025;
• Tõukefondide toetuse andmise tingimused;
• Kutseharidus ja innovatsioon;
• Digi- ja roheüleminek ning uute nõutavate kutsealade loomine;
• Mikrokraadid, õpiampsud, täiendusõppe korraldamine;
• Kutsehariduse rahvusvahelikustamine.
Kavandatud tegevused 2022.a. HTM toetuse kasutamisel olid planeeritud ja on täidetud:
• EKEÜ lähtub oma tegevuste planeerimisel kavandatud eesmärkidest – need on meie tegevusel

aluseks;
• Kutsehariduse populariseerimiseks ja edendamiseks korraldab EKEÜ erinevaid

teemaseminare.
• EKEÜ tegeleb kutseõppe arendamise küsimustes ja liikmete huvide esindamisel Riigikogu

kultuuri- ja majanduskomisjonis
EKEÜ esindajad osalesid sel aastal järgmistes komisjonides ja töörühmades:
• Kutsehariduse programmi nõukogu
• Õpetaja ja koolijuhi täienduskoolituse töörühmad
• Täiskasvanuhariduse Nõukogu
• HARNO kutsevõistluste nõukoda
• Erasmuse juhtkomitee
• Hariduse kutsenõukogu
• Partnerite poolt kokku kutsutavad muud töörühmad ja komiteed (kokku 8 korda).

• 2022.a. aasta on ühingule ka kurb aasta. Meie hulgast lahkus 10. veebruaril 20221.a. kauaaegne
ühingu liige, juhatuse esimees ja kutsehariduse vedur Tanel Linnus.
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Kokkuvõtteks.

• EKEÜl on seisuga 31.12.2022 liikmeid 135.
• EKEÜ juhatus kinnitab, et ühingu tegevus on avalik, läbipaistev ja toimub vastavalt püstitatud

eesmärkidele ja kokkulepetele.

 

Tarmo Loodus

juhatuse esimees.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Varad   

Käibevarad   

Raha 65 313 93 013

Nõuded ja ettemaksed 290 785

Kokku käibevarad 65 603 93 798

Kokku varad 65 603 93 798

Kohustised ja netovara   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Võlad ja ettemaksed 1 566 160

Kokku lühiajalised kohustised 1 566 160

Kokku kohustised 1 566 160

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 93 638 103 497

Aruandeaasta tulem -29 601 -9 859

Kokku netovara 64 037 93 638

Kokku kohustised ja netovara 65 603 93 798
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 355 405

Annetused ja toetused 35 338 14 640

Kokku tulud 35 693 15 045

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -11 759 -5 114

Mitmesugused tegevuskulud -50 968 -18 319

Tööjõukulud -1 575 -360

Muud kulud -1 002 -1 116

Kokku kulud -65 304 -24 909

Põhitegevuse tulem -29 611 -9 864

Muud finantstulud ja -kulud 10 5

Aruandeaasta tulem -29 601 -9 859
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021

Rahavood põhitegevusest   

Liikmetelt laekunud tasud 335 405

Laekunud annetused ja toetused 35 338 14 640

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -60 806 -23 776

Väljamaksed töötajatele -1 575 -360

Laekunud intressid 10 5

Muud rahavood põhitegevusest -1 002 -1 116

Kokku rahavood põhitegevusest -27 700 -10 202

Kokku rahavood -27 700 -10 202

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 93 013 103 215

Raha ja raha ekvivalentide muutus -27 700 -10 202

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 65 313 93 013
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 103 497 103 497

Korrigeeritud saldo

31.12.2020
103 497 103 497

Aruandeaasta tulem -9 859 -9 859

31.12.2021 93 638 93 638

Aruandeaasta tulem -29 601 -29 601

31.12.2022 64 037 64 037
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Majandustegevused kirjeldatakse soetusmaksumuse printsiibi kohaselt nende tekkimise momendil tegelikus väärtuses. RMP aruanded

koostatakse tekkepõhise arvestusprintsiibi kohaselt. Aruanne on kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuete hindamine. Nõuded ostjate vastu on kajastatud bilansis soetusmaksumuses. Nõuete hindamisel on vaadatud iga nõuet eraldi.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Kokku raha 65 313 93 013

Kokku raha 65 313 93 013

Lisa 3 Nõuded ostjate vastu
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Ostjatelt laekumata arved 290 785

Kokku nõuded ostjate vastu 290 785

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul

Võlad töövõtjatele 1 566 1 566

Kokku võlad ja ettemaksed 1 566 1 566

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul

Saadud ettemaksed 160 160

Tulevaste perioodide tulud 160 160

Kokku võlad ja ettemaksed 160 160
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Lisa 5 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 1 055 270

Sotsiaalmaksud 520 90

Kokku tööjõukulud 1 575 360

Lisa 6 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2022 31.12.2021

Füüsilisest isikust liikmete arv 125 125

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

ANTUD LAENUD 31.12.2020 Antud laenud Antud laenude

tagasimaksed

31.12.2021 Perioodi

arvestatud

intress

Kokku antud laenud 0 0 0 0 0

LAENUKOHUSTISED 31.12.2020 Saadud laenud Saadud laenude

tagasimaksed

31.12.2021 Perioodi

arvestatud

intress

Kokku laenukohustised 0 0 0 0 0

MÜÜDUD 2021

Kaubad Teenused Põhivara

Kokku müüdud 0 0 0

OSTETUD 2021

Kaubad Teenused Põhivara

Kokku ostetud 0 0 0

ANTUD GARANTIID/TAGATISED

 

SAADUD GARANTIID/TAGATISED

 



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 14.03.2023

Eesti Kutseõppe Edendamise Ühing (registrikood: 80118170) 01.01.2022 - 31.12.2022 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TRIIN LAASI-ÕIGE Juhatuse liige 28.06.2023

Aruande üldkoosoleku kinnitamise staatus

Üldkoosoleku poolt kinnitatud



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Teise taseme kutse- ja tehnikaharidus 8532 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5115399

Mobiiltelefon +372 5020580

E-posti aadress ekey.juhatus@gmail.com


