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EÄÜ JUHATUSE TEGEVUSARUANNE 
 
Eesti Ämmaemandate Ühing (EÄÜ) on üle-eestiline, vabatahtlik, sõltumatu, ämmaemandusalal 
tegutsevaid juriidilisi ja füüsilisi isikuid ühendav ametiühing, mille tegevus rajaneb 
demokraatlikel põhimõtetel ja ühistegevusel. EÄÜ on eraõiguslik juriidiline isik, tal on oma 
pitsat, sümboolika ja pangakontod. EÄÜ juhindub oma tegevuses põhiseadusest, seadustest, 
muudest õigusaktidest ja käesolevast põhikirjast.  EÄÜ asukoht on Mardi 3, Tallinn, Eesti 
Vabariik. 
 
EÄÜ missiooniks on arendada ämmaemandust ning ämmaemandusalast haridust eesmärgiga 
tõsta emadele, vastsündinutele ja peredele pakutavate tervishoiuteenuste taset koostöös kõigi 
institutsioonide, isikute ja isikute ühendustega, kelle tegevus ei ole vastuolus EÄÜ tegevusega. 
Eesmärgi saavutamine toimub läbi ühingu liikmete töö- ja kutsealaste, majanduslike ja 
sotsiaalsete õiguste ning huvide edendamise ja kaitse.    
 
EÄÜ tegevus kajastub ühingu kodulehel www.ammaemand.org.ee. Samuti saadetakse ühingu 
liikmete listi regulaarselt e-kirju erialase informatsiooniga. 
 
Ühingu kõrgeim otsustuskogu on kongress, mis tuleb kokku iga kolme aasta järel. 
Kongressidevahelisel ajal juhib ühingu tegevust volikogu, mis käis koos kahel korral (5.03.14. 
kinnitati volikogu poolt 2013 majandusaasta aruanne). Volikogu otsusega telliti 2012. 
majandusaasta aruandele esimest korda finantsaudit, mille viis läbi audiitorfirma HLB Expertus 
KLF OÜ.   
 
Ühingu tegevjuhatus on 7-liikmeline (sh. president, kes on palgaline), koosolekud toimuvad 
igakuiselt. Ühing rendib kontoriruumi Tallinnas, mis hetkel on remondis. 
 
Ühingu liikmete hulk 2013. aasta lõpus oli 297. Töötava liikme liikmemaks on kuus 6€, 
sisseastumismaks 5€, üliõpilase aastamaks 10€, lapsehoolduspuhkusel olija aastamaks  35€. 
 
EÄÜ traditsiooniline aastakonverents toimus 4-5. mail Narva-Jõesuus. 
 
Kolmandat aastat on rakendatud EÄÜ koolituskava, mille eesmärk on täiendkoolituse 
süstemaatiline pakkumine, arvestades ämmaemandate koolitusvajadusi Märtsis ja novembris 
toimusid ämmaemandatele ja ämmaemandustudengitele tasuta koolituspäevad, mis organiseeriti 
koostöös tervishoiu kõrgkoolidega Tartus ja Tallinnas. 
 
EÄÜ tegeleb aktiivselt ühingu logoga toodete arendamise ja müügiga liikmetele, ning 
reklaamesemete jagamisega koostööparojektidele, -partneritele, eesmärgiga tutvustada EÄÜd. 
 
EÄÜ haldab veebikeskkonda www.perekool.ee, mis on otsekanaliks suhetes  klientidega. 
Tegevuse eesmärgiks 2013.a. oli jätkata veebikeskkonna tehnilise ülesehituse kaasajastamist, 
sisuosa atraktiivsemaks muutmist ja videoklippide lisamise jätkamist lehele. Uue tarkvara ja 
välimuse said ostu-müügi keskkond ja artikliteosa. Reklaamimüüki vahendas endiselt 
koostöölepingu alusel firma OÜ Adnetmedia.  
 

http://www.ammaemand.org.ee/
http://www.perekool.ee/


Küsi nõu rubriigis pakkusime ka 2013. aastal professionaalsel tasemel nõustamisvõimalust peret 
planeerivatele, lapseootel ja lastega peredele. Nõustamistöö tegemiseks sõlmiti lepingud 17  
spetsialistiga: ämmaemandad, naistearst, lastearstid, psühholoogid, imetamisnõustajad ja jurist 
on valmis vastama iga päev meie klientide mureküsimustele.  Koostöölepingud  
netinõustamiseks sõlmiti MTÜ Sünni ja Imetamise Eesti Tugiühingu ja MTÜ 
Perekoolituskeskusega Sina ja Mina. 2013. aastal töötas projekt Hasartmängumaksu Nõukogu 
(nõustajate, projekti juhtimise ja administreerimise töötasud) ja EÄÜ toel (tugiteenused: 
raamatupidamine, IT). 2013 aasta jooksul vastasid meie nõustajad 1841 küsimusele, mis on 7,3 
murekirja vastust igal tööpäeval. 
 
Perekool.ee meeskonnas oli 2013 aastal palgalisel tööl 4 inimest.  
Perekool.ee tegevuse finantsallikaks on reklaamipinna müügist saadavad vahendid, millest 
kaetakse keskkonna arendamise ja haldamise kulud ning osa EÄÜ üldkuludest. 
 

Projekti "Tugivõrgustiku loomine teismelistele emadele" eesmärgiks oli teismelistele rasedatele 
tugivõrgustiku loomine. Tugivõrgustiku moodustavad antenataalset hooldust pakkuvad 
ämmaemandad üle Eesti, kes saavad EÄÜ poolt korraldatud 3-osalisel koolitusel väljaõppe, et 
toetada alaealist rasedat läbi raseduse ning valmistada teda ette lapsevanema rolliks.  Koolitus 
koosnes kolmest koolituspäevast ning mahukast iseseisvast tööst, mis kokku andsid 2 EAP-d.  

 
2013.a. jätkus koostöö Kutsekojaga (Sihtasutus Kutsekoda) ämmaemandate kutse-
kvalifikatsioonide omistamisel. EÄÜ-l on kutse andja õigus alates  02.06.05 Tervishoiu ja 
Sotsiaaltöö Kutsenõukogu otsussega  nr.20. Kutsenimetused ja -tasemed, on  Ämmaemand III, 
Ämmaemand IV, Ämmaemand V kutse. Kutsekomisjon on 5 liikmeline, esimees, aseesimees ja 
liikmed. Kutse andmiseks on välja töötatud kompetentsuse hindamise vormid.  Kutsetunnistuse 
maksumus taotlejale EÄÜ liikmetele 44.73 €, mitteliikmetele 60.72 €. 2013.aastal 
kutsetunnistusi välja ei antud, töörühm tegeles dokumentide väljatöötamiseks üleminekuks uuele 
üle-euroopalisele 8-astmelisele kutsete süsteemile. 
 
2012.a. lõpul tellis Eesti Haigekassa EÄÜ-lt kliinilise auditi „Iseseisva antenataalse 
ämmaemandusabi kvaliteet“ teostamise. Auditi põhilised tegevused toimusid 2013.a, eelarve oli 10 
000€, finantseeris haigekassa. 
 
EÄÜ on jätkuvalt Rahvusvahelise Ämmaemandate Konföderatsiooni (ICM) ja Euroopa 
Ämmaemandate Assotsiatsiooni (EMA) liige, makstes mõlema organisatsiooni liikmemaksu. 
2013 septembris osales üks juhatuse liige EMA aastakoosolekul Sloveenias.  
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 29 220 17 610 2

Nõuded ja ettemaksed 10 355 20 195 3

Varud 172 172  

Kokku käibevara 39 747 37 977  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 1 750 2 383 5

Kokku põhivara 1 750 2 383  

Kokku varad 41 497 40 360  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 8 824 13 944 6

Kokku lühiajalised kohustused 8 824 13 944  

Kokku kohustused 8 824 13 944  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 26 416 48 599  

Aruandeaasta tulem 6 257 -22 183  

Kokku netovara 32 673 26 416  

Kokku kohustused ja netovara 41 497 40 360  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 13 748 12 852 7

Annetused ja toetused 43 039 56 122 8

Tulu ettevõtlusest 59 376 64 562  

Muud tulud 18 898 18 351  

Kokku tulud 135 061 151 887  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -39 811 -48 311 9

Mitmesugused tegevuskulud -23 826 -28 866 10

Tööjõukulud -53 890 -97 225 11

Põhivara kulum ja väärtuse langus -636 -722  

Muud kulud -10 655 0  

Kokku kulud -128 818 -175 124  

Põhitegevuse tulem 6 243 -23 237  

Muud finantstulud ja -kulud 14 0  

Aruandeaasta tulem 6 257 -23 237  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 6 243 -23 237  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 636 722  

Kokku korrigeerimised 636 722  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 9 837 205  

Varude muutus 0 911  

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -5 120 527  

Laekunud intressid 16 1 054  

Makstud intressid -2 0  

Kokku rahavood põhitegevusest 11 610 -19 818  

Kokku rahavood 11 610 -19 818  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 17 610 37 428 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 11 610 -19 818  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 29 220 17 610 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2011 48 599 48 599

Korrigeeritud saldo 31.12.2011 48 599 48 599

Aruandeaasta tulem -22 183 -22 183

31.12.2012 26 416 26 416

Aruandeaasta tulem 6 257 6 257

31.12.2013 32 673 32 673
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Eesti Ämmaemandate Ühing 2013. aasta  raamatupidamise  aastaaruanne  on  koostatud  kooskõlasEesti Vabariigi  hea 

raamatupidamise  tavaga. Hea  raamatupidamise  tava  põhinõuded  on kehtestatud  Eesti Vabariigi  raamatupidamise  seaduses, mida 

täiendavad  Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist,

välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud EUR-des.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid pankades, tähtajalisi

hoiuseid tähtajaga kuni 3 kuud.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid, v.a. nõudeid teiste kontserni ettevõtete

ja sidusettevõtete vastu. Nõudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumus (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad

allahindlused).

Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Kui nõuete individuaalne hindamine ei ole nõuete arvust

tulenevalt võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid.

Ülejäänud nõudeid hinnatakse kogumina, arvestades eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas.

Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalse põhivarana kajastatakse bilansis varasid maksumusega üle 650 euro

ühiku kohta ja kasuliku elueaga üle ühe aasta. Materiaalne põhivara võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ning vara

soetamisega seotud otsetest

kuludest.

Materiaalset põhivara amortiseeritakse lineaarsel meetodil.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    650 eurot
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Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Deposiidikonto 550 545

Arvelduskontod 28 514 17 039

Kassa 156 26

Kokku raha 29 220 17 610

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 5 702 5 702   
Ostjatelt laekumata arved 5 765 5 765   
Ebatõenäoliselt laekuvad

nõuded
-63 -63   

Ettemaksed 4 653 4 653   
Tulevaste perioodide kulud 4 653 4 653   

Kokku nõuded ja ettemaksed 10 355 10 355   
 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 19 055 19 055   
Ostjatelt laekumata arved 19 055 19 055   

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
2 2   

Muud nõuded 1 138 1 138   
Viitlaekumised 1 138 1 138   

Kokku nõuded ja ettemaksed 20 195 20 195   
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 186  2

Käibemaks 1 237  1 211

Üksikisiku tulumaks 1 064  3 001

Sotsiaalmaks 2 752  4 697

Kohustuslik kogumispension 103  105

Töötuskindlustusmaksed 180  468

Muud maksude ettemaksed ja maksuvõlad  2 0

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 5 522 2 9 484

Lisa 5 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

Muu

materiaalne

põhivara

31.12.2011  

Soetusmaksumus 7 217 7 217

Akumuleeritud kulum -4 112 -4 112

Jääkmaksumus 3 105 3 105

  

Amortisatsioonikulu -722 -722

  

31.12.2012  

Soetusmaksumus 7 217 7 217

Akumuleeritud kulum -4 834 -4 834

Jääkmaksumus 2 383 2 383

  

Amortisatsioonikulu -636 -636

Muud muutused 3 3

  

31.12.2013  

Soetusmaksumus 7 217 7 217

Akumuleeritud kulum -5 467 -5 467

Jääkmaksumus 1 750 1 750
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Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 224 224   
Võlad töövõtjatele 3 078 3 078   
Maksuvõlad 5 522 5 522   
Kokku võlad ja

ettemaksed
8 824 8 824   

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 1 343 1 343   
Võlad töövõtjatele 3 117 3 117   
Maksuvõlad 9 484 9 484   
Kokku võlad ja

ettemaksed
13 944 13 944   

Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2013 2012

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 13 748 12 852

Kokku liikmetelt saadud tasud 13 748 12 852

Lisa 8 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2013 2012

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 14 644 17 453

Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 28 395 38 669

Kokku annetused ja toetused 43 039 56 122
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Lisa 9 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2013 2012

Üür ja rent 360 777

Mitmesugused bürookulud 328 23

Koolituskulud 2 288 0

Tööjõukulud 21 106 43 262

Muud kulud 15 729 4 249

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
39 811 48 311

Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 2012

Üür ja rent 802 1 166

Mitmesugused bürookulud 269 769

Koolituskulud 2 637 2 533

Arvutustehnika ja tarkvara hooldus 0 2 745

Transpordikulud 3 026 2 042

Mobiiliteenused 979 1 253

Muud 16 113 18 358

Kokku mitmesugused tegevuskulud 23 826 28 866

Lisa 11 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 55 866 72 525

Sotsiaalmaksud 19 131 23 208

Pensionikulu 0 1 492

Kokku tööjõukulud 74 997 97 225

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
13 884 17 671

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 20 23

Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2013 31.12.2012

Füüsilisest isikust liikmete arv 280 276
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Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2013 2012

Arvestatud tasu 6 866 11 033





Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Ämmaemandate tegevus 86904 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5067938

E-posti aadress siiri.pollumaa@kliinikum.ee


