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Tegevusaruanne

TEGEVUSARUANNE

I Sissejuhatus

1. Seltsi arengulugu Uue koolitüübi rajamise mõte sai Põlvas alguse 1989. aastal. Lapsevanemad ei olnud rahul senise nõukogudeaegse lapse

ealisi iseärasusi mitte arvestava ja hinnetel põhineva kooliga. 3. novembril 1989. aastal moodustati uue kooli asjaajamise hõlbustamiseks Põlva

Väikese Kooli Selts, mille ülesandeks oli vana koolihoone, Johannes Käisi sünnikodu, renoveerimine ja waldofpedagoogika põhimõtete

tutvustamine. Esialgu planeeriti kool rajada neljaklassilisena.

Kool avati 1. septembril 1990.a. ühe esimese waldorfkoolina Eestis. Esimese klassi õpetajaks sai Kai Mets, üks Johannese Kooli ideekandjatest.

Järgnevatel õppeaastatel lisandusid klassiõpetajatena Virge Aarelaid ja Kati Kolk. Kool kasvas ja tekkis ruumipuudus.

1991. aasta suvel hakati planeerima koolimaja juurdeehitust lapsevanem Marika Saksa projekti järgi. 4. septembril 1992.a. pandi paika uue

koolimaja nurgakivi ja 1996.a. valmis uues majas kaks klassiruumi.

1998. aasta sügisel viidi haridusministeeriumi korraldusel koolis läbi rida tasemetöid. Leiti, et tulemused on keskmised. Samal aastal avaldati

ajakirjanduses waldorfkoolide vastu teravat ja moonutatud kriitikat ja selle tulemusel vähenes kooli laste arv oluliselt, tekkisid liitklassid.

1999. aastal lõpetas Johannese Kooli esimene lend.

Alates 2005/2006 õppeaastast on Johannese Kool Rosmal lasteaed-põhikool. Varem tegutses waldorflasteaia üks rühm Põlvas lasteaed

„Mesimumm“ ruumides. Lasteaed „Täheke“ asub vanas Rosma koolimajas ja kogu kooli õppetöö toimub uues koolimajas. Vana majas asub ka

köök, kus valmistatakse toitu nii lasteaiale kui koolile.

2006. aasta suvel sai kahe koolimaja vaheline hoov kena kiviparketi.

2007/2008 õppeaastast kannab Põlva Väikese Kooli Selts nime Rosma Haridusselts.

Aastatest 2007-08 on oluliselt tõusnud nii lapsevanemate, haridusringkondade kui ka üldsuse aktiivsus ja huvi kooli vastu. Vastusena

lapsevanemate küsimustele loodi Vanemate Kool, kus käib huvilisi üle kogu Eesti. Lasteaia vanematest moodustunud tuumikrühm näeb oma

laste tulevikku just selle kooliga, kavandab julgeid tulevikuplaane, tõmmates kaasa õpetajaid ja kooli seltsi. Arutlusel on mitmeid

laienemisvõimalusi. Põlvamaa Partnerluskogule esitati idee luua säästva elulaadi ja loomuliku õppe keskus – rohelise maakonna väärtusi

kandev Põlvamaa Roheline Maja, millel on lisaks külakeskuse funktsioonile ka laiem märgiline tähendus spetsiifilise kompetenstikeskusena.

2010/2011 õppeaastal käib lasteaias Täheke kahes rühmas kokku 26 last. Kahjuks pole võimalik kõigile soovijatele pakkuda lasteaiakohta.

Koolis õpib 48 õpilast. Kokku käib lapsi Rosma lasteaeda ja kooli üheteistkümnest omavalitsusest. Klassikomplekte on viis, õpitakse liitklassides.

Põhikohaga õpetajaid on 10. Praegu puudub koolis religiooni õpetaja.  

Oluline on, et lapsevanem teadlikult valiks waldorfkooli juba lapse koolitee alguses. Hiljem on lapsel raskem õppetöösse liituda ja keskastmes on

see peaaegu välistatud. Õpilane arvatakse kooli õpilaste nimekirja vastuvõtuvestluse alusel. Vastuvõtuvestluse juures viibivad klassiõpetaja, üks

kolleegiumi liige ja lapsevanemad. Eraldi toimub vestlus lapsega. Tervislike probleemide puhul pöörduvad vanemad lapsega kooliarsti poole.

Koolikohustust täidetakse Johannese Koolis hästi, põhjuseta puudumisi esineb harva.

Kooli lapsevanemad on huvitatud, et nende lapsed saaksid keskhariduse omandada samas õppeasutuses. Tulevikus on koolile kavas liita ka

ülaaste. Ülaastme õpetajatega kindlustamiseks plaanitakse Rosmale välja arendada waldorfõpetajate koolituskeskus.

Praegu on Johannese Kool Rosmal EV Haridus- ja Teadusministeeriumi koolitusloaga 9.-klassiline üldhariduskool, mille õppekava aluseks on

waldorfpedagoogika. Tegemist on eralasteaed-põhikooliga, mille pidajaks on MTÜ Rosma Haridusselts. Selts on vabatahtlikkuse alusel

ühinenud isikute iseseisev, kasumit mitte taotlev ja avalikes huvides tegutsev organisatsioon.

Johannese Kool Rosmal kuulub Eesti Vabade Waldorfkoolide ja –lasteaedade Ühendusse, kuhu kokku kuulub 5 põhikooli, 1 gümnaasium, 1

ravipedagoogiline kool ning 6 lasteaeda.

Seltsi juhtorganid 2010. aastal olid Seltsi juhatus, Seltsi üldkoosolek ja õpetajate kolleegium. Seltsi juhatusse kuulus 31.12.2010. aasta seisuga

7 liiget – Tiina Länkur, Erkki Peetsalu, Kairi Kolk, Mati Määrits, Einar Nutt, Anneli Laine ja Tõnu Lumi.

1. Meie missioon ja põhiväärtused 

 

Johannese Kooli Rosmal Lasteaed-Põhikooli missioon on pakkuda lapse kasvamisest ja arenemisest lähtuvat haridust Kagu-Eesti piirkonnas 

ning jätkata Johannes Käisi poolt alustatud kooliuuenduslikke impulsse. Kooli põhiülesanne on keskkonna loomine vaba inimese kasvamiseks
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waldorfpedagoogika rakendamise läbi.

Põhiväärtused

• turvaline ja lapsesõbralik koolikeskkond

• lapse ealisi iseärasusi arvestav õppekava

• lapse individuaalsetest võimetest lähtuv õppe-kasvatustöö

• põhiainete ja kunstilis-praktiliste ainete tasakaal õppetegevuses

• õppeainete omavaheline integratsioon

• õpetajatevaheline koostöö

• kollegiaalne juhtimine

• hea koostöö lapsevanematega

II Tegevuse ülevaade

1. Seltsi juhtorganite tegevus

Rosma Haridusselts (edaspidi: Selts) on lasteaed Täheke (edaspidi Lasteaed) ja Johannese Kooli Rosmal (edaspidi: Kool) pidaja. Seltsi

juhtorganid 2009. aastal olid Seltsi juhatus, Seltsi üldkoosolek ja õpetajate kolleegium.

2. Üldkoosolek

Seltsi kõrgeimaks organiks on üldkoosolek. 2010. aastal toimus üldkoosolek detsembris

3. Seltsi juhatus

Töökorraldus ja liikmed

Seltsi juhatus, kes juhib üldkoosolekute vahelisel ajal Seltsi tegevust ning kelle pädevuses on põhikirja järgselt lisaks üldkoosoleku otsuste

elluviimisele ja Seltsi asjaajamisele töötada välja Seltsi arengusuunad ja majandustegevuse eelarve, kohtus 2010. aastal vastavalt vajadusele,

kuid mitte harvemini korra kuus. Seltsi juhatusse kuulusid Tiina Länkur, Erkki Peetsalu, Einar Nutt, Mati Määrits, Anneli Laine, Tõnu Lumi ja Kairi

Kolk. Seltsi juhatuse ja õpetajate kolleegiumi koosolekud toimusid eraldi, kuid vastavalt vajadusele kohtuti ka ühiselt. Seltsi juhatus tegeles

koostöös õpetajate kolleegiumiga aasta jooksul Seltsi strateegilise arengu küsimuste ning jooksvate majandus- ja koolielukorralduslike

küsimustega.

Peamised tegemised lisaks igapäevatööle

Lastevanemate huvi kasvamisega tekkis vajadus lasteaia laiendamise järele. Muinsusväärtusega palkmaja teise korruse remondiotsus sündis

pika kaalumise järel. Asi sai ametliku käigu kevadel, mil MTÜ Rosma Haridusseltsi laekus positiivne vastus Leader programmist: Põlvamaa

Partnerluskogu otsustas rahastada lasteaia säästva renoveerimise projekti raames materjalide ostmist. Vanemate toel ette võetud suvine

ühisaktsioon palkmaja teise korruse renoveerimiseks ühendas peresid ja innustas taas vabatahtlikku tegevust. Tegelikult tuli ju ka kõik töölõigud

alates projekti paberimajandusest kuni siseviimistluseni ise ära teha. Tööde seas olid muuhulgas katusealuse puhastamine vanast kolast, prahi

põletamine, vaheseinte lõhkumine, akende kohendamine, seinte puhastamine varasemast kattest ja soojustamine. Järgnes seinte katmine

roomatiga, elektritööd, kolmekordne savikrohvimine, kruntimine ja värvimine kaseiinvärvidega, uue põranda löömine, trepi ja käsipuu ohutuks

muutmine, varuväljapääsude lahendamine jne.

Enamik Rosma Haridusseltsi ettevõtmisi saavad teoks vaid lastevanemate, õpetajate, õpilaste, vilistlaste ja teiste huviliste toel. Rosma kooli ja

lasteaia ümber on kogunenud palju huvitavaid inimesi, kellest enamikku võib julgelt nimetada teadlikeks lapsevanemateks. Oma põhitöö ja

muude tegemiste kõrvalt ollakse valmis panustama vabatahtlikku tegevusse, sest kogu waldorfkooli ja lasteaia toimimine eeldab tihedamat

koostööd kooli ja kodu vahel.

20aastase kogemusega Seltsi tegevusele vaadates võib öelda, et aeg ja inimesed muutuvad, ent paljude jaoks on vabatahtlik tegevus kui

loomulik osa igapäevasest elust, mõnele lausa elustiil.

2010. aasta kevadel korraldas Selts edukalt esimese kogupere konverentsi „Head valikud hariduses“, millest võttis osa koos täiskasvanute, laste

ja vabatahtlikega 180 inimest üle Eesti. Teist õppeaastat alustas ka Vanemate Kool, mille eesmärgiks on tõsta vanemate teadlikkust

waldorfpedagoogika meetoditest ja võimalustest. Kogu Rosma Haridusseltsi juhtimine käib samuti vabatahtlikkuse alusel, seltsi juhatuse liikmete

töö ei ole tasustatud.

Seltsi tulud, kulud ja tulem

Rosma Haridusseltsi tulud 2010. aastal olid 4 389 730 krooni. 2010. aasta olid suurimateks tuluallikateks toetus riigieelarvest, munitsipaaltoetus

omavalitsustelt ning õppemaksud.

Suurimaks kuluartikliks on palgafond, mis moodustab 82% kogukuludest. 2010 aasta tulem oli 370 850 krooni

Eesmärgid järgmiseks majandusaastaks

• Rosma Haridusseltsi pikaajalise strateegia ning sellest tuleneva arengukava aastateks 2011 – 2013 kirja panemine koostöös kõigi 

vabaühenduse olulisemate osapooltega (juhatus, õpetajad, töötajad, lapsevanemad, õpilased ja vilistlased); 

• Rohelise Maja rajamiseks ettevalmistustöö tegemine sh rahaliste vahendite leidmine;
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• Seltsi finantsjuhtimise muutmine senisest läbipaistvamaks ja läbimõeldumaks; 

• Kooli kodulehe uuendamine 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(kroonides)

 31.12.2010 31.12.2009

Varad   

Käibevara   

Raha 908 255 840 571

Nõuded ja ettemaksed 425 109 58 974

Kokku käibevara 1 333 364 899 545

Põhivara   

Materiaalne põhivara 1 048 846 668 473

Kokku põhivara 1 048 846 668 473

Kokku varad 2 382 210 1 568 018

   

Kohustused ja netovara   

Kohustused   

Lühiajalised kohustused   

Võlad ja ettemaksed 581 072 528 150

Kokku lühiajalised kohustused 581 072 528 150

Pikaajalised kohustused   

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 527 238 136 818

Kokku pikaajalised kohustused 527 238 136 818

Kokku kohustused 1 108 310 664 968

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 903 050 699 242

Aruandeaasta tulem 370 850 203 808

Kokku netovara 1 273 900 903 050

Kokku kohustused ja netovara 2 382 210 1 568 018



7

Rosma Haridusselts 2010. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(kroonides)

 2010 2009

Tulud   

Annetused ja toetused 3 800 962 3 370 608

Tulu ettevõtlusest 574 289 502 136

Muud tulud 14 479 8 775

Kokku tulud 4 389 730 3 881 519

   

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -30 400 -33 478

Mitmesugused tegevuskulud -760 975 -581 837

Tööjõukulud -3 224 417 -3 027 088

Põhivara kulum ja väärtuse langus -3 717 -36 288

Kokku kulud -4 019 509 -3 678 691

   

Kokku põhitegevuse tulem 370 221 202 828

Finantstulud ja -kulud 629 980

Aruandeaasta tulem 370 850 203 808
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Rahavoogude aruanne
(kroonides)

 2010 2009

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 370 221 202 828

Korrigeerimised   

Põhivara kulum ja väärtuse langus 3 717 36 288

Kokku korrigeerimised 3 717 36 288

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -366 135 6 754

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 52 922 32 263

Laekunud intressid 629 980

Kokku rahavood põhitegevusest 61 354 279 113

Rahavood investeerimistegevusest   

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -380 373 -176 277

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
386 703 136 818

Kokku rahavood investeerimistegevusest 6 330 -39 459

Kokku rahavood 67 684 239 654

   

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 840 571 600 917

Raha ja raha ekvivalentide muutus 67 684 239 654

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 908 255 840 571
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Netovara muutuste aruanne
(kroonides)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2008 699 242 699 242

Aruandeaasta tulem 203 808 203 808

31.12.2009 903 050 903 050

  

Aruandeaasta tulem 370 850 370 850

31.12.2010 1 273 900 1 273 900
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Üldine informatsioon 

 

MTÜ Rosma Haridusselts 2009.a. raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamise tavaga, 

mille põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt välja 

antud juhendid. 

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud 

alljärgnevates arvestuspõhimõtetes. 

Aruanne on koostatud eesti kroonides. 

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused 

 

Vigade korrigeerimine 

 

2008. a. majandusaasta aruande kinnitamise järgselt avastati eelmises perioodis olulisi vigu, mistõttu on 2009. aastal bilansi, kasumiaruande ja 

rahavoogude aruande võrdlusandmeid korrigeeritud. 

Bilansi ja kasumiaruande parandused on esitatud Lisas 10 Algsaldode korrigeerimine. 

 

Raha 

 

Raha koosneb sularahast kassas ja pangakontode saldodest. 

Kinnitatud 2008 raamatupidamise aastaaruandes olid rahavoogude aruande põhitegevuse rahavood koostatud otsesel meetodil. 

2009. aastast koostati põhitegevuse rahavood kaudse meetodi kohaselt ja vastavalt korrigeeriti ka võrdlusandmeid. Investeerimis- ja 

finantseerimistegevuse rahavood on esitatud aruandeperioodi brutolaekumiste ja -väljamaksetena. 

 

Nõuded ja ettemaksed 

 

Nõudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Kui ostjatelt laekumata arvete laekumine loetakse osaliselt 

või täielikult ebatõenäoliseks, kajastatakse allahindlust bilansireal “Nõuded ja ettemaksed” ning vastavat kulu kasumiaruande real 

“Mitmesugused tegevuskulud”. Ostjatelt laekumata arved, mille sissenõudmiseks ei ole võimalik või majanduslikult kasulik meetmeid 

rakendada, on hinnatud lootusetuks ning bilansist välja kantud. 

 

Materiaalne ja immateriaalne põhivara 

 

Materiaalseks põhivaraks loetakse teenuste osutamisel või halduseesmärkidel ühingu poolt enam kui ühe aasta jooksul kasutatavaid varasid 

maksumusega alates 6259 krooni. Materiaalne põhivara võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ning soetamisega 

otseselt seotud kulutustest. 

Hoone kulumi arvestamisel kasutatakse lineaarse amortisatsiooni meetodit. Sisutuse ja kontori inventari kulumi arvestamisel kasutati kuni 

2009. aasta lõpuni degressiivset meetodit, mille puhul jooksva perioodi amortisatsioon arvestati põhivara jääkmaksumuselt. Alates 2010. aastast 

rakendatakse kõikide põhivarade kulumi arvestamisel lineaarset meetodit. Kuluminorm määratakse igale materiaalse põhivara objektile või 

igale selle olulisele eristatavale komponendile eraldi sõltuvalt kasulikust elueast järgnevalt: 

- hooned – 5%; 

- sisustus, tehnika – 20% aastas; 

- kontori inventar – 20% aastas. 
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Materiaalse põhivara parendused kuuluvad kapitaliseerimisele juhul, kui need vastavad materiaalse põhivara mõistele ning vara 

bilansis kajastamise kriteeriumitele, sealhulgas nende kulutuste osalemine tulevikus majandusliku kasu tekitamisel. Jooksvad remonditööd on 

kajastatud perioodikuluna. 

Väikevahenditeks on inventar, mille soetusmaksumus on madalam kehtestatud põhivarade miinimumväärtusest (kuni 6259 krooni). 

Väikevahendid kantakse soetamisel kuluks. 

Koolis, lasteaias ja kooli raamatukogus raamatuid põhivarana arvele ei võeta, vaid nende maksumus kantakse soetamisel 

kuludesse. Raamatute ja tööriistade üle, mille soetusmaksumus on rohkem kui 500 krooni, peetakse bilansivälist arvestust. 

Lasteaiahoone on saadud Põlva vallalt tasuta rendile. Rendilepingu tähtaeg on 2014.aasta.
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Finantskohustused 

 

Finantskohustusteks loetakse lepingulisi kohustusi tasuda teisele osapoolele raha või muid finantsvarasid või vahetada teise 

osapoolega finantsvarasid potentsiaalselt kahjulikel tingimustel. 

Finantskohustused võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantskohustuse eest makstava tasu õiglane 

väärtus. Finantskohustus eemaldatakse bilansist siis, kui see on kas rahuldatud, lõpetatud või aegunud 

 

Annetused ja toetused 

 

Sihtfinantseerimise arvestus 

 

Sihtfinantseerimine on kohalike, riiklike või rahvusvaheliste valitsuse-, valitsusasutuste või muude sarnaste organisatsioonide poolne abi, mida 

teostatakse ühingule teatud ressursside üleandmise kaudu ning mille saamiseks peab ühingu tegevus vastama teatud kindlaks määratud 

kriteeriumitele. 

Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne, kui eksisteerib piisav kindlus, et: 

- ühing vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele; ja 

- sihtfinantseerimine leiab aset. 

Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulud, mille kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on mõeldud. 

Varade sihtfinantseerimise kajastamisel rakendab ühing brutomeetodit, mille kohaselt soetatud vara võetakse bilansis arvele 

tema soetusmaksumuses; varade soetamise toetuseks saadud sihtfinantseerimise summa kajastatakse bilansis kohustusena kirjel 

“Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused”. Soetatud vara amortiseeritakse kulusse ja sihtfinantseerimise kohustus tulusse soetatud vara 

kasuliku eluea jooksul. 

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse brutomeetodit, mille kohaselt kompenseeritavat kulu ja saadud toetust 

kajastatakse kasumiaruandes eraldi. 

Aruandeaastal lõpetamata projektidele tegelikult laekunud lühiajalise sihtfinantseerimise kasutamata jäägi summa kajastatakse bilansis 

kohustusena. Lühiajaliseks loetakse toetuste jne. sihtfinantseerimine, mille projekti lõppemistähtaeg on kas finantseerimise saamise aastal 

või järgmisel aastal. Pikaajaliseks loetakse sihtfinantseerimist, mis on saadud materiaalsete põhivarade soetamiseks. 

Seotud osapooled 

Osapooli loetakse seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole äriotsustele, sealhulgas 

juhatuse liikmeid, nende pereliikmeid ja ettevõtteid, mille üle eelpool loetletud isikud omavad kontrolli või olulist mõju. 

 

Tulud 

 

Müügitulu kajastatakse tekkepõhiselt saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. Teenuse müügitulu kajastatakse teenuse osutamise 

perioodil, kui teenuse osutamise eest saadava tasu laekumine on tõenäoline ning müügitulu ja teenuse osutamisega seotud kulu on 

usaldusväärselt määratav.

Lisa 2 Tööjõukulud
(kroonides)

 2010 2009

Palgakulu 2 404 862 2 261 133

Sotsiaalmaksud 819 555 765 955

Kokku tööjõukulud 3 224 417 3 027 088

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 21 21

Lisa 3 Seotud osapooled
(kroonides)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2010 31.12.2009

Füüsilisest isikust liikmete arv 70 70
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Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2010 31.12.2009

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Asutajad ja liikmed 0 0 0 0



Aruande digitaalallkirjad
Rosma Haridusselts (registrikood: 80046217) 01.01.2010 - 31.12.2010 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TÕNU LUMI Juhatuse liige 30.06.2011

TIINA LÄNKUR Juhatuse liige 30.06.2011

EINAR NUTT Juhatuse liige 30.06.2011

MATI MÄÄRITS Juhatuse liige 30.06.2011

KAIRI KOLK Juhatuse liige 30.06.2011

ANNELI LAINE Juhatuse liige 01.07.2011

ERKKI PEETSALU Juhatuse liige 03.07.2011



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Teise taseme üldharidus 8531 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 7994159

Faks +372 7994159

E-posti aadress johannes@neti.ee


