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Eesti Teatriliit 2022

Eesti Teatriliidu pohikirjalised toosuunad

1.Kutse-, palga- ja professionaalsete huvide esindamine teatrivaldkonna
eestkosteorganisatsioonina: tootasuldbiradkimised TALO koosseisus, palgamaatriksi
valjatootamine, kutsestandardite koostamine, kutseeksamite korraldamine, kutsete
omistamine, osalemine tuleviku to6jou- ja oskuste prognoosisiisteemi OSKA

noukogus ning sotsiaalvaldkonna seaduseelndoude valjatodtamise toogruppides.

Teatri loovfunktsioonide toetamine: kirjastamine, Eesti teatri auhindade
valjaandmine, osalemine Rahvusooper Estonia, Eesti Teatri Agentuuri ja OSKA
noukogus (Riina Viiding), Vene Teatri noukogus (Jaak Allik), Eesti Muusika- ja
Teatriakadeemia ndukogus (Rein Oja) ning Kultuuriministeeriumi munitsipaal- ja
eraetendusasutuse tegevustoetuse taotluste hindamise komisjonis (Kadi Herkiil).

2. Liikmete enesetdiendamine, toetused, juriidiline abi (t060iguse seminarid, lilkmete
juriidiline ja karjaarindustamine), Teatriliidu maja ja puhkemajade haldamine,

teatriseenioride hoolekanne.

Tootasulabiraakimine Vabariigi valitsusega Teenistujate Ametiliitude

Keskorganisatsiooni (TALO) koosseisus.

Kultuuriministeeriumi ja TALO vahel s6lmitud palgakokkulepped puudutavad
kultuuritootajaid, kes saavad tootasu riigieelarvest ja tootavad korgharidusnoudega
tookohal. Lepetes peetakse silmas ka korgema kutsekvalifikatsiooniga voi
korgharidusnoudega vordsustatud spetsiifiliste eriteadmistega kultuuritootajaid.
2022. a. prognoositi keskmiseks brutotootasuks 1744 €.

2023. aastaks taotles TALO vastavalt Rahandusministeeriumi 4 aasta Riigieelarve
baasseaduse (REBS) prognoosile tootasu alammaaraks 1744 eurot. Samuti taotles
TALO oma liikkmeskonda kuuluvate asutuste korgharidusega tootajatele, kelle
tootasu juba tiletab leppega saavutatava alammaara, aga samuti madalama tasemega
tugipersonalile motivatsiooni hoidmiseks to6tasufondi tildist kasvu vahemalt + 12%
(st lisaks alammaara tousuks vajalikele vahenditele), arvestatuna 2021 aasta
toojoukulude tegelikult tasemelt.

Tulemus

Kultuuriministeeriumi ja TALO vaheline iihiste kavatsuste kokkulepe allkirjastati
minister Piret Hartmani ja juhatuse esimees Ago Tuulingu poolt 13. detsembril 2022.
1. Korgharidusnoudega kultuuritootaja tootasu alammaaraks kinnitati 2023. aastaks

1600 eurot kuus ja tilejadnud tootajate tootasufondi tousuks 15%, mille raames lubati



tdpsemad jaotusotsused teha asutuste juhtidel.
2. Pooled lubavad teha koost6od vabakutseliste loovisikutele majandusliku
toimetuleku ja sotsiaalsete garantiide digusliku raamistiku parandamisel.

3. Kultuuriministeerium lubab jatkata palgafondi tousu taotlemist riigieelarvest.

Ettepanekud kultuuripoliitika alusdokumentidesse.

1.ettepanek: kindlustada ravi-ja pensionikindlustus vabakutselistele loovisikutele.

Vabakutselistel loovisikutel peaks olema digus olla ravikindlustatud, soltumata

nende tegevusvormist ja sellest, et nende tulu jaotub kuude arvestuses ebaiihtlaselt

2. ettepanek: leida seadusandlik lahendus, et loovisikute toosuhetes ei solmitaks
litsentsi- ehk autorilepinguid, millelt ei tasuta to6joumakse.

To6vdtja vib olla juriidiline isik (FIE, OU, MTU), kuid teisenenud t6dsuhted tingivad ka
seaduste kehtestamise, mis voimaldaksid vabakutselisel kunstitootajal todtada ravi-ja

pensionikindlustatult ka iseseisva fiiiisilise isikuna.

3. ettepanek: kehtestada seaduse tasandil etendusasutuste rahastamismudel. Seadus
peab sisaldama arusaadavaid ja pohjendatud tingimusi, millele riigieelarvelist
toetust taotlev etendusasutus peab vastama. Teatriliidu seisukoht on jatkuvalt
kindlale printsiibile, AITA ehk arvestusliku inimt60aasta ehk mahupohisele siisteemile
toetuva tegevustoetuse eraldamine, milles on arvestatud nii teatritdGtajate ametite
palgamiinimume ja palgamaatriksit kui ka TALO ja Vabariigi Valitsuse tootasu

kokkuleppeid.

Tulemus.

Riigikogu vottis 2022. aasta suvel vastu etendusasutuse seaduse muutmise seaduse..
Etendusasutustele toetuste maaramisel hakatakse vorreldava tihikuna kasutama
loomingulise tegevusega seotud t66 mahtu. Toetussumma aluseks on loomingulise
tegevusega seotud t06 maht. Mahuarvestuse pohimotted on esitanud aastaid nii
Teatriliit kui Etendusasutuste liit.

Ettepanekud pohinevad pikaajalistel statistikast tulenevatel tdhelepanekutel selle
kohta, milline on iihe arvestusliku esitaja ja ihe arvestusliku kiimneliikmelise
teatritrupi kohta aastas antud keskmine etenduste, uuslavastuste ning kiilastajate
hulk. Mahuarvestuses on silmas peetud nii koosseisuliste kui vabakutseliste
(mittekoosseisuliste) esitajate ( arvestuses ka laiemalt teiste to0 tegijate) tdistooajale
taandatud summaarne tookoormus. Etendusasutuse toetuse suurus jaab lisaks

aluspohimotetele soltuma Kultuuriministeeriumi eelarvevahenditest ja poliitilistest



otsustest.
Rahastamisstisteemi tapsem kirjeldus viidi ministri maaruse tasandile, et seda oleks

holpsam vastavalt vajadusele tdiiendada ning ajakohasena hoida.

Ulesanne 2023. aastaks: etendusasutuste rahastamise vajaduspohiseks muutmisel arvestada
lisaks korgharidusega kultuuritootaja tootasu alammddrale ka Teatriliidu poolt viljatootatud
tootasu(fondi) maatriksit, mis annab mahupohisele rahastamisele arvutusliku ja tegeliku

vajamineva rahalise vidrtuse.

4. ettepanek: jatkata tOotasulabiraakimisi Vabariigi Valitsusega, et taotleda
korgharidusega, korgema kutsekvalifikatsiooniga voi korgharidusega vordsustatud
spetsiifiliste ~ eriteadmistega  kultuuritootaja miinimumtootasu  tOstmist
Rahandusministeeriumi prognoositud riigi keskmise brutotootasuni.

5. ettepanek: kindlustada, kultuurivaldkonna rahastamise jatkuvus
proportsionaalselt vahemalt senises mahus.

Eesti kultuuriorganisatsioonide kampaania —,Ravikindlustus koigile” —
valimisplatvormide seisukohtade kujundamiseks erakondadele.

Eesti Kunstnike Liit alustas 15. augustil 2022 kampaaniat , Ravikindlustus koigile!”.

Kampaaniaga liitusid koik Eesti loovisikuid esindavad loomeliidud.

2021. aastal valmis Poliitikauuringute Keskuse Praxis uuring ,, Vabakutselised
loovisikud, nende majandusliku toimetuleku mudelid ja sotsiaalsete garantiide
kattesaadavus”. Uuringu andmetel on Eestis ligikaudu 10 200 vabakutselist
loovisikut, kellest pooltel (49%) on katkendlik ravikindlustus.

Loovisikutel on piiratud ligipaas ka teistele sotsiaalsetele garantiidele nagu
tootuskindlustuskaitse ja vanaduspension.

Sotsiaalse kindluse puudumise peapohjusteks on jatkuvalt:

Madalad palgad

Vabakutseliste loovisikutega solmitakse peamiselt voladiguslikke toovotu- voi
kasunduslepinguid, mille puhul pole riikliku alampalga standardist kinnipidamine
kohustuslik. Ka puuduvad kultuuriasutustel oiglaste tasude maksmiseks rahalised vahendid.

Sotsiaalmaksuga kaetud tuluallikate vihesus.

Palgatulu moodustab loovisikute sissetulekutest vdikese osa, olulisel kohal on
stipendiumid, litsentsi-ja autoritasud ning teoste miitigitulu. Neile tululiikidele ei
rakendu sotsiaalmaks, loovisikutele ei rakendu riiklik sotsiaalkindlustuskaitse.



Ebakindel toohoive.

Kultuurivaldkonnas on palju ajutisi toosuhteid ja loovisikute sissetulekud laekuvad
ebaregulaarselt.

Kehtiva seadusandluse jargi on ravikindlustuse ja tootuskindlustuskaitse saamise
eelduseks igakuised sotsiaalmaksu laekumised, mis loovisikute ebakorrapéraseid
sissetulekuid arvestades ei vasta igapdevaelule.

Loovisikute sotsiaalse kaitstuse olulisust rohutab ka kultuuri valdkonna peamisi strateegilisi
eesmirke koondav ning jirgnevate aastate tegevusi suunav ja neid eesmdrke ka riigieelarvega
siduv ,, Kultuuri arengukava 2030”.

Loomeliitude ettepanekud

1.Kehtestada universaalne ravikindlustus. 2004. aastast kehtiv loovisikute ja
loomeliitude seadus ning 2015. aastal rakendunud sotsiaalmaksu kuupohine
summeerimine ei ole lahendanud vabakutseliste loovisikute sotsiaalse kindlustatuse
probleemi. Katkendlik ligipaas ravikindlustusele ei ole enam ainult loovisikute

probleem, tooturule lisandub igapaevaselt inimesi, kel on aastaid puudunud piisiv
ravikindlustus.

Juurdepddsu ravikindlustusele parandaks samuti vdiksemad sammud:
1) sotsiaalmaksu aastapohine summeerimine, 2) sotsiaalmaksu miinimumkohustuse
lavendi alandamine voi 3) ravikindlustuse lahtisidumine sotsiaalmaksust.

2.0iglased palgad ja palgatoetused. Laiendada Kultuuriministeeriumi palgatoetuse
meedet ka vabakutselistele loovisikutele. Taotleda riigieelarvest selleks lisaraha.

Téanu TALO ja Vabariigi Valitsuse pikaajaliste ldbirdakimiste tulemusele kehtestati
2015.a. sporditreenerite palgatoetus ja 2021. aastal koorijuhtide palgatoetus.

Kohtumised Eesti erakondadega

Kohtumised toimusid Eesti Kunstnike Liidu algatatud kampaania ,,Ravikindlustus

koigile!” toukel. Erakondadele tehti ldhenevate valimiste eel ettepanekuid, kuidas
tagada sotsiaalse kaitseta loovisikutele ja ka koigile teistele Eestis tegutsevatele

vabakutselistele universaalne ravikindlustus ning oiglase palgad ja palgatoetused.

12. oktoobril 2022 kohtus Kunstnike liidu president Elin Kard koos vabakutseliste
loovisikute huvikaitse eksperdi Airi Triisbergi ja Eesti Kinoliidu tegevjuhi Kadri

Vaasiga erakond Isamaa fraktsiooni liikmete Priit Sibula, Tonis Lukase, Ullar
Saaremade, Viktoria Laddnskaja-Kubitsa ja Aivar Kokaga.



20. oktoobril 2022 kohtusid Teatriliidu esimees Gert Raudsep, Naitlejate Liidu
esimees Tonn Lamp, Kunstnike Liidu president Elin Kard, vabakutseliste loovisikute

huvikaitse ekspert Airi Triisberg, Kinoliidu tegevjuht Kadri Vaas
Sotsiaaldemokraatliku erakonna esindajate tervise- ja toominister Peep Petersoni,
Riigikogu liikme ning erakonna volikogu haridus- ja kultuurikomisjoni esimehe Jaak
Juske ning programmitoimkonna juhi Kadri Leetmaaga.

Lisaks koneldi Kultuurkapitali seaduse muutmisest, loovisikute to6tuskindlustusest,
riigieelarvest, etenduskunstide seaduse rakendumisest.

9. novembril 2022 kohtus Gert Raudsep koos vabakutseliste loovisikute huvikaitse

eksperdi Airi Triisbergi, Kunstnike Liidu presidendi Elin Kardi ja Kinoliidu tegevjuhi
Kadri Vaasiga Reformierakonna fraktsiooni liikmete Heidy Purga ja Liina Kersnaga
ning hiljem Eesti 200 erakonna esimehe Lauri Hussari, erakonna liikmete Olaf Reedi,
Ando Kivibergi ja Noor Eesti 200 esindaja Renata Lukkiga.

25. novembril 2022 kohtus Gert Raudsep koos Kinoliidu tegevjuhi Kadri Vaasi,

Kunstnike Liidu presidendi Elin Kardi ja Naitlejate Liidu juhi Tonn Lambiga
Keskerakonna fraktsiooni liikmete Jaanus Karilaiu, Dmitri Dmitrijevi, Kersti
Sarapuu, Siret Kotka, Enn Eesmaa, Tiit Teriku, Anneli Oti, Maria Jufereva-
Skuratovski, Marika Tuus-Laulu, Marko éorini, Natalia Malleuse, Viktor Vassiljevi,
Mihhail Stalnuhhini, Anastassia Kovalenko-Kolvarti ja ndunik Katrin Pautsiga.

Nende erakondadega radgiti veel lisaks valjateenitud aastate pensionist,
loomevaldkonnast sissetulekute vahesuse ja valdkonnast sotsiaalsete garantiide

puudumise tottu lahkujatest.

1. martsil 2023 kohtus Gert Raudsep koos Kunstnike liidu president Elin Kardiga

erakonna Parempoolsed juhatuse liikme Inga Kupp-Silbergi ja Arne Merilaiga.
Tutvustati kultuurivaldkonna rahastusmudelit ja suuri erinevusi valdkondade vahel.
Pohjalikumalt peatuti teatri- ja kunstivaldkonna toimimise tiksikasjadel ning ka
suurimatel muredel. Selgitati ka tildisemalt vabakutselisuse olemust ning erinevaid
to0 tasustamise viise nii kultuuri- kui ka haridusvaldkonnas.

2. martsil olid loomeliitude juhid Postimehe taskuhaalingus , Kultuuris kuum”.Gert
Raudsep, Kunstnike liidu president Elin Kard, Kinoliidu juhatuse esimees Ulo
Pikkov ja Heliloojate Liidu esimees Mart-Matis Lill kaisid Riigikogu valimiste eel
Postimehe taskuhaalingus , Kultuuris kuum* arutlemas kandideerivate erakondade
valimisprogrammide teemadel. Saates toodi esile olulised probleemid, mis vajavad
koige kiiremaid lahendusi.

21. veebruaril toimus Kinomajas Riigikogu valimistel osalevate erakondade
kultuuriministri kandidaatide debatt.



Poliitikuid kiisitlesid Eesti Teatriliidu esimees Gert Raudsep, vabakutseliste
loovisikute huvikaitse ekspert Airi Triisberg, kohtumist juhtis Ajakirjanike Liidu juht
Helle Tiikmaa.

Erakondi esindasid Anneli Ott (Keskerakond), Heidy Purga (Reformierakond),
Kaarel Oja (Sotsiaaldemokraatlik Erakond), Tonis Lukas (Isamaa), Loone Ots (EKRE),
Kristina Kallas (Eesti 200), Evelyn Sepp (Erakond Rohelised), Arne Merilai
(Parempoolsed), Igor Rosenfeld (Vasakerakond).

Debeatil olid kone all teemad:

1. Kultuuriministeeriumi osakaalu kahekordne vahenemine riigieelarves.

3,84%-1t (2002) 2,1%-1e (2022). Kuidas planeerib tulevane Riigikogu erakondlane
olukorda parendada. 2.Milline on erakonna seisukoht loovisikute ravikindlustuse ja
sotsiaalsete garantiide, sealhulgas eripensioni ja tildise pensionisiisteemi osas?

Stindmus toimus Eesti Kultuuri Koja, Eesti Kinoliidu, Eesti Teatriliidu, Eesti
Balletiliidu, Eesti Disainerite Liidu, Eesti Ajakirjanike Liidu, Eesti Kunstnike Liidu,
Eesti Arhitektide Liidu, Eesti Naitlejate Liidu ning Eesti Tantsukunsti ja
Tantsuhariduse Liidu koostdos.

Viljateenitud aastate pensioni seaduse (kaotamise) vastuvotmine Riigikogus
8. veebruaril 2023

8. veebruaril 2023 toimus Riigikogus Vabariigi Valitsuse algatatud soodustingimustel
vanaduspensionide seaduse muutmise ja sellega seonduvalt teiste seaduste
muutmise seaduse eelndu (710 SE) kolmas lugemine.

Eelnevalt oli sotsiaalkomisjon teinud otsuse seaduseelndud kolmandale lugemisele
Riigikokku mitte saata. Kultuuriminister Piret Hartman oma kirjas komisjonile palus
eelnou menetluse peatada, sest nii lithikese ajaga pole voimalik tantsijaid,
vokaalsoliste ja puhkpillimangijaid vaartustavat ja neile kindlust andvat
karjadripaketti valja to6tada ning maandada hirme pensionita tuleviku ees.

Eelnou peatamine ei donnestunud poliitilise tahte puudumise tottu.

Koostd6 Tootukassaga viljateenitud aastate pensiondride karjdari toetamiseks
parast teatrit66 16petamist.
Vastuvoetud seadus rakendub pika iileminekuajaga (teatristaazi voib koguda aastani

2036) Sotsiaalpartneritele, sh Teatriliidule TALO koosseisus, sotsiaalministeeriumile
ja Kultuuriministeeriumile on tehtud tilesandeks tootada valja etenduskunstnike
karjaarivahetust toetav ja sissetuleku kaotust leevendav tooturumeetmete pakett.
Viljateenitud aastate pensioni kaotamisega on seotud Sotsiaalministeeriumi, Eesti
Ametitihingute Keskliidu ja Eesti Tooandjate Keskliidu vahel 2. mail 2022 s6lmitud
hea tahte kokkulepe sooduspensionite reformimiseks.



Ulemineku ettevalmistamisel ja karjaarimuudatuste rakendamisel on seaduse jirgi
tiks rakendusasutus Eesti Tootukassa. Kohustus viljatootatud aastate pensionide
kaotamisest tulenevate leevendusmeetmete vilja to6tamiseks on pandud ka
Kultuuriministeeriumile. Et vilistada kogu rahalise toetuse vilja maksmine
ainuiiksi To6tukassa eelarvest, peab jaama Kultuuriministeeriumi osaks taotleda
riigieelarvest rahalist toetust karjadripoorde rakendamiseks koigile viljateenitud
aastate pensioni ikka joudnud teatritootajatele.

Tootukassa ja Teatriliidu koostoo.

1) Tootukassa teeb ettepaneku lisada tooturukoolituse ja tasemedppes osalemise
toetuse saajate hulka kultuurivaldkonna valjateenitud aastate pensionide saajad
samadel tingimustel kui praegu inimesed, kes ei saa terviseseisundi tottu senise t60
tegemist jatkata;

2) Tootukassa tutvustab olemasolevaid vdimalusi nii registreeritud tootutele kui ka
tootavatele inimestele. tutvustatakse karjaariteenuseid, raagitakse tootuna arvele
votmisega seonduvast ning tootukassa toel oskuste arendamise voimalustest;

3) Tootukassa koolitab Teatriliidu abiga loomevaldkondade erisustest teadlikke
noustajaid.

Et kindlustada karjddripoorde vordne kvaliteet ja erisuste arvestamine
balletiartistidele, vokaalsolistidele ja puhkpillimadngijatele, peeti otstarbeks
moodustada erialainimestest tugirithm, kelle ettepanekud ja soovitused on
aluseks koostods Sotsiaalministeeriumi, Kultuuriministeeriumi ning
Tootukassaga.

Etenduskunstide tugiteenuste kutse andja iilesannete tiitmine

Koostdds Teatri Tehniliste Tédtajate Uhendusega toimus Rahvusooper Estonias
koolitus teatrite lavameistritele. Ettekandjad: 1) Tapio Sakkinen (Soome
Rahvusooper), lavatehnika ja dekoratsioon — ohutus t60s ja motteviisis; 2) Anton
Kulagin, Andres Tomingas ja Rauno Karganen (Eventech) — lavakonstruktsioonide
ehitamine, praktilised harjutused konstruktsioonielementidega.

Toimusid eksamid lavameistritele ja etendusasutuse helindajatele. Kutsetunnistusi
anti valja 10.

Teatriliidu kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad: Taivo Pahmann — Rahvusooper

Estonia, tehnikadirektor, Roland Leesment — Endla teater, teatrijuht, Mait
Visnapuu- Eesti Teatri Tehniliste To6tajate Uhendus, heli-ja videoala juht, Eesti
Noorsooteater, Pille-Riin Lillepalu — lavastusala juht, Ugala teater, Liina Unt —
lavastuskunstnik, Eesti Lavastuskunstnike Liit, Kunstiakadeemia kunsti-ja disaini
eriala doktorioppekava juht, Margus Vaigur — valguskujunduse 6ppejoud, Viljandi
Kultuuriakadeemia etenduskunstide dppekava, Tartu Ulikool, Eve Komissarov —



Tartu Ulikool, Viljandi Kultuuriakadeemia teatrikunsti visuaaltehnoloogia dppekava
programmijuht, teatridekoratsiooni lektor.

Eesti teatri auhinnad — Eesti Kultuurkapitali preemiad.

Teatriliidu juhatuse poolt kinnitatud auhinnaziiriides tootas 2022. aastal

75 inimest. Auhinnad anti kitte 27. mértsil Vene teatris. Ohtu lavastas Ullar
Saaremae.

Arhiiv ja raamatukogu

2020. aastal andsime Rahvusarhiivile {ile korrastatud Teatriiihingu ja Teatriliidu
arhiivimaterjalid, mis koosnevad tihingu ja liidu tegevusega seotud dokumentidest
ning on moeldud alatiseks sdilitamiseks. Teatriithingu osa holmab aastaid 1971-
1987 ja koosneb 505 sidilikust (varasem osa on antud arhiivi aastail 1959, 1971 ja 1983).
Teatriliidu osana anti tile 142 sailikut arhiivivaartuslikke dokumente aastatest 1987-
2010. Andmed arhiivimaterjalide kohta on avalikud Rahvusarhiivi infostisteemi AIS
kaudu. Teatriliidu arhiivis ja raamatukogus sailitatud fotod ja fotonegatiivid on antud

iile Teatri- ja Muusikamuuseumile, helilindid ja filmilindid Filmiarhiivile.

Jatkame raamatukogu korrastamisega. Raamatukogus sdilitatud teatriloolised
kasikirjad on antud {ile Teatri- ja Muusikamuuseumile, kasikirjalised ndidendid Eesti
Teatri Agentuurile. Eesmark on sailitada Teatriliidu raamatukogus teatriloo ja
teatripraktika seisukohalt olulised tuumteosed ning tdielik kogu Teatriiihingu ja
Teatriliidu valjaandeid. Raamatud saavad avalikuks Eesti raamatukogude tihise
elektronkataloogi ESTER kaudu.

Abi liikmetele
1. Karjaarinoustamine. Koigil Teatriliidu liikmetel on olnud voimalus saada alates

2020. aasta martsist individuaalset karjadrindustamist. Karjadrinoustamist on
pakkunud Monika Larini, kellel on pikaajaline tookogemus teatrivaldkonnas ja
karjadrinoustaja kutsetunnistus.

Karjdarindustamine toetab inimesi toomuutustega toimetulekuks ning oskust seada
eesmirke ja kavandada oma todalast arengut. KarjadrinOustaja pohiiilesanne on
pakkuda tddelu harjumuspiraseks kujunenud vaatele eri perspektiive. Uks
noustamine kestab kuni 1,5 tundi ja seda saab teha nii silmast silma kui ka virtuaalse

kohtumisena.

2022. aastal ndustas Monika Larini Teatriliidu liikmeid 102 korral.



2. Juriidiline ndustamine

Teatriliidu litkkmed saavad liidu digusnounikult Thea Rohtlalt digusabi, toosuhete,

sotsiaalkindlustuse, to6tuse, toetuste, koroonatingimustes toimetuleku jm teemadel.
3. Tervisetoetused

Teatriliidu liikmetel on vdimalik taotleda tervise- ja matusetoetust, mille eraldab Eesti

Kultuurkapital.

4. Besti Teatriseenioride Uhenduse tegevus

Uhenduse esimees Juris Zigurs on aidanud hoida tihelepanu seenioridel, pidades
meeles nende juubeleid, selgitades vélja toetusvajadused, korraldades {ile-eestilisi

kokkusaamisi.

5. Litkmeregistri ja sotsiaalmeedia haldamine.
Liikmemaksude laekumistest ja liikmetele eraldatud toetustest ammendava iilevaate
saamiseks oleme arendanud ja taiustanud liikmeregistrit.

Kirjastustegevus. Teatriliidu juures tegutseb ndouandva organina kirjastuskogu

koosseisus Luule Epner, Hedi-Liis Toome, Ene Paaver, Eva-Liisa Linder, Kirsten

Simmo, Leenu Nigu, Sven Karja ja vastutav véljaandja Riina Viiding.
Raamatute valjaandmist on toetanud Kultuurkapital ja Kultuuriministeerium.

2022. aastal ilmus:

e Teatrielu 2021 (koostajad Valle-Sten Maiste ja Alvar Loog, statistika ja
kroonikaosa Tiia Sippol), koostoos Eesti Teatri Agentuuriga.

e Isikuraamat Tiit Harmist (autor Kadi Herkiil).

Puhkemajad
Teatriliit haldab Koolimde loomemaja, mis asub Haljala vallas Laane-Virumaal.
Pohjalikult renoveeritud loomemaja, mis oli alates 1960. aastate keskpaigast kasutusel

Teatriliidu puhkekoduna, avati 21. veebruaril 2017.

Loomemaja on moeldud loominguliseks to0ks ja puhkuseks eelkdige teatriinimestele,
kuid ka koigile teistele huvilistele. Loomemaja kahel korrusel on kasutamiseks kokku
16 iihe- ja kahekohalist tuba kuni 37 inimesele, kaks avatud koogiga soogituba,
duSiruumid ja tualetid. Lisaks 60bimisvoimalusele on loomemajas raamatukogutuba
ja saal, kus saab teha proove, korraldada seminare jms. Majas on tasuta wifi leviala ja
voimalus kasutada seminarideks vajalikku tehnikat (videoprojektorid, ekraanid).

Kompleksi kuulub ka saunahoone.



Lisaks Teatriliidu liikmetele on Koolimde loomemaja kiilastanud puhkuse, erialadppe
ja koolituste paigana ka teiste loomeliitude liikmed ja paljud ettevotted viljaspool

kultuurivaldkonda.

Lahe kiila puhkemaja on kasutuses juunikuust septembrikuuni.

Kalmistute hooldus

Hoolitseme oma endiste liikmete haudade eest kolmel kalmistul: Metsakalmistul,
Siselinna kalmistul Tallinnas ja Raadi kalmistul Tartus. Metsakalmistule
projekteeritakse Kultuurkapitali toetusel uus osa. Kalmistute hoolduskulud tasume

Eesti Kultuurkapitali tegevustoetusest.



mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kéaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kéaibevarad
Péhivarad
Materiaalsed p&hivarad
Kokku pdhivarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2022

240 639
6 383
247 022

905 581
905 581
1152 603

27 656
85 842
113 498
113 498

1054 221

-15 116
1039 105
1152 603

2022. a. majandusaasta aruanne

31.12.2021 Lisanr

151 601 2
4111
155712

925725 3
925 725
1081 437

17 302 4
9914
27 216

27 216

1062 820

-8 599
1054221
1081 437
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mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT 2022. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)
2022 2021 Lisanr
Tulud
Liikmetelt saadud tasud 137 253 134 531 5
Annetused ja toetused 155 809 116 796 6
Tulu ettevGtlusest 79775 67 220 7
Kokku tulud 372837 318 547
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -155 809 -116 796
Mitmesugused tegevuskulud -93 144 -84 435 8
T66joukulud -118 870 -105 783 9
P6hivarade kulum ja vaartuse langus -20 144 -20 144
Kokku kulud -387 967 -327 158
P&hitegevuse tulem -15 130 -8 611
Muud finantstulud ja -kulud 14 12
Aruandeaasta tulem -15 116 -8 599
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mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Korrigeerimised
Pd&hivarade kulum ja vaartuse langus
Kokku korrigeerimised
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus
Laekunud intressid
Kokku rahavood p&hitegevusest
Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I8pus

2022

-15 130

20 144
20 144
-2271
86 281
14

89 038
89 038
151 601
89 038
240 639

2021

-8 611

20 144
20 144
2246
4174
12

17 965
17 965
133 636
17 965
151 601

2022. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr
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mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT

Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2020
Aruandeaasta tulem
31.12.2021
Aruandeaasta tulem

31.12.2022

Akumuleeritud tulem

1062 820
-8 599
1054 221
-15116

1039 105

Kokku netovara

2022. a. majandusaasta aruanne

1062 820
-8 599
1054 221
-15116
1039 105
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mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT 2022. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

MTU Eesti Teatriliit raamatupidamise aastaaruanne on koostatud

kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis tugineb rahvusvaheliselt

tunnustatud arvestuse ja aruandluse pShimétetele. Eesti finantsaruandluse standardi pdhinduded on kehtestatud raamatupidamise
seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha all kajastatakse kassas olevat sularaha, arvelduskontode jaaki.

Noéuded ja ettemaksed

Luhiajalisteks loetakse nduded vdi nende osad, mille maksetéhtaeg saabub bilansipéevale jargneva 12 kuu jooksul.

Materiaalsed ja immateriaalsed pdhivarad

Pahivaraks loetakse hooned, rajatised, mille soetamismaksumus on suurem kui 5000€ ja kasulik td6iga pikem kui 5 aastat.

Kasulik eluiga pdhivara gruppide I8ikes (aastates)
P&hivara grupi nimi Kasulik eluiga

Ehitised kuni 50 aastat

Pdhivara amortisatsiooni norm maératakse igale p6hivara objektile eraldi, soltuvalt selle kasulikust té6east.
Maad ei amortiseerita.

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna v8i kuluna enne, kui eksisteerib piisav kindlus, et toetuse saaja vastab sihtfinantseerimisegaseotud
tingimustele ja sihtfinantseerimine leiab aset.
Eesti Kultuurkapital eraldas 2022.aastal 2023. aasta tegevusteks aasta I16pus 84 024 eurot.

Tulud

Mulgitulu kajastatakse tekkepdhiselt realiseerimise printsiibi alusel.
Kauba ja teenuste muugi puhul on midgitulu tekkimise momendiks kauba omandidiguse
Uleminek ostjale. Liikmemaksutulud kajastatakse kassapdhiselt (laekumisel).

Seotud osapooled

Seotud osapoolteks on flisilisest isikust liikmed.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2022 31.12.2021
Sularaha kassas 101 76
Arvelduskontod 240 538 151 525
Kokku raha 240 639 151 601
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mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT

Lisa 3 Materiaalsed pdhivarad

(eurodes)

31.12.2020
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Amortisatsioonikulu

31.12.2021
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Amortisatsioonikulu

31.12.2022
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaadkmaksumus

Maa

936

936

936

936

936

936

Ehitised

1099 250
-154 317
944 933

-20 144

1099 250

-174 461

924 789

-20 144

1099 250

-194 605
904 645

Kokku

1100 186
-154 317
945 869

-20 144

1100 186

-174 461

925725

-20 144

1100 186

-194 605
905 581

2022. a. majandusaasta aruanne
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mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT

Lisa 4 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2022

Volad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud vélad
Saadud ettemaksed

Tulevaste perioodide tulud

Muud saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

31.12.2021
Vélad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud vbélad
Saadud ettemaksed
Muud saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 5 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

Mittesihtotstarbelised tasud
Liikmemaksud

Kokku liikmetelt saadud tasud

Lisa 6 Annetused ja toetused
(eurodes)

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Kokku annetused ja toetused

8 265
8 957
9421
39
974
294
680
27 656

7716
5693
2944
61
888
888
17 302

2022. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

2022

137 253
137 253

2022
155 809
155 809

2021

134531
134531

2021
116 796
116 796
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8 957
9421
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974
294
680
27 656

7716
5693
2944
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888
888
17 302



mittetulundustihing EESTI TEATRILIIT 2022. a. majandusaasta aruanne

Lisa 7 Tulu ettevotlusest

(eurodes)
2022 2021
Raamatute muik, renditavate ruumide kasutusse andmine 33 864 29 033
Puhkekodude majutus ja rent 45911 38187
Kokku tulu ettevétlusest 79775 67 220
Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)
2022 2021
Odr ja rent -11 832 -7 291
Mitmesugused birookulud -10 625 -9 615
Maja halduskulud -25 445 -16 301
Raamatute valjaandmis- ja miugikulud -476 -224
Puhkemajade ulalpidamiskulud -26 661 -33 730
Muud -18 105 -17 274
Kokku mitmesugused tegevuskulud -93 144 -84 435
Lisa9 To6joukulud
(eurodes)
2022 2021
Palgakulu -126 626 -114 989
Sotsiaalmaksud -42 800 -38 866
Kokku té6jdukulud -169 426 -153 855
Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsese kuluna 8569 52838
Tootajate keskmine arv taandatuna taistddajale 8 8
Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga
31.12.2022 31.12.2021
Fuusilisest isikust likmete arv 1463 1457
Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud
olulised soodustused
2022 2021
Arvestatud tasu 9750 7975
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Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupé&ev on: 09.05.2023
mittetulundusiihing EESTI TEATRILIIT (registrikood: 80035656) 01.01.2022 - 31.12.2022 majandusaasta aruande andmete 8igsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

GERT RAUDSEP Juhatuse liige 29.06.2023

Aruande uUldkoosoleku kinnitamise staatus

Uldkoosoleku poolt kinnitatud



Tegevusalad

Tegevusala

Ametitihingute tegevus

Sidevahendid

Liik

Telefon

Telefon

Faks
Mobiiltelefon
E-posti aadress

Veebilehe aadress

EMTAK kood
94201

Sisu

+372 6464515

+372 6464512

+372 6464516

+372 5131886
teatriliit@teatriliit.ee

www.teatriliit.ee

Pd&hitegevusala

Jah



