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Tegevusaruanne

Eesti Õdede Liit (EÕL) on mittetulundusühing, mis juhindub oma tegevuses põhikirjast. EÕL on asutatud 1923. aastal. Organisatsiooni tegevus peatati 1944.

aastal. 1966 taasasutasid õed oma kutseorganisatsiooni Meditsiiniõdede Seltsi (MÕS) nime all. 1990. aastal nimetati MÕS Eesti Õdede Ühinguks (EÕÜ). 7.

detsembril 2002 võeti EÕÜ XX kongressil vastu otsus nimetada EÕÜ ümber EÕL-ks seoses tegevuse laiendamisega. EÕL võttis endale täiendavalt

ametiühingulised kohustused.

EÕL eesmärk on liikmete töö-ja kutsealaste, majanduslike ja sotsiaalsete huvide kaitse ning õenduse arendamine elanikkonna tervise nimel. EÕL

majandustegevus lähtub EÕL põhikirjalistest tegevustest ning on suunatud organisatsiooni eesmärgi saavutamisele.

Aruandeperioodi peamised tegevused:

1. õendustöötajate pädevuse tõstmise eesmärgil läbiviidud koolitused ja arendustegevused tervishoiuteenuse kvaliteedi parendamiseks;

2. EÕL üldõe pädevuse hindamise komisjon on kahel korral aastas hinnanud õdede kutsepädevust

3. kutseala arendamisel on olulisel kohal õdede jaoks ajakiri ”Eesti Õde”, mille väljaandjaks on EÕL;

4. EÕL liikmete teabepäevade ja koosolekute korraldamine üle Eesti. 2009 a. jooksul on kolmel korral toimunud EÕL volikogu koosolekud, mille raames on

toimunud ka õppepäevad EÕLi piirkondlike ühenduste esimeestele;

5. 2009. aastal lõppes järjekordne tervishoiuteenuse kvaliteedi parendamise eesmärgil läbi viidud koolitervishoiu arendamise projekt, mille tellis ja rahastas

Eesti Haigekassa;

6. 2009. aastal hinnati perearstikeskuste boonusesüsteemi raames pereõdede täiendkoolituste kvaliteeti, mille tellis ja rahastas Eesti Haigekassa;

7. EÕL on  keskendunud ametiühingu liikumise edendamisele. Seda nii ettevõtete kui ka koostööorganisatsioonide läbi. Sõlmitud on mitmeid

kollektiivlepinguid töötajate õiguste kaitse ja palgatingimuste parendamise eesmärgil. 2004 aasta juunis liitus EÕL streigipaktiga ning 2004 aasta sügisel

asutati streigifond. Fondi kasutatakse ametiühingulise tegevusega seotud kulude osaliseks katmiseks;

8. 2009. aastal ei ole sõlmitud uut riiklikku tervishoiusektori alamtunnitasu kokkulepet, kuid arvukalt on sõlmitud asutuse tasandi kollektiivlepinguid

tervishoiutöötajate tunnitasu säilitamise ja töötingimuste parendamise eesmärgil.

9. EÕL on 2009. aastal osalenud koostööorganisatsioonide nagu Rahvusvahelise Õdede Nõukogu (ICN), Euroopa Õdede Nõukogu ja Maailma

Tervishoiuorganisatsiooni (WHO) tegevuses ja töökoosolekutel;

10. Õe kutse väärtustamise eesmärgil on tegeletud kutseala reklaamimisega. Seda nii kirjutiste avaldamisega meedia väljaannetes kui ka EÕL logoga

reklaamtooteid tellides;

11. 2009. a. tähistati organisatsiooni 85. aastapäeva;

12. „Õde – liigutav eeskuju“ terviseaasta raames toimus EÕL eestvedamisel viis riiklikku suurüritust ning väiksemaid terviseüritusi maakondades.

 

EÕL põhikohaga töötajate arv aruande perioodil oli neli ning lepinguliste töötajate arv keskmiselt viis inimest kuus. Aruandeaasta palgafond oli 

1 744 445 krooni. Enim sõlmiti töövõtulepinguid läbiviidud arendusprojekti raames.

EÕL jätkab senist tegevust ning on tänaste saavutustega rahul. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Tegevjuhtkonna deklaratsioon

Käesolevaga deklareerin oma vastutusest raamatupidamise aastaaruande koostamise eest ja kinnitan, et:

1. raamatupidamise aruande koostamisel rakendatud arvestuspõhimõtted on vastavuses Eesti hea raamatupidamistavaga;

2. raamatupidamise aastaaruanne kajastab õigesti ja õiglaselt raamatupidamiskohustuslase finantsseisundit, majandustulemust ja

rahavoogusid;

3. raamatupidamiskohustuslane on jätkuvalt tegutsev.
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Bilanss
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 1 721 266 1 908 972 2

Nõuded ja ettemaksed 6 720 18 277 3

Kokku käibevara 1 727 986 1 927 249  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 1 121 710 1 101 471 4

Kokku põhivara 1 121 710 1 101 471  

Kokku varad 2 849 696 3 028 720  

    

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 491 783 465 059 5,6,7

Kokku lühiajalised kohustused 491 783 465 059  

Kokku kohustused 491 783 465 059  

Netovara    

Reservid 202 420 152 973  

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 2 410 688 2 574 884  

Aruandeaasta tulem -255 195 -164 196  

Kokku netovara 2 357 913 2 563 661  

Kokku kohustused ja netovara 2 849 696 3 028 720  
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Tulemiaruanne
(kroonides)

 2009 2008 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 4 120 598 4 124 459 8

Annetused ja toetused 147 661 574 755 9

Tulu ettevõtlusest 183 119 374 379 10

Muud tulud 1 537 21 698  

Kokku tulud 4 452 915 5 095 291  

    

Kulud    

Mitmesugused tegevuskulud -2 908 389 -3 257 599  

Tööjõukulud -1 744 445 -1 955 054 11

Põhivara kulum ja väärtuse langus -48 735 -44 724 4

Muud kulud -9 978 -4 386  

Kokku kulud -4 711 547 -5 261 763  

    

Kokku põhitegevuse tulem -258 632 -166 472  

Finantstulud ja -kulud 3 437 2 276  

Aruandeaasta tulem -255 195 -164 196  
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Rahavoogude aruanne
(kroonides)

 2009 2008 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -258 632 -166 472  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 48 735 44 724 4

Kokku korrigeerimised 48 735 44 724  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 11 557 41 245  

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 26 723 21 967  

Kokku rahavood põhitegevusest -171 617 -58 536  

 

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -68 973 -12 095 4

Laekunud intressid 3 437 2 276  

Kokku rahavood investeerimistegevusest -65 536 -9 819  

 

Rahavood finantseerimistegevusest    

Muud laekumised finantseerimistegevusest 49 447 49 494  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest 49 447 49 494  

Kokku rahavood -187 706 -18 861  

    

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 1 908 972 1 927 833 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -187 706 -18 861  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 1 721 266 1 908 972 2
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Netovara muutuste aruanne
(kroonides)

  Kokku netovara

Reservid Akumuleeritud tulem

31.12.2007 103 479 2 574 884 2 678 363

Aruandeaasta tulem  -164 196 -164 196

Muutused reservides 49 494  49 494

31.12.2008 152 973 2 410 688 2 563 661

    

Aruandeaasta tulem  -255 195 -255 195

Muutused reservides 49 447  49 447

31.12.2009 202 420 2 155 493 2 357 913

EÕL netovara moodustub akumuleeritud tulemist ja reservist (streigifond). Reservina on

kajastatud streigifond, mis moodustatakse igal majandusaastal 1,2% laekunud liikmemaksudest.
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on rakendatud Eesti head raamatupidamistava.

Hea raamatupidamistava tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuspõhimõtetele ning selle põhinõuded on

kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega, mida täiendavad Eesti Vabariigi Raamatupidamise

Toimkonna poolt väljaantavad juhendid. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud asutuse

tegevuse jätkuvusest. Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eesti kroonides, summad on

ümmardatud täiskroonini.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja arvelduskontode

jääke.Rahavoogude aruandes on kajastatud asutuse aruandeperioodi laekumisi ja väljamakseid rühmitatuna

vastavalt nende eesmärgile põhitegevuse, investeerimistegevuse ja finantseerimistegevuse rahavoogudeks.

Rahavoogude aruanne on koostatud kasutades kaudmeetodit, mille puhul aruandeperioodi kasumit

korrigeeritakse mitterahaliste majandustehingute mõjuga, põhitegevusega seotud varade ja

kohustuste saldode muutusega ning investeerimis- või finantseerimistegevusest tulenevate

rahavoogudega seotud tulude ja kuludega. Investeerimistegevusest ja finantseerimistegevusest

tulenevaid rahavoogusid kajastatakse otsemeetodil.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded on bilansis hinnatud korrigeeritud soetusmaksumuse meetodi kohaseltlähtuvalt   tõenäoliselt 

 laekuvatest   summadest.   Nõuete   hindamisel   on vaadatud iga nõuet eraldi, arvestades teadaolevat

informatsiooni kliendi maksevõime kohta.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Põhivahenditeks arvestamise kriteeriumiks on vahendi rahaline väärtus ja eeldatav kasutusiga.

Põhivaraks loetakse varasid maksumusega alates 10 000 krooni ja kasuliku tööeaga üle ühe aasta.

Materiaalne põhivara võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb vara maksumusest ja

kasutuselevõtmist võimaldavatest väljaminekutest. Varasid, mille kasulik tööiga on üle ühe aasta, kuid

mille soetusmaksumus on alla nimetatud väärtuse kantakse 100%-liselt kulusse. Amortisatsiooni

arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Amortisatsiooninorm määratakse igale põhivaraobjektile

eraldi, sõltuvalt selle kasulikust tööeast. Amortisatsiooninormid aastas on põhivaragruppidele järgmised:

hooned                 2% aastas

masinad ja seadmed 20% aastas

arvutustehnika         25% aastas

kontorimööbel        20% aastas

maad ei amortiseerita

Seotud osapooled

Osapooled on seotud kui ühel osapoolel on kontroll teise osapoole üle või oluline mõju teise osapoole

otsustele. Seotud osapoolteks loetakse:

1.Tegevjuhtkond ja kõrgeima juhtorgani liikmed ja nende lähisugulased.

2.Eespool loetletud isikute poolt kontrollitavad ettevõtted.
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Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. Kaupade müügist tulenevat tulu

kajastatakse siis, kui kõik olulised  omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale ning müügitulu ja

tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt määratav. Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamisel.

Tulud    mittetulundusühingu    liikmemaksudest    kajastatakse    nende    laekumise momendil.

Sihtfinantseerimiste kajastamisel kasutab Eesti Õdede Liit brutomeetodit. Sihtfinantseerimise abil

soetatud vara võetakse bilansis arvele tema soetusmaksumuses, varade toetuseks saadud

sihtfinantseerimise summa kajastatakse bilansis kohustusena kui tulevaste perioodide

tulu sihtfinantseerimisest. Soetatud vara amortiseeritakse kulusse ja sihtfinantseerimise kohustus tulusse

soetatud vara kasuliku eluea jooksul. Tegevuskulude ja projektide sihtfinantseerimisel kajastatakse

kasumiaruandes kompenseeritavat kulu ja saadud toetust eraldi.

Streigifond

Vastavalt volikogu koosoleku protokollile nr 7- 22.10.2004 on Eesti Õdede Liit võtnud kohustuse moodustada

streigifond, mille suurus on 1,2 % laekunud liikmemaksudest.

 
 
Lisa 2 Raha
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

Sularaha kassas 7 177

Arvelduskontod 1 721 259 1 908 795

Kokku raha 1 721 266 1 908 972

 
 
Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

Nõuded ostjate vastu 6 720 13 910

Muud lühiajalised nõuded  4 367

Kokku Nõuded ja ettemaksed 6 720 18 277
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Lisa 4 Materiaalne põhivara
(kroonides)

  Kokku

Ehitised Muu

materiaalne

põhivara

31.12.2007  

Soetusmaksumus 1 134 318 156 742 1 291 060

Akumuleeritud kulum -43 482 -113 478 -156 960

Jääkmaksumus 1 090 836 43 264 1 134 100

  

Ostud ja parendused  12 095 12 095

Amortisatsioonikulu -22 688 -22 036 -44 724

  

31.12.2008  

Jääkmaksumus 1 068 148 33 323 1 101 471

  

Ostud ja parendused  68 973 68 973

Amortisatsioonikulu -22 686 -26 048 -48 734

  

31.12.2009  

Jääkmaksumus 1 045 462 76 248 1 121 710

 
 
Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

Võlad tarnijatele 44 503 2 338

Võlad töövõtjatele 334 353 318 586

Maksuvõlad 61 266 90 710

Muud võlad 43 661 2 425

Saadud ettemaksed 8 000 51 000

Kokku võlad ja ettemaksed 491 783 465 059
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Lisa 6 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

 Maksuvõlg Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 19 255 32 112

Erisoodustuse tulumaks 2 141 293

Sotsiaalmaks 35 693 53 752

Kohustuslik kogumispension  3 109

Töötuskindlustusmaksed 4 177 1 444

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 61 266 90 710

 
 
Lisa 7 Võlad töövõtjatele
(kroonides)

 31.12.2009 31.12.2008

Võlad töövõtjatele 334 353 318 586

Kokku võlad töövõtjatele 334 353 318 586

Võlad töövõtjatele on bilansis kajastatud summas 334353 krooni, mis on puhkusereserv summas 240347 krooni

ja väljamaksmata   palkasid  seisuga 31.12.2009 summas  94006 krooni.

 
 
Lisa 8 Liikmetelt saadud tasud
(kroonides)

 2009 2008

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 4 120 598 4 124 459

Kokku liikmetelt saadud tasud 4 120 598 4 124 459

 
 
Lisa 9 Annetused ja toetused
(kroonides)

 2009 2008

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 147 661 574 755

Kokku annetused ja toetused 147 661 574 755

Sihtfinantseerimise leping summas 147661 krooni oli sõlmitud Eesti Haigekassaga Koolitervishoiu

projekti arendamiseks.
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Lisa 10 Tulu ettevõtlusest
(kroonides)

 2009 2008

Tulu ettevõtlusest 183 119 374 379

Kokku tulu ettevõtlusest 183 119 374 379

 
 
Lisa 11 Tööjõukulud
(kroonides)

 2009 2008

Palgakulu 1 314 828 1 466 685

Sotsiaalmaksud 429 617 488 369

Kokku tööjõukulud 1 744 445 1 955 054

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 6 7

 
 
Lisa 12 Seotud osapooled
(kroonides)

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud olulised soodustused

 2009 2008

Arvestatud tasu 738 552 765 605

 
 



Aruande digitaalallkirjad
EESTI ÕDEDE LIIT (registrikood: 80023096) 01.01.2009 - 31.12.2009 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ESTER PRUUDEN Juhatuse liige 12.04.2010

TIIU KÕRRAN Juhatuse liige 13.04.2010

SIRET LÄÄNELAID Juhatuse liige 14.04.2010



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Eesti Õdede Liit volikogule

Oleme auditeerinud Eesti Õdede Liit raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31. detsember 2009, kasumiaruannet,

omakapitali muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud majandusaasta kohta, aastaaruande koostamisel

kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Auditeeritud raamatupidamise aastaaruanne, mis on toodud

lehekülgedel 4 kuni 13, on kaasatud käesolevale aruandele.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Juhtkonna kohustuseks on raamatupidamise aastaaruande koostamine ning õige ja õiglane esitamine kooskõlas Eesti hea raamatupidamistava

nõuetega. Selle kohustuse hulka kuulub asjakohase sisekontrollisüsteemi kujundamine ja töös hoidmine, mis tagab raamatupidamise

aastaaruande korrektse koostamise ja esitamise ilma pettustest või vigadest tulenevate oluliste väärkajastamisteta, asjakohaste

arvestuspõhimõtete valimine ja rakendamine ning antud tingimustes põhjendatud raamatupidamishinnangute tegemine

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada auditi põhjal arvamust raamatupidamise aastaaruande kohta. Viisime auditi läbi kooskõlas Eesti

auditeerimiseeskirjaga, mis nõuab, et me oleme vastavuses eetikanõuetega ning et me planeerime ja viime auditi läbi omandamaks põhjendatud

kindlustunne, et raamatupidamise aastaaruanne ei sisalda olulisi väärkajastamisi.

Audit hõlmab raamatupidamise aastaaruandes esitatud arvnäitajate ja avalikustatud informatsiooni kohta auditi tõendusmaterjali kogumiseks

vajalike protseduuride läbiviimist. Nende protseduuride hulk ja sisu sõltuvad vandeaudiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et

raamatupidamise aastaaruanne võib sisaldada pettustest või vigadest tulenevaid olulisi väärkajastamisi. Asjakohaste auditi protseduuride

kavandamiseks võtab vandeaudiitor nende riskihinnangute tegemisel arvesse õige ja õiglase raamatupidamise aastaaruande koostamiseks ja

esitamiseks juurutatud sisekontrollisüsteemi, kuid mitte selleks, et avaldada arvamust sisekontrolli tulemuslikkuse kohta. Audit hõlmab ka

kasutatud arvestuspõhimõtete asjakohasuse, juhtkonna poolt tehtud raamatupidamislike hinnangute põhjendatuse ja raamatupidamise

aastaaruande üldise esituslaadi hindamist.

Usume, et meie kogutud auditi tõendusmaterjal on piisav ja asjakohane meie arvamuse avaldamiseks.

Arvamus

Meie arvates kajastab kaasatud raamatupidamise aastaaruanne olulises osas õigesti ja õiglaselt Eesti Õdede Liit finantsseisundit seisuga 31.

detsember 2009 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga.

Mati Nõmmiste

Vandeaudiitor nr

Rimess OÜ

Tegevusluba nr 3

Tallinn, 14. aprill 2010



Audiitorite digitaalallkirjad
EESTI ÕDEDE LIIT (registrikood: 80023096) 01.01.2009 - 31.12.2009 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on digitaalselt

allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MATI NÕMMISTE Vandeaudiitor 14.04.2010



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Ametiühingute tegevus 9420 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Faks +372 6 461 663

Faks +372 4744674

Mobiiltelefon +372 5016540

Telefon +372 4744085

E-posti aadress ena@ena.ee


