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TEGEVUSARUANNE 2020 

 

Merimetsa Tugikeskuse (edaspidi Tugikeskus) eesmärgiks on parandada täisealiste psüühilise 
erivajadusega isikute igapäevast toimetulekut ja töötamist avatud tööturul.  

Tugikeskus juhindub oma töös Sotsiaalhoolekande -ja  Mittetulundusühingute seadusest ning 
tegutseb põhikirja alusel.  

2020.aastal oli juhatus ühe liikmeline. Jaanuar ja veebruar oli juhatuse liige Saima Kalgan. 

Alates 01.03.20 on juhatuse liige Õie Reinmets. 

Juhatuse roll on ühingu strateegiline juhtimine: tegevuskavade, eelarvete, raamatupidamise 
korrasoleku korraldamine. 

MTÜ Merimetsa Tugikeskus asub alates 01.01.2018 Akadeemia tee 78, Tallinnas.  

Tugikeskuse eesmärkide saavutamiseks toimub koostöö teenusetarbijatega: 

• Koostöös teenusel oleva isikuga leitakse sobiv töökoht avatud tööturul;  

• Avatud tööturule suunatud isikute juhendamine ja nõustamine töökohal; 

• Tööandjatega koostöö, nende nõustamine, selgitustöö tegemine, probleemide 
lahendamine; 

• Klientide aktiveerimine läbi huvi – ja vabaaja tegevuste. Tegevused toimuvad 

Tugikeskuse ruumides ja ka väljaspool; 

• Teenusel olevate isikute motiveerimine/kaasamine/ nõustamine aktiivsemalt 

ühiskonnaelust osa võtma; 

• Võimaluste leidmine igale inimesele sobivalt e juhtumipõhiselt;  

• Täiendavate sobivate võimaluste leidmine s.h kutsealase täiend- ja ümberõppe 
korraldamisega; 

• Koostöös kliendi -ja tema lähedastega probleemidele lahenduste leidmine. 

 

Erihoolekandeteenuste osutamine toimub Sotsiaalkindlustusameti ja Merimetsa Tugikeskus 

MTÜ vahel sõlmitud lepingu alusel.  

Erihoolekandeteenuste osutamiseks on tegevusload väljastanud Sotsiaalkindlustusamet. 

Tegevusload on väljastatud al. 01.01.2014.a. ning need on tähtajatud. 

 

 

 

 



TEENUSED 

Osutame riiklikke erihoolekandeteenuseid osalise või puuduva töövõimega isikutele: 

• Igapäevaelu toetamise teenust  120 isikule; 

• Töötamise toetamise teenust      30 isikule. 

Sotsiaalkindlustusameti ja Merimetsa Tugikeskuse vahel on sõlmitud riigihankes osalemisel  
raamleping: „Pikaajalise kaitstud töö teenuse tellimine 2020 Sotsiaalkindlustusametile“.  

• Pikaajalise kaitstud töö teenust kuni 11 isikule 

Euroopa Sotsiaalfondist rahastatav teenus püsiva psüühilise erivajadusega inimestele. 

• Isikukeskse erihoolekande teenusmudeli rakendamine kohalikus omavalituses - 

teenusel 4 isikut. 

Merimetsa Tugikeskuse tegevust toetab ka Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet. 

Kaitseressursside Ameti ja Merimetsa Tugikeskuse vahelise koostöölepingu raames oli 2020 
aastal Merimetsa Tugikeskuses abiks 1 asendusteenistuja. 

 

Igapäevaelu toetamise teenust  

Igapäevaelu toetamise teenuse (IET) eesmärk on isiku parim võimalik iseseisev toimetulek ja 
areng läbi psühhosotsiaalse toimetuleku toetamise. 

IET teenuse raames õpetame isikule igapäevaeluoskusi, nt. suhtlemisoskust, päeva 
planeerimist, kokkulepetest kinnipidamist, toiduvalmistamisoskust, kuupõhist eelarve 
koostamist ja vahendite planeerimist s.h. kohustuslike maksude tasumise oskust, etiketi 

reeglitest kinnipidamise, haridustee jätkamise võimalusi jt eluks vajalikke oskusi  

Igapäevaelu toetamise teenuse raames: 

• aitame tunda isikul end ühiskonda kaasatumana, arvestades isiku tervislikku seisundit 
ja oskusi; 

• juhendame isikut sotsiaalsete suhete loomisel, säilitamisel ja arendamisel; 

• juhendame isikut aja planeerimisel ja vaba aja sisustamisel; 

• kujundame isiku tööoskusi ja võimaldame isikule töö tegemise harjutamist; 

• nõustame isiku lähedasi, sealhulgas isikuga samas eluruumis elavaid isikuid, 
igapäevaelu toetamise teenust saama õigustatud isiku käitumise ja temaga suhtlemise 
eripärades; 

• toetame teenust saavaid, sarnase diagnoosiga ja sellega seonduvate probleemidega 

isikuid toetavate gruppide tegutsemist isikute juhendamise ja nõustamise kaudu; 

• kaasame isikut arendavatesse tegevustesse, mis on aluseks päeva eesmärgipäraseks 
sisustamiseks. 



Järelvalvet Merimetsa Tugikeskuse tegevuste osas teostavad Sotsiaalkindlustusamet, Tallinna 
Sotsiaal- ja Tervishoiuamet ning ühingu liikmed (põhikirja alusel). 

 

Töötamise toetamise teenus  

Töötamise toetamise teenuse eesmärk on juhendada ja nõustada isikut, et toetades tema  
iseseisvat toimetulekut ning parandada elukvaliteeti, võimetele sobiva töö otsimise ja 
töötamise toetamise ajal. 

Töötamise toetamise teenuse osutamise käigus on teenuseosutaja kohustatud lähtuvalt isiku 
vajadustest ja suunamisotsuses nimetatud teenuse saamise eesmärgist: 

• motiveerima isikut tööle asuma; 

• leidma isiku huvidest lähtuvalt talle võimetekohase sobiva töö; 

• toetama isikut, juhendama teda tööandja tööjuhiste kohaselt ja nõustama teda 
töötamise ajal; 

• juhendama ja nõustama isiku tööandjat viimase nõusolekul teenust saama õigustatud 
isiku tööle rakendamisel; 

• juhendama isikut ja temaga koos tööd tegevaid isikuid nende nõusolekul töötamise 
käigus tekkivates omavahelistes suhetes; 

• valmistama isikut ette iseseisvalt ilma toetuseta tööle asumiseks.  

 

Teenusele suunatud isikud töötasid 2020 a, Selver AS-s, Moya OÜ-s ja Merimetsa 

Tugikeskuse kaitstud töö töötubades. Tööülesanneteks olid lihttööd s.h. allhanketöödena 
kleepimis- ja pakendamistööd. 

Psüühilise erivajadusega isikute oskused ja tervis on sageli jäänud kesiseks. Vajalik on leida 
võimalus töötada inimestel osalise tööajaga. Paljudele raske psüühikahäiretega isikutele sobib 
töötamiseks töö ainult kaitstud töö keskkonnas, mis on turvaline ning arvestab inimese 
tervisliku seisundiga. Kaitstud töökeskkonnas saab teenuse tarbija talle sobilikul määral 
toetust, nõustamist, õpetamist, korduvat meeldetuletamist ja sobivat tööaega.  

 

TEGEVUSED TÖÖTUBADES 

Tegevuste pakkumisel klientidele jälgime Sotsiaalkindlustusameti suunamiskirja soovitusi.  

Tegevused töötubades toimuvad vastavalt kliendi vajadustele.  

Klientide poolt valmistatud tooted (keraamika, kangastelgedel kootud vaibad, heegeldatud ja 

kootud tooted – nt. sokid, kindad jmt) on müügil Merimetsa Tugikeskuse ruumides.  

Toimib klientide nõukoda, kus kliendid annavad hinnanguid tegevustele töötubades ja teevad 

omapoolseid ettepanekuid juhtkonnale. 

Merimetsa Tugikeskuses on isikutel võimalus osa võtta alljärgnevatest töötubadest: 



• kaitstud tööde töötoad (pakendamine, kleepimine, voltimine, lõikamine, puhastustööd, 
lillede kastmine jmt); 

• puidu töötuba (graveerimine puidule); 

• õppeköök (toiduvalmistamisoskuse kujundamine); 

• kunstiline tegevus (keraamika – ja paberitöötuba, joonistamine ja maalimine); 

• kangasteljed (materjali ribastamine, sõlmimine, kudumine); 

• õmbluse töötuba (s.h. õmblemine, rõivaste parandamine, kodutekstiil); 

• muusika (s.h. karaoke, disko, muusika kuulamine, eesti- ja venekeelsed 

lauluansamblid); 

• käsitöötuba (kudumine, heegeldamine, kangastelgedel kudumine; 

 

MUUD TEGEVUSED  

• lillede hooldus (istutamine) 

• tähtpäevade tähistamine (laua katmine) 

• pesupesemine ja triikimine 

• lauamängude mängimine 

• arvutite kasutama õppimine – info leidmise oskus 

• igakuine koosviibimine "Sõprade ring" 

• muuseumide, näituste külastused ja väljasõidud 

 

SPORTLIK TEGEVUS 

• igapäevane virgutusvõimlemine 

• igapäevane kõndimine looduses 

• kepikõnd ja jalgrattasõit 

• treeningud trenažööril 

 

 

 

 

 



2020 aasta oli piirangute aasta. Valitsus kuulutas välja eriolukorra 12.03.20, mille alusel pidid 

inimesed jääma koju. Tugikeskuse tegevused toimusid distantsilt (telefoni ja interneti 
vahendusel) perioodil 16.03.-30.04.2020.a. Alates mai 2020  tegevused Tugikeskuses 

taastusid tavapäraselt. Töötubades tohtis viibida kindel arv inimest. 

Reedeti toimus „Kultuuri Reede", kus juhendajad külastasid koos klientidega kinosid ja 
jalutasid vanalinnas. Traditsiooniliselt toimus ka iga-aastane loomaaia külastus.  

Tähistasime sõbrapäeva, Eesti Vabariigi aastapäeva, vastlapäeva, naistepäeva, 
ülestõusmispühi, kevadpühi, jaanipäeva, taasiseseisvumispäeva ja jõulupühi.  

Tervislikeks tegevusteks on igapäevased virgutusvõimlemised ja jalutuskäigud looduses, 
trenažöörid ja jalgratta sõit. 

 

FINANTSNÄITAJAD 

Merimetsa Tugikeskuses oli 31.12.2020.a. töölepinguid:  

•  klientidega tegelev personal 16 lepingut 

• administratsioon 2 inimest 

• töötamise toetamise teenusel töölepinguga - 2 inimest ja võlaõigusliku lepinguga 5 
inimest 

• pikaajaline kaitstud töö 10 inimest.  

Aastane palgafond oli 215 933 eurot (2019.a. 239 223 eurot), sh. 24 608 eurot (2019.a. 28 541 

eurot), teenuse tarbijatele. Töötasudelt maksti sotsiaalmaksu ja töötuskindlustusmaksu 69 490 
eurot.  

Merimetsa Tugikeskuse põhikohaga töötajate arvuks oli keskmiselt 15 inimest (taandatuna 

täistööajale).  

Tegevdirektorile maksti 2020.a. töötasu 39 682 eurot. Juhatusele ei ole 2020.a. makstud 
töötasu.  

Merimetsa Tugikeskuse müügitulu e. tulu ettevõtlusest oli 2020.a 7 854 eurot. Merimetsa 
Tugikeskuse majandustegevuse lõpptulem oli 2020.a. 3 321 eurot sh. oma ettevõtluse tulem 1 
029 eurot.  

Merimetsa tugikeskus on jätkusuutlik. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 99 841 82 347 2

Nõuded ja ettemaksed 33 717 34 336 3

Varud 935 1 573 4

Kokku käibevarad 134 493 118 256  

Kokku varad 134 493 118 256  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 74 291 62 875 7

Eraldised 1 500 0  

Kokku lühiajalised kohustised 75 791 62 875  

Kokku kohustised 75 791 62 875  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 55 381 55 314  

Aruandeaasta tulem 3 321 67  

Kokku netovara 58 702 55 381  

Kokku kohustised ja netovara 134 493 118 256  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2020 2019 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 374 399 369 438 9

Tulu ettevõtlusest 7 854 16 435 10

Muud tulud 0 478  

Kokku tulud 382 253 386 351  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -372 107 -369 438 11

Mitmesugused tegevuskulud -1 977 -4 512 12

Tööjõukulud -4 853 -12 340 13

Kokku kulud -378 937 -386 290  

Põhitegevuse tulem 3 316 61  

Intressikulud 5 6  

Aruandeaasta tulem 3 321 67  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2020 2019 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 3 316 61  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 619 6 650 3

Varude muutus 638 705 4

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 12 916 3 400  

Laekunud intressid 5 6  

Kokku rahavood põhitegevusest 17 494 10 822  

Kokku rahavood 17 494 10 822  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 82 347 71 525 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 17 494 10 822  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 99 841 82 347 2
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Merimetsa tugikeskus 2020. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2018 55 314 55 314

Aruandeaasta tulem 67 67

31.12.2019 55 381 55 381

Aruandeaasta tulem 3 321 3 321

31.12.2020 58 702 58 702
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Merimetsa Tugikeskuse raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti finantsaruandluse standardile ja

kasutades soetusmaksumuse printsiipi. Eesti finantsaruandluse standard on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse

põhimõtetele tuginev avalikkusele suunatud finantsaruandluse nõuete kogum, mille põhinõuded kehtestatakse raamatupidamise seadusega

ning mida täpsustab vastutava ministri määrus.

Rahavoogude aruanne on koostatud kaudsel meetodil, mille puhul korrigeeritakse põhitegevuse rahavoo leidmiseks tulemit

elimineerides mitterahaliste tehingute mõju ning käibevarade ja lühiajaliste kohustiste saldode muutused.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Rahalised vahendid on bilansis õiglases väärtuses. Rahalähenditen kajastatakse kassas olevat sularaha ja arvelduskonto jääki.

Hoiuselt kogunenud intress kajastatakse tulude aruandes finantstuluna. Tekkepõhiselt arvestatud intress, mis on bilansipäeva seisuga

laekumata, kajastatakse bilansis nõuete real.

Nõuded ja ettemaksed

Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud lähtuvalt tõenäoliselt laekuvatest summadest. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid

eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi kohta.

Varud

Valmistoodang ja lõpetamata toodang võetakse arvele tootmisomahinnas, mis koosneb otsestest ja kaudsetest tootmisväljaminekutest. Muud

varud võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb varude ostuhinnast ja varude soetamisega seotud veokuludest. Varude

soetusmaksumuse kindlaksmääramisel kasutatakse kaalutud keskmise soetusmaksumuse meetodit. Varud hinnatakse bilansis lähtudes sellest,

mis on madalam, kas soetusmaksumus või realiseerimismaksumus.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalse põhivara kajastamisel bilansis on selle soetusmaksumusest maha arvatud akumuleeritud kulum. Olulisuse printsiibist lähtudes

kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus reeglina ületab 1900 eurot ja mille kasulik eluiga on üle ühe aasta.

Materiaalne põhivara võetakse arvele soetusmaksumuses. Materiaalse põhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarse

amortisatsiooni meetodit. Amortisatsiooninorm määratakse igale põhivara objektile eraldi sõltuvalt selle kasulikust elueast.

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad tarnijatele, viitvõlad, ning muud lühiajalised võla kohustised) võetakse algselt arvele nende

soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud

soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustisi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Annetused ja toetused

Vastavalt RTJ 12 "Valitsusepoolne abi" kajastatakse tegevuse sihtfinantseerimine tuluna siis, kui sihtfinantseerimine muutub sissenõutavaks

ja sihtfinantseerimisega seotud võimalikud tingimused on täidetud. Saadud sihtfinantseerimine kajastatakse kohustisena seni, kuni tuluna

kajastamise tingimused on täidetud.

Sihtfinantseerimise abil soetatud vara võetakse bilansis arvele tema soetusmaksumuses. Vara soetamiseks saadud sihtfinantseerimine

kajastatakse tuluna siis, kui on täidetud sihtfinantseerimisega seotud võimalikud tingimused. Kulusse kantakse soetatud vara kasuliku eluea

jooksul. 

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. Kaupade müügist tulenevat tulu kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga 

seotud riskid on läinud üle ostjale ja tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt määratav. Tulu teenuste müügist kajastatakse teenuse 

osutamisel. Lähtudes RTJ 2 "Nõuded informatsiooni esitusviisile raamatupidamise aastaaruandes" tuleb kommunaalmaksudelt saadud 

tulu esitada saldeerituna allrentnikele esitatud kommunaalmaksude kuluga. 
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Maksustamine

Kõik töötasudelt arvestatud maksud kajastatakse kohe maksuvõlana.

Seotud osapooled

Ühing loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele.

Seotud osapooled on ühingu juhatus ja tegevjuhtkond ning ühingu liikmed. Lisaks on seotud osapoolteks eelnevalt kirjeldatud

isikute lähisugulased.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019

Sularaha kassas 376 596

Arvelduskontod 99 465 81 751

Kokku raha 99 841 82 347

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2020 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 1 217 1 217  

Ostjatelt laekumata

arved
1 217 1 217  

Muud nõuded 6 6  

Intressinõuded 6 6  

Laekumata

sihtfinantseerimine
28 900 28 900 9

Tagatisraha 3 594 3 594  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
33 717 33 717  

 

 31.12.2019 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 1 180 1 180  

Ostjatelt laekumata

arved
1 180 1 180  

Muud nõuded 5 5  

Intressinõuded 5 5  

Laekumata

sihtfinantseerimine
30 396 30 396 9

Tagatisraha 2 755 2 755  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
34 336 34 336  
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Lisa 4 Varud
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019

Valmistoodang 935 1 573

Kokku varud 935 1 573

Lisa 5 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019

Maksuvõlg Maksuvõlg

Käibemaks 857 627

Üksikisiku tulumaks 8 723 7 148

Erisoodustuse tulumaks 88 0

Sotsiaalmaks 14 942 14 366

Kohustuslik kogumispension 705 514

Töötuskindlustusmaksed 1 074 938

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 26 389 23 593

Lisa 6 Materiaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

 

Muud masinad

ja seadmed

31.12.2018  

Soetusmaksumus 3 875 3 875

Akumuleeritud kulum -3 875 -3 875

Jääkmaksumus 0 0

  

  

31.12.2019  

Soetusmaksumus 3 875 3 875

Akumuleeritud kulum -3 875 -3 875

Jääkmaksumus 0 0

  

  

31.12.2020  

Soetusmaksumus 1 389 1 389

Akumuleeritud kulum -1 389 -1 389

Jääkmaksumus 0 0
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Lisa 7 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2020 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 24 240 24 240  

Võlad töövõtjatele 23 617 23 617 8

Maksuvõlad 26 389 26 389 5

Muud võlad 45 45  

Kokku võlad ja ettemaksed 74 291 74 291  

 

 31.12.2019 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 11 061 11 061  

Võlad töövõtjatele 28 221 28 221 8

Maksuvõlad 23 593 23 593 5

Kokku võlad ja ettemaksed 62 875 62 875  

Lisa 8 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019

Väljamaksmata palk 19 770 18 826

Puhkusekohustus (koos maksudega) 3 847 9 395

Kokku võlad töövõtjatele 23 617 28 221

Lisa 9 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)
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Merimetsa tugikeskus 2020. a. majandusaasta aruanne

 31.12.2018 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2019 Lisa

nr
Nõuded Nõuded

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

- igapäevaelu toetamise

teenus
17 847 215 265 214 554 17 136  

- töötamise toetamise

teenus
3 329 42 219 42 370 3 480  

- majandamiskulud 7 000 67 406 67 406 7 000  

- projektid 0 4 310 5 170 860  

- pikaajaline kaitstud töö

(sotsiaalkindlustusamet)
4 650 30 768 28 038 1 920  

- pikaajaline kaitstud töö

(töötukassa)
3 109 15 009 11 900 0  

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

35 935 374 977 369 438 30 396  

Kokku

sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

35 935 374 977 369 438 30 396 3

 

 31.12.2019 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2020 Lisa

nr
Nõuded Nõuded

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

- igapäevaelu toetamise

teenus
17 136 216 312 217 586 18 410  

- töötamise toetamise

teenus
3 480 44 501 44 921 3 900  

- majandamiskulud 7 000 74 406 67 406 0  

- projektid 860 10 881 13 077 3 056  

- pikaajaline kaitstud töö

(sotsiaalkindlustusamet)
1 920 29 795 31 409 3 534  

- pikaajaline kaitstud töö

(töötukassa)
0 0 0 0  

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

30 396 375 895 374 399 28 900  

Kokku

sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

30 396 375 895 374 399 28 900 3

Projekt 2019 "Loomingulised õpitoad" - 870,00

Projekt 2020 "Isikukeskse erihoolekande teenusmudeli rakendamine" - 12 177,00

Projekt 2020 "Tegutsedes tubliks" - 900,00
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Lisa 10 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2020 2019

Valmistoodangu müük 7 854 16 435

Kokku tulu ettevõtlusest 7 854 16 435

Lisa 11 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2020 2019 Lisa nr

Tooraine ja materjal 14 993 14 092  

Energia 3 507 4 396  

Elektrienergia 3 507 4 396  

Remonditööd 19 669 22 743  

Transpordikulud 314 678  

Üür ja rent 19 344 16 530  

Mitmesugused bürookulud 19 684 3 240  

Koolituskulud 6 379 1 280  

Tööjõukulud 280 570 304 012 13

Muud 7 647 2 467  

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
372 107 369 438  

Lisa 12 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2020 2019

Üür ja rent 431 470

Mitmesugused bürookulud 6 234

Tooraine ja materjalid 609 539

Muud mitmesugused tegevuskulud 931 3 269

Kokku mitmesugused tegevuskulud 1 977 4 512
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Merimetsa tugikeskus 2020. a. majandusaasta aruanne

Lisa 13 Tööjõukulud
(eurodes)

 2020 2019 Lisa nr

Palgakulu 215 933 239 223  

Sotsiaalmaksud 69 490 77 129  

Kokku tööjõukulud 285 423 316 352  

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
280 570 304 012 11

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 15 17  

Oma ettevõtluse arvelt kaetud tööjõukulud:

2019 - 12 340 eurot

2020 -  4 853 eurot

Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2020 31.12.2019

Füüsilisest isikust liikmete arv 4 4

Juriidilisest isikust liikmete arv 1 1

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2020 2019

Arvestatud tasu 39 682 31 195
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SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Merimetsa tugikeskus liikmetele

Oleme üle vaadanud Merimetsa tugikeskus raamatupidamise aastaaruande, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2020, nimetatud kuupäeval

lõppenud majandusaasta kohta koostatud tulemiaruannet, netovara muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet, raamatupidamise

aastaaruande koostamisel kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Ülevaadatud raamatupidamise

aastaaruanne on esitatud lehekülgedel 8 kuni 18.

Juhtkonna vastutus raamatupidamisaruannete eest

Juhtkond vastutab selle eest, et see raamatupidamise aastaaruanne koostatakse ja esitatakse õiglaselt kooskõlas Eesti finantsaruandluse

standardiga, ning sellise sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks sellise raamatupidamise aastaaruande koostamiseks, mis on vaba

olulisest, kas pettusest või veast tingitud väärkajastamisest.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada kokkuvõte raamatupidamise aastaaruande kohta. Ülevaatus viidi läbi kooskõlas ülevaatuse töövõttude

rahvusvahelise standardiga (ISRE) (Eesti) 2400 (muudetud) Möödunud perioodide finantsaruannete ülevaatamise teenus. ISRE (Eesti) 2400

(muudetud) nõuab meilt kokkuvõtte tegemist selle kohta, kas me oleme saanud teadlikuks millestki, mis paneks meid uskuma, et

raamatupidamise aastaaruanne tervikuna ei ole kõigis olulistes osades koostatud kooskõlas rakendatava finantsaruandluse raamistikuga. Selle

standardi kohaselt oleme ka kohustatud järgima asjassepuutuvaid eetikanõudeid.

Raamatupidamise aastaaruande ülevaatus kooskõlas ISRE (Eesti) 2400-ga (muudetud) on piiratud kindlust andev töövõtt. Ülevaatuse käigus

viiakse läbi protseduurid, mis eelkõige tähendab järelepäringute tegemist juhtkonnale ja teistele isikutele majandusüksuses (nagu asjakohane) ja

analüütiliste protseduuride rakendamist, ning hangitud tõendusmaterjali hindamist.

Ülevaatuse käigus läbiviidud protseduurid on palju vähem mahukad kui rahvusvaheliste auditeerimise standarditega kooskõlas tehtud auditi

käigus läbiviidud protseduurid. Seetõttu ei avalda me nende finantsaruannete kohta auditiarvamust.

Kokkuvõte

Ülevaatuse põhjal ei saanud me teadlikuks millestki sellisest, mis paneks meid uskuma, et raamatupidamise aastaaruanne ei esita kõigis

olulistes osades õiglaselt Merimetsa tugikeskus finantsseisundit seisuga 31.12.2020 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta

finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

/digitaalselt allkirjastatud/

Ele Läänmäe

Vandeaudiitori number 375

A-Arlet OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 107

Kuldtiiva tn 31, Tallinn, Harju maakond, 11913

21.05.2021
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Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Vaimupuudega ja psüühiliste erivajadustega isikute

ning ainesõltlaste hoolekandeasutuste tegevus
8720 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6567530

Faks +372 6567530

E-posti aadress info@merimetsa.ee

Veebilehe aadress www.merimetsa.ee


