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MISSIOON & VISIOON

Visioon
Ettevdtte visiooniks on olla parim kodulahedane
hooldusteenuse pakkuja Eestis.

Mission
Stidamekodude missiooniks on aidata inimestel hoida
vaarikust ja pakkuda eluréému.

VAARTUSED

Hoolivus ja elujaatus

Hoolime oma klientide ja to6tajate heaolust. Loome
igapaevaselt keskkonda, mis pakub elamiseks ning td6tamiseks
rodmu.

Turvalisus ja usaldusvaarsus
Meie t66- ja elukeskkond on turvaline. Igal pool Ule Eesti on
Sudamekodudes Uhtlaselt kdrge teenuse kvaliteet.

Uuenduslikkus ja areng

Oleme avatud uuele ja kdime ajaga kaasas. Opime parimatest
praktikatest ja kogemustest.




EESMARGID JA SUUNAD
AASTATEKS 2022-2025

Teenuste kvaliteedi Uhtlustamine ja Uhtse kvaliteedistandardi
loomine

Atraktiivseks todandjaks kujunemine ja hea tédkeskkonna loomine
Hooldusteenuse arendamine ja uute vajaduspdhiste teenuste
pakkumisega alustamine

Jatkusuutlik majandamine, finantstasakaalu tagamine ja
organisatsiooni kasv.

SUDAMEKODUD 2022. AASTAL

2022 aastat alustasime
7 Sudamekoduga:

e Karu Sudamekodu

e Lihula SGdamekodu

e Varska Sudamekodu

e Saaremaa Sudamekodu
e Kunda Stidamekodu

e Piigaste SUdamekodu
Jarve Sidamekodu

2022.aasta |16puks pakkusime eakate
uldhooldusteenust 10-s Sudamekodus ule Eesti.

Lisandusid:

e Valkla SUdamekodu
e Merivalja Sidamekodu
e Pirita SUdamekodu

2023. aasta augusti Iopuks oli Sidamekodudes
820 elanikku ja 397 tootajat.
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Meile olulised naitajad:

93% 69%

Rahulolevate Klientide rahulolu
klientide osakaal vaba aja tegevustega

OSAPOOLTE TAGASISIDE

Oleme oma teenusega seotud osapooli aktiivselt teenuste arendamisse
kaasanud - kusinud nendelt tagasisidet, andnud véimalust kaebuste
esitamiseks ning kuulanud nende muresid.

2021.a 16pus alustatud ja 2022.a kevadel |6puni jdudnud
tagasisidestamine andis meile infot osapoolte- kliendid, t66tajad,
lahedased ja partnerid- rahulolu ning véimalike arenguvaldkondade
kohta.

Lahedastest ja partneritest hindavad 96% vastajatest, et meie teenus on
kvaliteetne. Hinnatakse head infovahetust ning suhtlust ja head t66d
tegevaid tootajaid.

Saime teada, et 97% klientidest on
Sudamekodudes hoolduse kvaliteediga 07%
rahul.
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KLIENDID MEIST:

"K&ik on hea, mis meil siin ette nahtud. Toidud on head, puhad peeti
kenasti."

"Siin on kdik eluks vajalik, mis muudab olemise koduks."
"Kdik on 6eldud, niimoodi vdite jatkata, mul on k&ik hasti siin."
"Olen kollektiivist ja kohalikest inimestest vaimustuses."

"Tdotajad pakuvad r6dmu, mdnda kohe ootan."
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TOOTAJAD

Esmakordselt viisime labi ka to6tajate tagasisidestamise.

86% tootajatest tunneb uhkust SGdamekodus tdotamise tle. Tootajad
leiavad, et neil on vBimalus osaleda enesearendamiseks vajalikel
tooalastel koolitustel, seminaridel, Uritustel, lahetustel (3,5 4-st).

Kuigi rahulolu to6tasuga oli pigem madal, siis rahul ollakse muude
soodustuste ja hUvedega, mis t6dl on (nt tasuta toit, Uhisuritused,
tahtpaevade tahistamine, paindlikkus toégraafikute, koostamisel,

supervisioonil osalemise véimalus) (keskmine hinnang 3,3 4-st).

TOOTAJAD MEIST:

"Mulle meeldib t66, mida teen. Saan piisavalt palju ise vabalt 6ppida ja
areneda. Saan eksida ja teha vigu. Keegi ei piira liigselt ega kirjuta ette,
mis ja kuidas. Saan olla vaikese motte suureks kasvamise juures."

"Kdige olulisem on, et saan aidata neid, kes meie hoolitsust ja abi kdige
rohkem vajavad."

"Kdige olulisem on olla parem inimene ning anda endast parim
tootamisel Uhtse eesmargi nimel (kvaliteetne hooldus)."

"Kdige olulisem on hea kollektiiv ja lahedad vanurid."

86% tootajatest tunneb uhkust
Sudamekodus tootamise ule;

86%
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ARENDUSTEGEVUSED JA
KOOLITUSED

Olgugi, et SUdamekodude juhatajad kohtuvad veebikoosolekuks igal
nadalal, kohtutakse kord kvartalis ka fuusiliselt.

Sudamekodude juhatajad ja ndukogu liikmed kohtusid 2022. aasta
jooksul Uhiselt mitmel korral, et Ule vaadata to6plaan, arutada Uhiseid
valjakutseid ning kokku leppida tegevusplaanides. Uhtlasi saavad
kohtumiste kaigus kdik juhatajad tutvuda kdikide SGdamekodu
Uksustega, sest igal korral kdime kulas 1-2 Sidamekodus.

Martsis kohtusime Merivalja SGdamekodus, kus saime esmakordselt ka
kdigile uuendatud missiooni, visiooni ning ka strateegilisi eesmarke
tutvustada.

Septembris ja detsembris kohtusime Sidamekodude kontoris Tallinnas.

Esmaskordselt toimus mais tootajatele, juhatajatele ja ndukogu
liikmetele matk Kérvemaal. K&dndisime Uhiselt Paukjarve matkaraja labi.
Seejarel said tootajad katsetada vibulaskmist ja juhatajad arutasid toistel
teemadel. Kuna matkapaev osutus osalejate tagasiside pdhjal vaga
edukaks, siis on seda plaanis korrata aasta parast.

Sugisel kaisime Helsingis Mainiokodit hooldekodu Capella ja Kaisla
Uksusi vaatamas, et naha, kuidas laheb Soomes Uldhooldusteenuse turul
ning saada haid nippe ja lahendusi oma teenuse parendamiseks.

Saime rahastuse Erasmus+ dpirandeprojektile ,Vaarika ja elurddmsa
vanaduspdlve loomine”, mille raames on kahe aasta jooksul véimalik kaia
tutvumas 3 valisriigi sarnaste teenuste osutajatega. Lahetuste
ettevalmistuse ning analUusiga on kombineeritud juhatajate
arenguprogramm, mida veab juhtide koolitaja ja EBSi lektor Ester
Eomois.
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£ Erasmus+
= European l

EU programme for education, training, youth and sport ot A Commission
Opiranded on heaks vdimaluseks, et teenuse kvaliteedi arendada ning
Uhtlustada ning kujundada erinevates Eesti paikades asuvatest
téotajatest Uhtset meeskonda. Kdike seda selleks, et pakkuda meie

eakatele klientidele véimalust vaarikaks ning elur6dmsaks elu 16puks.

2022.aastal kaisime juhatajate ning ndukogu lilkkmetega Maltal, kus
tutvusime kohaliku sotsiaalststeemiga, nende teenuste
kvaliteedinBuetega ning kulastasime nadala jooksul mitmeid eakate
uldhooldusteenuse pakkujaid tGle Malta saare, sh ka Gozo saarel. Saime
inspiratsiooni ja palju haid mdtteid oma teenuste parendamiseks.

Hooldajatele toimus esmakordselt Ghine ergonoomika koolitus
Saaremaal, kus erinevate kodude hooldust6dtajad tulid kokku, said
omavahel tuttavaks, said koos dppida vdi meelde tuletada ohutu ning
efektiivsema tddtamise nippe ning jagada omavahel tooalaseid
nduandeid.

Uhiselt osalesime ka Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Ndukoja
suvepdevadel Nelijarvel.

Uhiskoolituste praktika jatkub edaspidi kindlasti aktiivsemalt, et tdétajad
saaksid omavahel tuttavamaks, jagaksid haid kdsimusi ning tekiks
koostoodvorgustikud parimate praktikate jagamiseks.
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TOOTAJATE TUNNUSTAMINE

Eesti Sotsiaaltdod Assotsiatsiooni eestvedamisel ja Uleskutsel toimub iga-
aastaselt sotsiaaltddtajate paeva raames sotsiaalvaldkonna téotajate
tunnustamine. Igal aastal esitame tunnustuskonkursile ka
Sudamekodude t6dtajaid. 2022.aasta tunnustusuritus toimus 15.martsil
Jéhvi kontserdimajas. Iga-aastane tunnustamise konkurss vdimaldab
esile tdsta oma piirkonna, valla vdi asutuse kdige tublimaid
sotsiaalvaldkonna too6tajaid ja valdkonda panustajaid, kes on oma
puhendunud tegutsemisega muutnud inimeste ja kogukonna elu
paremaks.

Sudamekodudest olid konkursile esitatud:

Aasta sotsiaalvaldkonna asutus
Karu Sudamekodu, juhataja Heili Burmeister

Aasta hooldustootaja
Ande Esberg-Tarum, Kunda Sidamekodu
Maire Jaager, Piigaste SiGdamekodu
Ene Roos, Karu Sudamekodu
Heli Mets, Lihula SUdamekodu

Aasta tegevusjuhendaja
Kairi Uuk, Merivalja SUdamekodu
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2023
HOOLDEREFORM 1. JUULI 2023

1. juulist 2023 joustub hooldereform, mis tahendab, et riik tuleb hoolduse eest
maksmisel appi. Kui seni on inimese katta olnud 100 protsenti hooldekodu
kohatasust, siis alates 1. juulist 2023 jaguneb kohamaksumus teenust vajava
inimese ja kohaliku omavalitsuse vahel.

Seda vdib pidada Uheks viimaste aastakimnete suurimaks, oodatumaks ja
vajalikumaks reformiks sotsiaalvaldkonnas. Reformiga annab riik omavalitsustele
lisaks nende tanasele rahalisele panusele taiendavad rahalised vahendid
pikaajalise hoolduse korraldamiseks

Inimeste osalus
hooldekodukoha
eest tasumisel
vaheneb

Omavalitsus aitab
tasuda ka vaiksema
sissetulekuga inimese
omaosalust

Hoolduskulude
tasumise otsustab
elukohajargne kohalik
omavalitus

Sobiva hooldekodu
saab inimene ise
valida
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Inimeste osalus hooldekodukoha eest tasumisel
vaheneb. Riik katab edaspidi hoolduskulude osa, milleks
on hooldekodu hoolduspersonali kulud. Inimese
omaosaluseks jaab Ulejaanu - majutus ja toitlustus
hooldekodus ja muud isiklike vajadustega seotud kulud.

Omavalitsus aitab tasuda ka vaiksema sissetulekuga
inimese omaosalust. Kui inimese sissetulek on
keskmisest vanaduspensionist madalam (2023. aastal
alla 636 euro), huvitab omavalitsus puudujadva osa kuni
inimese sissetuleku ja keskmise vanaduspensioni vaheni.

Sobiva hooldekodu saab inimene ise valida. Kohatasud
on hooldekodudes erinevad ja omavalitsusel vdib olla
hoolduskulude tasumisele seatud piirmaar. Piirmaar ei
ole takistuseks hooldekodukoha leidmisel, kuid v&ib olla
ebapiisav kdigis hooldekodudes hoolduskulude
katmiseks ja tuleb arvestada taiendava tasumisega.
Omavalitsuse piirmaarad ja hooldekodude kohatasu
koos hoolduskulude suurusega on peagi leitavad
asutuste kodulehtedel.

Hoolduskulude tasumise otsustab elukohajargne kohalik
omavalitsus. Naiteks kui elukoht on registreeritud
Tallinnas, aga soovite minna vdi juba olete teenusel
Saaremaa hooldekodus, siis teenust hakkab rahastama
Tallinna linn. Soovitav on registreeritud elukohaandmeid
ule kontrollida kas lahimas kohalikus omavalitsuses vdi
e-rahvastikuregistris.
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2023. AASTA SUDAMEKODUDES

Lihula SGdamekodu juurdeehitus

2023. aastal keskendume Lihula Sidamekodu juurdeehituse [6petamisele.
Juurdeehitusega valmib aasta [6puks uus ja kaasaegset elukeskkonda pakkuv
Lihula SGdamekodu laiendus, mis seob Uhtseks tervikuks senised kolm maja.
Uue maja valmimisega hakkab Lihula SUdamekodus olema ruumi 92 eakale ning
kimnele erihooldust vajavale liitpuudega inimesele.

VAR P IS TS e OEL T
am
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Tartu Sudamekodu ehituse algus

2023. aastal alustatakse Tartu SGdamekodu ehitamisega, mille esimene etapp
koos valmib juulis 2024. aastal. Esimeses jargus tuleb elukoht 120 eakale. Tartu
Sudamekodu hakkab asuma kompleksses elupiirkonnas. ERMi taha Raadi vana
lennuvalja piirkonda kerkib pikemas perspektiivis terviklik kontseptsioon, lisaks
elumajadele on tulemas aripinnad, haridusasutused ja muud Uhiskondlikud
hooned. See on vaarikas keskkond, kuhu Sitdamekodud Eesti suurima
eakatekodude arendajana loob nuudisaegse ja mugava Tartu eakatekodu




Valkla SUdamekodu renoveerimine

2022. aasta algul avatud Valkla SGdamekodus on 3 korpust. Esimeses
etapis hakkas tédle B-korpus, kus elukohti on 70-le eakale. 2023. aasta
augustis avati varskelt renoveeritud kahekorruseline A-korpus. Samuti
alustatakse 2023. aastal C-korpuse projekteerimisega.

Augustis on Valkla Sidamekodus kohti 114-le eakale. Septembris
loodetakse saada toodle ka A-korpuse teine korrus, kus on vaid privaatsed
toad ning kohti 34-le eakale.




Muu arendustegevus

Pidev arendustegevus on vajalik, et pakkuda
elanikele parimaid tingimusi vanaduspdlve

veetmiseks. 2023. aastal on meil plaanis kdikides

majades tingimusi parandada. Mitmete rzerahostanind e
projektide teostusel on abiks ka Euroopa Liidu
taastekaivitamiserahastu REACT-EU programm.

Moned naited:

¢ Valkla SUdamekodu valisseinte soojustamine

Valkla SGdamekodu kaldteega trepikoda

Kunda Sudamekodu lift

Lihula SGdamekodu hooldusinventar

Varska SGdamekodu hooldusinventar, ruumide remont
Jarve SGdamekodu ruumide remont

Pirita SUdamekodu hooldusinventar, pesumasin

Erasmus+ projekt "Vaarika ja
elurodmsa vanaduspdlve loomine"

2022. aastal alguse saanud projekt jatkub ka 2023. aastal. 2023. aastal on
projektis ette ndhtud kaks dppereisi - kevadel lirimaale ning sugisel
Hispaaniasse. Oppereiside pikkuseks on 1 téénadal, mille kaigus
kulastatakse sektoriga seonduvaid organisatsioone ning viiakse labi
téovarjutamist kohalikes eakatekodudes.

Toovarjudeks saavad olema meie SiUdamekodude juhatajad, kes
juhendavad, koolitavad hooldajaid, kes eakatega igapaevaselt tédtavad.
Lisaks on juhatajad vastutajateks hooldusteenuse kvaliteedi ja selle
edendamise eest. Labi juhatajate koolitamise on meil véimalik kdige
paremini ka teenuseid arendada. Ka uhtseks meeskonnaks kasvamine on
kdige tdhusam, kui omandatakse sarnaseid kogemusi. Labi Iahetuste on
selleks parim vdimalus. Juhatajate isiklik areng ja arenguvdimaluste
avardumine on lisandvaartuseks.

Erasmus+

EU programme for education, training, youth and sport
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TUTARETTEVOTTED

Sudamekodud AS
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Andmehaldjas OU Ermi 11 Kinnistu OU

[/ ] |\

KODUHOOLDAJAD 0U Pirita SK Haldus OU

Valkla Sidamekodu OU Varska Siidamekodu OU

Jarve Siidamekodu OU Tartu Siidamekodu OU

Piigaste Siidamekodu OU M Siidamekodude Varahaldus OU

UHINEMISED

2022. aasta mais omandas Sidamekodud AS ettevotte Pirita
Sudamekodu OU osad. Pirita Sidamekodu OU Uhines 2022. aasta
oktoobris emaettevdttega SUdamekodud AS (Uhinemisleping sdImiti
septembris ja Uhinemine kanti registrisse oktoobris).

Sudamekodud AS titarettevdte Merivalja Sidamekodu OU Uhines 2022.
aasta mais emaettevottega SUdamekodud AS (Uhinemisleping s6Imiti
aprillis ja Uhinemine kanti registrisse mais).
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kéaibevarad
Raha
Kokku kéibevarad
Kokku varad
Kohustised ja omakapital
Omakapital
Osakapital nimivaartuses
Kokku omakapital

Kokku kohustised ja omakapital

31.12.2022

3000
3000
3000

3000
3000
3000

19.04.2022

3000
3000

3000

3 000
3000

3000
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Tartu Siidamekodu OU 2022. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Tartu Siidamekodu OU (edaspidi: Osaiihing) on vaikeettevétja ja lahtub finantsarvestuse ja -aruandluse korraldamisel Eesti
finantsaruandluse standardist.

Osaiihingu majandusaasta aruanne on koostatud 19.04.2022 kuni 31.12.2022 aruandeperioodi kohta ja see koosneb nii
raamatupidamise aastaaruandest kui tegevusaruandest.

Aastaaruanne on koostatud eurodes, tdpsusastmega iks euro.

Finantsvarad

Osalhingu finantsvaradeks on raha, nduded ostjate vastu, muud lihiajalised nduded ning lihi- ja pikaajalised ettemaksed (RTJ 3 p
6). Finantsvarad vGetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantsvara eest makstava vdi saadava tasu
diglane vaartus (RTJ 3 p 7).

Osaduhingu finantsvarad kajastatakse parast arvele vétmist korrigeeritud soetusmaksumuses (RTJ 3 p 11). Soetusmaksumust
korrigeeritakse vajadusel jargmiste summadega: pbhiosa tagasimaksed (néiteks vbetud vdi antud laenu puhul), véartuse langusest
vOi laekumise ebatéen&osusest tingitud véimalik allahindlus (ebatdenaoliselt laekuvate nduete puhul) (RTJ 3 p 19).

Raha
Raha ja raha ekvivalendiks on kassas oleva sularaha ning pankades olevate arvelduskontode jaagid.

Nduded ja ettemaksed

Noéuded ostjate vastu on osauhingu tavapéarase dritegevuse kaigus tekkinud lihiajalised nduded.

Nouete korrigeeritud soetusmaksumus on tldjuhul vérdne nende nominaalvaartusega (miinus véimalikud allahindlused), mistdttu

luhiajalisi ndudeid kajastatakse bilansis téenéoliselt lackuvas summas (mis on kajastatud néiteks arvel, lepingus v8i muul alusdokumendil)
(RTJ 3 p 29). Nduete allahindlusi kajastatakse vastaval kontrakontol ,Ebatéenéoliselt lackuvad arved” (RTJ 3 p 31). Iga nduet hinnatakse eraldi.

Materiaalsed ja immateriaalsed pdhivarad

Osauihingu materiaalseks pdhivaraks on materiaalsed varad, mida ettevdte kasutab teenuste osutamisel vdi halduseesmargil ja mida ta
kavatseb kasutada pikema perioodi jooksul kui iks aasta (RTJ 5 p 7).

Materiaalne pdhivara, mis vastab vara bilansis kajastamise kriteeriumitele, vietakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb:
ostuhinnast ja soetamisega otseselt seotud kulutustest (RTJ 5 p 13).

Materiaalset pShivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja v8imalikud vaartuse
langusest tulenevad allahindlused (RTJ 5 p 21). Amortiseerimisel kasutatakse lineaarset meetodit.

Osaiihingu immateriaalseks pdhivaraks on trihenduse kéaigus tekkinud firmavaartus.

Pdhivarade arvelev6tmise alampiir 1000

Finantskohustised

Osauhingu finantskohustisteks on luhi- ja pikaajalised laenud, v8lad tarnijatele ja toovdtjatele, maksuvdlad ning muud vdlad (sh

intressivolad) (RTJ 3 p 6).

Finantskohustised vGetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantskohustise eest makstava v6i saadava tasu diglane
vaartus (RTJ3p 7).

Osaluhingu finantskohustisi kajastatakse parast arvele votmist korrigeeritud soetusmaksumuses (RTJ 3 p 14). Soetusmaksumust korrigeeritakse
vajadusel jargmiste summadega: pdhiosa tagasimaksed (naiteks vetud vdi antud laenu puhul), vaértuse langusest voi

laekumise ebatdendosusest tingitud vdimalik allahindlus (ebatdené&oliselt laekuvate finantsvarade puhul) (RTJ 3 p 19). Finantskohustus
eemaldatakse bilansist siis, kui see on kas rahuldatud, |6petatud voi aegunud (RTJ 3 p 47).

Tulud
Tulud on aruandeperioodi sissetulekud (majandusliku kasu suurenemised), millega kaasneb varade suurenemine vdi kohustuste véhenemine
ja mis suurendavad raamatupidamiskohustuslase omakapitali, vélja arvatud omanike poolt teostatud sissemaksed omakapitali (RTJ 1 p 24).
Tulud kajastatakse saadud v8i saadaoleva tasu Giglases vaartuses (RTJ 10 p 11).
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Tartu Siidamekodu OU 2022. a. majandusaasta aruanne

Kulud

Kulud on aruandeperioodi valjaminekud (majandusliku kasu véahenemised), millega kaasneb varade véhenemine v8i kohustuste suurenemine
ja mis vahendavad raamatupidamiskohustuslase omakapitali, valja arvatud omanikele teostatud valjamaksed omakapitalist (RTJ 1 p25).
Aruandeperioodi jooksul teenitud tuludest arvatakse maha samade tulude teenimisega seotud kulud. Kulutused, millele vastavad tulud tekivad
jargmistel perioodidel, kajastatakse kuludena samadel perioodidel, kui nendega seonduvad tulud (RTJ 1 p 53).

Maksustamine

Osalihing ei ole kdibemaksukohustuslane, kes osutab sotsiaalteenust, mis on maksuvaba kaive.
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