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Tegevusaruanne

Sissejuhatus

WorkBite Recruiting OÜ on loodud 2021. aastal.

Majandusaasta algab 01. jaanuaril ja lõppeb 31. detsembril.

Põhitegevusealaks on tööjõu vahendus.

Finantsnäitajad

Tulud:

2023. 275,3 tuhat eurot                       2022: 201,9 tuhat eurot

Ärikulud:

2023: -260,1 tuhat eurot                      2022: -170,1 tuhat eurot

Finantstulud/-kulud:

2023: -0,4 tuhat eurot                          2022:-0,2 tuhat eurot

Tulem:

2023: 14,8 tuhat eurot                          2022: 31,6 tuhat eurot

Bilansimaht:

31.12.2023: 131,8 tuhat eurot              31.12.2022: 48,0 tuhat eurot

Personal

Ettevõtte juhatuses on üks liige, põhikohaga töötajaid aruandeperioodil ei olnud.

Renditööjõule maksti aruandeperioodil töötasusid 118,5 tuhat eurot (eelmisel aruandeperioodil: 84,9 tuhat eurot).

Aruandeaastal juhatusele tasusid ei arvestatud ega makstud.

Eesmärgid järgmiseks aastaks

Arendada välja mugavam ja innovaatilisem tööjõu vahendamise platvorm ja CRM süsteem.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022

Varad   

Käibevarad   

Raha 9 536 30 127

Nõuded ja ettemaksed 38 247 38 933

Kokku käibevarad 47 783 69 060

Põhivarad   

Nõuded ja ettemaksed 1 619 0

Materiaalsed põhivarad 22 231 463

Immateriaalsed põhivarad 60 206 0

Kokku põhivarad 84 056 463

Kokku varad 131 839 69 523

Kohustised ja omakapital   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Laenukohustised 0 21 495

Võlad ja ettemaksed 21 400 12 364

Kokku lühiajalised kohustised 21 400 33 859

Pikaajalised kohustised   

Laenukohustised 59 933 0

Kokku pikaajalised kohustised 59 933 0

Kokku kohustised 81 333 33 859

Omakapital   

Osakapital nimiväärtuses 2 500 2 500

Sissemaksmata osakapital -2 500 -2 500

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 35 664 4 038

Aruandeaasta kasum (kahjum) 14 842 31 626

Kokku omakapital 50 506 35 664

Kokku kohustised ja omakapital 131 839 69 523
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2023 2022

Müügitulu 275 347 201 915

Muud äritulud 3 475 0

Kaubad, toore, materjal ja teenused -64 860 -35 431

Mitmesugused tegevuskulud -36 928 -20 538

Tööjõukulud -158 569 -113 617

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -2 512 -104

Muud ärikulud -683 -591

Ärikasum (kahjum) 15 270 31 634

Intressikulud -428 0

Muud finantstulud ja -kulud 0 -8

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 14 842 31 626

Aruandeaasta kasum (kahjum) 14 842 31 626
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

WorkBite Recruiting OÜ 2023. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Finantsaruandluse standarditega. Eesti

Finantsaruandluse standard on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev avalikkusele suunatud

finantsaruandluse nõuete kogum, mille põhinõuded kehtestatakse Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ning mida

täiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Kasumiaruande koostamisel on kasutatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeemi nr. 1.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid.

Nõudeid hinnatakse bilansis lähtuvalt tõenäoliselt laekuvatest summadest. Nõuete laekumise tõenäosuse hindamisel vaadatakse

võimaluse korral iga ostjat eraldi. Kui see pole võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid. Ülejäänud nõudeid hinnatakse

kogumina.

Kõiki nõudeid (nõudeid ostjate vastu, viitlaekumised, antud laenud ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded) kahajstatakse korrigeeritud

soetusmaksumuses. Igal bilansipäeval hinnatakse korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad alla nendest

eeldatavasti tulevikus laekuvate maksete nüüdisväärtuseni. Väärtuse langusest tulenevad allahindlused kajastatakse kasumiaruandes kuluna.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Põhivaraks loetakse varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta.

Kulumi arvestamisel kasutatakse lineaarse amortisatsiooni meetodit.

Amortisatsiooninorm määratakse igale põhivara objektile eraldi sõltuvalt tööeast.

Kulumi arvestamise algus on soetamisele järgneva kuu esimesest kuupäevast.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    500

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad, väljastatud võlakirjad ning muud lühi- ja pikaajalised

võlakohustised) võetakse arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine

kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on õldjuhul võrdne nende nominaalväärtustega, mistõttu lühiajalisi finantskohustisi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestus toimub kasutades

sisemise intressimäära meetodit.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi tulu kaupade mõõgist

kajastatakse siis, kui olulised omandiga seonduvad riskid ja hüved on üle läinud ostjale ning müügitulu ja tehinguga seotud kulutusi on

võimalik usaldusväärselt mõõta.

Müügitulu kajastamise momendiks on ühekordsetel juhtudel kauba omandiõiguse üleminek ostjale ja lepingulise partneri puhul üks kord

kuus kalendrikuu teenuse müügi ulatuses arve alusel.

Intressitulu kajastatakse lähtudes vara sisemisest intressimäärast ning arvestatakse tekkepõhiselt.

Dividenditulu kajastatakse vastavalt nõudeõiguse tekkimisel.

Kulud
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Kulusid kajastatakse samas perioodis, mil kajastatakse nendega seotud tulusid.

Kulutused, mis osalevad majandusliku kasu tekitamisel järgnevatel perioodidel, kajastatakse nende tekkimisel varana ning kuluna kasu loomise

perioodis.

Maksustamine

Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kohustisena ja kasumiaruandes tulumaksukuluna samal perioodil

kui dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja makstakse.

Kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt maksustatakse dividendidena jaotatavat kasumit määraga 20/80 netodividendidena väljamakstud summast.

Aruande kuupäeva seisuga väljamaksmata dividendidelt arvestatud tulumaksukohustist ja -kulu korrigeeritakse vastavalt uuel aruandeperioodil

kehtivate tulumaksu määrale.

Seotud osapooled

Tehinguteks seotud osapooltega loetakse tehinguid osanikuga, juhatuse liikmega, nende lähikondsetega ja firmadega, milles nad

omavahel olulist osalust.

Suhetes seotud osapooltega lähtutakse hea äritava põhimõtetest. Lepingute tingimused lepitakse kokku osapoolte vaheliste läbirääkimiste

käigus nii, et need rahuldaksid kõiki osapooli.

Ettevõtte juhtkonna hinnangul ei ole tehingutes seotud osapooltega kasutatud turuhinnast oluliselt erinevaid hindu.

Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 2023 2022

Palgakulu 118 512 84 916

Sotsiaalmaksud 40 057 28 701

Kokku tööjõukulud 158 569 113 617

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

PIKAAJALISED 31.12.2023 31.12.2022

Laenukohustised   

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

46 844 0

Kokku laenukohustised 46 844 0

 

LAENUKOHUSTISED 31.12.2022 Saadud laenud Saadud laenude

tagasimaksed

31.12.2023 Perioodi

arvestatud

intress

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

0 46 844 0 46 844 0

Kokku laenukohustised 0 46 844 0 46 844 0
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Aruandeaastal seotud osapooltega tehinguid ei tehtud. Juhatusele liikmetasu ega muid soodustusi ei arvestatud ega makstud



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 28.06.2024

WorkBite Recruiting OÜ (registrikood: 16305204) 01.01.2023 - 31.12.2023 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KASPAR EVARDSON Juhatuse liige 30.06.2024

Aruande osanike koosoleku kinnitamise staatus

Osanike koosoleku poolt kinnitatud



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2023

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 35 664

Aruandeaasta kasum (kahjum) 14 842

Kokku 50 506

Jaotamine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
50 506

Kokku 50 506



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Tööhõiveagentuuride tegevus 78101 275347 100.00% Jah


