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Happy Workplace OU 2021. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Happy Workplace OU tegutseb aastast 2017 ja pakub erinevaid personalijuhtimist toetavaid tooteid ja
teenuseid. Ettevottena oleme fookuse seadnud kaasavat juhtimist edendavate organisatsioonide
toetamisele. Pakume oma toodetele igakllgset tuge konsultatsiooni, protsessiarenduse jm vajaliku
néaol.

HappyMe on tb6tajasobralik karjaari- ja talendijuhtimise to6vahend, mille abil saate teada kui palju teie
tootajate potentsiaali jadb kasutamata, selle t6ttu, et inimesed on mingis osas rahulolematud, kuigi
sellest teadlik olles, on seda tegelikult lihthe muuta.

2021. aasta oli Happy Workplace OU jaoks edukas, kus meil dnnestus kaivet iile kahe korra
suurendada ning kliendiportfelli mitmekesistada. Naiteks kaasasime enda kliendiks ettevotte, kus
tootajad asuvad mitmel kontinendil. Aasta jooksul té6tasime valja uue brandi ja muutsime digikanalites
visuaalset identideeti ning tegevussénumeid. Edaspidi kasutame ka ettevéttena meist raakides
kaubamargina meie peamise toote HappyMe nime.

Meie meeskonnal on siiralt hea meel, et muutunud maailmas peavad Eesti td6andjad oma tdotajate
heaolu tdhtsamaks kui eales varem. Oleme jalle sammukese vo@rra lahemal, et muuta Eesti 6nneliku
tootamise maaks.

2022. aasta jooksul keskendub Happy Workplace OU oma p&hiteenuse ehk HappyMe arendamisele ja
pakkumisele ning meeskonna suurendamisele.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2021 31.12.2020
Varad
Kéaibevarad
Raha 5682 7
Noéuded ja ettemaksed 10 110 3170
Kokku kéaibevarad 15792 3247
Péhivarad
Immateriaalsed p&hivarad 77 203 34773
Kokku pdhivarad 77 203 34773
Kokku varad 92 995 38 020
Kohustised ja omakapital
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Laenukohustised 6 000 10 000
Védlad ja ettemaksed 51 313 8 157
Kokku luhiajalised kohustised 57 313 18 157
Kokku kohustised 57 313 18 157
Omakapital
Osakapital nimivaartuses 3000 3000
Ulekurss 12 170 12170
Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 4692 17 803
Aruandeaasta kasum (kahjum) 15 820 -13 110
Kokku omakapital 35682 19 863
Kokku kohustised ja omakapital 92 995 38020
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Kasumiaruanne

(eurodes)
2021 2020
Muugitulu 76 241 33 856
Muud é&ritulud 0 2
Kaubad, toore, materjal ja teenused -53 195 -20 138
Mitmesugused tegevuskulud -4 476 -25423
Pd&hivarade kulum ja vaartuse langus -2 377 -1 054
Muud &rikulud -3 -3
Arikasum (kahjum) 16 190 -12 760
Intressikulud -370 -350
Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 15 820 -13 110
Aruandeaasta kasum (kahjum) 15 820 -13 110
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Happy Workplace OU 2021. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti hea raamatupidamistavaga.
Hea raamatupidamistava pdhinéuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida taiendavad
Raamatupidamise Toimkonna poolt valja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja raha ekvivalendid

Raha ja raha ekvivalentidena kajastatakse bilansis arvelduskonto ja&ki.

Valisvaluutas toimunud tehingud ning vélisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Ettevdtte arvestusvaluuta on euro. Valisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks vdetud tehingu toimumise paeval
ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Umberhindamise tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid kajastatakse aruandeperioodi kasumiaruandes.

Nouded ja ettemaksed

Noéuded ostjate vastu, viitlaekumised ning muud luhi- ja pikaajalised nduded (sh. laenunduded, deposiidid) kajastatakse

korrigeeritud soetusmaksumuses.

Igal bilansipaeval hinnatakse, kas esineb tunnuseid nende finantsvarade vaartuse languse osas. Juhul, kui selliseid tunnuseid esineb,
hinnatakse korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad alla nendest eeldatavasti tulevikus laekuvate maksete nuldisvaartuseni.
Vaartuse langusest tulenevad allahindlused kajastatakse kasumiaruandes kuluna.

Materiaalsed ja immateriaalsed p&hivarad

Immateriaalset pdhivara kajastatakse bilansis soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja véimalikud vaartuse
langusest tulenevad allahindlused. Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Kui immateriaalse vara kasulikku eluiga ei
ole vdimalik usaldusvaarselt hinnata, eeldatakse, et kasulik eluiga on 5 aastat.

Kasulike eluigade vahemikud on immateriaalse pdhivara gruppidele jargmised:

Arvutitarkvara 3-10 aastat
Kaubamérgid 5-10 aastat

Igal bilansip&eval hinnatakse materiaalse ja immateriaalse pdhivara puhul vara vaartuse vdimalikule langusele viitavate asjaolude

esinemist. Selliste asjaolude esinemise korral hinnatakse vara kaetavat vaartust ning vorreldakse seda bilansilise maksumusega. Vara kaetav
vaartus on vara Oiglane vaartus, millest on maha lahutatud mudgikulutused, vdi vara kasutusvaartus, vastavalt sellele, kumb on kérgem.
Varade allahindlusi kajastatakse aruandeperioodi kuluna. Kord alla hinnatud varade puhul hinnatakse igal jargmisel bilansikuupaeval, kas vdib
olla tdendoline, et vara kaetav vaartus on vahepeal tdusnud ule bilansilise jadkmaksumuse. Sel juhul suurendatakse vara

bilansilist jadkmaksumust kuni summani, mis oleks kujunenud arvestades vahepealsetel aastatel normaalset amortisatsiooni.

Allahindluse tuhistamisi kajastatakse aruandeperioodi kulu véhendamisena.

Finantskohustised

Finantskohustused (vBlad hankijatele, vBetud laenud, viitv6lad) kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud v8i saadaoleva tasu diglases vaartuses, vottes arvesse kdiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu kaupade mudgist
kajastatakse siis, kui kdik olulised omandiga seotud riskid on lainud Ule miujalt ostjale, mulgitulu ja tehinguga seotud kulu on usaldusvaarselt
6
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maaratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tdené&oline.

Tulu teenuse mulgist kajastatakse teenuse osutamise jarel, voi juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lahtudes valmidusastme

meetodist.

Lisa 2 Immateriaalsed pdhivarad

(eurodes)

31.12.2019
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Ostud ja parendused

Amortisatsioonikulu

31.12.2020
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Ostud ja parendused

Amortisatsioonikulu

31.12.2021
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Kontsessioonid,
patendid,
litsentsid,
kaubamargid

17 730
-1723
16 007

9 636
-887

27 366
-2 610
24 756

44 807

-2210

72173
-4 820
67 353

Lisa 3 Seotud osapooled

(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rithmade IGikes

LUHIAJALISED

Laenukohustised

Muud
immateriaalsed
pbhivarad

3354
-350
3004

7180
-167

10 534
-517
10 017

-167

10 534
-684
9 850

Kokku

31.12.2021

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise osalusega
eraisikust omanikud ning nende valitseva vdi olulise

mdju all olevad ettevétjad

Olulise osalusega juriidilisest isikust omanikud ning
nende valitseva v&i olulise mdju all olevad ettevotjad

3000

3000

21084
-2073
19011

16 816
-1 054

37 900
-3127
34773

44 807

-2 377

82 707
-5 504
77 203

31.12.2020

5000

5000

2021. a. majandusaasta aruanne
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Kokku laenukohustised
Vélad ja ettemaksed

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise osalusega
eraisikust omanikud ning nende valitseva vdi olulise
mdju all olevad ettevdtjad

Kokku vélad ja ettemaksed

PIKAAJALISED
Vélad ja ettemaksed

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise osalusega
eraisikust omanikud ning nende valitseva vdi olulise
mdju all olevad ettevétjad

Kokku vélad ja ettemaksed

LAENUKOHUSTISED 31.12.2020

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning
olulise osalusega eraisikust

5000

omanikud ning nende valitseva voi
olulise moju all olevad ettevdtjad
Olulise osalusega juriidilisest
isikust omanikud ning nende

. . ) . 5 000
valitseva vdi olulise mdju all
olevad ettevdtjad
Kokku laenukohustised 10 000
OSTETUD 2021

Teenused

Tegev- ja kérgem juhtkond ning
olulise osalusega eraisikust
omanikud ning nende valitseva voi
olulise mdju all olevad ettevétjad

Kokku ostetud

2021. a. majandusaasta aruanne

6 000 10 000

0 3048

0 3048
31.12.2021 31.12.2020
48 346 0

48 346 0

Saadud laenude
tagasimaksed

2000

2000

4000

Teenused

93 306

93 306

31.12.2021

2020

3000

3 000

6 000

46 519

46 519



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupéev on: 30.06.2022

Happy Workplace OU (registrikood: 14327101) 01.01.2021 - 31.12.2021 majandusaasta aruande andmete digsust on elektrooniliselt
kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
MAGNUS MELDRE Juhatuse liige 30.06.2022

Resolutsioon: Kinnitan



Kasumi jaotamise ettepanek

(eurodes)
31.12.2021
Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 4692
Aruandeaasta kasum (kahjum) 15 820
Kokku 20512
Jaotamine
Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale 20512

jaotamist (katmist)

Kokku 20512



Maugitulu jaotus tegevusalade 10ikes

Tegevusala

Andmet6otlus, veebihosting jms tegevused

Osanikud

Nimi / &rinimi

Kaidi Nigulas

Sven Kanosin

Pae Rock
Investments OU

Tiina

Saar-Veelmaa

Magnus Meldre

Leane Aron

Isikukood /
registrikood /
stinniaeg

47709260290

38309124222

14317812

47207060286

38509110331

48404105718

Sidevahendid

Liik
Mobiiltelefon

E-posti aadress

Sisu

Elukoht / Asukoht

lhasalu kiila,
Joelahtme vald,
Harju maakond,
Eesti

Parnu linn, Parnu
linn, Parnu
maakond, Eesti

Eesti

Eesti

Eesti

Eesti

+372 5256660

magnus@happyme.ee

Mudgitulu L
EMTAK kood Mudgitulu %
(EUR)

63111 76241 100.00%

Osaluse suurus ja
valuuta

500 EUR
(Lihtomand)

500 EUR
(Lihtomand)

500 EUR
(Lihtomand)

500 EUR
(Lihtomand)

500 EUR
(Lihtomand)

500 EUR
(Lihtomand)

Pd&hitegevusala

Jah



