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Tegevusaruanne

Teamscope OÜ on asutatud 2015 aasta juunis.

Ettevõtte arendab tarkvara, mis aitab hinnata kandidaatide sobivust olemasoleva meeskonnaga ja aitab seega teha paremaid värbamisotsuseid.

2016. aastal saadi valmis tarkvara esmane testversioon ning kaasati enam kui 1000 kasutajat ja enam kui 100 meeskonda, kellelt koguti toote

edasiarendamiseks vajalikke andmeid ja tagasisidet toote kasutusmugavuse ja funktsionaalsuse kohta. Saadud tagasiside põhjal alustati 2016.

a lõpus toote kommertsversiooni arendamist, mille esimene etapp valmib 2017. aasta sügisel.

Ettevõtte peamised sihtturud on UK ja USA. Eesti klientidele müüakse toodet vähesel määral peamiselt selleks, et koguda tootearenduseks

vajalikku tagasisidet. Välisturgudele planeerib ettevõte siseneda 2018. aastal.

Toote edasiarendamiseks kaasas ettevõtte 2016. aasta novembris 70,000-eurose investeeringu konverteeritava laenuna Eesti varase faasi

investoritelt. Järgmine investeering planeeritakse kaasata 2017. 1. poolaastal.

Peamised finantssuhtarvud

 2016 2015

Lühiajaliste kohustuste

kattekordaja
3.9 -

ROA % 3.2  

ROE % 35.1  

Suhtarvude arvutamisel kasutatud valemid:

Lühiajaliste kohustuste kattekordaja (kordades)= käibevara/lühiajalised kohustused

ROA (%)= puhaskasum/varad kokku * 100

ROE (%)= puhaskasum/omakapital kokku * 100

2016. majandusaatal oli ettevõttel keskmiselt kokku 1 palgaline töötajat ning tööjõukulud kokku olid 6 452 eurot. Ettevõtte juhatusele maksti

tasusid kokku 12 967 eurot, muid soodustusi ettevõtte juhatus ei saanud.  

Alo Arro

juhatuse liige
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 35 589 2 257  

Nõuded ja ettemaksed 3 655 0 2

Kokku käibevarad 39 244 2 257  

Põhivarad    

Immateriaalsed põhivarad 48 916 0 4

Kokku põhivarad 48 916 0  

Kokku varad 88 160 2 257  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 10 058 0 6

Kokku lühiajalised kohustised 10 058 0  

Pikaajalised kohustised    

Laenukohustised 70 000 0 5

Kokku pikaajalised kohustised 70 000 0  

Kokku kohustised 80 058 0  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 863 2 502 7

Ülekurss 2 639 0  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -245 0  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 2 845 -245  

Kokku omakapital 8 102 2 257  

Kokku kohustised ja omakapital 88 160 2 257  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2016 30.06.2015 -

31.12.2015

Lisa nr

Muud äritulud 27 000 0 8

Mitmesugused tegevuskulud -5 106 0  

Tööjõukulud -18 319 0 9

Muud ärikulud -72 0  

Ärikasum (kahjum) 3 503 0  

Intressikulud -658 0 6

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 2 845 0  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 2 845 0  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Teamscope OÜ 2016. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga. Hea

raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna

poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates

arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ekvivalendina kajastatakse bilansis ja rahavoogude aruandes lühiajalisi (kuni 3-kuulise tähtajaga soetatud) kõrge likviidsusega

investeeringuid, mida on võimalik konverteerida teadaoleva summa raha vastu ning mille puhul puudub oluline turuväärtuse muutuse risk, sh.

panga arvelduskontodel olev raha ning kuni 3-kuulised tähtajalised deposiidid.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Ettevõtte arvestusvaluuta on euro. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval

ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid. Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja kohustused hinnatakse

bilansipäeval ümber arvestusvaluutasse bilansipäeval kehtivate Euroopa Keskpanga valuutakursside alusel. Ümberhindamise tulemusena

tekkinud kursikasumid ja -kahjumid kajastatakse aruandeperioodi kasumiaruandes.

Nõuded ja ettemaksed

Nõudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved hinnatakse tõenäoliselt laekuvatest

summadest lähtudes. Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded kajastatakse üldhalduskuludes. Lootusetud nõuded kantakse bilansist välja.

Finantskohustised

Finantskohustused võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on finantskohustuse eest saadud tasu õiglane väärtus.

Edaspidi kajastatakse finantskohustusi nende korrigeeritud soetusmaksumuses, kasutades efektiivset intressimäära. Tehingukulud

võetakse arvesse efektiivse intressimäära arvutamisel ning kantakse kuludesse finantskohustuse eluea jooksul.

Finantskohustustega kaasnev intressikulu kajastatakse tekkepõhiselt perioodikuluna kasumiaruande real ”finantstulud ja –kulud“.

Finantskohustuse kajastamine lõpetatakse siis, kui see on tasutud, tühistatud või aegunud.

Eraldised ja tingimuslikud kohustised

Eraldis kajastatakse juhul, kui ettevõttel lasub enne bilansipäeva toimunud kohustavast sündmusest tulenevalt juriidiline või faktiline kohustus,

kohustuse realiseerumine on tõenäoline ja selle summat on võimalik usaldusväärselt mõõta. Muud võimalikud või eksisteerivad kohustused,

mille realiseerumine ei ole tõenäoline või millega kaasnevate kulutuste suurust ei ole võimalik piisava usaldusväärsusega hinnata,

on avalikustatud aastaaruande lisades tingimuslike kohustustena.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi.

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lähtudes

valmidusastme meetodist.

Maksustamine

Vastavalt Eesti Vabariigi seadustele ei maksa Eesti ettevõtted tulumaksu jaotamata kasumilt. Iga-aastase kasumilt makstava tulumaksu asemel 

maksavad Eesti ettevõtted tulumaksu kasumi jaotamisel dividendidena. Sarnastel alustel maksustatakse kingitused, annetused, 

vastuvõtukulud, ettevõtlusega mitteseotud väljamaksed ning siirdehinna korrigeerimised. Kehtiv maksumäär on 20/80 väljamakstud 

netodividendist. Kuna tulumaksu tasutakse üksnes jaotatud kasumilt kassapõhiselt ei teki ajutisi erinevusi maksustamisväärtuste ning varade ja



7

Teamscope OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

kohustuste bilansilise jääkväärtuse vahel, mis võiksid põhjustada edasilükkunud tulumaksuvarasid ja -kohustusi. Dividendidelt makstav ettevõtte

tulumaks kajastatakse kasumiaruandes tulumaksukuluna ning bilansis eraldisena dividendide väljakuulutamise hetkel, sõltumata perioodist, 

mille eest dividendid välja kuulutatakse või millal dividendid tegelikult välja makstakse. Tulumaksu tasumise kohustus tekib dividendide reaalsele

väljamaksmisele järgneva kuu 10. kuupäeval. 

 

Maksimaalne võimalik tulumaksukohustuse summa, mis võiks kaasneda dividendide väljamaksmisega, on ära toodud aastaaruande lisades. 

 

Seotud osapooled

Seotud osapool on isik või ettevõte, kes on seotud Teamscope OÜ-ga (edaspidi Ettevõte) sel määral, et nendevahelised tehingud ei pruugi

toimuda turutingimustel:

Isik või selle isiku lähedane pereliige (st pereliige, kelle puhul võib eeldada olulise mõju olemasolu, näiteks abikaasa, elukaaslane või laps) on

seotud Ettevõttega, kui see isik:

(a) on Ettevõtte või selle emaettevõtte juhtkonna liige (st isik, kellel on volitused ettevõtte tegevuse kavandamiseks, juhtimiseks ja

kontrollimiseks otseselt või kaudselt, ning kes kannab selle eest vastutust); või

(b) omab kontrolli või olulist mõju Ettevõtte üle (näiteks läbi aktsiaosaluse).

Ettevõte on seotud teise ettevõttega, kui kehtib üks või mitu järgmistest tingimustest:

(a) teine ettevõte ja Ettevõte on ühise kontrolli all (st nad on kas sama kontserni liikmed või neid kontrollib sama isik (või selle isiku

lähedane pereliige));

(b) üks ettevõte on kolmanda osapoole (kelleks võib olla nii ettevõte kui isik) poolt kontrollitav ettevõte ja teine ettevõte on selle

kolmanda osapoole (juhul kui kolmandaks osapooleks on isik, siis selle isiku või tema lähedase pereliikme) olulise mõju all olev ettevõte;

(c) teine ettevõte omab Ettevõtte üle kontrolli või olulist mõju;

(d) teine ettevõte on Ettevõtte kontrolli või olulise mõju all;

(e) teised ettevõtted, mille üle Ettevõtte emaettevõtte juhtkonna liige (või nende lähedased pereliikmed) omavad kontrolli või olulist mõju;

(f) teised ettevõtted, mille juhtkonda kuuluvad isikud (või nende lähedased pereliikmed), kes omavad kontrolli või olulist mõju Ettevõtte üle.

Võimalike seotud osapoolte vaheliste suhete tuvastamisel peab arvesse võtma suhte sisu, mitte ainult selle õiguslikku vormi.

Bilansipäevajärgsed sündmused

Raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad olulised varade ja kohustuste hindamist mõjutavad asjaolud, mis ilmnesid bilansi kuupäeva, 30.

detsember 2016 ja aruande koostamise kuupäeva vahemikul, kuid on seotud aruandeperioodil või varasematel perioodidel

toimunud tehingutega.

Bilansipäevajärgsed sündmused, mida ei ole varade ja kohustuste hindamisel arvesse võetud, kuid mis oluliselt mõjutavad

järgmise majandusaasta tulemust, on avalikustatud aastaaruande lisades.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2016 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa

nr
12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Maksude ettemaksed

ja tagasinõuded
2 864 2 864 0 0 3

Muud nõuded 8 8 0 0  

Viitlaekumised 8 8 0 0  

Tagatisraha 783 783 0 0  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
3 655 3 655 0 0  
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Käibemaks 1 686 0 0 0

Üksikisiku tulumaks 0 710 0 0

Sotsiaalmaks 0 1 320 0 0

Kohustuslik kogumispension 0 80 0 0

Töötuskindlustusmaksed 0 48 0 0

Ettemaksukonto jääk 1 178  0  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 2 864 2 158 0 0

Lisa 4 Immateriaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

Lõpetamata

projektid ja

ettemaksed

  

Ostud ja parendused 48 916 48 916

  

31.12.2016  

Soetusmaksumus 48 916 48 916

Akumuleeritud kulum 0 0

Jääkmaksumus 48 916 48 916

Lisa 5 Laenukohustised
(eurodes)

 31.12.2016 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Intressimäär Alusvaluuta Lõpptähtaeg

12 kuu

jooksul

1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Pikaajalised laenud  

Muud laenud 70 000 0 70 000 0 8% EUR 2018

Pikaajalised laenud

kokku
70 000 0 70 000 0    

Laenukohustised kokku 70 000 0 70 000 0    

Tehingud seotudosapooltega on toodud lisas 10.
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Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2016 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 1 882 1 882 0 0  

Võlad töövõtjatele 3 182 3 182 0 0  

Maksuvõlad 2 158 2 158 0 0 3

Muud võlad 2 836 2 836 0 0  

Intressivõlad 658 658 0 0  

Muud viitvõlad 2 178 2 178 0 0  

Kokku võlad ja

ettemaksed
10 058 10 058 0 0  

Tehingud seotudosapooltega on toodud lisas 10.

Lisa 7 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Osakapital 2 863 2 502

Osade arv (tk) 4 1

2 osa 1 195 eurot

1 osa 361 eurot

1 osa 112 eurot

Ettevõtte potentsiaalne tulumaksukohustus

Ettevõtte jaotamata kasum seisuga 31.12.2016 moodustab 2 600 (2015: 0) eurot. Maksimaalne võimalik tulumaksukohustuse summa, mis

võiks kaasneda kogu jaotamata kasumi välja maksmisel dividendidena, on 520 (2015: 0) eurot. Seega saaks 2017.aastal dividendidena välja

maksta 2 080 (2015: 0) eurot.

Maksimaalse võimaliku tulumaksukohustuse arvestamisel on lähtutud eeldusest, et jaotatavad netodividendid ja nende maksmisega

kaasnev tulumaksukulu kokku ei või ületada jaotuskõlbulikku kasumit seisuga 31.12.2016

Lisa 8 Muud äritulud
(eurodes)

 2016 30.06.2015 -

31.12.2015

Tulu sihtfinantseerimisest 27 000 0

Kokku muud äritulud 27 000 0
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Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

 2016 30.06.2015 -

31.12.2015

Palgakulu 13 750 0

Sotsiaalmaksud 5 669 0

Kokku tööjõukulud 19 419 0

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 0

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 1 0

Juriidilise isiku juhtimis- või kontrollorgani liige 1 0

Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2016 31.12.2015

Kohustised Kohustised

Olulise osalusega juriidilisest

isikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all

olevad ettevõtjad

25 229 0

2016 Saadud laenud Intressimäär Alusvaluuta Lõpptähtaeg

Olulise osalusega juriidilisest isikust omanikud

ning nende valitseva või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

 

Omanikud 25 000 8% EUR 2018

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2016 30.06.2015 -

31.12.2015

Arvestatud tasu 12 967 0



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 18.06.2017

Teamscope OÜ (registrikood: 12871817) 01.01.2016 - 31.12.2016 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ALO ARRO Juhatuse liige 18.06.2017



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2016

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -245

Aruandeaasta kasum (kahjum) 2 845

Kokku 2 600

Jaotamine  

Teiste reservide suurendamine (vähendamine) 2 845

Kokku 2 845



Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 53302919

E-posti aadress teamscope@teamscope.io


