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Jobbatical OÜ 2017. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Jobbatical OÜ asutati 2014. aastal ning tema põhitegevuseks on rahvusvahelise värbamisteenuse vahendamine tehnoloogia

valdkonnas.

 

2017 oli Jobbatical OÜ tegevuses oluliste edusammude aasta. Platvormil käis üle 827,654 kasutaja 196 riigist, mis on 42% rohkem kui

sellele eelnenud aastal. Kõige enam oli Jobbaticali platvormil kasutajaid järgmistest riikidest: Ameerika Ühendriigid, India, Filipiinid,

Suurbritannia, Brasiilia, Singapur, Eesti, Venemaa, Ukraina ja Malaisia. 2017. aastal pakuti värbamisteenust 223 ettevõttele.

 

Aruandeaastal investeerisid Jobbaticali mitmed maailma nimekad investorid: Union Square Ventures Ameerika Ühendriikidest (kelle

investeeringute hulka kuuluvad ka Twitter, Kickstarter ja Etsy),  Jaapani üks juhtivaid tehnoloogia investoreid Mistletoe Inc, Austraalia

investor Airtree VC ning Eesti Tera Ventures.

 

Kui 2016. aastal oli fookus ärimudeli leidmisel, siis 2017. aastal müügiprotsesside, klienditeeninduse ning toote parendamisel. 2017.

aastal oli eesmärgiks ka rahvusvahelise müügiorganisatsiooni ehitamine, mis soovitud määral ei õnnestunud. 2018. aastal

plaanime värvata uue müügijuhi, kes aitab ettevõttel selle eesmärgini jõuda.

Aruandeaasta käibeks kujunes 225 191 eurot, mis oli 161 854 eurot rohkem kui eelmisel aruande perioodil.  

Jobbatical meeskond kasvas 2017. aastal 17 täiskohaga töötavalt inimeselt 28 inimesele.  Töötasud koos sotsiaalmaksudega

moodustasid 1 372 764 eurot.

 

2017. aastal jätkas Jobbatical OÜ investorite abil kiiremasse kasvu investeerimist. Investeeriti nii meeskonna kasvatamisesse,

tootearendusse kui rahvusvahelisse turundusse. Tulevikku investeerimine tõi ka 2017. aasta kahjumiks 1 971 362 eurot. 2018. aastal

jätkatakse ettevõtte kasvu investeerimist.

2017. aastat iseloomustavad olulisemad Jobbatical OÜ finantssuhtarvud on järgmised:

                                     2017

lühiajalise võlgnevuse kattekordaja               13,6

omakapitali võlasiduvus                                  7,8%

puhaskasumi määr                                         -875%

Finantssuhtarvude arvutamise metoodika on järgmine:

lühiajalise võlgnevuse kattekordaja = käibevara / lühiajalised kohustised

omakapitali võlasiduvus = kohustised / omakapital x 100

puhaskasumi määr = puhaskasum / müügitulu x 100
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 3 313 248 1 888 646  

Nõuded ja ettemaksed 41 365 57 658  

Nõuded ostjate vastu 8 030 13 559  

Maksude ettemaksed ja tagasinõuded 2 339 4 940 2

Muud nõuded 1 306 96  

Ettemaksed 29 690 39 063  

Kokku käibevarad 3 354 613 1 946 304  

Põhivarad    

Nõuded ja ettemaksed 9 500 0  

Ettemaksed 9 500 0  

Materiaalsed põhivarad 42 858 37 099 3

Kokku põhivarad 52 358 37 099  

Kokku varad 3 406 971 1 983 403  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Laenukohustised 0 903 777  

Võlad ja ettemaksed 246 716 149 690 2

Võlad tarnijatele 10 005 12 191  

Võlad töövõtjatele 158 417 89 336  

Maksuvõlad 48 979 37 288 2

Muud võlad 10 225 9 975  

Tulevaste perioodide tulud 19 090 900  

Kokku lühiajalised kohustised 246 716 1 053 467  

Kokku kohustised 246 716 1 053 467  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 8 645 6 066 4

Ülekurss 6 831 835 2 632 733 4

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -1 708 863 -469 805  

Aruandeaasta kasum (kahjum) -1 971 362 -1 239 058  

Kokku omakapital 3 160 255 929 936  

Kokku kohustised ja omakapital 3 406 971 1 983 403  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2017 2016 Lisa nr

Müügitulu 225 191 63 337  

Muud äritulud 1 918 586  

Mitmesugused tegevuskulud -749 425 -571 243  

Tööjõukulud -1 372 764 -758 522 5

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -20 143 -10 946 3

Muud ärikulud -2 621 -30 747  

Ärikasum (kahjum) -1 917 844 -1 307 535  

Intressitulud 114 39  

Muud finantstulud ja -kulud -53 632 68 438  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist -1 971 362 -1 239 058  

Aruandeaasta kasum (kahjum) -1 971 362 -1 239 058  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Jobbatical OÜ 2017. aasta raamatupidamise aastaaruanne on Eesti finantsaruandluse standardist lähtuv väikeettevõtja

lühendatud raamatupidamise aastaaruanne. Finantsaruandluse standardi põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi

Raamatupidamise seadusega ning seda täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt väljaantavad juhendid.

Jobbatical OÜ kasumiaruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeemi nr 1 alusel.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eurodes.

Vigade korrigeerimine

2017. aastal parandati 31.12.2016 saldosid, kuna ülekurss oli äriregistris sellel kuupäeval veel registreerimata.

Lisarea nimetus 31.12.2016 Muutus 31.12.2016

Laenukohustised 0 903 777 903 777

Ülekurss 3 536 510 -903 777 2 632 733

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha pangas.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Välisvaluutadeks on loetud kõik teised valuutad peale euro (s.o ettevõtte arvestusvaluuta). Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on

aluseks võetud tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja –kohustused (rahas tasutavad nõuded ja laenud), hinnatakse bilansipäeval ümber eurodesse

bilansipäeval kehtivate Euroopa Keskpanga valuutakursside alusel. Ümberhindamise tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid

esitatakse aruandeperioodi kasumiaruandes.

Mitterahalisi välisvaluutas fikseeritud varasid ja kohustusi, mida ei kajastata õiglase väärtuse meetodil (nt ettemaksed, soetusmaksumuse

meetodil kajastatavad varud, materiaalne ja immateriaalne põhivara), bilansipäeval ümber ei hinnata, vaid kajastatakse jätkuvalt

tehingupäeval kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursi alusel.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad allahindlused).

Individuaalselt oluliste nõuete väärtuse langust (st. vajadust allahindluseks) hinnatakse iga ostja kohta eraldi, lähtudes eeldatavasti tulevikus

laekuvate summade nüüdisväärtusest. Selliste nõuete puhul, mis ei ole individuaalselt olulised ja mille suhtes ei ole otseselt teada, et nende

väärtus oleks langenud, hinnatakse väärtuse langust kogumina, arvestades eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas.

Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalse põhivara kajastamisel bilansis on selle soetusmaksumusest maha arvatud akumuleeritud kulum ja vara väärtuse

langusest tulenevad allahindlused.

Olulisuse printsiibist lähtudes kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus ületab 300 eurot ja mille kasulik eluiga on üle

ühe aasta. Madalama soetusmaksumusega või lühema kasuliku elueaga varaobjektid kantakse kasutusse võtmisel kuluks ning nende üle

peetakse arvestust bilansiväliselt.

Juhul, kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest olulistest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse

need komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena, määrates neile eraldi amortisatsiooninormid vastavalt komponentide

kasulikule elueale.

Ettevõte kasutab materiaalse põhivara amortiseerimisel lineaarset meetodit.

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)
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Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Kontori mööbel 5

Arvutid 2

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustised) võetakse algselt arvele

nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud

soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustisi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Pikaajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadud tasu õiglases väärtuses

(millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades järgnevatel perioodidel kohustustistelt intressikulu kasutades sisemise

intressimäära meetodit.

Finantskohustisi liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast; või ettevõttel

pole tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva. Laenukohustisi, mille tagasimakse

tähtaeg on 12 kuu jooksul bilansipäevast, kuid mis refinantseeritakse pikaajaliseks pärast bilansipäeva, kuid enne aastaaruande kinnitamist,

kajastatakse lühiajalistena. Samuti kajastatakse lühiajalistena laenukohustisi, mida laenuandjal oli õigus bilansipäeval tagasi

kutsuda laenulepingus sätestatud tingimuste rikkumise tõttu.

Tulud

Tulu teenuste müügist kajastatakse lähtudes valmidusastme meetodist, teenuse osutamisest saadavad tulud ja kasum kajastatakse

proportsionaalselt samades perioodides nagu teenuse osutamisega kaasnevad kulutused.

Maksustamine

Eestis kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt ei maksustata Eestis ettevõtte aruandeaasta kasumit. Tulumaksu makstakse väljamakstud kasumilt,

erisoodustustelt, kingitustelt, annetustelt, vastuvõtukuludelt, ettevõtlusega mitteseotud väljamaksetelt ning siirdehinna korrigeerimistelt.

Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kohustusena ja kasumiaruandes tulumaksukuluna samal perioodil kui

dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja makstakse.

Tulumaksu tasumise kohustus tekib dividendide väljamaksele järgneva kuu 10. kuupäeval.

Maksustamissüsteemi omapärast lähtuvalt ei teki Eestis registreeritud ettevõtetel erinevusi vara maksuarvestuslike ja bilansiliste

jääkväärtuste vahel ning sellest tulenevalt ka edasilükkunud tulumaksunõudeid ega -kohustusi. Bilansis ei kajastata tingimuslikku

tulumaksukohustust,

mis tekiks jaotamata kasumist dividendide väljamaksmisel. Maksimaalne tulumaksukohustus, mis kaasneks jaotamata kasumi

dividendidena väljamaksmisel, on esitatud aastaaruande lisades.

Seotud osapooled

Ettevõte loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele.

Seotud osapooled on osanikud ja nendega seotud ettevõtted.
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Lisa 2 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 0 919 0 760

Käibemaks 1 898 0 2 118 0

Üksikisiku tulumaks 0 15 688 0 12 159

Sotsiaalmaks 0 29 238 0 22 301

Kohustuslik kogumispension 0 1 264 0 857

Töötuskindlustusmaksed 0 1 870 0 1 211

Ettemaksukonto jääk 441  2 822  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 2 339 48 979 4 940 37 288

Maksuhalduril on õigus kontrollida ettevõtte maksuarvestust kuni 5 aasta jooksul maksudeklaratsiooni esitamise tähtajast ning

vigade tuvastamisel määrata täiendav maksusumma, intressid ning trahvi. Ettevõtte juhtkonna hinnangul ei esine asjaolusid, mille tulemusena

võiks maksuhaldur määrata ettevõttele olulise täiendava maksusumma.
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Lisa 3 Materiaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed

Muud

materiaalsed

põhivarad
Arvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2015  

Soetusmaksumus 2 639 2 639 0 2 639

Akumuleeritud kulum -234 -234 0 -234

Jääkmaksumus 2 405 2 405 0 2 405

  

Ostud ja parendused 21 307 21 307 24 333 45 640

Muud ostud ja parendused 21 307 21 307 24 333 45 640

Amortisatsioonikulu -7 034 -7 034 -3 912 -10 946

  

31.12.2016  

Soetusmaksumus 23 946 23 946 24 333 48 279

Akumuleeritud kulum -7 268 -7 268 -3 912 -11 180

Jääkmaksumus 16 678 16 678 20 421 37 099

  

Ostud ja parendused 13 870 13 870 12 032 25 902

Amortisatsioonikulu -14 798 -14 798 -5 345 -20 143

  

31.12.2017  

Soetusmaksumus 37 816 37 816 36 366 74 182

Akumuleeritud kulum -22 066 -22 066 -9 258 -31 324

Jääkmaksumus 15 750 15 750 27 108 42 858

Lisa 4 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016

Osakapital 8 645 6 066

Osade arv (tk) 8 645 6 066

Osa nimiväärtus on 1 euro.
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Lisa 5 Tööjõukulud
(eurodes)

 2017 2016

Palgakulu 1 004 872 568 148

Sotsiaalmaksud 337 058 190 374

Puhkusereserv 30 834 0

Kokku tööjõukulud 1 372 764 758 522

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 26 20

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 23 18

Võlaõigusliku lepingu alusel teenust osutav isik, välja

arvatud füüsilisest isikust ettevõtja
2 0

Juriidilise isiku juhtimis- või kontrollorgani liige 1 2

Lisa 6 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

Ostud ja müügid

 2017 2016

Ostud Ostud

Olulise osalusega juriidilisest

isikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all

olevad ettevõtjad

2 734 0

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2017 2016

Arvestatud tasu 149 314 221 130



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 29.06.2018

Jobbatical OÜ (registrikood: 12671900) 01.01.2017 - 31.12.2017 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KAROLI HINDRIKS Juhatuse liige 22.08.2018



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Jobbatical OÜ osanikele

Oleme üle vaadanud Jobbatical OÜ raamatupidamise aastaaruande, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2017, nimetatud kuupäeval lõppenud

majandusaasta kohta koostatud kasumiaruannet raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet

ning muid selgitavaid lisasid. Ülevaadatud raamatupidamise aastaaruanne on esitatud lehekülgedel 4 kuni 10.

Juhtkonna vastutus raamatupidamisaruannete eest

Juhtkond vastutab selle eest, et see raamatupidamise aastaaruanne koostatakse ja esitatakse õiglaselt kooskõlas Eesti finantsaruandluse

standardiga, ning sellise sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks sellise raamatupidamise aastaaruande koostamiseks, mis on vaba

olulisest, kas pettusest või veast tingitud väärkajastamisest.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada kokkuvõte raamatupidamise aastaaruande kohta. Ülevaatus viidi läbi kooskõlas ülevaatuse töövõttude

rahvusvahelise standardiga (ISRE) (Eesti) 2400 (muudetud) Möödunud perioodide finantsaruannete ülevaatamise teenus. ISRE (Eesti) 2400

(muudetud) nõuab meilt kokkuvõtte tegemist selle kohta, kas me oleme saanud teadlikuks millestki, mis paneks meid uskuma, et

raamatupidamise aastaaruanne tervikuna ei ole kõigis olulistes osades koostatud kooskõlas rakendatava finantsaruandluse raamistikuga. Selle

standardi kohaselt oleme ka kohustatud järgima asjassepuutuvaid eetikanõudeid.

Raamatupidamise aastaaruande ülevaatus kooskõlas ISRE (Eesti) 2400-ga (muudetud) on piiratud kindlust andev töövõtt. Ülevaatuse käigus

viiakse läbi protseduurid, mis eelkõige tähendab järelepäringute tegemist juhtkonnale ja teistele isikutele majandusüksuses (nagu asjakohane) ja

analüütiliste protseduuride rakendamist, ning hangitud tõendusmaterjali hindamist.

Ülevaatuse käigus läbiviidud protseduurid on palju vähem mahukad kui rahvusvaheliste auditeerimise standarditega kooskõlas tehtud auditi

käigus läbiviidud protseduurid. Seetõttu ei avalda me nende finantsaruannete kohta auditiarvamust.

Kokkuvõte

Ülevaatuse põhjal ei saanud me teadlikuks millestki sellisest, mis paneks meid uskuma, et raamatupidamise aastaaruanne ei esita kõigis

olulistes osades õiglaselt Jobbatical OÜ finantsseisundit seisuga 31.12.2017 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta finantstulemust

kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

/digitaalselt allkirjastatud/

Kersti Soodla

Vandeaudiitori number 406

Audiitorteenuse OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 73

Rotermanni tn 8, Tallinn, Harju maakond, 10111

22.08.2018



Audiitorite digitaalallkirjad
Jobbatical OÜ (registrikood: 12671900) 01.01.2017 - 31.12.2017 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on digitaalselt

allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KERSTI SOODLA Vandeaudiitor 22.08.2018



Kahjumi katmise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2017

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -1 708 863

Aruandeaasta kasum (kahjum) -1 971 362

Kokku -3 680 225

Katmine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
-3 680 225

Kokku -3 680 225

Juhatus teeb ettepaneku katta kahjum tulevaste perioodide kasumiga.

Kahjumi katmise otsus
(eurodes)

 
 31.12.2017

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -1 708 863

Aruandeaasta kasum (kahjum) -1 971 362

Kokku -3 680 225

Katmine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
-3 680 225

Kokku -3 680 225



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Tööhõiveagentuuride tegevus 78101 225191 100.00% Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5536386

E-posti aadress invoices@jobbatical.com


