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Upmind OÜ 2022. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Upmind OÜ on 2014. aastal asutatud ettevõte, mille põhitegevuseks on infosüsteemide projekteerimine ja arendus ning sellega seotud

konsultatsiooniteenused. Peamiseks suunaks 2022. aastal on olnud avaliku sektori asutuste infohaldussüsteemide ja koostöötarkvara ning e-riigi

koosvõimelahenduste arendamine ja kaasajastamine vastavalt muutuvatele nõudmistele nii Eestis kui väljaspool Eestit.

2022. aastal olulisi sündmusi, mis võiksid mõjutada järgmiste majandusaastate tulemusi, sealhulgas muudatusi osakapitalis või osanike ringis, ei

toimunud.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Varad   

Käibevarad   

Raha 71 781 29 547

Nõuded ja ettemaksed 10 665 11 384

Kokku käibevarad 82 446 40 931

Kokku varad 82 446 40 931

Kohustised ja omakapital   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Võlad ja ettemaksed 12 802 5 093

Kokku lühiajalised kohustised 12 802 5 093

Kokku kohustised 12 802 5 093

Omakapital   

Osakapital nimiväärtuses 2 500 2 500

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 13 338 14 892

Aruandeaasta kasum (kahjum) 53 806 18 446

Kokku omakapital 69 644 35 838

Kokku kohustised ja omakapital 82 446 40 931
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2022 2021

Müügitulu 74 595 41 475

Kaubad, toore, materjal ja teenused -324 -284

Mitmesugused tegevuskulud -1 153 -995

Tööjõukulud -16 056 -16 056

Muud ärikulud -2 0

Ärikasum (kahjum) 57 060 24 140

Intressitulud 2 4

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 57 062 24 144

Tulumaks -3 256 -5 698

Aruandeaasta kasum (kahjum) 53 806 18 446
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Upmind OÜ (edaspidi ka “ettevõte”) raamatupidamise aastaaruanne on koostatud lähtudes Eesti heast raamatupidamistavast. Eesti

hea raamatupidamistava on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev raamatupidamistava, mille

põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ja mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Peamised arvestuspõhimõtted, mida kasutati raamatupidamise aastaaruande koostamisel, on toodud allpool.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse bilansis raha kassas ja arvelduskonto jääki.

Nõuded ja ettemaksed

Nõudeid ja ettemakseid on bilansis kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuses, mis lühiajaliste nõuete ja kohustuste puhul on võrdne

nende nominaalväärtusega.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalse põhivarana kajastatakse bilansis varad maksumusega üle 1000 euro ja kasutuseaga üle 1 aasta.

Materiaalne põhivara võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja vara soetamisega seotud otsestest kuludest ning

millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse langusest tulenevad allahindlused.

Materiaalset põhivara amortiseeritakse lineaarsel meetodil.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    1000

Eraldised ja tingimuslikud kohustised

Eraldis kajastatakse juhul, kui ettevõttel lasub enne bilansipäeva toimunud kohustavast sündmusest tulenevalt juriidiline või faktiline kohustus,

kohustuse realiseerumine on tõenäoline ja selle summat on võimalik usaldusväärselt mõõta.

Muud võimalikud või eksisteerivad kohustused, mille realiseerumine ei ole tõenäoline või millega kaasnevate kulutuste suurust ei ole võimalik

piisava usaldusväärsusega hinnata, on avalikustatud (kui esinevad) aastaaruande lisades tingimuslike kohustustena.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu kaupade müügist

kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle müüjalt ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt

määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline.

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lähtudes valmidusastme

meetodist.

Kulud

Kulusid, mis otseselt osalevad tulu tekkimises (tooraine, materjalid jms), kajastatakse samas perioodis, kui kajastatakse nendega seotud

tulusid. 

Kulutused, mis tõenäoliselt osalevad majandusliku kasu tekitamisel järgmistel perioodidel, kajastatakse nende tekkimise hetkel varana ning

kajastatakse kuluna perioodi(de)l, mil nad loovad majanduslikku kasu. Muud kulutused kajastatakse kuluna nende tekkimise hetkel.

Maksustamine

Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kohustusena ja kasumiaruandes tulumaksukuluna samal perioodil

kui dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja makstakse.

Seotud osapooled

Seotud isikuteks on juhatuse liikmed. Juhatuse liikmele arvestatud tasud kajastatakse palgakuludes ja kirjutatakse lahti lisas.
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Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 12 000 12 000

Sotsiaalmaksud 3 960 3 960

Muud 96 96

Kokku tööjõukulud 16 056 16 056

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2022 31.12.2021

Võlad ja ettemaksed   

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

787 787

Kokku võlad ja ettemaksed 787 787

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2022 2021

Arvestatud tasu 12 000 12 000



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 09.06.2023

Upmind OÜ (registrikood: 12644079) 01.01.2022 - 31.12.2022 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MATI USTAV Juhatuse liige 09.06.2023

Aruande osanike koosoleku kinnitamise staatus

Osanike koosoleku poolt kinnitatud



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2022

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 13 338

Aruandeaasta kasum (kahjum) 53 806

Kokku 67 144

Jaotamine  

Dividendideks 30 000

Kokku 30 000



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Programmeerimine 62011 74595 100.00% Jah

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Mati Ustav 37206100375 Eesti
2500 EUR

(Lihtomand)

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5177447

E-posti aadress info@upmind.ee


