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Tegevusaruanne 
 

MoveMyTalent OÜ on Äriregistrisse kantud 31.märtsil 2014. Ettevõtte tegevus käivitati 
aprillis 2014.  MoveMyTalent OÜ tegevusaladeks on: 

• äritegevust abistavad tugiteenused, 
• ärinõustamise teenused, 
• kinnisvara üürimise alane nõustamine. 

Teenuseid on osutatud juriidilistele isikutele ning elu- või töökohta muutvatele füüsilistele 
isikutele. 

Aruandeperioodil töötas ettevõttes 1 juhatuse liige, kellele on arvestatud töötasu 1 349,25 
eurot ning 1 töötaja, kellele on arvestatud töötasu 625,93 eurot. 

Peamised majandustulemused ja finantssuhtarvud: 

 2014 

Müügitulu, eurodes 6 391 

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist, eurodes 0 

Müügikäibe rentaablus 0% 

Aruandeaasta kasum (kahjum), eurodes 0 

Lühiajaliste kohustuste kattekordaja 1,54 

ROA (Varade rentaablus) 0% 

ROE (Omakapitali rentaablus) 0% 

Suhtarvude arvutamisel kasutatud valemid:  

�     Müügikäibe rentaablus (%) = kasum enne tulumaksustamist/ müügitulu 
* 100 

 

�   Lühiajaliste kohustuste kattekordaja (kordades) = käibevara/ lühiajalised 
kohustused 

 

�     ROA (%) = aruandeaasta kasum/ varad kokku * 100  

�     ROE (%) = aruandeaasta kasum/ omakapital kokku * 100  

 

2015.aasta eesmärkideks on ettevõtte tegevuse jätkamine senistel tegevusaladel ning 
müügikäibe suurendamine. 

            

 

Juhatuse liige Laura Salu 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2014 31.03.2014 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 3 765 0 2

Nõuded ja ettemaksed 1 374 2 500 3

Kokku käibevara 5 139 2 500  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 707 0 4

Kokku põhivara 707 0  

Kokku varad 5 846 2 500  

Kohustused ja omakapital    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 2 170 0 5

Võlad ja ettemaksed 1 176 0 6

Kokku lühiajalised kohustused 3 346 0  

Kokku kohustused 3 346 0  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 500 2 500 8

Kokku omakapital 2 500 2 500  

Kokku kohustused ja omakapital 5 846 2 500  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 31.03.2014 -

31.12.2014

31.03.2014 -

31.03.2014

Lisa nr

Müügitulu 6 391 0 9

Muud äritulud 330 0  

Kaubad, toore, materjal ja teenused -301 0  

Mitmesugused tegevuskulud -3 571 0  

Tööjõukulud -2 647 0 10

Põhivara kulum ja väärtuse langus -202 0 4

Kokku ärikasum (-kahjum) 0 0  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 0 0  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 0 0  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 31.03.2014 -

31.12.2014

31.03.2014 -

31.03.2014

Rahavood äritegevusest   

Korrigeerimised   

Põhivara kulum ja väärtuse langus 202 0

Muud korrigeerimised -330 0

Kokku korrigeerimised -128 0

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -4 0

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 1 176 0

Kokku rahavood äritegevusest 1 044 0

Rahavood investeerimistegevusest   

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -909 0

Kokku rahavood investeerimistegevusest -909 0

Rahavood finantseerimistegevusest   

Saadud laenud 2 500 0

Laekunud aktsiate või osade emiteerimisest 1 130 0

Kokku rahavood finantseerimistegevusest 3 630 0

Kokku rahavood 3 765 0

Raha ja raha ekvivalentide muutus 3 765 0

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 3 765 0
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Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Jaotamata

kasum (kahjum)

31.03.2014 2 500 2 500

31.03.2014 2 500 2 500

Aruandeaasta kasum (kahjum) 0 0

31.12.2014 2 500 0 2 500
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga, mis tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud

arvestuse ja aruandluse põhimõtetele. Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Raamatupidamise seadusega ning seda täiendavad

Raamatupidamise Toimkonna poolt väljaantavad juhendid.

Raamatupidamisaruanded on koostatud tekkepõhise arvestusprintsiibi kohaselt.

Majandustehingud kirjendatakse soetusmaksumuse printsiibi kohaselt nende tekkimise momendil tegelikus väärtuses.

Kasumiaruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeemi nr. 1 alusel.

Rahavoogude aruandes on rahavood äritegevusest arvutatud kaudsel meetodil, rahavood investeerimis- ja finantseerimistegevusest

otsemeetodil.

Aastaaruanne on koostatud eurodes. Summad on esitatud täiseurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse kassas olevat sularaha ja arvelduskontode saldosid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõuete laekumise tõenäosust

hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi.

Ostjatelt laekumata arved, mille sissenõudmiseks ei ole võimalik või majanduslikult kasulik meetmeid rakendada, hinnatakse lootusetuteks ning

kantakse bilansist välja.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Põhivarana on raamatupidamises kajastatud need varaobjektid, mis osalevad pikaajaliselt osaühingu tulude teenimises, mille soetusmaksumus

on vähemalt

100 eurot ja/või mille kasulik eluiga on üle ühe aasta. Madalama soetusmaksumusega ja lühema kasuliku elueaga varaobjektid

kantakse kasutusse võtmisel kuluks.

Materiaalse ja immateriaalse põhivara kajastamisel bilansis on põhivara soetusmaksumusest maha arvatud akumuleeritud kulum.

Ettevõte kasutab põhivara amortiseerimisel lineaarset meetodit.

Põhivara gruppidele on määratud järgmised amortisatsiooninormid:

- kontoritehnika 33,3% aastas.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    100 eurot

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

kontoritehnika 3 aastat

Põhivarale määratud amortisatsiooninormid vaadatakse üle, kui on ilmnenud asjaolusid, mis võivad oluliselt muuta põhivara kasulikku tööiga.

Kui põhivaraobjektile on tehtud kulutusi, mis vastavad materiaalse põhivara mõistele, lisatakse need kulutused põhivara objekti

soetusmaksumusele. Jooksva hoolduse ja remondiga kaasnevad kulutused kajastatakse aruandeperioodi kuludes.

Finantskohustused

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteistkümne kuu jooksul alates bilansikuupäevast.
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Kohustuslik reservkapital

Vastavalt oma põhikirjale on osaühingul kohustus moodustada reservkapital suurusega 10% osakapitalist.

Tulud

Müügitulu kajastatakse tekkepõhiselt realiseerimise printsiibi alusel.

Majandustegevuse tulude hulka kuuluvad perioodi jooksul realiseeritud (ostjale lähetatud) kaubad ja osutatud teenused, kasum ettevõtluse

tarbeks soetatud vara müügist ning intressitulud.

Tulu teenuste müügist kajastatakse teenuse osutamise järel; kui teenust osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lähtutakse valmidusastme

meetodist.

Intressitulu kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurust on võimalik usaldusväärselt hinnata.

Kulud

Ettevõtluse kulude hulka kuuluvad dokumentaalselt tõestatud kulud, mis on tehtud ettevõtlustulu saamise eesmärgil ja seos selle eesmärgiga on

selgelt põhjendatud, on vajalikud või kohased ettevõtluse säilitamiseks või arendamiseks, sealhulgas kulutused, mida nõuab töötervishoiu ja

tööohutuse tagamine.

Kulud kajastatakse tekkepõhiselt ning vastavalt tulude ja kulude vastavuse printsiibile.

Majandustegevuse kulud kajastatakse võimalikult samas perioodis kui kajastatakse nendega seotud tulud, lähtudes samas ka kulu olulisusest.

Maksustamine

Ettevõtte tulumaks kajastatakse tulumaksukuluna dividendide väljakuulutamise perioodi kasumiaruandes, sõltumata sellest, millise perioodi

eest on dividendid välja kuulutatud või millal dividendid välja makstakse.

Seotud osapooled

Ettevõte loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele

otsustele. Äriühing käsitleb seotud osapooltena:

• tegev- ja kõrgemat juhtkonda ning olulise osalusega eraisikutest omanikke (v.a. juhul, kui asjaomastel isikutel puudub võimalus avaldada

olulist mõju äriühingu ärilistele otsustele);

• eelmises punktis kirjeldatud isikute lähedasi pereliikmeid, elukaaslasi ja nendega seotud äriühinguid.

Seotud isikute määratlemise aluseks on TuMS § 8.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2014 31.03.2014

Pangakontod 3 765 0

Kokku raha 3 765 0

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Nõuded seotud osapoolte vastu 1 374 1 374

Kokku nõuded ja ettemaksed 1 374 1 374

 

 31.03.2014 12 kuu jooksul

Nõuded seotud osapoolte vastu 2 500 2 500

Kokku nõuded ja ettemaksed 2 500 2 500
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Lisa 4 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmedArvutid ja

arvutisüsteemid

  

Ostud ja parendused 909 909 909

Amortisatsioonikulu -202 -202 -202

  

31.12.2014  

Soetusmaksumus 909 909 909

Akumuleeritud kulum -202 -202 -202

Jääkmaksumus 707 707 707

Lisa 5 Laenukohustused
(eurodes)

 31.12.2014 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Alusvaluuta

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Lühiajalised laenud osanikult 2 170 2 170   euro

Lühiajalised laenud kokku 2 170 2 170    

Laenukohustused kokku 2 170 2 170  

Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 109 109  

Maksuvõlad 396 396 7

Võlad aruandekohustuslikele isikutele 671 671  

Kokku võlad ja ettemaksed 1 176 1 176  

Lisa 7 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2014

Maksuvõlg

Käibemaks 396

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 396
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Lisa 8 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2014 31.03.2014

Osakapital 2 500 2 500

Osade arv (tk) 3 3

Osade suurused on:

1250 eurot,

625 eurot, 

625 eurot.

Lisa 9 Müügitulu
(eurodes)

 31.03.2014 -

31.12.2014

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes  

Müük Euroopa Liidu riikidele  

Eesti 6 391

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 6 391

Kokku müügitulu 6 391

Müügitulu tegevusalade lõikes  

Äritegevust abistavad tugiteenused 3 566

Ärinõustamise teenused 2 000

Kinnisvara üürimise alane nõustamine 825

Kokku müügitulu 6 391

Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 31.03.2014 -

31.12.2014

Palgakulu 1 975

Sotsiaalmaksud 672

Kokku tööjõukulud 2 647

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1

2014.aasta eest on arvestatud töötasu kahele isikule.

Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes
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 31.12.2014 31.03.2014

Nõuded Kohustused Nõuded

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

1 374 2 840 2 500

31.03.2014 - 31.12.2014 Saadud laenud

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

2 500

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 31.03.2014 -

31.12.2014

31.03.2014 -

31.03.2014

Arvestatud tasu 1 349

MoveMyTalent OÜ on 2014.aastal arvestanud juhatuse liikmele töötasu 1349,25 eurot.

Muid olulisi soodustusi ei ole juhatuse liikmele tehtud.

Seisuga 31.12.2014 on ettevõttel nõudeid osanike ja juhatuse liikme vastu kogusummas 1 374,04 eurot. Summa koosneb:

- nõudest ühe osaniku vastu 625 eurot (sissemaksmata osakapital),

- nõudest teise osaniku vastu 625 eurot(sissemaksmata osakapital),

- nõudest kolmanda osaniku vastu 120,08 eurot(sissemaksmata osakapital),

- nõudest juhatuse liikme vastu summas 3,96 eurot.

Seisuga 31.12.2014 võlgneb ettevõte ühele osanikule ja juhatuse liikmele lühiajaliste kohustustena 2 840,23 eurot. Summa koosneb:

- lühiajalisest laenukohustusest osaniku ees 2169,68 eurot,

- võlast 670,55 eurot samale osanikule ja juhatuse liikmele.

MoveMyTalent OÜ ei ole aruandeperioodil teostanud ostu-müügi tehinguid seotud osapooltega.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 18.02.2015

MoveMyTalent OÜ (registrikood: 12637702) 31.03.2014 - 31.12.2014 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

LAURA SALU Juhatuse liige 18.02.2015

Resolutsioon: Aruanne heaks kiidetud.



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 

Kasumit ei jaotata.

Kasumi jaotamise otsus
(eurodes)

 

Kasumit ei jaotata.



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muud mujal liigitamata äritegevust abistavad tegevused 82991 3566 55.80% Jah

Ärinõustamine jm- juhtimisalane nõustamine 70221 2000 31.29% Ei

Kinnisvarabüroode tegevus 68311 825 12.91% Ei

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Kair Käsper 38701200416 Eesti 625 EUR

Laura Salu 48804170401 Eesti 1250 EUR

Siim Sildmäe 38605210255 Eesti 625 EUR

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 56642029

E-posti aadress laura@movemytalent.com

Veebilehe aadress movemytalent.com


