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Osaühing Empowerment 2018. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

2018 aastal Empowermendi meeskonna fookuses oli organisatsiooni arendamine ja pakutava teenuse kvaliteedi parendamine. Nende tegevuste

tulemusena ettevõtte kasvas aastaga üle 70% ning lõi aluse tugevaks kasvupotentsiaaliks 2019 aastal. Uuel aastal meie fookuseks on muuta

meie tegevus üdini klinedikeskseks, toetamks veelgi jõulisemalt meie klientideks olevate juhtide soovi arendada oma organisatsioonide

konkurentsivõimet. Ettvõtte suudab oma strateegiad ellu viia vaid sellises ulatuses, milline on organisatsiooni sooritusvõime. Kui

organisatsioonis ei ole tugevat tuumikmeeskonda, siis igasugune arengustrateegia on vaid fiktsioon. See ei realiseeru kunagi, kuna puudub

seda elluviivate inimeste pühendumus. 

Sellest kuidas me mõtleme ja mida me teeme, saate lugeda meie blogist - http://empowerment.ee/blogi/

Empowermendi teenuseid kasutavad KMPG, Kodumaja, Harju Elekter Elektrotehnika, Eesti Haigekassa, Nordecon, RKAS, Pipelife, Eesti Teed,

Triniti, TalTech, Viljandi Metall, ..... . Aitäh Teile meie kliendid, et olete meile andnud võimaluse Teie arnegust osa saada ning koos areneda.

2019 aastal on Empowermendi meeskonnaga liitunud tugeva praktilise kogemusega juhid Veiko Sepp, Toomas Soosaar, Argo Rannamets,

Jaanus Laikmaa. Inimesed on organisatsiooni süda, hääl ja nägu. Läbi inimeste pühenduuse me tagame teenuse kvaliteedi ja läbi meie klient

organisatsioonide juhtide tahte, tulemused mis meie klinete ennastki üllatavad. 

Andres Haavel

juhatuse liige  

 

http://empowerment.ee/blogi/
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017

Varad   

Käibevarad   

Raha 15 044 12 767

Nõuded ja ettemaksed 19 581 14 069

Kokku käibevarad 34 625 26 836

Põhivarad   

Investeeringud tütar- ja sidusettevõtjatesse 2 500 2 500

Immateriaalsed põhivarad 129 062 143 812

Kokku põhivarad 131 562 146 312

Kokku varad 166 187 173 148

Kohustised ja omakapital   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Võlad ja ettemaksed 4 365 1 767

Kokku lühiajalised kohustised 4 365 1 767

Pikaajalised kohustised   

Laenukohustised 128 737 147 245

Kokku pikaajalised kohustised 128 737 147 245

Kokku kohustised 133 102 149 012

Omakapital   

Osakapital nimiväärtuses 2 500 2 500

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 21 637 2 066

Aruandeaasta kasum (kahjum) 8 948 19 570

Kokku omakapital 33 085 24 136

Kokku kohustised ja omakapital 166 187 173 148
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2018 2017

Müügitulu 163 739 117 449

Kaubad, toore, materjal ja teenused -101 188 -65 129

Mitmesugused tegevuskulud -24 941 -12 940

Tööjõukulud -13 912 -14 592

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -14 750 -3 688

Muud ärikulud 0 -1 530

Ärikasum (kahjum) 8 948 19 570

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 8 948 19 570

Aruandeaasta kasum (kahjum) 8 948 19 570
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Empowerment OÜ majandus- ja finantsarvestus teostatakse vastavuses heale Eesti raamamtupidamistavale

Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 2018 2017

Palgakulu 9 000 9 000

Sotsiaalmaksud 2 970 2 970

Pensionikulu 180 72

Muud 1 762 2 550

Kokku tööjõukulud 13 912 14 592

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 1 1

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2018 31.12.2017

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Tütarettevõtjad 5 590 5 590

Tegev- ja kõrgema juhtkonna

ning olulise osalusega eraisikust

omanike lähedased pereliikmed

ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

128 737 147 245

2018 Antud laenud Saadud laenud Saadud

laenude

tagasimaksed

Alusvaluuta Lõpptähtaeg

Tütarettevõtjad  

Targetta OÜ 3 390   EUR 31.12.209

Toting OÜ 2 200   EUR 31.12.2019

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

 

Andres Haavel  147 250 18 508 EUR 31.12.2020
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2017 Antud laenud Saadud laenud Saadud

laenude

tagasimaksed

Alusvaluuta Lõpptähtaeg

Tütarettevõtjad  

Targetta OÜ 3 390   EUR 31.12.2018

Toting OÜ 2 200   EUR 31.12.2018

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

 

Andres Haavel  147 500 255 EUR 31.12.2020

Ostud ja müügid

 2017

Ostud

Tegev- ja kõrgema

juhtkonna ning olulise

osalusega eraisikust

omanike lähedased

pereliikmed ning nende

valitseva või olulise mõju

all olevad ettevõtjad

147 500

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2018 2017

Arvestatud tasu 9 000 9 000



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 30.06.2019

Osaühing Empowerment (registrikood: 12607925) 01.01.2018 - 31.12.2018 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ANDRES HAAVEL Juhatuse liige 11.10.2019



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2018

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 21 637

Aruandeaasta kasum (kahjum) 8 948

Kokku 30 585

Jaotamine  

Teiste reservide suurendamine (vähendamine) 8 948

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
21 637

Kokku 30 585

2018 aasta kasum suunatakse reservidesse

Kasumi jaotamise otsus
(eurodes)

 
 31.12.2018

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 21 637

Aruandeaasta kasum (kahjum) 8 948

Kokku 30 585

Jaotamine  

Teiste reservide suurendamine (vähendamine) 8 948

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
21 637

Kokku 30 585

Kasum suunata reservidesse



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Ärinõustamine jm- juhtimisalane nõustamine 70221 163739 100.00% Jah

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Malle Haavel 47002250252 Eesti
2500 EUR

(Ühisomand)

Andres Haavel 36512216012 Eesti
2500 EUR

(Ühisomand)

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5050595

E-posti aadress andres.haavel@eesti.ee


