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Tegevusaruanne

Leoski Tööõigusabi OÜ tegevusaruanne seisuga 31.01.20
 

Ettevõte registreeriti augustis 2009

Oleme registreeritud EHIS es.

Täiskasvanute täienduskoolitusasutuste mõistes teeme nii eraisikutele,
töötutele kui ka ettevõtete töötajatele erinevaid täiendkoolitusi

Oleme Eesti Töötukassa poolt kvalifitseerunud isikustatud koolituskaardi
alusel koolitusteenuse pakkuja kogu lõuna- Eestis ning vajadusel ka kõikidele
teistele huvilistele üle kogu Eesti.

2021 aastal uuendasime tehnikat ja tegime kapitaalse remondi
koolitusklassis.

Prioriteediks on endiselt koolitajate, lektorite ja töötajate kõrge kvaliteedi
hoidmine läbi kvalifikatsiooni tõstmiste, koolituste ja õpingute oma personali
seas.

2021 aastal läbisime edukalt Eesti Kõrg- ja Kutsehariduse
Kvaliteediagentuuri poolt koolitusasutuse hindamise esimese ja teise etapi
(veebilehtede ja õppe kvaliteedi hindamine).

Jätkuvalt võtame osa Täiskasvanute Õppijate Nädalast (TÕN) ja püüame
igati propageerida täiskasvanuid poolelijäänud õpinguid uuesti alustama ning
ka täiendama ennast olemaks konkurentsivõimeline tööturul.

Täpsemat infot läbiviidud koolitustest ja lektorite kvalifikatsioonist on võimalik
lugeda meie koduleheküljeltwww.leoskikoolitus.ee
 

Ettevõte on endiselt Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsiooni
ANDRAS aktiivne liige.

http://www.leoskikoolitus.ee/
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 21 552 12 351  

Nõuded ja ettemaksed 18 308 1 195 2

Kokku käibevarad 39 860 13 546  

Põhivarad    

Materiaalsed põhivarad 7 641 14 215 4

Kokku põhivarad 7 641 14 215  

Kokku varad 47 501 27 761  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 7 226 3 994 5

Kokku lühiajalised kohustised 7 226 3 994  

Kokku kohustised 7 226 3 994  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 556 2 556 6

Kohustuslik reservkapital 256 256  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 955 9 451  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 36 508 11 504  

Kokku omakapital 40 275 23 767  

Kokku kohustised ja omakapital 47 501 27 761  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2020 2019 Lisa nr

Müügitulu 123 569 97 682 7

Muud äritulud 9 948 1 539 8

Kaubad, toore, materjal ja teenused -13 351 -13 829  

Mitmesugused tegevuskulud -36 672 -25 964  

Tööjõukulud -35 669 -39 305 9

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -6 573 -5 493  

Muud ärikulud -93 -112  

Ärikasum (kahjum) 41 159 14 518  

Intressikulud 0 -14  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 41 159 14 504  

Tulumaks -4 651 -3 000 10

Aruandeaasta kasum (kahjum) 36 508 11 504  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

OÜ Leoski Tööõigusabi 2020. aasta  raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi finantsaruandluse standardiga ning

järgides Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, Eesti Vabariigi Raamatupidamise Toimkonna poolt väljaantud juhendites ning Vabariigi

Valitsuse ja rahandusministri vastavasisulistes määrustes toodud põhimõtteid ja printsiipe.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates

arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Majandusaasta algas 1.jaanuaril 2020 ja lõppes 31. detsembril 2020.

2020. a raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad OÜ Leoski Tööõigusabi OÜ finantsnäitajad. Aruandes kajastatud 2019.a andmed

on olulises osas

võrreldavad aruandeaasta andmetega.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse arvelduskontode jääke.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Ebatõenäoliselt laekuvate nõuete allahindlussumma on vahe nende nõuete bilansilise väärtuse ja tulevaste rahavoogude nüüdisväärtuse

vahel, kasutades sisemise intressimäära meetodit. Nõuete bilansilist väärtust vähendatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete

allahindlussumma võrra ning kahjum allahindlusest kajastatakse kasumiaruandes mitmesuguste tegevuskuludena. Kui nõue loetakse

lootusetuks, kantakse nõue ja tema allahindlus bilansist välja. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt

laekuvate nõuete kulu vähendamisena.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte  enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja maksumusega

alates 1000 eurost. 

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud mittetagastatavad

maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta. Materiaalset

põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum (amortisatsioon).

Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt

selle kasulikust tööeast. 

Juhul kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse need

komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena ning määratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid.

Amortisatsiooni arvestamist alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmärgil ning lõpetatakse kui

lõppväärtus ületab bilansilist jääkmaksumust, vara lõpliku eemaldamiseni kasutusest . Igal bilansipäeval hinnatakse

kasutatavate amortisatsioonimäärade, amortisatsioonimeetodi ning lõppväärtuse põhjendatust.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    1000

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Masinad ja seadmed 5 aastat

Muu materiaalne põhivara 5 aastat

Finantskohustised
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Kõik finantskohustused (võlad hankijatele ning muud lühiajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis

sisaldab  kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Lühiajaliste

finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast.

Tulud

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis

lähtudes valmidusastme meetodist.

Maksustamine

Eestis kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt ei maksustata Eestis ettevõtte aruandeaasta kasumit. Tulumaksu makstakse

dividendidelt, erisoodustustelt, kingitustelt, annetustelt, vastuvõtukuludelt, ettevõtlusega mitteseotud väljamaksetelt ning siirdehinna

korrigeerimistelt. 

Vastavalt kehtivale seadusandlusele Eestis ettevõtete kasumit ei maksustata, mistõttu ei eksisteeri ka edasilükkunud tulumaksu nõudeid ega

kohustusi. Kasumi asemel maksustatakse Eestis jaotamata kasumist väljamakstavaid dividende ning maksumääraks on 20/80 netodividendidelt.

Alates 2019. aastast rakendatakse regulaarsetele dividendimaksetele vähendatud maksumäära 14/86. Soodsamat maksumäära saab kasutada

dividendimaksele, mis ulatub kuni kolme eelneva majandusaasta keskmise dividendide väljamakseni. Kolme eelneva majandusaasta keskmise

dividendimakse arvestamisel on 2018.a. esimene arvesse võetav aasta.

Tulumaksu tasumise kohustus tekib dividendide väljamaksele järgneva kuu 10. kuupäeval.

Seotud osapooled

Seotud osapoolteks on ettevõtte juhatuse liige.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2020 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 0 0  

Nõuded seotud osapoolte

vastu
18 000 18 000  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
291 291 3

Ettemaksed 17 17  

Tulevaste perioodide

kulud
17 17  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
18 308 18 308  

 

 31.12.2019 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 212 212  

Ettemaksed 983 983  

Tulevaste perioodide

kulud
983 983  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
1 195 1 195  
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 0 2 750 0 0

Käibemaks 291 0 0 -578

Üksikisiku tulumaks 0 706 0 665

Sotsiaalmaks 0 1 164 0 1 246

Kohustuslik kogumispension 0 94 0 102

Töötuskindlustusmaksed 0 113 0 99

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 291 4 827 0 1 534

Lisa 4 Materiaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed

Muud

materiaalsed

põhivarad
Transpordivahendid Arvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2018  

Soetusmaksumus 26 081 2 499 28 580 1 198 29 778

Akumuleeritud kulum -11 428 -1 307 -12 735 -460 -13 195

Jääkmaksumus 14 653 1 192 15 845 738 16 583

  

Ostud ja parendused 0 0 0 3 125 3 125

Amortisatsioonikulu -5 208 -45 -5 253 -240 -5 493

  

31.12.2019  

Soetusmaksumus 26 081 2 499 28 580 4 323 32 903

Akumuleeritud kulum -16 636 -1 352 -17 988 -700 -18 688

Jääkmaksumus 9 445 1 147 10 592 3 623 14 215

  

Amortisatsioonikulu -5 208 -496 -5 704 -870 -6 574

  

31.12.2020  

Soetusmaksumus 26 081 2 499 28 580 4 323 32 903

Akumuleeritud kulum -21 844 -1 848 -23 692 -1 570 -25 262

Jääkmaksumus 4 237 651 4 888 2 753 7 641
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Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2020 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 548 548 3

Võlad töövõtjatele 1 851 1 851  

Maksuvõlad 4 827 4 827 3

Kokku võlad ja ettemaksed 7 226 7 226  

 

 31.12.2019 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 779 779  

Võlad töövõtjatele 1 681 1 681  

Maksuvõlad 1 534 1 534 3

Kokku võlad ja ettemaksed 3 994 3 994  

Lisa 6 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2020 31.12.2019

Osakapital 2 556 2 556

Osade arv (tk) 1 1

Lisa 7 Müügitulu
(eurodes)

 2020 2019

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 123 569 97 682

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 123 569 97 682

Kokku müügitulu 123 569 97 682

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Täiskasvanute täiendkoolitus 123 569 97 682

Kokku müügitulu 123 569 97 682

Lisa 8 Muud äritulud
(eurodes)

 2020 2019

Tulu sihtfinantseerimisest 9 002 0

Juhendamistasu 849 1 286

Muud 97 253

Kokku muud äritulud 9 948 1 539
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Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

 2020 2019

Palgakulu 28 075 30 924

Sotsiaalmaksud 7 372 8 381

Kokku tööjõukulud 35 447 39 305

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 3 3

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 2 2

Võlaõigusliku lepingu alusel teenust osutav isik, välja

arvatud füüsilisest isikust ettevõtja
1 1

Seoses Covid-19 viirusega hüvitas Eesti Töötukassa osa töötasust. Toetuse suurus on 50% töötaja palgakulust (brutotasu), kuid mitte rohkem,

kui 50% palgatoetuse maksmiseks sõlmitavas halduslepingus sätestatud töötaja ühe kuu eeldatavast töötasust ega rohkem, kui töölepingu

seaduse § 29 lg 5 alusel kehtestatud töötasu alammäär.

Leoski Tööõigus OÜ sai töötasu hüvitist 2020 aastal 2990,78eur.

Lisa 10 Tulumaks
(eurodes)

Tulumaksukulu komponendid 2020 2019

Maksustatav summa Tulumaks

Väljakuulutatud dividendid 4 651 3 000

Eesti 4 651 3 000

Kokku 4 651 3 000

Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2020 31.12.2019

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

18 000 0 0 0

Laenud
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2020 Antud laenud Alusvaluuta Lõpptähtaeg

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

 

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

18 000 EUR 31.12.2021

 

2019 Antud laenud Alusvaluuta Lõpptähtaeg

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

 

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

0 EUR 31.12.2021

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2020 2019

Arvestatud tasu 12 015 12 207



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 21.06.2021

Leoski Tööõigusabi OÜ (registrikood: 11703609) 01.01.2020 - 31.12.2020 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TIINA LEOSK Juhatuse liige 21.06.2021



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2020

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 955

Aruandeaasta kasum (kahjum) 36 508

Kokku 37 463

Jaotamine  

Dividendideks 29 000

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
8 463

Kokku 37 463

Kasumi jaotamise otsus
(eurodes)

 
 31.12.2020

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 955

Aruandeaasta kasum (kahjum) 36 508

Kokku 37 463

Jaotamine  

Dividendideks 29 000

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
8 463

Kokku 37 463



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus 85599 123569 100.00% Jah

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Tiina Leosk 46110202737
2556 EUR

(Lihtomand)

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 56492601

E-posti aadress tiina.leosk@mail.ee


