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Team Building OU 2018. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Sissejuhatus

Team Building OU tegeleb ehitusega-fasaadide renoveerimine.
2018 aasta tdi tootmisharule tervikuna langust. Ettevdtte haid tulemusi soosisid eeskatt jargmised tegurid:

« kvaliteet ja kiirus;

» personali efektiivne t60.

Tulud, kulud ja kasum

2018. aastal Team Building OU miiiigitulu oli 482 900.- eurot, mis vastas omanikute ootustele. Miiligitulust moodustas 100% teenuste muiik.
Team Building OU miitigitulust moodustas 100% eksport. Ekspordi sihtriik oli jatkuvalt Soome Vabariik.

Ettevdte alustas tegevust 14.11.2007 aastal osakapitaliga 2 556.- eurot. Lahitulevikus investeeringuid ei ole plaanitud.

Peamised finantssuhtarvud

2018 2017
Miitigitulu (tuh kr) 482 900 592082
Puhaskasum (tuh kr) 146 148 86 194
Puhasrentaablus 30,0% 14,6%
Luhiajaliste kohustuste kattekordaja 7,3 7,3
ROA 58,9% 72,8%
ROE 68,3% 60,5%

Suhtarvude arvutamisel kasutatud valemid:

e Puhasrentaablus (%) = puhaskasum/ mudgitulu * 100

« Lohiajaliste kohustuste kattekordaja (kordades) = kaibevara/liihiajalised kohustused
¢ ROA (%) = puhaskasum/ varad kokku * 100

* ROE (%) = puhaskasum/ omakapital kokku * 100

Personal

OU Team Building keskmine td6tajate arv majandusaastal oli 11 tootajat. 2018 aastal moodustasid ettevétte to6jGukulud
225 154.- eurot.

Ettevdtte juhatus koosneb 3 likmest. Juhatuse likmete tasu oli 76 600.- eurot.
Eesmargid jargmiseks majandusaastaks

Team Building OU p&hieesmargiks jargmisel majandusaastal on firma turupositsiooni sailitamine ja kindlustamine jahenenud
majanduskeskkonnas. Juhtkonna theks prioriteediks on jatkuvalt teenuste efektiivsuse suurendamine Soomes ehituse valdkonnas ja td6tajate
koolitamise.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2018 31.12.2017 Lisanr
Varad
Kéaibevarad
Raha 153 590 113 966 2
Noéuded ja ettemaksed 94 212 118 441 3
Kokku kéaibevarad 247 802 232 407
Kokku varad 247 802 232 407
Kohustised ja omakapital
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed 34 069 89 822 6
Kokku luhiajalised kohustised 34 069 89 822
Kokku kohustised 34 069 89 822
Omakapital
Osakapital nimivaartuses 2 556 2 556 9
Kohustuslik reservkapital 256 256
Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 64 773 53579
Aruandeaasta kasum (kahjum) 146 148 86 194
Kokku omakapital 213733 142 585
Kokku kohustised ja omakapital 247 802 232 407
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Kasumiaruanne

(eurodes)
2018 2017 Lisanr
Muugitulu 482 900 592 082 10
Muud é&ritulud 3250 6 035 11
Kaubad, toore, materjal ja teenused -6 861 -58 097
Mitmesugused tegevuskulud -88 202 -134 600
T66j6ukulud -225 154 -264 429 12
Muud &rikulud -1 050 0
Arikasum (kahjum) 164 883 140 991
Intressitulud 15 13
Intressikulud 0 -60
Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 164 898 140 944
Tulumaks -18 750 -54 750
Aruandeaasta kasum (kahjum) 146 148 86 194
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruande lisad
Lisa 1. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatud arvestusmeetodid ja hindamisalused

Team Building OU 2018. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetest. Eesti finantsaruandluse standardi pdhinduded on kehtestatud
Raamatupidamise seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt véljaantavad juhendid.

Team Building OU kasumiaruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeemi nr 1 alusel.
Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud EURIDES.

Finantsvarad ja —kohustused

Finantsvaradeks loetakse raha, lthiajalisi finantsinvesteeringuid, ndudeid ostjate vastu ja muid lihi- ja pikaajalisi ndudeid.
Finantskohustusteks loetakse tarnijatele tasumata arveid ning lihi- ja pikaajalisi vdlakohustusi.

Finantsvarad ja —kohustused v@etakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantsvara vdi —kohustuse eest makstud voi
saadud tasu diglane vaartus. Algne soetusmaksumus sisaldab kdiki finantsvara vdi —kohustusega otseselt seotud tehingukulutusi.
Finantskohustused kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses.

Finantsvara eemaldatakse bilansist siis, kui ettevdte kaotab diguse finantsvarast tulenevatele rahavoogudele v8i ta annab

kolmandale osapoolele le varast tulenevad rahavood ning enamiku finantsvaraga seotud riskidest ja hiivedest. Finantskohustus
eemaldatakse bilansist siis, kui see on rahuldatud, I6petatud vdi aegunud.

Finantsvara oste ja miuke kajastatakse jarjepidevalt vaartuspéeval st paeval, mil ettevdte saab ostetud finantsvara omanikuks vdi kaotab
omandibiguse mutdud finantsvara Ule.

Bilansipaevajargsed stindmused

Raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad olulised varade ja kohustuste hindamist méjutavad asjaolud, mis ilmnesid bilansi kuupéeva,
31. detsembri 2018 ja aruande koostamise kuupéeva vahemikul, kuid on seotud aruandeperioodil vdi varasematel perioodidel toimunud
tehingutega.

Bilansipéevajéargsed sindmused, mida ei ole varade ja kohustuste hindamisel arvesse v8etud, kuid mis oluliselt m&jutavad jargmise
majandusaasta tulemust, on avalikustatud aastaaruande lisades.

Raha

Raha ja raha ekvivalendid

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas, ndudmiseni hoiuseid, lihiajalisi (alla 3 kuulise
lunastustéhtajaga) pangadeposiite ja rahaturufondi osakuid, millel puudub oluline turuvaartuse muutuse risk.

Néuded ja ettemaksed

Noéuded ostjate vastu

Ndudeid ostjate vastu kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud téené&oliselt
laekuvatest summadest lahtudes. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi
maksevdime kohta. Ebatdenéoliselt laekuvad nduded on kajastatud ildhalduskuludes. Lootusetud nduded on kantud bilansist vélja. Varem alla
hinnatud ebat6enaoliste nduete laeckumisi kajastatakse ebatdenaoliste nduete kulu vahenemisena.

Rendid

Rendiarvestus

Kasutusrendi maksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kuluna.
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Tulud

Tulude arvestus

Tulu kaupade mudgist kajastatakse siis, kui olulised omandiga seonduvad riskid ja hiived on lainud Ule ostjale ning muigitulu ja
tehinguga seotud kulutusi on v8imalik usaldusvaarselt mdota.

Tulu teenuste muligist kajastatakse lahtudes valmidusastme meetodist, teenuse osutamisest saadavad tulud ja kasum
kajastatakse proportsionaalselt samades perioodides nagu teenuse osutamisega kaasnevad kulutused.

Intressitulu kajastatakse lahtudes vara sisemisest intressimaarast. Dividenditulu kajastatakse vastava ndudediguse tekkimisel.

Maksustamine

Ettevotte tulumaks

Kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt maksustatakse dividendidena jaotatavat kasumit maaraga 20/80 netodividendina véljamakstud
summast. Dividendidelt arvestatud ettevotte tulumaks kajastatakse tulumaksukuluna dividendide véljakuulutamise perioodi

kasumiaruandes, sdltumata sellest, millise perioodi eest need on valja kuulutatud vai millal dividendid vélja makstakse. Bilansipaeva
seisuga valjamaksmata dividendidelt arvestatud tulumaksukohustust ja -kulu korrigeeritakse vastavalt uuel aruandeperioodil kehtivale
tulumaksu méaérale.

Maksimaalne vBimalik tulumaksukohustuse summa, mis vBiks kaasneda dividendide véljamaksmisega, on &ra toodud aastaaruande lisades.

Soome tulumaks

Ettevdtte tdotajad on registreeritud tulumaksukohustuslaseks Soome. Palgast kinnipeetud tulumaks makstakse Soome maksuametile.
Soome kaibemaks

Ettevdtte on registreeritud kdibemaksukohuslaseks Soome.

Soome ettevdtte tulumaks

2017.aastal ettevotele maarataksi avansilised ettevdtte tulumaksud.

Seotud osapooled

Ettevdte loeb osapooli seotuks juhul, kui iiks osapool omab kas kontrolli teise osapoole ule vdi olulist mdju teise osapoole arilistele
otsustele. Seotud osapooled on:

- Osalhingu tegevdirektor, juhatus ja ndukogu ning olulise osalusega eraisikutest omanikud, vélja arvatud juhul, kui antud isikutel puudub
vBimalus avaldada olulist m&ju ettevdtte &rilistele otsustele. Lisaks on seotud osapoolteks eelnevalt kirjeldatud isikute l&hisugulased ja
nende poolt kontrollitavad vdi nende olulise méju all olevad ettevdtted.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2018 31.12.2017
Arvelduskonto ja sularaha 153 590 113 966
Kokku raha 153 590 113 966
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Lisa 3 Nouded ja ettemaksed

(eurodes)
31.12.2018 12 kuu jooksul Lisa
nr
Nduded ostjate vastu 8797 8797 4
Ostjatelt laekumata
8 797 8 797 4
arved
Maksude ettemaksed ja
o 80 456 80 456 5
tagasinduded
Ettemaksed 4959 4959
Kokku nduded ja
94212 94212
ettemaksed
31.12.2017 12 kuu jooksul Lisa
nr
Nduded ostjate vastu 40 343 40 343 4
Ostjatelt laekumata
40 343 40 343 4
arved
Maksude ettemaksed ja
. 72272 72272 5
tagasinduded
Ettemaksed 5826 5826
Kokku nduded ja
118 441 118 441

ettemaksed

Lisa 4 Nouded ostjate vastu

(eurodes)
31.12.2018 31.12.2017
Ostjatelt laekumata arved 8 797 40 343
Kokku nduded ostjate vastu 8797 40 343

Lisa 5 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)
31.12.2018 31.12.2017
Ettemaks Maksuvdlg Ettemaks Maksuvélg

Kéibemaks 778 1710

Uksikisiku tulumaks 1000 1000
Sotsiaalmaks 6 945 6 330
Kohustuslik kogumispension 383
Tootuskindlustusmaksed 193 155
Maamaks 417

Muud maksude ettemaksed ja maksuvdlad 79 678 5378 68 861 16 807
Ettemaksukonto jaak 1701

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad 80 456 13933 72 272 24 675
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Lisa 6 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2018
Volad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud vbélad
Dividendivdlad

Kokku vélad ja ettemaksed

31.12.2017
Volad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud vbélad
Dividendivdlad

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 7 Volad tarnijatele
(eurodes)

Tasumata arved
Garantiiraha

Kokku vélad tarnijatele

Lisa 8 Vblad toovdtjatele
(eurodes)

Tootasude kohustis

Kokku vdlad toovotjatele

Lisa 9 Osakapital

(eurodes)

Osakapital

Osade arv (tk)

562
7074
13933
12 500
12 500
34 069

90

6 057
24 675
59 000
59 000
89 822

31.12.2018
562

0

562

31.12.2018
7074
7074

31.12.2018
2 556
3

2018. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

31.12.2017
90

0

90

31.12.2017
6 057
6 057

31.12.2017
2 556
3

562
7074
13933
12 500
12 500
34 069

90

6 057
24 675
59 000
59 000
89 822

Lisa nr

Lisa nr
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Lisa 10 Muugitulu

(eurodes)

Mudgitulu geograafiliste piirkondade I6ikes
Muuk Euroopa Liidu riikidele

Soome

Muuk Euroopa Liidu riikidele, kokku

Kokku muugitulu

Mudgitulu tegevusalade [6ikes
Krohvimine 43311
varvimine ja klaasimine 43341

Kokku mudgitulu

Lisa 11 Muud aritulud

(eurodes)

Kasum materiaalsete pShivarade muiigist
Rendi- ja Gdritulu

Kokku muud éaritulud

Lisa 12 T66j6ukulud

(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Haigushvitis
Puhkusetasu

Kokku t66jéukulud

Tootajate keskmine arv taandatuna téistddajale

Lisa 13 Seotud osapooled

(eurodes)

Saldod seotud osapooltega ruhmade 18ikes

2018

482 900
482 900
482 900

289 740
193 160
482 900

2018
3250

3250

2018
164 472
56 420
0

4262
225154
11

2018. a. majandusaasta aruanne

2017

592 082
592 082
592 082

355 249
236 833
592 082

2017

6 035
6 035

2017
191 125
66 212
664
6428
264 429

13

10
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31.12.2018
Nduded Kohustised
Tegev- ja kdrgem juhtkond ning
olulise osalusega eraisikust
omanikud ning nende valitseva 0 5200
voi olulise mdju all olevad
ettevotjad

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

2018

Arvestatud tasu 76 600

2018. a. majandusaasta aruanne

31.12.2017
Néuded Kohustised
0 5200
2017
69 248

11



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuup&ev on: 15.05.2019

Team Building OU (registrikood: 11447613) 01.01.2018 - 31.12.2018 majandusaasta aruande andmete digsust on elektrooniliselt
kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

UNO TERESK Juhatuse liige 04.06.2019



Kasumi jaotamise ettepanek

(eurodes)
31.12.2018
Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 64 773
Aruandeaasta kasum (kahjum) 146 148
Kokku 210921
Kasumi jaotamise otsus
(eurodes)
31.12.2018
Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 64 773
Aruandeaasta kasum (kahjum) 146 148
Kokku 210921
Jaotamine
Dividendideks 180 000

Kokku 180 000



Maugitulu jaotus tegevusalade 10ikes

Tegevusala

Krohvimine

Véarvimine ja klaasimine

Osanikud
Isikukood /
Nimi / &rinimi registrikood /
slinniaeg
Uno Teresk 36901176519
Kaupo Tarum 37407262219
Kait Tiitus 37310084262

Sidevahendid
Liik
Mobiiltelefon

E-posti aadress

Sisu

Elukoht / Asukoht

Eesti

Eesti

Eesti

+372 56203306

info@teambuilding.ee

Mudgitulu L
EMTAK kood Mudgitulu %
(EUR)
43311 289740 60.00%
43341 193160 40.00%

Osaluse suurus ja
valuuta

2542 EUR
(Lihtomand)

7 EUR
(Lihtomand)

7 EUR
(Lihtomand)

Pd&hitegevusala

Jah

Ei



