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TEGEVUSARUANNE

OU Baltic Corporate Training alustas tegevust juulis 2006 aastal. PShitegevusalaks on
koolituste korraldamine ja ldbiviimine, mis vastab EMTAK koodile P85599.

Tegevus 2008
1. Ettevotte arendamine
a) Siseprotsesside arendamine
Siseprotsesside arendamiseks viisime 1idbi jirgmisi tegevusi:
o Hooaja alustamise ja 1dpetamise seminari korraldamine eesmirgiga analiiiisida tehtut,
tdsta tootajate motivatsiooni, anda tagasisidet ning planeerida eesolevat tooperioodi.
« Ettevotte viirtuste ja pohieesmirkide sOnastamise seminar koos uue tootajaga
(infojuht Ane Krelson)

b) Infojuhi virbamine eesmirgiga tShustada ettevotte siseprotsesside tulemuslikkust
ning tagada kvaliteetsemat ja kliendikesksemat teenindust.

¢) Meeskonnasisese koostoo arendamine
Koost6d edendamiseks viisime 1dbi jargmisi tegevusi:
o Regulaarne (koolitusjirgne) tagasiside ja selle analiiiis koostoo tShustamiseks ja
probleemide lahendamiseks.
o Erinevad tegevused td6tajate motivatsiooni tOstmiseks, firmasiseste traditsioonide
jargimine, motivatsioonipaketi rakendamine.

2. Toodete arendamine
a) Kéesoleval perioodil arendasime ja teostasime jargmisi koolitusprogramme:
o Stressijuhtimise koolitus spetsialistidele
» Esinemisoskuste koolitus
« Miiiigi- ja klienditeeninduskoolitus IT-alastele ettevotetele
« Meeskonna- ja koost6d arendamise koolitus “Loov meeskond”
« Juhtimisalane koolitus tootmisettevatetele eesti ja vene keeles
« Sisekoolitajate oskuste arendamise koolitus eesti ja vene keeles
» Enesejuhtimise arendamise koolitus
« Koondamise ldbiviimise oskuste koolitus

b) Lisaks koolitus- ja konsultatsiooni programmidele koostasime kursuse teemasid
kajastavaid materjale nii eesti kui vene keeles.

c) Tootajate osalemine erialastel koolitustel eesmirgiga tdsta toodete kvaliteeti,
mitmekesistada koolituse meetodeid ning arendada tootajate toimetuleku ja enesejuhtimise
oskusi.

3. Kliendisuhete arendamine

o Uute kliendikontaktide sOlmimine

+ Kliendiandmebaasi tdiendamine

o Lisateenuste pakkumine (koolituskohtadega koostoolepingute sdlmimine, kliendi
vajadustele vastavate koolituskohtade leidmine, kliendi soovidele vastavate
koolituspdevade jirgsete Chtute sisustamine).

Osalemine kliendi poolt korraldatud iiritustel.

Ja amm,juhatuse liige
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4. Turundus

« Ettevotte kodulehe jm vajalike esindusmaterjalide arendamine.

o Kliendi tagasiside regulaarne kogumine ja sellega arvestamine oma toodete ja
teenuste arendamisel.

o EttevOtte tegevuse strateegia loomine, pdhisuundade (teenuste ja toodete vallas)
médratlemine.

« Osalemine erialastel iirituste] ja konverentsidel.

« Artiklite avaldamine erialastes artiklite kogumikes.

Tegevusplaan 2009

1. Ettevotte arendamine
a) Siseprotsesside arendamine
« Jitkata hooaja alustamise ja IOpetamise seminaride korraldamist eesmérgiga
analilisida tehtut, tdsta tOoGtajate motivatsiooni, anda tagasisidet ning planeerida
eesolevat t6operioodi.

b) Meeskonnasisese koostdd arendamine

o Regulaarne (koolitusjdrgne) tagasiside ja selle analiiiis koostoo tdhustamiseks ja
probleemide lahendamiseks.

o Erinevad tegevused tootajate motivatsiooni tOstmiseks, firmasiseste traditsioonide
hoidmine.

o Arenduspidevade ldbiviimine regulaarsusega vihemalt iiks kord kvartalis.

c) Tootajate erialase kompetentsuse ja enesejuhtimise oskuste arendamine.

2. Toodete arendamine
o Toostada vilja uus projektijuhtimise koolitus erinevatele sihtgruppidele.

« Koostada infomaterjale ja mitmekesistada koolituste metoodikat.
« Tootada vilja uus enesejuhtimise koolitus “Uus algus pirast koondamist”.

c) Tootada vilja uus enesekehtestamise koolituse programm “Suhtlemine pingelistes
situatsioonides”.

d) Vdimaldada todtajatel osaleda erialastel koolitustel eesmirgiga tdsta toodete kvaliteeti,
mitmekesistada koolituse meetodeid ning arendada toGtajate toimetuleku ja enesejuhtimise
oskusi.

e) Jitkata venekeelsete toodete (programmide ja materjalide) loomist.

3. Kliendisuhete arendamine
+ Uute kliendikontaktide sGlmimine, olemasolevate klientide kvaliteetne haldamine.
o Kliendiiirituste korraldamine.
+ Kliendiandmebaasi tdiendamine.
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4. Turundus

. Ettevotte tegevuse strateegia tdiendamine, pShisuundade (teenuste ja toodete
vallas) médratlemine.

. Osalemine erialastel koolitustel ja konverentsidel ning Baltic Corporate
Training OU missiooni ja viirtustega kooskdlas olevatel iiritustel.

. Eesti Personalitéd Arendamise Uhingusse astumine, ithingu t66st aktiivne
osavotmine.

. Oma toodete reklaamimine PARE infokanalites.

. Artiklite avaldamine erialastes artiklite kogumikes, meedia viljaannetes.

Keskmine to06tajate arv aruandeaastal oli 4. To6tasusid arvestati aruandeaastal 325762krooni.
Juhatuse liikme tasusid aruandeperioodil arvestatud ei ole.

Peamised suhtarvud majandusaasta kohta:

tihik 2008 2007
Miidgitulu kr 960 493 1190 540
Puhasrentaablus % 8,2 34,5
{puhaskasum/ magitulu * 100)
Lihiajaliste kohustuste kattekordaja korda 3,2 7.1
(kdibevara/ lthiajalised kohustused)
ROA % 13,5 80,5
{puhaskasumy/ varad kokku * 100}
ROE % 18,4 91,1

(puhaskasum/ omakapital kokku * 100)
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RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANNE
JUHATUSE DEKLARATSIOON

Kéesolevaga deklareerib juhatus jargmist:

1. OU Baltic Corporate Training raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud

arvestus-pdhimdtted on vastavuses Eesti hea raamatupidamistavaga;

2. Koik teadaolevad olulised asjaolud, mis on selgunud aruande valmimise kuupéevani, on
raamatupidamise aastaaruandes nduetekohaselt arvesse voetud ja esitatud. Raamatupidamise
aastaaruanne kajastab dieti ja Giglaselt OU Baltic Corporate Training finantsseisundit,

majandustulemust ja rahavoogusid;

3. OU Baltic Corporate Training on jitkuvalt tegutsev ettevote.

Jana Tamm, juhatuse liige

Priit Tamm, juhatuse liige

Kaie Joeveer, juhatuse liige

Jan
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RAAMATUPIDAMISBILANSS

2008a majandusaasta aruanne

EEK EEK
Lisa nr

AKTIVA 31.12.2008 31.12.2007
Kéibevara
Raha 2 488 782 417 543
Noéuded ja ettemaksed 3 13 546 1769
Kéibevara kokku 502 328 419 312
Materiaalne pohivara

Muu inventar jaddkmaksumuses 4 84 871 90 465
Materiaalne pohivara kokku 84 871 90 465
AKTIVA KOKKU 587 199 509 777
PASSIVA
Lithiajalised kohustused
Vélad ja ettemaksed 56 157 721 59 371
Lihiajalised kohustused kokku 157 721 59 371
Kohustused kokku 157 721 59 371
Omakapital
Omakapital nominaalvaartuses 40 000 40 000
Kohustuslik reservkapital 4 000 0
Eelmiste aastate jaotamata kasum 306 406 0
Aruandeaasta kasum 79 072 410 406
Omakapital kokku 429 478 450 406
PASSIVA KOKKU 587 199 509 777

............................

Ja Juhatuse liige
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KASUMIARUANNE
EEK EEK
Lisa nr 2008 2007
Madgitulu 7 960 493 1 190 540
Tulud kokku 960 493 1190 540
Kaubad, materjal, teenused 7 -41 093 -59 782
Mitmesugused tegevuskulud 7 -342 527 -328 387

T66j6ukulud

a) palgakulud -325 762 -255 868
b) té6tuskindlustuse ja sotsiaalmaksukulud -108 478 -85 203
c¢) puhkusereservikulud -7 425 -28 581
Pd&hivara kulum 4 -23 908 -13 811
Muud arikulud -1 077 -3 022
Kulud kokku -850 270 -774 654
ARIKASUM 110 223 415 886
Muud intressi- ja finantstulud -4 569 -5 480
Kasum enne tulumaksu 105 654 410 406
Tulumaks -26 582 0
ARUANDEAASTA PUHASKASUM | 79 072 s 410 406
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RAHAVOOGUDE ARUANNE
EEK EEK
Lisa nr 2006 2007
RAHAVOOD ARITEGEVUSEST
Arikasum 110 223 415 885
Korrigeerimised
Materiaalse pdhivara kulum 2 23 908 13 811
Kahjum pdhivara mahakandmisest 2 0 20 000
Aritegevusega seotud nduete muutus 8 -11 777 -1 770
Aritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 8 31683 59 372
Makstud intressid -5 298 -5 945
Makstud dividendide tulumaks -26 582 0
Rahavood éaritegevusest kokku 122 157 501 353
INVESTEERIMISTEGEVUSE RAHAVOOD
Materiaalse pdhivara soetamine 2 -18 314 -104 276
Saadud intressid 729 466
Rahavood investeerimistegevusest kokku -17 585 -103 810
FINANTSEERIMISTEGEVUSE RAHAVOOD
Dividendide maksmine -33 333 0
Rahavood finantseerimistegevusest kokku -33 333 0
RAHAVOOD KOKKU 71239 397 543
Raha- ja raha ekvivalendid perioodi alguses 417 543 20 000
Raha- ja raha ekvivalentide muutus 71 239 397 543
Raha- ja raha ekvivalendid perioodi 16pus 488 782 417 543
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OMAKAPITALI MUUTUSTE ARUANNE

Osakapital Kohustus_llk Jaotamata KOKKU
reservkapital kasum

24.07.2006 40 000 0 0 40 000
Aruandeperioodi 0 0 410 406 410 406
kasum
31.12.2007 40 000 0 410 406 450 406
2007a kasumist 0 4000 -4 000 0
reservkapitali
2007a kasumist
dividendideks 0 0 -100 000 -100 000
Aruandeperioodi 0 0 29 072 79 072
kasum
31.12.2007 40 000 4 000 385 478 429 478

10
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RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANDE LISAD

LISA 1. Aastaaruande koostamisel kasutatud arvestusmeetodid ja hindamisalused

OU Baltic Corporate Training raamatupidamise aastaaruanne on koostatud lihtudes Eesti
heast raamatupidamise tavast.

OU Baltic Corporate Training kasutab kasumiaruande koostamisel raamatupidamise seaduse
2.lisas toodud kasumiaruande skeemi nr.1.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti kroonides.

Pohivara

Pohivarana vOetakse arvele varad, mille kasutusaeg on iile iithe aasta ja soetusmaksumus iile
15 000 krooni. Materiaalsed pohivarad vietakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb vara
ostuhinnast, kohaletoimetamise ja paigaldamise kuludest. Pohivara amortiseeritakse
lineaarsel meetodil, ldhtudes iga pohivara kasulikust todeast. Amortisatsiooni aastanorm

inventaril ning masinatel ja seadmetel jadb vahemikku 20....50%.

Tulud ja kulud

Ettevotte kulud ja tulud kajastatakse tekkepShiselt, st. majandustehingute toimumise kuus,
sOltumata raha maksmisest v3i lackumisest. Aasta 16pul tehakse reguleerimis- ja
Iopetamiskanded, mis vdimaldavad méératleda aruandeperioodi tulud ja kulud. Teenuste
osutamisest saadavad tulud ja kasum kajastatakse proportsionaalselt samades perioodides

nagu teenuse osutamisega kaasnevad kulutused.

Nouete ja kohustuste hindamine

Ostjatelt lackumata arved hinnatakse bilansipideva seisuga iga arve lackumise tGendosust
arvestades. [Ebatdendoliselt laeckuvateks hinnatakse arveid, mille maksetdhtajast on
moddunud kuus kuud ja mille maksmist ei ole alustatud.

Materiaalselt fikseeritavaid teadaolevaid ja potentsiaalseid kohustusi, kulusid ja kahjumit,
sealhulgas jargmisse majandusaastasse iileminevat puhkusekohustust, inventeeritakse aasta

16pul ja korrigeeritakse vahet kulude suurendamise v3i vihendamisega.

Rahavoogude aruanne

Rahavoogude aryanne on koostatud kaudsel meetodil.

...... : 11
Ja A ..
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Tingimuslikud kohustused

Tingimuslikeks kohustusteks loetakse need kohustused, mille realiseerumine on
vihetdendoline (alla 50%) vdi millega kaasnevate kulude suurust ei ole vdimalik piisava
usaldusviirsusega hinnata, kuid mis teatud tingimustel vdivad muutuda kohustusteks.
Tingimuslikuks kohustuseks on loetud ettevdtte tulumaks, mis kaasneks kogu jaotamata

kasumi dividendideks maksmisel.

Tehingud seotud osapooltega

Osapooli loetakse seotuks, kui iiks osapool omab kas kontrolli teise osapoole iile vdi olulist
mdju teise osapoole drilistele otsustele. Seotud osapooled on tegev- ja kdrgem juhtkond ning
olulise osalusega eraisikust omanikud ja nende isikutega seotud ldhisugulased ja nendega

seotud ettevotted.

LISA 2. Raha

31.12.2008 31.12.2007
Kassa 1213 0
Arvelduskonto 487 569 417 543
KOKKU 488 782 417 543

LISA 3. Nouded ja ettemaksed

31.12.2008 31.12.2007
Nouded ostjate vastu 11 800 0
Ettemaksed teenuste eest 1746 1769
KOKKU 13 546 1769

12
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LISA 4. Materiaalse pohivara liikkumine

Inventar 2008 2007
Soetusmaksumus perioodi alguses 104 276 20 000
Jadkmaksumus peribodi alguses 90 465 20 000
Soetatud aruandeperioodil 18 314 104 276
Mahakaniud aruandeperioodil 0 20 000
Arvestatud amort aruandeperioodil -23 908 -13 811
Akumuleeritud kulum perioodi |5pus -37 719 -13 811
Soetusmaksumus perioodi 18pus 122 590 104 276
Jaakmaksumus perioodi l6pus 84 871 90 465

LISA 5. Volad ja ettemaksed

Lisa nr 31.12.2008 31.12.2007
Vélad tarnijatele 14 185 4737
Maksuvélad 7 20 642 21 913
Dividendide tulumaksu volg 17 721 0
Puhkusekohustuse vdlg 36 006 28 581
Volad aruandvatele isikutele 2220 4140
Dividendide vdlg 66 667 0
Muud lihiajalised vélad 280 0
KOKKU 157 721 59 371

13
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Jana(Tdmm, yahatuse liige
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LISA 6. Maksuvolad

Saldo 31.12.2008 Saldo 31.12.2007

Vélg Vélg
Kéibemaks 5 845 12112
Sotsiaalmaks 9 891 6 424
Isiku tulumaks 3682 2865
To6tuskindlustus 233 163
Kogumispension 499 350
Erisoodustuse tulumaks 492 -1
KOKKU 20 642 21913

LISA 7. Oluliste kasumiaruande Kkirjete selgitused
Miiiigitulu tegevusalade loikes:

2008 2007
tegevusala kirjeldus
EEK % EEK %

koolituste kofraldamine 960 493 100,00 1 190 540 100,00
KOKKU 960 493 100,00 1190 540 100,00
Kaubad, teenused, materjalid

Kulu 31.12.2008 31.12.2007

Materjalid 13 061 47 033

Teenused (ruumide rent, koolitused) 28 032 12 749

KOKKU 41 093 59 782

........................... . 14
JargTamm, juhatuse liige



OU Baltic Corporate Training

RK 11264363

Mitmesugused tegevuskulud

2008a majandusaasta aruanne

Kulu 31.12.2008 31.12.2007
Burookulud 34 873 50 956
Rent 14 864 14 149
Olmekulud 29 601 27 163
Sidekulud (andmeside, mobiil) 11 634 16 229
Koolitus, taienddpe 8 750 27 400
L&hetuskulud 106 251 60 966
Kulutused transpordivahenditele 89 606 89 675
Reklaam 6174 5 766
Muud kulud 40 774 36 083
KOKKU 342 527 328 387
LISA 8. Oluliste rahavoogude kirjete selgitused
Aritegevusega seotud néuete ja ettemaksete muutus

Kirje 2008 2007
Nouded ostjate vastu -11 800 0
Ettemaksed teenuste eest 23 -1769
KOKKU -11 777 -1 769

Kritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus

Kirje 2008 2007
Tarnijatele tasumata arved 9 448 4737
Vélad tddvitjatele 7 425 28 581
Maksuvélad -1 271 21913
Muud viitvlad 16 081 4140
KOKKU 31683 59 371

15



OU Baltic Corporate Training 2008a majandusaasta aruanne
RK 11264363

LISA 9. Tingimuslikud kohustused
Seisuga 31.12.2008 on jaotamata kasum bilansis 385478 krooni. Maksimaalne v&imalik
tulumaksukohustuse summa, mis vOib kaasneda kogu jaotamata kasumi viljamaksmisel

dividendidena, on 102469 krooni.

LISA 10. Tehingud seotud osapooltega

Seotud osapoolte vahel toimusid aruandeaastal jargmised tehingud:

Seotud .
Osapoole kirjeldus Ostetud renditeenus (krooni)
osapool
1 Juhatuse likmega seotud ettevote 14 864

Ll 16
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JUHATUSE ALLKIRJAD MAJANDUSAASTA ARUANDELE

OU Baltic Corporate Training juhatus on koostanud 2008 majandusaasta aruande.

Majandusaasta aruanne koosneb tegevusaruandest ja raamatupidamise aastaaruandest.

Kinnitatud majandusaasta aruanne on esitatud 17 lehekiiljel.
OU Baltic Corporate Training 2008a majandusaasta aruande kinnitamine ja allkirjastamine

juhatuse poolt 31.mirtsil 2009a, Tartus.

17




OU Baltic Corporate Training 2008a majandusaasta aruanne
RK 11264363

KASUMI JAOTAMISE ETTEPANEK

Eelmiste perioodide jaotamata kasum 306 406,00
2008 aasta kasum 79 072,00
Jaotamata kasum 31.12.2008 385 478,00

18
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OU Baltic Corporate Training

OSANIKE NIMEKIRI SEISUGA 31.MARTS 2009A

2008a majandusaasta aruanne

Jrk Osaniku Osa suurus
Elukoht Isikukood
nr nimi EEK
1 Jana Tamm Kulli 4-15, 50416 Tartu 47306262725 24 000,00
2 | Kaie Joeveer Aardla 132-33, 50415 Tartu 47010252716 16 000,00
KOKKU 40 000,00

..........................

amm, Juhatuse liige
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2008a majandusaasta aruanne

MUUGITULU ARUANNE
2008 2007
EMTAK kood tegevusala kirjeldus
EEK % EEK %
P 85599 Koolitusteenus 960 493 100,00 1190 540 100,00
KOKKU 960 493 100,00 1190 540 100,00
20
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