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Tegevusaruanne

 

OÜ M-Partner HR  põhitegevusala on  personali otsimine ja valik, millel ettevõte on tegutsenud 11 aastat.

2013.aastal majandustegevus hoogustus ja võeti juurde üks töötaja. 

OÜ M-Partner HR müügitulu aruandeaastal oli 39 169 eurot, mis on 25 778 euro võrra suurem kui 2012.aastal.

Seatud eesmärgid 2013.aastaks said täidetud.

Eesmärgiks 2014.aastal on säilitada müügitulu vähemalt 2013.aasta tasemel ja võimalusel laieneda.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 15 692 4 818  

Nõuded ja ettemaksed 3 261 1 061 2

Kokku käibevara 18 953 5 879  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 634 834 4

Kokku põhivara 634 834  

Kokku varad 19 587 6 713  

Kohustused ja omakapital    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 250 250  

Võlad ja ettemaksed 3 678 1 313 5

Kokku lühiajalised kohustused 3 928 1 563  

Kokku kohustused 3 928 1 563  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 6 391 6 391  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -1 991 -1 821  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 11 259 580  

Kokku omakapital 15 659 5 150  

Kokku kohustused ja omakapital 19 587 6 713  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Müügitulu 39 169 13 391 6

Kaubad, toore, materjal ja teenused -3 039 -2 598  

Mitmesugused tegevuskulud -8 659 -5 276 7

Tööjõukulud -15 797 -4 566 8

Põhivara kulum ja väärtuse langus -200 -371  

Muud ärikulud -16 0  

Kokku ärikasum (-kahjum) 11 458 580  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 11 458 580  

Tulumaks -199 0  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 11 259 580  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012

Rahavood äritegevusest   

Ärikasum (kahjum) 11 458 580

Korrigeerimised   

Põhivara kulum ja väärtuse langus 200 371

Kokku korrigeerimised 200 371

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -2 200 -437

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 2 365 -936

Makstud ettevõtte tulumaks -199 0

Kokku rahavood äritegevusest 11 624 -422

Rahavood finantseerimistegevusest   

Saadud laenud 0 350

Saadud laenude tagasimaksed 0 -100

Makstud dividendid -750 0

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -750 250

Kokku rahavood 10 874 -172

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 4 818 4 990

Raha ja raha ekvivalentide muutus 10 874 -172

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 15 692 4 818
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Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Jaotamata

kasum (kahjum)

31.12.2011 6 391 -1 821 4 570

Aruandeaasta kasum (kahjum)  580 580

31.12.2012 6 391 -1 241 5 150

Aruandeaasta kasum (kahjum)  11 259 11 259

Makstud dividendid  -750 -750

31.12.2013 6 391 9 268 15 659
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

OÜ M-Partner HR  2013.a. raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga, mis  tugineb

rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuspõhimõtetele. Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi

raamatupidamise seadusega ning seda täiendavad  Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

OÜ M-Partner HR kasutab kasumiaruande koostamisel Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud skeemi nr.1.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse bilansis ja rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja arvelduskonto jääki. 

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded ostjate vastu, viitlaekumised ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Igal

bilansipäeval hinnatakse, kas esineb tunnuseid nende finantsvarade väärtuse languse osas. Juhul, kui selliseid tunnuseid esineb, hinnatakse

korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad alla nendest eeldatavasti tulevikus laekuvate maksete nüüdisväärtuseni.

Väärtuse langusest tulenevad allahindlused kajastatakse kasumiaruandes kuluna.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalse põhivara kajastamisel bilansis on selle soetusmaksumusest maha arvatud akumuleeritud kulum ja väärtuse langusest

tulenevad allahindlused.

Olulisuse printsiibist lähtudes kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus   ületab 639 eurot ja mille kasulik eluiga on

üle ühe aasta. 

Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Materiaalse põhivara gruppidele on üldjuhul määratud järgmised

kasulikud eluead:

Materiaalse põhivara grupp                            Kasulik eluiga

Masinad, seadmed                                          5-10 aastat

Muu inventar                                                      2- 5 aastat

Materiaalse põhivara objekti spetsiifika tõttu võib selle kasulik eluiga erineda muu sarnase grupi omast. Sellisel juhul vaadatakse

seda eraldiseisvana ja talle määratakse sobiv amortiseerimisperiood.

Kui materiaalse põhivara objektile on tehtud selliseid kulutusi, mis vastavad materiaalse põhivara mõistele, siis need kulutused

lisatakse põhivara objekti soetusmaksumusele. Jooksva hoolduse ja remondiga kaasnevad kulutused kajastatakse aruandeperioodi kuludes. 

Rendid

Kapitalirendiks loetakse rendilepingut, mille puhul kõik vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule.

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Kapitalirenti kajastatakse bilansis vara ja kohustusena renditud vara õiglase väärtuse summas või rendimaksete

miinimumsumma nüüdisväärtuses, juhul kui see on madalam. Kapitalirendi tingimustel renditud varad amortiseeritakse sarnaselt omandatud

põhivaraga. Rendimaksed jaotatakse finantskuluks (intress) ja kohustuse jääkväärtuse vähendamiseks.

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kasumiaruandes kuluna.

Finantskohustused

Finantskohustuseks loetakse tarnijatele tasumata arveid ning lühi- ja pikaajalisi võlakohustusi. Kohustused, mille maksetähtajad on

bilansi kuupäevast arvestatuna üle ühe aasta, esitatakse pikaajaliste kohustustena,ülejäänud lühiajaliste kohustustena.

Finantskohustused võetakse arvele nende soetusmaksumuses. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Tulud
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Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu kaupade müügist

kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt mõõdetav

ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline.

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lähtudes

valmidusastme meetodist.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 3 261 3 261

Ostjatelt laekumata arved 3 261 3 261

Kokku nõuded ja ettemaksed 3 261 3 261

 

 31.12.2012 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 972 972

Ostjatelt laekumata arved 972 972

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
89 89

Kokku nõuded ja ettemaksed 1 061 1 061

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 199   

Käibemaks 354 89  
Üksikisiku tulumaks 124  66

Sotsiaalmaks 294  158

Kohustuslik kogumispension 18  10

Töötuskindlustusmaksed 26  20

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 1 015 89 254
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Lisa 4 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed

Muu

materiaalne

põhivara
Arvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2011  

Soetusmaksumus 1 451 1 451 2 001 3 452

Akumuleeritud kulum -1 280 -1 280 -967 -2 247

Jääkmaksumus 171 171 1 034 1 205

  

Amortisatsioonikulu -171 -171 -200 -371

  

31.12.2012  

Soetusmaksumus 1 451 1 451 2 001 3 452

Akumuleeritud kulum -1 451 -1 451 -1 167 -2 618

Jääkmaksumus 0 0 834 834

  

Amortisatsioonikulu   -200 -200

  

31.12.2013  

Soetusmaksumus 1 451 1 451 2 001 3 452

Akumuleeritud kulum -1 451 -1 451 -1 367 -2 818

Jääkmaksumus 0 0 634 634
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Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad töövõtjatele 2 492 2 492   
Maksuvõlad 1 015 1 015   
Muud võlad 549 549   

Muud viitvõlad 549 549   
Saadud ettemaksed -378 -378   

Muud saadud

ettemaksed
-378 -378   

Kokku võlad ja

ettemaksed
3 678 3 678   

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 102 102   
Võlad töövõtjatele 708 708   
Maksuvõlad 254 254   
Muud võlad 249 249   

Muud viitvõlad 249 249   
Kokku võlad ja

ettemaksed
1 313 1 313   

Lisa 6 Müügitulu
(eurodes)

 2013 2012

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 39 169 12 061

Leedu 0 1 330

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 39 169 13 391

Kokku müügitulu 39 169 13 391

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Personali otsimine ja valik 37 390 12 337

Rent 1 779 1 054

Kokku müügitulu 39 169 13 391
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Lisa 7 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 2012

Üür ja rent 2 896 1 898

Energia 965 1 118

Elektrienergia 155 701

Soojusenergia 538 417

Kütus 272 0

Mitmesugused bürookulud 337 999

Lähetuskulud 352 128

Muud 4 109 1 133

Kokku mitmesugused tegevuskulud 8 659 5 276

Lisa 8 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 10 826 3 291

Sotsiaalmaksud 4 971 1 275

Kokku tööjõukulud 15 797 4 566

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 1

Lisa 9 Seotud osapooled
(eurodes)

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2013 2012

Arvestatud tasu 4 325 1 195



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 09.06.2014

M-Partner HR OÜ (registrikood: 10909355) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MARKO UDUSAAR Juhatuse liige 29.06.2014



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2013

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -1 991

Aruandeaasta kasum (kahjum) 11 259

Kokku 9 268

Jaotamine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
9 268

Kokku 9 268



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Tööhõiveagentuuride tegevus 78101 37390 95.46% Jah

Muu mujal liigitamata masinate, seadmete jm materiaalse vara

rentimine ja kasutusrent
77399 1779 4.54% Ei

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Kalev Tammsalu 37502120214
Tallinn, Harju

maakond, Eesti
20000 EEK

Marko Udusaar 37503070237 Eesti 80000 EEK

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6403911

Faks +372 6403912

E-posti aadress mpartner@mpartner.ee

Veebilehe aadress www.mpartner.ee


