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Tegevusaruanne

Hireright Estonia Aktsiaseltsi põhitegevusalaks on  programmeerimine (EMTAK  62011).

Hireright Estonia Aktsiaseltsi poolt tähelepanu pöörati eelkõige äritegevuse kindlustamisele praegustel
turgudel.

Aruande aastal investeeriti põhivaraks  55,7  tuh.euro. Järgmisel aastal planeeritakse investeeringud
põhivaraks 30 tuh. euro.

Võttes arvesse äri-ja finantskeskkonna prognoose järgnevaks aastaks, on Hireright Estonia
Aktsiaseltsi  põhieesmärkideks turuosa säilitamine.

Detsembris 2014 on muutunud majandusaasta aruanne periood ning nüüd on majandusaasta periood
on alates 01.oktoobris kuni 30.septembrini. Üleminekuajal on koostatud majandusaasta aruanne
perioodi alates 01.01.2014 kuni 30.09.2014.a.

Peamised finantssuhtarvud

 

 01.01.2014-30.09.2014

Müügitulu (eurodes) 2 585 305

Puhaskasum (eurodes) -17 053

Puhasrentaablus -0,66%

Lühiajaliste kohustuste kattekordaja 0,95

ROA -2,85%

ROE -25,54%

Suhtarvude arvutamisel kasutatud valemid:

• Puhasrentaablus (%) = puhaskasum/ müügitulu * 100
• Lühiajaliste kohustuste kattekordaja (kordades) = käibevara/lühiajalised kohustused
• ROA (%) = puhaskasum/ varad kokku * 100
• ROE (%) = puhaskasum/ omakapital kokku * 100
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 30.09.2014 31.12.2013 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 304 270 339 619 2

Nõuded ja ettemaksed 203 205 123 819 3

Kokku käibevara 507 475 463 438  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 91 487 56 130 5

Kokku põhivara 91 487 56 130  

Kokku varad 598 962 519 568  

Kohustused ja omakapital    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 200 1 258 7

Võlad ja ettemaksed 531 998 434 493 8

Kokku lühiajalised kohustused 532 198 435 751  

Kokku kohustused 532 198 435 751  

Omakapital    

Aktsiakapital nimiväärtuses 25 600 25 600 11

Kohustuslik reservkapital 2 556 2 556  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 55 661 105 860  

Aruandeaasta kasum (kahjum) -17 053 -50 199  

Kokku omakapital 66 764 83 817  

Kokku kohustused ja omakapital 598 962 519 568  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013 Lisa nr

Müügitulu 2 585 305 3 019 140 12

Muud äritulud 77 0  

Mitmesugused tegevuskulud -353 018 -381 371 13

Tööjõukulud -2 228 814 -2 655 438 14

Põhivara kulum ja väärtuse langus -20 371 -31 906 5

Muud ärikulud -435 -1 189 15

Kokku ärikasum (-kahjum) -17 256 -50 764  

Kasum (kahjum) finantsinvesteeringutelt 203 573 16

Intressikulud 0 -8 17

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist -17 053 -50 199  

Aruandeaasta kasum (kahjum) -17 053 -50 199  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013 Lisa nr

Rahavood äritegevusest    

Ärikasum (kahjum) -17 256 -50 764  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 20 371 31 906 5

Kokku korrigeerimised 20 371 31 906  

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -79 386 -50 779  

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 97 505 95 354  

Laekunud intressid 203 573 16

Makstud intressid 0 -8 17

Kokku rahavood äritegevusest 21 437 26 282  

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -55 728 -18 840 5

Kokku rahavood investeerimistegevusest -55 728 -18 840  

Rahavood finantseerimistegevusest    

Arvelduskrediidi saldo muutus -1 058 783  

Muud laekumised finantseerimistegevusest 0 35  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -1 058 818  

Kokku rahavood -35 349 8 260  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 339 619 331 359 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -35 349 8 260  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 304 270 339 619 2
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Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Aktsiakapital

nimiväärtuses

Kohustuslik

reservkapital

Jaotamata kasum

(kahjum)

31.12.2012 25 565 2 556 105 860 133 981

Aruandeaasta kasum

(kahjum)
-50 199 -50 199

Muutused muudest

omanike sissemaksetest
35 35

31.12.2013 25 600 2 556 55 661 83 817

Aruandeaasta kasum

(kahjum)
-17 053 -17 053

30.09.2014 25 600 2 556 38 608 66 764

Täpsem info on avalikustatud lisades 10,11.
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Hireright Estonia Aktsiaseltsi 2014. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamise

tavaga. Hea raamatupidamise tava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud

alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid pankades, tähtajalisi

hoiuseid tähtajaga kuni 3 kuud ja rahaturufondi osakuid.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga

 valuutakursid. Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed finantsvarad ja –kohustused ning mittemonetaarsed finantsvarad ja -kohustused, mida

kajastatakse õiglase väärtuse meetodil, hinnatakse bilansipäeval ümber eurodesse  ametlikult kehtivate Euroopa Keskpanga 

valuutakursside alusel. Välisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid kajastatakse kasumiaruandes perioodi tulu ja kuluna.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid, v.a nõudeid teiste kontserni ettevõtete

ja sidusettevõtete vastu. Nõudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumus (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad

allahindlused). 

Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Kui nõuete individuaalne hindamine ei ole nõuete

arvust tulenevalt võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid. Ülejäänud nõudeid hinnatakse kogumina, arvestades

eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse

ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena. 

Kõiki muid nõudeid (viitlaekumised, antud laenud ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded), välja arvatud edasimüügi eesmärgil omandatud

nõudeid, kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Lühiajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega (miinus võimalikud allahindlused),

mistõttu lühiajalisi nõudeid kajastatakse bilansis tõenäoliselt laekuvas summas. Pikaajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumuse

arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadaoleva tasu õiglases väärtuses, arvestades järgnevatel perioodidel nõudelt intressitulu,

sisemise intressimäära meetodit kasutades. Edasimüügi eesmärgil soetatud nõudeid kajastatakse õiglase väärtuse meetodil.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta. 

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud mittetagastatavad

maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta. Materiaalset

põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse

langusest tulenevad allahindlused.

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt lähtudes eeldatavatest kasulikest eluigadest. 

Põhivara arvelevõtmise alampiir    639 euro

Rendid

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kasumiaruandes kuluna.

Finantskohustused



9

Hireright Estonia Aktsiaselts 2014. a. majandusaasta aruanne

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad, väljastatud võlakirjad ning muud lühi- ja pikaajalised

võlakohustused) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestus toimub kasutades

sisemise intressimäära meetodit.

Eraldised ja tingimuslikud kohustused

Eraldistena kajastatakse bilansis tõenäolisi kohustusi, mis on avaldunud enne bilansikuupäeva toimunud sündmuste tagajärjel ning

mille realiseerumise aeg või summa pole kindlad. Eraldiste kajastamisel bilansis on lähtutud juhtkonna hinnangust eraldise täitmiseks

tõenäoliselt vajamineva summa ning eraldise realiseerumise aja kohta.  

Tulud

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu

on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline. Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise

järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis lähtudes valmidusastme meetodist.

Intressitulu kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurust on võimalik usaldusväärselt hinnata. Intressitulu

kajastatakse kasutades vara sisemisest intressimäära, välja arvatud juhtudel, kui intressi laekumine on ebakindel. Sellistel juhtudel arvestatakse

intressitulu kassapõhiselt.

Maksustamine

Kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt maksustatakse dividendidena jaotatavat kasumit määraga 21/79 netodividendina väljamakstud summast.

Dividendidelt arvestatud ettevõtte tulumaks kajastatakse tulumaksukuluna dividendide väljakuulutamise perioodi kasumiaruandes,

sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal dividendid välja makstakse. Bilansipäeva seisuga

väljamaksmata dividendidelt arvestatud tulumaksukohustust ja -kulu korrigeeritakse vastavalt uuel aruandeperioodil kehtivale tulumaksu

määrale.

Maksimaalne võimalik tulumaksukohustuse summa, mis võiks kaasneda dividendide väljamaksmisega, on ära toodud aastaaruande lisades.

Seotud osapooled

Ettevõte loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele

otsustele. Seotud osapooled on:

- Emaettevõte (ning emaettevõtte omanikud);

- Teised samasse konsolideerimisgruppi kuuluvad ettevõtted;

- Aktsiaseltsi tegevdirektor, juhatus ja nõukogu . 

- Lisaks on seotud osapoolteks eelnevalt kirjeldatud isikute lähisugulased ja nende poolt kontrollitavad või nende olulise mõju all olevad

ettevõtted.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 30.09.2014 31.12.2013

Arvelduskontod 304 270 339 619

Kokku raha 304 270 339 619
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Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 30.09.2014 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 182 771 182 771  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
19 713 19 713 4

Ettemaksed 721 721  

Tulevaste

perioodide kulud
0 0  

Muud makstud

ettemaksed
721 721  

Tagatisraha 0 0  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
203 205 203 205  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 85 122 85 122  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
14 710 14 710 4

Ettemaksed 1 618 1 618  

Tulevaste

perioodide kulud
118 118  

Muud makstud

ettemaksed
1 500 1 500  

Tagatisraha 22 369 22 369  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
123 819 123 819  

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 30.09.2014 31.12.2013

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 1 120 1 162

Käibemaks 9 690 8 788

Üksikisiku tulumaks 31 601 61 823

Sotsiaalmaks 113 673 154 093

Kohustuslik kogumispension 2 838 4 601

Töötuskindlustusmaksed 6 751 10 928

Ettemaksukonto jääk 10 023  5 922  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 19 713 155 983 14 710 232 607
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Lisa 5 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmedArvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2012  

Soetusmaksumus 228 873 228 873 228 873

Akumuleeritud kulum -159 677 -159 677 -159 677

Jääkmaksumus 69 196 69 196 69 196

  

Ostud ja parendused 18 840 18 840 18 840

Muud ostud ja parendused 18 840 18 840 18 840

Amortisatsioonikulu -31 906 -31 906 -31 906

  

31.12.2013  

Soetusmaksumus 226 263 226 263 226 263

Akumuleeritud kulum -170 133 -170 133 -170 133

Jääkmaksumus 56 130 56 130 56 130

  

Ostud ja parendused 55 728 55 728 55 728

Muud ostud ja parendused 55 728 55 728 55 728

Amortisatsioonikulu -20 371 -20 371 -20 371

  

30.09.2014  

Soetusmaksumus 281 991 281 991 281 991

Akumuleeritud kulum -190 504 -190 504 -190 504

Jääkmaksumus 91 487 91 487 91 487

Lisa 6 Kasutusrent
(eurodes)

Aruandekohustuslane kui rentnik

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Kasutusrendikulu -120 278 -170 305

Järgmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest

 30.09.2014 31.12.2013

12 kuu jooksul -160 000 -160 000
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Lisa 7 Laenukohustused
(eurodes)

 30.09.2014 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Alusvaluuta Lõpptähtaeg

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Krediitkaardi kohustus 200 200   euro oktoober 2014

Lühiajalised laenud

kokku
200 200     

Laenukohustused

kokku
200 200   

 

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Alusvaluuta Lõpptähtaeg

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Krediitkaardi kohustus 1 258 1 258   euro 2014

Lühiajalised laenud

kokku
1 258 1 258     

Laenukohustused

kokku
1 258 1 258   

Lisa 8 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 30.09.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 6 827 6 827  

Võlad töövõtjatele 369 188 369 188 9

Maksuvõlad 155 983 155 983 4

Kokku võlad ja ettemaksed 531 998 531 998  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 18 452 18 452  

Võlad töövõtjatele 183 434 183 434 9

Maksuvõlad 232 607 232 607 4

Kokku võlad ja ettemaksed 434 493 434 493  
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Lisa 9 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 30.09.2014 31.12.2013

Töötasude kohustus 171 421 145 832

Puhkusetasude kohustus 54 647 37 602

Aasta bonuse reserv 143 120 0

Kokku võlad töövõtjatele 369 188 183 434

Lisa 10 Tingimuslikud kohustused ja varad
(eurodes)

 30.09.2014 31.12.2013

Tingimuslikud kohustused   

Võimalikud dividendid 30 886 43 972

Tulumaksukohustus võimalikelt dividendidelt 7 722 11 689

Kokku tingimuslikud kohustused 38 608 55 661

Lisa 11 Aktsiakapital
(eurodes)

 30.09.2014 31.12.2013

Aktsiakapital 25 600 25 600

Aktsiate arv (tk) 4 000 4 000

Aktsiate nimiväärtus 6.40 6.40

Lisa 12 Müügitulu
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük väljapoole Euroopa Liidu riike   

Ameerika Ühendriigid 2 585 305 3 019 140

Müük väljapoole Euroopa Liidu riike, kokku 2 585 305 3 019 140

Kokku müügitulu 2 585 305 3 019 140

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Programmeerimine EMTAK 62011 2 585 305 3 019 140

Kokku müügitulu 2 585 305 3 019 140
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Lisa 13 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Üür ja rent -120 278 -170 305

Mitmesugused bürookulud -33 155 -48 402

Lähetuskulud -15 429 -51 505

Koolituskulud -2 418 -5 043

Väheväärtuslik seadmed -21 384 -8 955

Komunaalteenused -56 212 -76 231

Konsultatsioonid, managment fee -104 142 -20 930

Kokku mitmesugused tegevuskulud -353 018 -381 371

Lisa 14 Tööjõukulud
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Palgakulu -1 705 028 -1 984 211

Sotsiaalmaksud -523 786 -671 227

Kokku tööjõukulud -2 228 814 -2 655 438

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 75 76

Lisa 15 Muud ärikulud
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Trahvid, viivised ja hüvitised 0 -17

Annetused -300 -300

Esinduskulud -134 -837

Muud -1 -35

Kokku muud ärikulud -435 -1 189

Lisa 16 Kasum (kahjum) finantsinvesteeringutelt
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Intressitulud 203 573

Intressitulu hoiustelt 203 573

Kokku kasum (kahjum) finantsinvesteeringutelt 203 573
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Lisa 17 Intressikulud
(eurodes)

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Muud intressikulud 0 -8

Kokku intressikulud 0 -8

Lisa 18 Seotud osapooled
(eurodes)

Aruandekohustuslase emaettevõtja nimetus Hireright Inc

Riik, kus aruandekohustuslase emaettevõtja on registreeritud Ameerika Ühendriigid

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 30.09.2014 31.12.2013

Nõuded Nõuded

Emaettevõtja 182 771 85 122

01.01.2014 - 30.09.2014 Müügid

Emaettevõtja 2 585 305

 

2013 Müügid

Emaettevõtja 3 019 140

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 01.01.2014 -

30.09.2014

2013

Arvestatud tasu 158 483 176 644

Lisa 19 Sündmused pärast bilansipäeva

Majandusaasta aruanne koostamise perioodil on muutunud majandusaasta aruande periood ning nüüd on majandusaasta periood on alates

01.oktoobrist kuni 30.septembrini.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 27.03.2015

Hireright Estonia Aktsiaselts (registrikood: 10712664) 01.01.2014 - 30.09.2014 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

DMITRI ŠVED Juhatuse liige 30.03.2015



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Hireright Estonia Aktsiaselts aktsionäridele

Oleme auditeerinud Hireright Estonia Aktsiaselts raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 30.09.2014, kasumiaruannet,

omakapitali muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud majandusaasta kohta, aastaaruande koostamisel

kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Auditeeritud raamatupidamise aastaaruanne, mis on toodud

lehekülgedel 4 kuni 15, on kaasatud käesolevale aruandele.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esitamise eest kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga ning sellise

sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks, et võimaldada pettusest või veast tuleneva olulise väärkajastamiseta raamatupidamise

aastaaruande koostamist.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada oma auditi põhjal arvamust selle raamatupidamise aastaaruande kohta. Viisime oma auditi läbi kooskõlas

rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega (Eesti). Nende standardite kohaselt on nõutav, et oleme kooskõlas eetikanõuetega ning planeerime ja

viime auditi läbi omandamaks põhjendatud kindluse selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne on olulise väärkajastamiseta.

Audit hõlmab raamatupidamise aastaaruandes esitatud arvnäitajate ja avalikustatud informatsiooni kohta auditi tõendusmaterjali hankimiseks

vajalike protseduuride läbiviimist. Valitud protseduurid sõltuvad vandeaudiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et raamatupidamise

aastaaruanne võib sisaldada pettustest või vigadest tulenevaid olulisi väärkajastamisi. Nende riskihinnangute tegemisel võtab vandeaudiitor

arvesse sisekontrolli, mis on relevantne majandusüksuse raamatupidamise aastaaruande koostamisel ja õiglasel kajastamisel, kavandamaks

antud tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamise eesmärgil majandusüksuse sisekontrolli tulemuslikkuse

kohta. Audit hõlmab samuti juhtkonna poolt kasutatud arvestuspoliitikate asjakohasuse ja tehtud arvestushinnangute põhjendatuse ning ka

raamatupidamise aastaaruande üldise esitusviisi hindamist.

Usume, et auditi tõendusmaterjal, mille oleme hankinud, on piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie auditiarvamusele.

Arvamus

Meie arvates kajastab kaasatud raamatupidamise aastaaruanne kõigis olulistes osades õiglaselt Hireright Estonia Aktsiaselts finantsseisundit

seisuga 30.09.2014 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga.

/digitaalselt allkirjastatud/

Jelena Ivanova

Vandeaudiitori number 363

Audiitorettevõtja nimi:

ELAI audiitorbüroo OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 31

Audiitorettevõtja asukoha aadress:

Tulika 15/17-230,

Tallinn 10613

Vandeaudiitori aruande kuupäev:

30.03.2015



Audiitorite digitaalallkirjad
Hireright Estonia Aktsiaselts (registrikood: 10712664) 01.01.2014 - 30.09.2014 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on

digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

JELENA IVANOVA Vandeaudiitor 30.03.2015



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 30.09.2014

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 55 661

Aruandeaasta kasum (kahjum) -17 053

Kokku 38 608

Juhatus teeb ettepaneku kasumit mitte jaotada.



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Programmeerimine 62011 2585305 100.00% Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6976600

Faks +372 6976601

E-posti aadress info@hireright.ee


