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TEGEVUSARUANNE

OU Haller & Haller (H&H) pohitegevuses on toimunud oluline muutus. Nimelt on juhtimisproblenantikat ==

kisitlevate koolituste kdrval miiiigikoolitused asendunud meeskonnakoolitustega. Need meeskonnakoolitused
aitavad nii ettev3tluses kui ka muudes eluvaldkondades toimivatel meeskondadel korrastada oma tihistegevust
suunava ideoloogia aluseid — leida peamine (thine eesmérk ehk visioon, tilesanne ehk missioon, edutegurid ning
védrtushinnangud, mis inimesed meeskonnaks seob. Mitgikoolituste osakaal vihenes trastiliselt ehk taandus
nulliks,

Selle muutuse peamiseks p&hjuseks sai ettevdtte omanike veendumus, et miiligikoolitused on seotud suure
eetilise riskiga. Kui ettevdtte juhte-omanikke, kes koolituse tellivad, huvitab vaid oma inimeste miiiigioskuse
tOstmine ja samas on néha, et neid miitigiinimesi omakorda huvitab vaid “iksk6ik mis hinnaga papi teenimine”,
siis langeb koolitajale tagajirgede osas suur eetiline vastutus. Sellises olukorras koolitades tugevnevad
vastutustundetud miitigiorganisatsioonid, keda ei huvita mitte kliendi vajaduse rahuldamine vaid isiklik
hiiperkasum. Haller & Haller OU omanikud otsustasid valtida koostdod sedasorti ettevtetega, keda ei huvita
tervikpildis tasakaalu saavutamine. Teisiti Geldes otsustati jatkata ja luua koosodd vaid selliste
organisatsioonidega, mille juhid ja omanikud:

1. jagavad H&Hga samu védrtushinnanguid (teadlikkus, ausus, vastutus),

2. on huvitatud tildise (sotsiaalse) tasakaalu saavutamisest ja hoidmisest,

3. onsuure eesmirgi saavutamise nimel valmis personaalselt pingutama nin eeskujuks olema.

OU Haller & Haller libis 2005 aastal veel teisegi omanike vidrtushinnangute muutumisega seonduva olulise
faasi. Nimelt otsustati markimisvidrselt suurendada tasuta (altruistlike) koolituste mahtu, kuna omanike
nigemust mdbda on {hiskonnas vajalike muutuste (rohkem sallivust, moistmist, ausust, teadlikkust ja
vastutustunnet) tekitamiseks vaja keskenduda noortele. Sellega seoses alustati tihedat koostdos Indrek Pertelsoni
Ja Juri Jaansoniga regulaarseks koolide kiilastamiseks iile Eesti. Aastal 2005 tehti tasuliste koolituspdevade (58)
kdrval samas mahus (61) tasuta koolituspsevi. 2006 vdeti eesmérgiks suurendada altruistlike koolituste mahtu
veel poole vorra (kuni 90 pieva aastas).

Arutelus H&H senise suurima koostsopartneri OU Vain & Partneritega (V&P) j8uti arusaamisele, et V&P
Jatkab selge mitigiorientatsiooniga ning H&H konsultant Aivar Haller ei ole H&H uue (rohkem heategevusele
suunatud) orientatsiooniga seniseid kokkuleppeid (tasuliste koolituspdevade mahtu) vSimeline tditma. Sellega
seoses peatas A. Haller oma osaluse koolitustihistus Vain & Partnerid. Uldisel tasandil koostd6d otsustasid
osapooled kindlasti jdtkata.

2005 aastal teostas H&H koostdds V&P’ga peamiselt pikemaajalisi ettevdttesiseseid juhtimiskoolitusi (Tallinna
Vesi AS, TNT Eesti AS, Ferroline Grupp AS, Sastumarket AS, Sportland AS) ning meeskonnatsé treeniguid
(TNT Eesti AS, Amserv Auto AS, Sauga Saeveski AS, Paikuse Saeveski AS, KB Eesti AS) ja mentorprogrammi
ettevotte juhtkonnale (TNT Eesti AS, Eesti Energia AS). 2006 eesmirgiks on keskenduda peamiselt
mentorprogrammile ning meeskonnattd treeningutele. Plaanis on nii Eesti kui rahvusvaheliste autoriteetide
abiga (Ulo Vooglaid, Mare Pork, Jelle Goes, William Hiller, Neale Donald Walsch) vilja to6tada kollegiaalse
juhtimise koolitus ning koostéds Tallinna Vaba Waldorfkooliga (TVW) korraldada selleteemaline
rahvusvaheline seminar, mille tulu laheks TVW personali tdienddppeks ja uue motivatsiooniprogrammi
loomiseks.

Teadliku Tarbija Taskuraamatul ilmus trikist mitu uut tiraazhi kogumahus 563500, mis jagunes
spordikaupmeestele 181 000 ning jalatsikaupmeestele 382 500, millest omakorda 178 250 olid eestikelsed, 84
250 venekeesed ja 120 000 latikeelsed. Aastaks 2006 on eesmirk vilja to6tada ka ldtikeelsele

spordikaubandusele suunatud raamat.

Tegevus Lddnemaal, Nova vallas, Perakillas ostetud 2,2 hektarisel maavaldusel peatati ajutiselt, kuna the
naabriga tekkinud vaidlused servituudi osas vajavad enne edasisi rahalisi mahutusi kindlasti selgeksradkimist ja

kindlaid kokkuleppeid.

Hiiumaal Hausma kiilas Leemendi talus jitkati koostodd talu perenaise Elvi Eindlaga. Koostsd kiigus
heakorrastati talu timbrust ja teostati eluhoones pisiremont selliselt, et oleks vdimalik vdiksema grupi (3-8)
juhtidega labi viia konsultatsioone ja treeninguid. Esimene eelproov toimus 04. ~ 07. augustil kolme osalejaga ja
Onnestus igati. Plaanis on jitkata talu omanikuga tihedat koostsdd, et vajadusel (kui Liinemaal asuval
maaomandil peaks osutuma koolituskeskuse rajamine raskendatuks) oleks 2008 vdimalik Leemendi Talus 14bi

viia tiiemahulisi 12 - 15 jAimesele maeldud koolitusi.
.,
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Seoses ettevdtte omanike pere Jjuurdekasvu planeerimise ning vajadusega tShusamate kontoriruumide jérele,

otsustati vahetada elukohta ning valida uus elamispind sellise suurusega, et osa ruume oleksid viga hésti

kasutatavad Haller & Haller kontorina. Uueks asukohaks saab Tallinnas Lee tinav 1 1

Seoses Rahvusvahelise Oltimpiakomitee (ROK) juhtkonnas toimunud isikkoosseisu muutustega sai vaimalikuks
raamatu “The Athlete’s Flandbook” tillitamine ROKj egiidi all. SaImiti leping, mille tulemuse! H&H’1 Onnestus
autoritasudest 4ra maksta v&lad kdigile koostdtpartneritele.

Jitkus koostsd Eesti spordikuulsustega (Aleksei Buddlin, Jiiri Jaanson Jv), mis laienes ka vastava ala koondistele
(ujujad, kergejoustik, sBudjad), mis tdendoliselt laicneb lihiaastatel veelgi.

Otsides koostSopartnerit iildhariduskoolide seast, kellega koos oleks nii pedagoogilise personali kui dpilaste
puhul vdimalik praktikasse rakendada kollegiaalse juhtimise pshimotteid, leiti Tallinna Vaba Waldorfkool,
kellega s8Imiti pikaaegne koostsdleping, mille alusel H&H aitab heategevuslikus korras korraldada nii kool
Juhtimist, personali tiienddpet kui ka kooli majanduselu tervikuna,

Aasta I6pu seisuga on ettevdttel on 2 palgalist todtajat, kes on tihtlasi mélemad ka juhatuse liilkmed. Palgakulu
koos sotsiaalmaksudega oli 308 410. Juhatuse t65 eest tasusid makstud ej ole.

2005. aastal oli OU Haller & Haller miltgitulu 1 473 693 krooni. K4ibe kasv vBrreldes eslmise aastaga on ligi
100%. Enamuse kiibest (879 151 kooni) andis raamatu Teadliku Tarbija Taskuraamat erinevate osade
kirjastamine ja muiik ning viiksema poole koolituste Idbiviimine ning mentortegevus ja raamatu “Sportlase
Kisiraamatu” (The Athlete’s Handbook) autoridiguse mitik.

Juhtkond ei ole viljastanud garantiisid ega vétnud potentsiaalseid kohustusi.
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RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANNE

Tegevjuhtkonna deklaratsioon.

Aritihingu juhatuse liikkmetena oleme vastutavad kédesoleva raamatupidamise aastaaruande Bigsuse eest ning kinnitame,

et:
- raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud arvestuspShimdtted on vastavuses Eesti hea

raamatupidamistavaga,

- raamatupidamise aastaaruanne kajastab OU Haller & Haller 31.12.05 finantsseisundit ja perioodi
01.01.05 - 31.12.05 majandustulemusi ja rahavoogusid digesti ja diglaselt;

- OU Haller & Haller on jétkuvalt tegutsev majandusiiksus
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(kroonides)

AKTIVA Lisa 31.12.2005 3122004 e
KAIBEVARA

Raha ja pangakontod 30513 66 010
Ostjatelt lackumata arved 11576 41 300
Mitmesugused nouded

Viljaantud lithiajalised laenud 3 280 000 2300
Viitlackumised ja ettemaksed 4 7133 2141
KAIBEVARA KOKKU : 333 604 111751
POHIVARA

Pikaajalised finantsinvesteeringud

Muud aktsiad, osad ja volatidhed 6 000 0
Materiaalne pShivara jiskvéartuses: 2 343 526 294 164
Péhivara kokku: 349 526 294 164
AKTIVA KOKKU 683 130 405 915
PASSIVA

LUHIAJALISED KOHUSTUSED

Volakohustused

Tagatiseta volakohustused 3 252110 252110
Kokku: 252110 252110
Volad hankijatele

Vélad tarnijatele 40 467 9634
Maksuvolad I 42 236 18 817
Viitvalad 5 55276 18 299
KOHUSTUSED KOKKU: 390 089 298 860
OMAKAPITAL

Osakapital nimivédirtuses 6 40 000 40 000
Kohustuslik reservkapital 4 000 4 000
Eelmiste perioodide kasum 63 055 343 364
Aruandeaasta kasum 185986 -280 309
OMAKAPITAL KOKKU 293 041 107 055
PASSIVA KOKKU: 683 130 405915

s
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KASUMIARUANNE
(kroonides)
(skeem 1)

Aritulud

Miigitulu
Kokku édritulud

Arikulud
Kaubad, toore, materjal ja teenused
Muud tegevuskulud
T66j6u kulud
a) palgakulu
b) sotsiaal- ja to6tuskindlustusmaks
Kulum
Pohivara kulum ja vésrtuse langus
Muud #rikulud

Kokku drikulud

ARIKASUM

Finantstulud ja -kulud

Muud finantstulud ja kulud
Kokku finantstulud ja kulud:
Kasum majandustegevusest
Kasum enne tulumaksustamist

Aruandeaasta puhaskasum

Juhatuse liige /

Lisa
nr. 2005

8 1473 693

1473 693

553 424
377438
308410
231078

77 332

2 35052
5510
1279 834

193 859

3 -7 873
-7 873

185 986

185 986

185 986

i

Majandusam\ :

2004

727 380

727 380

391 951
382183
200 106
149 892

50214

27 141
2031
1003 412

-276 032

-4 277
-4 277
-280 309
-280 309
-280 309
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RAHAVOOGUDE ARUANNE
(kroonides) l

Rahavood iritegevusest

Arikasum

Korrigeerimised:
P&hivara kulum
Valuutakursi muutus
Laekumata intressid
Viitlaekumiste muutus

Nouded ostjate vastu
Muud liihiajalised nduded
Ettemaksed

Vdlad tarnijatele
Maksuvglad

Vélad toovotjatele

Kokku rahavoog iritegevusest

Rahavood investeerimistegevusest

Materiaalse pShivara soetus
Antud laenud

Saadud laenud

Antud laenude tagasimaksed
Soetatud osad

Makstud intressid

Saadud intressid

Rahavoog investeerimisest

Rahavoog kokku

Raha perioodi alguses

Raha perioodi [8pus

Juhatuse liige

Lisa 2005

193 859

2 35052
-1 358
3 11075
<2373

29 724
2540
-786
30 833

1 21586
23 362

343 514

2 -84 414
-280 000

0

2300

-6 000

-11 075

178

-379 011

-35 497

66010

30513

2004

-276 032

27 141
0
0
0

-26 284
39671

1396
-1 148
17219

10 593

-207 444

-67 220
-8 200

246 110
5900

0

0

213
176 803

-30 641

96 651
66 010
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Omakapitali muutuste aruanne SEus 00k
(kroonides)
Osakapital ~ Kohustuslik Eelmiste  Aruandeaasta «JKokku........... .
reservkapital perioodide kasum
kasum

01.01.2004 40 000 4 000 75 150 268 214 387 364

Kasumi jaotamine 268214 -268 214

Aruandeaasta 0 0 0 -280 309 -280 309

kasum

31.12.2004 40 000 4 000 343 364 -280 309 107 055

Kasumi jaotamine -280 309 280 309

Aruandeaasta 0 0 185 986 185 986

kasum

31.12.2005 40 000 4000 63 055 185 986 293 041
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Raamatupidamise aastaaruande lisad
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Kasutatud arvestuspghimatted

Kéesolev raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti hea raamatupidamistava kohaselt. Eesti hea
raamatupidamistava on IFRS standarditele, kui rahvusvaheliselt tunnustatud  arvestuse ja aruandluse
pBhimdtetele, tuginev raamatupidamistava, mille pdhinguded on kehtestatud Raamatupidamise seadusega ning

mida tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti kroonides.

A. Raha ja raha ekvivalendid

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse kassas jaarveldusarvel olevat sularaha ja hoiuseid pankades.
Vilisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks vetud tehingu toimumise paeval ametlikult kehtinud
Eesti Panga valuutakursid. Vilisvaluutas fikseeritud varad Ja kohustused seisuga 31.12.2005 on iimber hinnatud
Eesti kroonidesse bilansipdeval ametlikult kehtinud Eesti Panga valuutakursside alusel. Vilisvaluutatehingutest
saadud kasumid ja kahjumid on kasumiaruandes kajastatud periooditulu ja -kuluna.

B. Nouded ostjate vastu

Nouetena ostjate vastu kajastatakse ettevdtte tavapérase dritegevuse kiigus tekkinud lithiajalisi ndudeid.
Noudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumus (s.0. nominaalvéirtus miinus vajadusel
tehtavad allahindlused).

Nouete lackumise tdendosust hinnatakse vdimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Kui nduete individuaalne
hindamine ei ole nduete arvust tulenevalt vimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi ndudeid.
Ulejsdnud ndudeid hinnatakse kogumina, arvestades eelmiste aastate kogemust lackumata jddnud nduete
osas. Varem alla hinnatud ebatenzoliste nduete laekumist kajastatakse ebatdentoliselt lackuvate nduete
kulu vihendamisena,

C. Muud nduded

Kaiki muid ndudeid (viitlaekumised, antud laenud ning muud luhi- ja pikaajalised nduded) kajastatakse
korrigeeritud soetusmaksumuses.

D. Materiaalne pohivara

Materiaalseks pShivaraks loetakse ettevdtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku to6eaga
ile tihe aasta ja maksumusega alates 8 000 krooni. Varad, mille kasulik to&iga on iile 1 aasta, kuid mille
soetusmaksumus on alla 8 000 krooni, kantakse viikevahendite kulusse.

Materiaalne pdhivara vetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a
tollimaks ja muud mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud
vara viimiseks tema toGseisundisse ja —asukohta. Materiaalset pShivara kajastatakse bilansis tema
soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum Jja vBimalikud visrtuse langusest

tulenevad allahindlused.
Inventari puhul on kasutusel amortisatsiooninorm 20%, raamatuid ei amortiseerita.

gZ/VW/\} 10
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E. Finantskohustused

FEIALEENELEBARGulRRGEaRY

K®&ik finantskohustused (vlad hankijatele, v8etud laenud, viitvslad ning muud liihi- ja pikaajalised
vBlakohustused) v&etakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kgiki soetamisega
otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil,

Liihiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on tildjuhul vrdne nende nominaalviirtusega,
mistdttu ltihiajalisi finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste
finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestus toimub kasutades sisemise intressimatira
meetodit.

F. Ettevotte tulumaks

Vastavalt kehtivale seadusandlusele Eestis ettevatete kasumit ei maksustata, mist&ttu ei eksisteeri ka
edasiliikkunud tulumaksu ndudeid ega kohustusi. Kasumi asemel maksustatakse Eestis jaotamata kasumist
viljamakstavaid dividende maksumédraga 23/77 netodividendina viljamakstud summalt. Dividendide
viljamaksmisega kaasnevat ettevdtte tulumaksu kajastatakse kasumiaruandes tulumaksukuluna samal
perioodil kui dividendid vilja kuulutatakse, s&ltumata sellest, millise perioodi eest need on vilja kuulutatud
v6i millal need tegelikult vilja makstakse.

G, Tulude arvestus

Tulu teenuse mitiigist kajastatakse teenuse osutamise jérel, v3i juhul kui teenus osutatakse pikema
ajaperioodi  jooksul, siis lihtudes valmidusastme meetodist.

H. Kohustuslik reservkapital

Vastavalt driseadustikule on moodustatud kohustuslik reservkapital. Reservkapital moodustatakse iga-
aastastest puhaskasumi eraldistest. Igal majandusaastal tuleb reservkapitali kanda vihemait 1/20
puhaskasumist, kuni reservkapital moodustab 1/10 aktsia- v5i osakapitalist. Reservkapitali v8ib kasutada
kahjumi katmiseks, samuti aktsia- v&i osakapitali suurendamiseks. Reservkapitalist ei voi teha véljamakseid
aktsiondridele/osanikele.

I. Tehingud seotud osapooltega

OU Haller & Haller aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a, omanikke (emaettevdtja ning emaettevdtja omanikud);
b. tegev- ja kdrgemat juhtkonda; '
c. eespool loetletud isikute Idhisugulasi ja nendega seotud ettevétteid.

K. Bilansipdevajirgsed siindmused

Pérast bilansip4eva, kuid enne aastaaruande kinnitamist toimunud stindmuste kajastamine aastaaruandes saltub
sellest, kas tegemist on korrigeeriva v&i mittekorrigeeriva siindmusega.

Korrigeeriv bilansipdevajirgne stindmus on stindmus, mis kinnitab bilansipdeval eksisteerinud asjaolusid ning
selle mdju on kajastatud 18ppenud aasta bilansis ja kasumiaruandes.

Mittekorrigeeriv bilansipdevajdrgne siindmus on selline siindmus, mis ei anna tunnistust bilansipgeval
eksisteerinud asjaoludest ning tavaliselt ei kajastata selle maju 13ppenud aasta bilansis ja kasumiaruandes; need
avaldatakse lisades.

Vo Jlatser
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(kroonides)
Maksuliik 31.12.2005 31122004
Ettemaks Maksuvélg Ettemaks Maksuvalg
ISéiibemaks 1833 7439
Uksikisiku tulumaks 15328 4078
Sotsiaalmaks 24 430 6 600
To6tuskindlustus 897 300
Kogumispensioni makse 1494 400
Ettevdtte tulumaks 351 351 0
Intressid 87 0 0
Kokku 2184 42 236 351 18 817
Lisa 2. Materiaalne péhivara
Maa ja ehitised Muu inventar ja Raamatud Kokku
sisseseade
Soetusmaksumus 31.12.2004 151 079 175 347 31 951 358 377
Jiiikmaksumus 31.12.2004 151 079 110 035 31951 294 164
Soetamine 0 79 341 5073 84 414
Soetusmaksumus 31.12.2005 151 079 254 688 37 024 442 791
Akumuleeritud kulum 31.12.2004 0 -64 213 0 -64 213
Arvestatud kulum 0 -35052 0 -35 052
Akumuleeritud kulum 31.12.2005 0 -99 265 0 -99 265
Jadkmaksumus 31.12.2005 151 079 155 423 37 024 343 526
Lisa 3. Laenud
saadud laenud 2005
Kelleit laenu jiik saadud tagastatud laenu arvestatud tasumata intressi
1.01.2004 summa summa jiik intress 2005 intress 2005 %
Omanik 6 000 0 0 6 000 0 0 0
Aritthing 0 246 110 0 246 110 11075 15565 4,5%
Kokku: 6 000 246 110 0 252 110 11 075 15565 X
antud laenud 2005
Kellele laenu jiik antud tagastatud laenu arvestatud tasumata intressi
31.12.2004 summa summa jhak intress 2005  intress 2005 %
eraisikud 2 300 280 000 2 300 280 000 4382 4 382 3,5%
Kokku: 2300 280 000 2 300 280 000 4382 4382 X
Lisa 4. Viitlackumised ja ettemaksed
31.12.2005 31.12.2004
Intressid 4382 58
Muud viitnduded 2431 0

Juhatuse liige
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Maksude ettemaksed ja tagasinduded (lisa 4) 2184 351 o )
Tulevaste perioodide kulud 2518 1732 M4 07, 7006
Viitlaekumised ja ettemaksed kokku 11515 2141

B R T T

Lisa 5. Viitvélad

Viitvolad 2005 2004
Volad tosvotjatele 37171 13 809
Intressivolad (lisa 3) 15 565 4490
Muud viitvdlad 2 540 0
Kokku: 55276 18 299

Lisa 6. Omakapital

Osad: Majandusaasta algul Majandusaasta Idpul
Osade arv 2 2
Nominaalvigrtus 40 000 40 000

Lisa 7. Miiiigitulu

OU Haller & Haller realiseerimise netokive 1 473 693 krooni jaguneb tegevusalade ja piirkondade 15ikes
jdrgnevalt:

Tegevusalad:

2005 % 2004 %
Koolitus 203 376 14% 99 000 14%
Tarbijateatmik 879 151 60% 384518 53%
Sportlase késiraamat 0 0 210511 29%
Muu 391 166 26% 33 351 4%
Kokku 1473693 100% 727380 100%
Piirkonnad:

2005 % 2004 %
Eesti 936 153 64% 649 335 89%
EU 537 540 36% 78 045 11%
Kokku 1473693  100% 727 380 100%
Lisa 8. Edasimiitidud teenused ja tegevuskulud.

Edasimilildud teenused ja tegevuskulud on otseselt pdhitegevuse eesmirgil ostetud kaupade, materjalide ja
teenuste kulu.

Edasimiilidud teenused ja 2005 2004
tegevuskulud

Teadliku tarbija taskuraamatu 420 743 192 470
toimetamine

Raamatu “Sportlase késiraamat” 93 961 161961
toimetamine

Koolituste ettevalmistamine 38720 37 520

Kokku: 553 424 391 951
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Majandusaasta aruande allkirjad

Haller & Haller juhatus on koostanud k#esoleva majandusaasta aruande, mis koosneb raamatupidamise

aastaaruandest ja tegevusaruandest.

Osanike tildkoosolek on kidesoleva aastaaruande ja kasumi jaotamise ettepaneku oma 07.06.2006 otsusega

kinnitanud.

Haller & Haller OU juhatus: a8

Juhatuse liige
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Tallinna Linnakohtu registriosakond 27.06.2006
Pérnu mnt. 142, Tallinn 10142

OU Haller & Haller (reg.nr. 10702482) majandusaasta aruanne ja
osanike nimekiri 27.06.2006 seisuga.

Kéesoleva kirja lisana esitame teile osanike iildkoosoleku 16.06.2005 otsusega Kinnitatud #riithingu Haller &
Haller OU majandusaasta (01.01.05-3 1.12.05) aruande ja kasumi jaotamise ettepaneku (kokku 20 lehel).

Uhtlasi esitame nimekitja osanikest OU Haller & Haller majandusaasta aruande kinnitamise pdeva (27.06.2006)
seisuga:

Nimi Isikukood / reg.nr. Elukoht/asukoht Osa Osaluse
suurus %

1.Aivar Haller 36109080314 Tallinn 20000 50%

2 Kirsti Panker 46808290241 Tallinn 20000 50%

Lugupidamisega

0

w\ /W

Aivar Haller

Haller & Haller OU
Juhatuse esimees

Lisad: (komplektis): majandusaasta aruanne 14 lk.,
Kasumi jaotamise ettepanek, 1 1k.
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Fiariu Maakohus

Registriosaikond

SISSE TIJLNLID

Haller & Haller OU
Reg. Kood 10702482
Majandusaasta kasumi jaotamise ettepanek.

Aruandeaasta I6pu 31.12.2005 seisuga on Haller & Haller ou:

- Eelmiste perioodide jaotamata kasumi jadk : 63 055
- Aruandeaasta kasum - : 185986
Jaotamisele kuuluv vaba kasum kokku: 249 041

OU Haller & Haller juhatuse ettepanek osanikele on jaotada vaba kasum jérgmiselt:
- Dividendideks 191 762
- Jaotamata kasumi jéik aruandeaasta Iopuks: 57279

Dividendide tulumaks kajastatakse aruandeperioodi kuludes

04 07. 2005

Juhatus on kiesolevas ettepanekus arvestanud Ariseadustiku § 278 piirangutega ning sellega, et

dividendide tulumaks tuleb tasuda dividendide viljamaksmise kuule jargneval kuul.

Kéesoleva ettepaneku kohane -dividendide maksmine Haller & Haller OU majanduslikke huve ega

likviidsust ei kahjusta.
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Aivar Halle@ (kuup\&ev)
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