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Krüüdneri Karjäär OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Krüüdneri Karjäär OÜ põhitegevusalaks on liiva ja kruusa kaevandamine ning selle müük.

Aruandeaasta oli ühingu netokäive oli 343787 eurot ja kasum 57754 eurot.

Aruandeperioodil investeeriti põhivarasse kokku 13326 eurot. Tulevastel perioodidel on plaanis jätkusuutlikkuse tagamiseks teostada samuti

olulisi investeeringuid põhivaradesse.

Ühingu palgakulud olid aruandeaastal 55162 eurot, ettevõtte juhatusele töötasu ei makstud.

Juhatuse hinnangul on majanduskasv tulevastel perioodidel pigem mõõdukas ning see mõjutab oluliselt ühingu tegevusvaldkondi.

Juhatuse hinnangul on ühing jätkuvalt tegutsev majandusüksus.
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Krüüdneri Karjäär OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 211 989 164 896 2

Nõuded ja ettemaksed 61 700 77 213 3,4

Kokku käibevarad 273 689 242 109  

Põhivarad    

Investeeringud tütar- ja sidusettevõtjatesse 895 895  

Materiaalsed põhivarad 257 008 243 682  

Kokku põhivarad 257 903 244 577  

Kokku varad 531 592 486 686  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 27 679 8 527 4

Kokku lühiajalised kohustised 27 679 8 527  

Kokku kohustised 27 679 8 527  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 556 2 556  

Kohustuslik reservkapital 550 550  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 443 053 419 552  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 57 754 55 501  

Kokku omakapital 503 913 478 159  

Kokku kohustised ja omakapital 531 592 486 686  
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Krüüdneri Karjäär OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

Kasumiaruanne
(eurodes)

 2016 2015 Lisa nr

Müügitulu 343 787 332 004  

Muud äritulud 0 2 001  

Kaubad, toore, materjal ja teenused -238 848 -230 316  

Mitmesugused tegevuskulud -15 289 -952  

Tööjõukulud -55 162 -54 750 6

Põhivarade kulum ja väärtuse langus 0 -5 225  

Muud ärikulud 0 -2 160  

Ärikasum (kahjum) 34 488 40 602  

Intressitulud 16 0  

Intressikulud 0 -112  

Muud finantstulud ja -kulud 25 000 11  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 59 504 40 501  

Tulumaks -1 750 0  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 57 754 40 501  
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Krüüdneri Karjäär OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Krüüdneri Karjäär OÜ raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatu-pidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud

alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid pankades, tähtajalisi

hoiuseid tähtajaga kuni 3 kuud ja rahaturufondi osakuid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumus (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad allahindlused). 

Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Kui nõuete individuaalne hindamine ei ole nõuete

arvust tulenevalt võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid. Ülejäänud nõudeid hinnatakse kogumina, arvestades

eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse

ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena. 

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega alates 6400 eurot.

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud

mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta.

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema

soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse langusest tulenevad allahindlused. 

Kulutused, mis tehakse eesmärgiga tagada ning säilitada varaobjektilt tulevikus saadavat tulu, kajastatakse nende kulude tekkimisel

aruandeperioodi kuludes.

Ettevõte kasutab materiaalse põhivara amortiseerimisel lineaarset meetodit. Materiaalse põhivara objekti spetsiifika tõttu võib selle kasulik

eluiga erineda muu sarnase grupi omast. Sellisel juhul vaadatakse seda eraldiseisvana ning määrataks talle sobiv amortisatsiooniperiood.

Kui vara lõppväärtus ületab tema bilansilist jääkmaksumust, lõpetatakse vara amortiseerimine. Amortiseerimist alustatakse uuesti hetkest, mil

vara lõppväärtus on langenud alla tema bilansilise jääkmaksumuse.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    6000

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Materiaalne põhivara 5-10 aastat

Finantskohustised

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele

nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud

soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. 

Tulud

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu 

on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline.
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Krüüdneri Karjäär OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

Intressitulu  kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurust on võimalik usaldusväärselt hinnata.

Maksustamine

Kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt maksustatakse dividendidena jaotatavat kasumit määraga 20/80 netodividendina väljamakstud summast.

Dividendidelt arvestatud ettevõtte tulumaks kajastatakse tulumaksukuluna dividendide väljamaksmise perioodi kasumiaruandes.

Maksimaalne võimalik tulumaksukohustuse summa, mis võiks kaasneda dividendide väljamaksmisega, on ära toodud aastaaruande lisades.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Kokku raha 211 989 164 896

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Ettemaks Maksuvõlg Maksuvõlg

Käibemaks 4 131 2 503

Üksikisiku tulumaks 487 1 073

Sotsiaalmaks 1 059 2 086

Kohustuslik kogumispension 47 84

Töötuskindlustusmaksed 77 151

Ettemaksukonto jääk 274   

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 4 405 1 670 5 897

Lisa 4 Tingimuslikud kohustised ja varad
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Tingimuslikud kohustised   

Võimalikud dividendid 400 646 380 042

Tulumaksukohustis võimalikelt dividendidelt 100 161 95 011

Kokku tingimuslikud kohustised 500 807 475 053
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Krüüdneri Karjäär OÜ 2016. a. majandusaasta aruanne

Lisa 5 Tööjõukulud
(eurodes)

 2016 2015

Palgakulu 41 222 40 920

Sotsiaalmaksud 13 940 13 830

Töötuskindlustumakse kulu 0 0

Kokku tööjõukulud 55 162 54 750

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 4 5

Lisa 6 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

Ostud ja müügid

 2016

Müügid

Sidusettevõtjad 1 739



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 07.02.2017

Krüüdneri Karjäär OÜ (registrikood: 10698390) 01.01.2016 - 31.12.2016 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

AULI SOLO Juhatuse liige 15.02.2017



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2016

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 443 053

Aruandeaasta kasum (kahjum) 57 754

Kokku 500 807

Jaotamine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
500 807

Kokku 500 807



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Kruusa- ja liivakarjääride tegevus; savi ja kaoliini kaevandamine 08121 343787 100.00% Jah

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Krister Kaasik 37204032711
Tartu linn, Tartu

maakond, Eesti

40000 EEK

(Lihtomand)

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5071563

E-posti aadress aulisolo@gmail.com


