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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

2012.aastal tegeles Heli Raidve Tööõigusabi OÜ jätkuvalt tööõiguse alase konsultatsiooni osutamisega, tööõiguslike dokumentide koostamisega

ja valdavalt tööandjate esindamisega töövaidluskomisjonis ja kohtus. Kuna 2009.a juulist hakkas kehtima uus töölepingu seadus, korraldasime

jätkuvalt ka sellel 2012. aastal püsiklientidele mitmepäevaseid täiendkoolitusi ning mitmetele suurematele klientidele personaalseid sisekoolitusi.

Heli Raidve Tööõigusabi eesmärk 2013. aastal on jätkata tööõiguse alase konsultatsiooni osutamist ja koolituste korraldamist.

Keskmine töötajate arv 2012.a. oli 2 inimest. Palkade ja lisatasude kogusumma koos sotsiaalmaksuga oli 55 128 EUR-i, s.h juhatuse liikmele

makstud tasud 12 576 EUR-i.

Heli Raidve Tööõigusabi OÜ-i olulisemad finantssuhtarvud olid:

                                                                                31.12.2012                 31.12.2011

Lühiajaliste kohustuste kattekordaja (kordades)                 1,29                           0,45

  (käibevara/lühiajalised kohustused)
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 4 765 5 915 2

Nõuded ja ettemaksed 30 447 13 828 3,4

Kokku käibevara 35 212 19 743  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 26 590 26 431 5

Kokku põhivara 26 590 26 431  

Kokku varad 61 802 46 174  

Kohustused ja omakapital    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 9 321 9 321 6

Võlad ja ettemaksed 17 982 34 228 7

Kokku lühiajalised kohustused 27 303 43 549  

Kokku kohustused 27 303 43 549  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 556 2 556 8

Kohustuslik reservkapital 69 5 102  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 0 -3 605  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 874 -1 428  

Kokku omakapital 34 499 2 625  

Kokku kohustused ja omakapital 61 802 46 174  
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Kasumiaruanne
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Müügitulu 193 534 143 179 9

Mitmesugused tegevuskulud -104 802 -90 287 10

Tööjõukulud -55 128 -52 298 11

Põhivara kulum ja väärtuse langus -1 241 -1 987 5

Muud ärikulud -468 -40 12

Ärikasum (kahjum) 31 895 -1 433  

Finantstulud ja -kulud -21 5 13

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 31 874 -1 428  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 874 -1 428  
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Rahavood äritegevusest    

Ärikasum (kahjum) 31 895 -1 433  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 1 241 1 987 5

Kokku korrigeerimised 1 241 1 987  

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -16 619 -7 970 3

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -16 247 2 672 7

Laekunud intressid 5 5 13

Makstud intressid -25 -1 13

Kokku rahavood äritegevusest 250 -4 740  

 

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -1 400 0 5

Kokku rahavood investeerimistegevusest -1 400 0  

 

Kokku rahavood -1 150 -4 740  

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 5 915 10 655 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -1 150 -4 740  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 4 765 5 915 2
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Kohustuslik

reservkapital

Jaotamata

kasum (kahjum)

31.12.2010 25 564 5 102 -3 604 27 062

Aruandeaasta kasum (kahjum)   -1 428 -1 428

Muud muutused omakapitalis -23 008  -1 -23 009

31.12.2011 2 556 5 102 -5 033 2 625

Aruandeaasta kasum (kahjum)   31 874 31 874

Muutused reservides  -5 033 5 033 0

31.12.2012 2 556 69 31 874 34 499
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea

raamatupidamistavaga. Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad

Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud  eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid pankades, tähtajalisi

hoiuseid tähtajaga kuni 3 kuud ja rahaturufondi osakuid

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad allahindlused). 

Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Kui nõuete individuaalne hindamine ei ole nõuete

arvust tulenevalt võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid. Ülejäänud nõudeid hinnatakse kogumina, arvestades

eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse

ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena. 

Kõiki muid nõudeid (viitlaekumised, antud laenud ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded), välja arvatud edasimüügi eesmärgil omandatud

nõudeid, kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Edasimüügi eesmärgil soetatud nõudeid kajastatakse õiglase väärtuse meetodil.

Varud

Varude soetusmaksumuse arvestusel on kasutatud FIFO meetodit.

2012.aastal ei teostatud varude osas allahindlust. Heli Raidve Tööõigusabi OÜ ei ole võtnud vastutavale hoiule teiste äriühingute varusid

ega andnud oma varusid teiste osapoolte kätte hoiule. Laenu tagatiseks ei ole panditud varusid.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega alates 639,00 EUR

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud mittetagastatavad

maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta. Materiaalset

põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse

langusest tulenevad allahindlused. 

Põhivara parendusväljaminekud, mis suurendavad põhivara tööjõudlust üle algselt arvatud taseme ja tõenäoliselt osalevad lisanduvate tulude

tekkimisel tulevikus, kapitaliseeritakse bilansis põhivarana. Kulutused, mis tehakse eesmärgiga tagada ning säilitada varaobjektilt tulevikus

saadavat tulu, kajastatakse nende kulude tekkimisel aruandeperioodi kuludes.

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt lähtudes järgmistest eeldatavatest kasulikest eluigadest: 

Maad ei amortiseerita.

Juhul kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, on

need komponendid võetud raamatupidamises arvele eraldi varadena, määrates neile eraldi amortisatsiooninormid vastavalt nende kasulikule

elueale.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    639
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Ehitised ja rajatised 30

Masinad ja seadmed 10

Muu inventar ja IT seadmed 3

Rendid

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle ettevõttele.

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kasumiaruandes kuluna.

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad tarnijatele, võetud laenud, viitvõlad, väljastatud võlakirjad ning muud lühi- ja pikaajalised

võlakohustused) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestus toimub kasutades

sisemise intressimäära meetodit.

Tulud

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu

on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline.

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel. 

Intressitulu  kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurust on võimalik usaldusväärselt hinnata. 

Kohustuslik reservkapital

Vastavalt äriseadustikule on moodustatud kohustuslik reservkapital. Reservkapital moodustatakse iga-aastastest puhaskasumi eraldistest. Igal

majandusaastal tuleb reservkapitali kanda vähemalt 1/20 puhaskasumist, kuni reservkapital moodustab 1/10 aktsiakapitalist. Reservkapitali võib

kasutada kahjumi katmiseks, samuti aktsiakapitali suurendamiseks. Reservkapitalist ei või teha väljamakseid aktsionäridele.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Sularaha kassas 3 133 5 538

Arvelduskontod 1 632 377

Kokku raha 4 765 5 915
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 26 646     

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
3 801    4

Kokku nõuded ja ettemaksed 30 447     

 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 13 750     

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
78    4

Kokku nõuded ja ettemaksed 13 828     

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Käibemaks  5 166  2 785

Üksikisiku tulumaks  1 777  1 500

Sotsiaalmaks  3 088  2 641

Kohustuslik kogumispension  78  61

Töötuskindlustusmaksed  362  336

Ettemaksukonto jääk 3 801  78  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 3 801 10 471 78 7 323
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 5 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

Maa Ehitised  Masinad ja

seadmed
Transpordi-

vahendid

Arvutid ja

arvuti-

süsteemid

31.12.2010  

Soetusmaksumus 1 278 25 565 8 627 6 212 14 839 41 682

Akumuleeritud kulum  -1 551 -6 391 -5 322 -11 713 -13 264

Jääkmaksumus 1 278 24 014 2 236 890 3 126 28 418

  

Amortisatsioonikulu  -351 -746 -890 -1 636 -1 987

  

31.12.2011  

Soetusmaksumus 1 278 25 565 8 627 6 212 14 839 41 682

Akumuleeritud kulum  -1 902 -7 137 -6 212 -13 349 -15 251

Jääkmaksumus 1 278 23 663 1 490 0 1 490 26 431

  

Ostud ja parendused    1 400 1 400 1 400

Amortisatsioonikulu  -351 -746 -144 -890 -1 241

  

31.12.2012  

Soetusmaksumus 1 278 25 565 8 627 7 612 16 239 43 082

Akumuleeritud kulum  -2 253 -7 883 -6 356 -14 239 -16 492

Jääkmaksumus 1 278 23 312 744 1 256 2 000 26 590
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 6 Laenukohustused
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Vladimir Kostenok 9 321 9 321   

Lühiajalised laenud kokku 9 321 9 321   

Laenukohustused kokku 9 321 9 321   
 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Vladimir Kostenok 9 321 9 321   

Lühiajalised laenud kokku 9 321 9 321   

Laenukohustused kokku 9 321 9 321   

Lisa 7 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 77     

Võlad töövõtjatele 2 026     

Maksuvõlad 10 471    4

Muud võlad 5 408     

Kokku võlad ja

ettemaksed
17 982     

 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 717     

Võlad töövõtjatele 3 180     

Maksuvõlad 7 323    4

Muud võlad 23 008     

Kokku võlad ja

ettemaksed
34 228     



13

Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 8 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Osakapital 2 556 2 556

Osade arv (tk) 2 2

Lisa 9 Müügitulu
(eurodes)

 2012 2011

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 193 534 143 179

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 193 534 143 179

Kokku müügitulu 193 534 143 179

Müügitulu tegevusalade lõikes   

69109 - muud juriidilised toimingud -

muud õigusabiteenused
131 249 73 817

85599 - muu mujal liigitmata koolitus - täiskasvanute

täiendkoolitus
62 285 69 362

Kokku müügitulu 193 534 143 179

Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2012 2011

Üür ja rent 8 816 8 816

Energia 7 808 7 328

Elektrienergia 1 219 518

Kütus 6 589 6 810

Mitmesugused bürookulud 85 005 71 481

Lähetuskulud 3 173 2 662

Kokku mitmesugused tegevuskulud 104 802 90 287

Lisa 11 Tööjõukulud
(eurodes)

 2012 2011

Palgakulu 41 061 38 854

Sotsiaalmaksud 14 067 13 444

Kokku tööjõukulud 55 128 52 298

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 3
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Heli Raidve Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 12 Muud ärikulud
(eurodes)

 2012 2011

Muud 468 40

Kokku muud ärikulud 468 40

Lisa 13 Finantstulud ja -kulud
(eurodes)

 2012 2011

Intressitulud 4 5

Intressikulud -25 0

Kokku finantstulud ja -kulud -21 5

Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2012 2011

Arvestatud tasu 9 905 7 765



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 07.06.2013

Heli Raidve Tööõigusabi OÜ (registrikood: 10203402) 01.01.2012 - 31.12.2012 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

HELI RAIDVE-KOSTENOK Juhatuse liige 12.06.2013



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2012

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 0

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 874

Kokku 31 874

Jaotamine  

Dividendideks 20 000

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
11 874

Kokku 31 874

Kasumi jaotamise otsus
(eurodes)

 
 31.12.2012

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 0

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 874

Kokku 31 874

Jaotamine  

Dividendideks 20 000

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
11 874

Kokku 31 874



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muud juriidilised toimingud 69109 131249 67.82% Jah

Muu mujal liigitamata koolitus 85599 62285 32.18% Ei

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Peeter Kostenok 35108050298
Tallinn, Harju

maakond, Eesti
1278 EUR

Heli

Raidve-Kostenok
46904226038 Eesti 1278 EUR

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6462359

Mobiiltelefon +372 5022224

E-posti aadress info@toooigusabi.ee

Veebilehe aadress www.toooigusabi.ee


