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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2010. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu (EATL) eesmärk on ühendada lastekodude kasvatajad ühtsesse koostöösse ja leida võimalusi

täiendkoolitusteks ning pöörata tähelepanu küsimusele, et „Mida mina töötajana saaksin teha teisiti või paremini, et meie lapsed ellu astudes

oleksid läbilöögivõimelisemad?“ Samas püüame arendada koostööd lastekodude kasvatajate vahel selleks, et ka töötaja tunneks, et ta ei ole

üksi. Meie lastel ühiskonna probleemid kipuvad võimenduma. Kui tavakodu lapsel on see teadmine, et tal on tema ema ja/või isa, kes temast

hoolib, siis kes on lastekodu lapsel? Tihti on ta siin ilmas üksi. Ja kui usaldada mõnda töötajat, siis võib ta ju mu maha jätta samamoodi nagu

tegid seda ema-isa, siis olen jälle üksi,  nii tundub, et turvalisem on mitte usaldada... kedagi peale iseenda?

EATL on võtnud endale eesmärgiks teha koolitusi ka noortele, mis aitaks välja tuua nende potentsiaali, julguse unistada ja usaldada ning elust

rõõmu tunda. Inimene pole loodud üksinda elama, tõelised elu väärtused ja ilusad mälestused on just seotud teiste inimestega, üksteisele toeks

olemisega, aitamisega.

2010 aasta oli meie jaoks uus algus. Uus algus koostööks, uus algus elus edasi minemiseks.

Mis toimus 2010 aastal?:

• Aprillis korraldasime konverentsi, kus keskendusime asenduskodust ellu astuva noore sisenemisele tööturule, millest sai osa üle 70-ne

asenduskodu töötaja, sh-s mõned KOV-i töötajad. Konverents sai toimuda tänu headele inimestele ja asutustele, kes panid õla alla: Peep

Vain, Tiina Saar, Sotsiaalministeerium, SA Archimedes, Töötukassa, Puuetega Inimeste Koda.

• Mais sai alguse tugiisikuteenus asendushoolduselt lahkuvale noorele tööturule sisenemiseks, mis kestab 2011 aasta lõpuni ja millest saab

osa 75 asenduskodust ellu astuvat noort ning kuni 25 peres hooldamise teenuselt lahkuvat noort. Projekti rahastatakse Euroopa

Sotsiaalfondist.

• Juulis korraldasime asenduskodude töötajaile suvekooli. Suvekoolis toimusid mitmed arutelud ja loengud, kus peamiselt käsitleti kuidas

toime tulla probleemsete teismelisega ning otsiti ühiseid koostöövõimalusi.

• Oktoobris korraldasime koostöös Tiina Saarega ning MTÜ-ga S.E.N.T. noortele ettevõtlus nädalavahetuse Jänedal, millele pani õlla alla

Euroopa Komisjon ning millest sai osa ligi poolsada noort. Nädalavahetus, kus loomingulised ja andekad asenduskodudest ellu astuvad ja

astunud noored said mängulises vormis avastada uusi võimalusi oma karjääri kujundamiseks ja loovaks tegutsemisks. Samuti, kuidas oma

ideid ellu viia ja tööle rakendada.

2011 aasta peamisteks eesmärkideks on olla jätkusuutlik, suurendada oma liikmeskonda, teha suuremat teavitustööd tavakodanike seas.  

MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu  tööd korraldab juhatus. Juhatus koosneb 8 liikmest. MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liit ei maksa

tasu juhatuse liikmetele ning mittetulundusühingus ei ole töölepingu alusel töötavaid inimesi.

MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu on avanud arveldusarved Marfin Pank Eesti AS , a/a nr. 551123591,Swedbank  a/a nr. 221048803789

ja a/a nr. 221049649748.

 

Seisuga 31.12.2010 on MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu bilansimaht   75 101 krooni         

Seisuga 31.12.2010 on MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liiduaruandeaasta tulem 836  krooni kasumit. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Tegevjuhtkonna deklaratsioon

TEGEVJUHTKONNA  DEKLARATSIOON

 

MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu  juhatus deklareerib oma vastutust 2010 aasta raamatupidamise aastaaruande koostamise õiguse eest

ning  kinnitab, et:

 

• raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud arvestuspõhimõtted on vastavuses Eesti hea raamatupidamistavaga;

• raamatupidamise aastaaruanne kajastab õigesti ja õiglaselt MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu finantsseisundit, majandustulemust ja

rahavoogusid;

• kõik aastaaruande koostamisperioodil selgunud olulised asjaolud on raamatupidamise aastaaruandes nõuetekohaselt arvesse võetud ja

esitatud;

• MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liit  on jätkuvalt tegutsev mittetulundusühing.

 

Juhatuse liikmete nimed :

Meelis Kukk                                                                                            

Andres Kaju

Marika Kuldmaa                                                                       

Maili Antons

Karin Ottenson                                                                        

Eve Reinväli

Kersti Kukk                                                                                             

Enno Rebane
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Bilanss
(kroonides)

 31.12.2010 31.12.2009 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 75 101  2

Kokku käibevara 75 101   

Kokku varad 75 101   

    

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 74 265  3

Kokku lühiajalised kohustused 74 265   

Kokku kohustused 74 265   

Netovara    

Aruandeaasta tulem 836   

Kokku netovara 836   

Kokku kohustused ja netovara 75 101   
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Tulemiaruanne
(kroonides)

 2010 Lisa nr

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 1 700 5

Annetused ja toetused 463 299 4,6

Kokku tulud 464 999  

   

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -451 181 7,9

Mitmesugused tegevuskulud -12 983 8

Kokku kulud -464 164  

   

Kokku põhitegevuse tulem 835  

Finantstulud ja -kulud 1  

Aruandeaasta tulem 836  
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Rahavoogude aruanne
(kroonides)

 2010

Rahavood põhitegevusest  

Põhitegevuse tulem 835

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 74 265

Kokku rahavood põhitegevusest 75 100

Rahavood investeerimistegevusest  

Laekunud intressid 1

Kokku rahavood investeerimistegevusest 1

Kokku rahavood 75 101

  

Raha ja raha ekvivalentide muutus 75 101

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 75 101
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Netovara muutuste aruanne
(kroonides)

  Kokku netovara

Osakapital

nimiväärtuses

Akumuleeritud tulem

31.12.2009 0 0 0

Aruandeaasta tulem  836 836

31.12.2010  836 836
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu  raamatupidamise aastaaruanne 2010. aasta kohta on koostatud kooskõlas Eesti hea

raamatupidamistavaga. Hea raamatupidamistava tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestus- ja aruandluse põhimõtetele, mille põhinõuded

on kehtestatud Raamatupidamise seaduses ning mida täiendavad

EV Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti kroonides.

Raamatupidamisarvestuses järgitakse tekkepõhise ja soetusmaksumuse printsiipe.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes arveldusarvete jääke. 

Pangakonto jäägid on võrreldud pankadega, panga jäägid raamatupidamiskontodel võrduvad pangaväljavõtetel näidatud jääkidega.

Annetused ja toetused

MTÜ on lähtunud sihtfinantseerimiste kajastamisel brutomeetodist. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja

kulude vastavuse printsiibist.

Tulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

MTÜ põhitegevusest lähtudes on tulude ja kulude aruande skeemis kirjete nimetusi täpsustatud. Tulud ja kulud on kirjendatud tekkepõhiselt.

MTÜ tulud koosnevad projekti sihtotstarbelisest tegevustoetusest, sihtotstarbelisest annetusest ja mittesihtotstarbelistest annetustest.

Kulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

MTÜ põhitegevusest lähtudes on tulude ja kulude aruande skeemis kirjete nimetusi täpsustatud. Tulud ja kulud on kirjendatud tekkepõhiselt.

Kuluna kajastatakse sihtotstarbeliselt finantseeritud projekti otseseid kulusid ja põhitegevuse eesmärkidel tehtud tegevuskulusid.

Lisa 2 Raha
(kroonides)

 31.12.2010

Arvelduskontod 75 101

Citadele Bank Eesti Filiaal 70 875

Swedbank 4 220

SEB Pank 6

Kokku raha 75 101
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Lisa 3 Võlad ja ettemaksed
(kroonides)

 31.12.2010

Võlad töövõtjatele 26 651

Maksuvõlad 47 614

Kokku võlad ja ettemaksed 74 265

Lisa 4 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(kroonides)

Brutomeetod

 31.12.2009 Saadud 31.12.2010

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Projekt asenduskodust ja perekonnas hooldamiselt lahkuvatele

noortele tugiiskuteenuse osutamine
0 337 514 337 514

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 0 337 514 337 514

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused  337 514 337 514

Lisa 5 Liikmetelt saadud tasud
(kroonides)

 2010

Mittesihtotstarbelised tasud  

Liikmemaksud 1 700

Kokku liikmetelt saadud tasud 1 700

Lisa 6 Annetused ja toetused
(kroonides)

 2010

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 459 814

Annetuskeskkond 3 485

Kokku annetused ja toetused 463 299
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Lisa 7 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(kroonides)

 2010

Suvekool 103 827

Konverents 9 147

SM prjojekt 338 207

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
451 181

Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(kroonides)

 2010

Mitmesugused bürookulud 6 432

Koolituskulud 1 300

Riiklikud ja kohalikud maksud 100

Veebimajutus eatl.ee 1 477

Telefon 3 674

Kokku mitmesugused tegevuskulud 12 983

Lisa 9 Tööjõukulud
(kroonides)

 2010

Palgakulu 201 039

Sotsiaalmaksud 69 163

Kokku tööjõukulud 270 202

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud

projektide otsese kuluna
270 202

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 21

Lisa 10 Seotud osapooled
(kroonides)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga  

 31.12.2010

Füüsilisest isikust liikmete arv 57
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Lisa 11 Sündmused pärast bilansipäeva

Alates jaanurist 2011 ühines Eesti eurotsooniga ja Eesti kroon(EEK) asendus euroga (EUR). Sellest tulenevalt konventeeris MTÜ

Eesti Asenduskodu Töötajate Liit sellest kuupäevast alates oma raamatupidamisarvestuse eurodesse ning 2011. aasta ja

järgnevaid finantsaruandeid hakatakse koostama eurodes.

Võrdlusandmed konventeeritakse ametliku üleminekukursiga 15,6466 EEK/EUR



Aruande digitaalallkirjad
Eesti Asenduskodu Töötajate Liit (registrikood: 80298781) 01.01.2010 - 31.12.2010 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MEELIS KUKK Juhatuse liige 27.06.2011

EVE REINVÄLI Juhatuse liige 28.06.2011

KARIN OTTENSON Juhatuse liige 28.06.2011

KERSTI KUKK Juhatuse liige 28.06.2011

ANDRES KAJU Juhatuse liige 30.06.2011

MAILI ANTONS Juhatuse liige 30.06.2011

ENNO REBANE Juhatuse liige 30.06.2011

MARIKA KULDMAA Juhatuse liige 01.07.2011



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Noorte- ja lasteühendused ning noorte ja laste

heaolu edendavad ühendused
94993 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 55668873

E-posti aadress info@eatl.ee

Veebilehe aadress www.eatl.ee


