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Harjumaa Puuetega Inimeste N6ukoda 2009. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Harjumaa Puuetega Inimeste NGukoda (edaspidi Harju PIN) on asutatud 21 novembril 1995
Uhingut juhib kolmeliikmeline juhatus, juhatuse liikmeteks on Rein Suppi, Aino Kiiver ja Riina Sippol

Harju PIN on mittetulundusiihig, eesmark on arendada koost6dd erinevate puuetega inimeste thenduste vahel ja viia oma liikmete probleemid ja
ndéudmised kohalike omavalitsuste, maavalitsuse uldsuse tasandile.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on kasutatud Raamatupidamise seaduses toodud bilansiskeemi ja tulude — kulude skeemi 1.
2009 aastal oli pdhipalgal kaks inimest, lisaks tasustati erinevate projektide raames. Palgafond 109 876 krooni.

Pd&hivarasid aruandeaastal ei soetatud

Liikkumispuudega inimestele sai korraldatud labi aasta psiihhodraama enesearengu koolitus, kord kuus 2 paeva.

Kevadel toimus juba tuntuks saanud projektialane koolitus. Sel korral oli kaasatud palju uusi inimesi, kes tundsid huvi projekti kirjutamise vastu.
Koolitaja oli uus ning pakkus oskuslikku informatsiooni projektikirjutamise erinevatest tahkudest, samuti aruandlusest ja motivatsioonidest ja
ideede genereerimisest.

Veebruaris toimus 2007.a. Pilootprojektis valminud dokkfilmi esilinastus ning jatkuprojekti tutvusamine.

Talvine tervisepéev toimus kevadel Keila ujulas, kus kohalikud fisioterapeudid tegelesid osalejate fuusilise tervisega — toimusid palliméngud,
ujumisBpetus, meeskondlikud mangud. Kohapeal mdddeti veresuhkrut, verer6hku ning konsulteeriti abivajajaid.

Suvine tervise- ja spordipaev Viimsi Vabadhumuuseumis Ullatas rekordarv osalejatega. Toimusid iga-aastased spordimangud,
tervisevBimlemine, ning taidlusfestival.

Meie jatkuprojekt 2009.a.augustis ,Liikumispuudega inimesed saab paastetud” sai teoks peale labirdakimisi Eesti Liikumispuudega Inimeste
Liiduga ning Pdhja-Eesti Paastekeskuse ennetusbiroo ja koolitusbiiroo spetsialistidega. Toimus jarjekordne dppepaev Vaike-Maarjas
Péaastekooli territooriumil. Lilkkumispuudega inimesed ning péastjad olid koos dppetandril, kus ekspertideks oldi vaid teineteisele. Erinevad
simulatsioonid périselust — uppumine jarves, autoavarii maanteel, pdlev dlipann koduk®dgis — aitasid likumispuudega inimestel paremini mdista
nende tegelikku piiratust ja ka tunnetust, mida on v8imalik ja mida mitte.

Novembrikuus toimus suitsuandurite koolitus Harjumaa vaegkuuljatele ja kurtidele. Kohal oli ka viipekeele t6lk.

Sisukad Umarlauad on toimunud Pa&steametis ja Siseministeeriumis puuetega inimeste ohutuse teemal paastetdddel ja evakuatsioonil.
Toimunud on 2 koolituspaeva tervisedenduse teemadel, kaasates spetsialiste loengutesse.

Aktiivselt osaleti Eesti Puuetega Inimeste Koja imarlaudadel, Gldkoosolekutel.

Kéesoleval aastal alustas NGukoda taiesti uues valdkonnas- psiihholoogia- teenuse pakkumist. Koost6ds SA Vaartustades Elu pakume
puudega naistele ja nende peredele raseduskriisi ndustamist Toompuiestee 10 ruumides. Teenus on kliendile tasuta.

Paljusid meie ettevdtmisi on kajastatud meie enda kodulehel www.harjupin.ee, samuti Ajakirjas ,Sinuga“, ,Sotsiaaltd6".


http://www.harjupin.ee/
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Raamatupidamise aastaaruanne

Tegevjuhtkonna deklaratsioon

Juhatus on koostanud 2009 a raamatupidamise aastaaruande kooskdlas EV Hea Raamatupidamistavaga. EV Hea Raamatupidamistava
pShinduded kehtestati EV Raamatupidamisseadusega, mis joustus 01.01.1995 ja mida taiendavad EV Raamatupidamise Toimkonna juhendid ja
protokollilised otsused. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lahtutud ka muudest Eesti Vabariigi seadusandlikest aktidest, millega
reglementeeritakse aruannete koostamist.

Raamatupidamise aastaaruanne kajastab digesti ja Giglaselt MTU vara, kohustusi, netovara ja finantsseisundit ning majandustegevuse tulemust.
Juhatuse hinnangul on Harjumaa Puuetega Inimeste Ndukoda jatkuvalt tegutsev mittetulundusiihing.

Aastaaruande koostamispaev 10. mai 2010

Juhatuse likmete allkirjad

............................................. / R. Suppi

............................................. / R. Sippol

............................................. / A. Kiiver
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Bilanss
(kroonides)

31.12.2009 31.12.2008 Lisanr
Varad
Kaibevara
Raha 16 909 76 830 2
Noéuded ja ettemaksed 17 998 14 016 3
Kokku kaibevara 34907 90 846
Kokku varad 34907 90 846
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Vélad ja ettemaksed 4735 63 312 4
Kokku luhiajalised kohustused 4735 63 312
Kokku kohustused 4735 63 312
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 27 534 19 595
Aruandeaasta tulem 2638 7939
Kokku netovara 30172 27534
Kokku kohustused ja netovara 34 907 90 846
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Tulemiaruanne
(kroonides)

Tulud
Annetused ja toetused

Kokku tulud

Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Jagatud annetused ja toetused
Mitmesugused tegevuskulud
To6j6ukulud
Muud kulud
Kokku kulud

Kokku pdhitegevuse tulem
Finantstulud ja -kulud

Aruandeaasta tulem

2009

454 780
454 780

-178 413
-115 866
-47 947
-109 876
-99

-452 201

2579
59
2638

2009. a. majandusaasta aruanne

2008 Lisanr

735183
735183

-327 197

-120 418

-108 575

-169 142 5
-127

-726 059

9124
-1185
7939
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Rahavoogude aruanne
(kroonides)

Rahavood pdhitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus
Laekunud intressid

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,
toetustest

Muud rahavood pdhitegevusest

Kokku rahavood pd&hitegevusest

Rahavood finantseerimistegevusest

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,
toetustest

Kokku rahavood finantseerimistegevusest

Kokku rahavood

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2009

2579
-3 982
-58 577
59

-454 780

-514 701

454 780

454 780

-59 921

76 830
-59 921
16 909

2009. a. majandusaasta aruanne

2008 Lisanr

9124
17715
-49 280
130

-735 183

-1315

-758 809

735183

735183
-23 626

100 456 1
-23 626
76 830 1
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Netovara muutuste aruanne

(kroonides)

31.12.2007
Aruandeaasta tulem

31.12.2008

Aruandeaasta tulem

31.12.2009

Akumuleeritud tulem
19 595
7939
27 534

2638
30172

Kokku netovara

19 595
7939
27 534

2638
30172

2009. a. majandusaasta aruanne
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

MTU Harjumaa Puuetega Inimeste Néukoda 2009 aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti hea
raaamatupidamistavaga. hea raamatupidamisetava pdhinduded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida taiendavad
Raamatupidamise toimkonna poolt vélja antud juhendid.

MTU Harjumaa Puuetega Inimeste Ndukoda rakendab Raamatupidamise Toimkonna juhendit RTJ 14, mis on oluliseks juhendiks
mittetulundusuhingutele raamatupidamise korraldamiseks, arvestuspdhimétete rakendamisel ja aruannete koostamisel Eesti Hea
raamatupidamistava kohaselt koostatavates raamatupidamise aastaaruannetes.

Raamatupidamise aastaaruande arvnaitajad on esitatud Eesti kroonides.

Raha

Rahana kajastatakse rahavoogude aruandes kassas ja pangakontodel olevat raha.

Rahavoogude aruande koostamisel on laekumised ja véljamaksed rihmitatud nende eesmérgi jargi pdhitegevuse, investeerimistegevuse ja
finantseerimistegevuse rahavoogudeks. Phitegevuse rahavoogudeks loetakse tema pdhikirjaliste eesmarkide teostamise kaigus

tekkinud rahavoogusid.

Rahavoogude koostamisel on kasutatud kaudset meetodit.

Annetused ja toetused

Saadud annetused ja toetused
mittesihiparaseid annetusi ja toetusi kajastatakse tuluna hetkel, mil nende laekumine on praktiliselt kindel. Sihtotstarbelisi annetusi ja toetuseid
kajastatakse tuluna perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille kompenseerimiseks annetused ja toetused on méeldud.

Lisa 2 Raha

(kroonides)

31.12.2009 31.12.2008
Sularaha kassas 1497 1703
Arvelduskontod 15412 75127
Kokku raha 16 909 76 830
Lisa 3 Nouded ja ettemaksed
(kroonides)
31.12.2009 31.12.2008
Nouded ostjate vastu 3132 0
Maksude ettemaksed ja tagasinduded 3662 0
Muud nduded 11 204 14 016
Kokku Nouded ja ettemaksed 17 998 14 016
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(kroonides)

31.12.2009
Ettemaks
Uksikisiku tulumaks 1185
Sotsiaalmaks 1916
Kohustuslik kogumispension
Tootuskindlustusmaksed 244
Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad 3345

Lisa 5 Annetused ja toetused
(kroonides)

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Kokku annetused ja toetused

Lisa 6 TO6joukulud
(kroonides)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Kokku t86jdukulud

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud
projektide otsese kuluna

Tootajate keskmine arv taandatuna taistddajale

Lisa 7 Seotud osapooled
(kroonides)

Liikmete arv majandusaasta Idpu seisuga

Juriidilisest isikust likmete arv

31.12.2008
Maksuvdlg
1565
2 463
215
45
4288
2009
454 780
454 780
2009
82117
27 759
109 876
109 876
1
31.12.2009
14

Too6tasusid ja muid soodustusi juhatuse liikmed 2009 majandusaastal ei saanud

2008
735183
735183

2008
126 888
42 254

169 142

169 142

31.12.2008

14

2009. a. majandusaasta aruanne

10
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Revidendi arvamus MTU Harjumaa Puuetega Inimeste Noéukogu organite tegevuse ja
2009. maajandusaasta aruande kohta

Sissejuhatus

MTU Harjumaa Puuetega Inimeste Néukogu (edaspidi Koda) revident on Kaia Kadai. Revisjon
on labi viidud vastavalt Koja pdhikija punktile 27, millise kohaselt revident teostab
Uldkoosoleku Ulesandel jarelevalvet teiste Koja organite tegevuse lle ning koostab
Uldkoosolekule esitamiseks revisjoni tulemuste kohta aruande. Revisjoni I4biviimisel on revident
lahtunud raamatupidamise seadusest, mittetulundusiihingute seadusest, t66lepingu seadusest,
Koja pdhikirjast ja raamatupidamise sise-eeskirjadest.

Kojal likmeskond koosneb 14 Uhingust. Koja korgeimaks organiks on vastavalt pdhikirja
punktile 16 Uldkoosolek. Vastavalt péhikirja punktile 21 on Kojal juhatus, kes seda juhib ja
esindab. Juhatus vétab vastu otsuseid Koja juhtimise kisimustes. Koda esindab kdigis
Oigustoimingutes juhatuse esimees ainuisikuliselt véi teised juhatuse likmed Uhiselt. Koja
igap&evast tegevust koordineerib juhatuse poolt palgatud tegevjuht.

Revident on tutvunud Koja kodulehega, Koja dokumentatsiooniga ning vesteinud tegevjuhi ja
raamatupidajaga vahetult enne aruande koostamist. Arvamus on antud Ohingu organite
tegevuse kohta 2009. aastal ning sama perioodi majandusaasta aruande kohta.

Jargnevalt konkreetsemad arvamused:
1. Koja organite tegevuse vastavus Koja lildkoosoleku ja juhatuse otsustele

1.1. Vastavalt pdhikija p 25 kuuluvad juhatuse padevusse lepingute, sh ka tdélepingute
sdlmimine. Kojal on 2009. aastal 2 palgalist té6tajat, raamatupidaja ja tegevjuht, kellega on
sOlmitud td6lepingud. 01.07.2009. a on vastu vdetud uus tédlepingu seadus. Vastavalt
té6lepingu seaduse § 5 peab to6leping muuhulgas sisaldama téollesannete kirjeldust (I6ige 3),
t66 eest makstavat tasu, milles on kokku lepitud (t66tasu), sealhulgas majandustulemustelt ja
tehingutelt makstav tasu, tdétasu arvutamise viisi, maksmise korda ning sissendutavaks
muutmise aega (palgapédev), samuti té6andja makstavad ja kinnipeetavad makse ja makseid
(I6ige 5).

1.2. Toolepingute 2 ja 3 p 2.2 kohaselt on to6taja t66 sisu vastavalt Koja pdhikirjalistele
eesmarkidele ja ametijuhendile, kusjuures t66 sisu voib té6andja tapsustada suulise véi kirjaliku
ametijuhendi abil. Kummagi t66taja to6lepingus puudus selgesdnaline té6ilesannete kirjeldus
ning neile td6ulesannete taitmiseks antud volituste ulatus, puudusid ka viidatud ametijuhendid.

1.3.. 2009 aastal oli pdhipalgal kaks inimest, lisaks toimus t66 tasustamine erinevate projektide
raames. Palgafond 109 876 krooni. Samas on t66lepingute kohaselt 1 toétaja kuupalgaks 1375
krooni, seega ei vasta lepingus séatestatu tegelikkusele.

2. Raamatupidamise korraldus ning kulude vastavust Koja eelarvele

2.1. Raamatupidamise korraldus

Kojal on palgatud raamatupidaja. Raamatupidamisel kasutatakse raamatupidamisprogrammi
EEVA. On olemas kehtivad raamatupidamise sise-eeskirjad, mis on moraalselt vananenud
seoses programmi dikteeritud kontoplaani vahetamisega ning uue aruandluse esitamise
korraga p&aevakorda tosta. Algdokumentidel on viide kulupdhisuse kohta, samas puudub
juhatuse liikme(te) allkiri kulu maksmisele. suunamise kohta. Arved on tasutud digeaegselt ning
maksetéhtaega silmas pidades, tlekanded on tehtud arvetele vastavas summas.



3. Majandusaasta aruande lisad

3.1. Tegevusaruande koostamine on juhatuse kohustus. Tegevusaruanne annab ilevaate
mitmetest 2009 aastal toimunud siindmustest ja tegevustest. Hea tava kohaselt (ja seda n6éuab
ka raamatupidamise seaduse § 24 Ig 1) kirjeldatakse tegevusaruandes ka eeldatavaid
arengusuundi jérgmisel majandusaastal. Selles osa on aruandes ainult viide raseduskriisi
noustamisele, muus osas tegevusaruande kohaselt tulevikuplaanid puuduvad.

3.2. Mittetulundustihingute seaduse § 36 Ig 5 kohaselt esitatakse majandusaasta aruanne kuue
kuu jooksul parast majandusaasta I6ppemist mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrile 1abi
ettevGtja portaali. Portaalis saab majandusaasta aruannet esitada etteantud vormide tiitmise
kaudu véi laadides tles XBRL faili, kui kasutatav raamatupidamistarkvara seda véimaldab. Uue
majandusaasta aruande esitamise korra t6ttu aruande kirjete liigendus ei voimalda koostada
eelarvele vastavat aruandlust. Algdokumentidel on selgitused kulu tegevuspdhisuse kohta,
aruandluse liigendus ei véimalda kontrollida tulude-kulude vastavust projektidele véi tegevusele.

4. Vilised kontrollid
Viéliseid kontrolle teadaolevalt teostatud ei ole.
Ettepanekud:

Lahtuvalt labiviidud kontrollist teeb revident jargmised ettepanekud:
- vaadata Ule ja viia toolepingud vastavusse tegelikkusega;
- taiendada tédlepinguid toculesannete kirjeldusega;
- uuendada raamatupidamise sise-eeskirja;
- viseerida arved juhatuse liikme poolt;
- lisada tegevusaruandele Koja tegevuskava jargneva perioodi kohta:
- kui kasutatav raamatupidamise programm véimaldab, teostada objektipdhist kulude-
tulude vastavuse arvestamist.

Kaia Kadai
Revident
Tallinnas, 26. mail 2010



Aruande digitaalallkirjad

Harjumaa Puuetega Inimeste Ndukoda (registrikood: 80064801) 01.01.2009 - 31.12.2009 majandusaasta aruande andmete digsust on

elektrooniliselt kinnitanud:
Allkirjastaja nimi

RIINA SIPPOL
REIN SUPPI
AINO KIIVER

Resolutsioon:

Allkirjastaja roll
Juhatuse liige
Juhatuse liige
Juhatuse liige

Aino Kiiver

Allkirja andmise aeg
10.06.2010
11.06.2010
28.06.2010



Tegevusalad

Tegevusala EMTAK kood

Tervisehéiretega isikute uhendused ja nende liidud;
puuetega inimeste ihendused ja nende liidud, 94997
erigruppide kaitsega seotud Uhendused

Sidevahendid
Liik Sisu
Mobiiltelefon +372 56647134

E-posti aadress harjumakoda@hot.ee

Pd&hitegevusala

Jah



